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Abstract 

The purposes of this research were to study the level of administrators’ school leadership 
in Monastic Schools in Mandalay, Myanmar and to analyze needs of administrators’ school 
leadership in Monastic Schools in Mandalay, Myanmar. In the present study, descriptive survey 

method was employed. Participants were 271 monastic school teachers from nine monastic 

schools in Mandalay, Myanmar. The survey data were collected by using a five-point Likert scale 

questionnaires, there were 38 items. The questionnaire had Cronbach's alpha reliability 

coefficient in the range 0.580 to 0.910. The descriptive statistic and Modified Priority Needs 

Index (PNImodified were analyzed by using a computer program. The major findings are 

summarized as follows: (1) the administrators’ school leadership in Monastic Schools in 
Mandalay, Myanmar can be viewed with two major components: the instructional school 

leadership and the transformational school leadership (2) the overall of instructional school 

leadership was at high level, while the overall of transformational school leadership was at the 

highest level and (3) Based on the modified priority needs index, the monitoring and accessing 

teaching process was ranked as the first priority.  

Keywords: Needs analysis, Leadership, Administrators’ school leadership, Monastic school 
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Introduction 

Monastic schools are getting 

popular among Myanmar people for giving 

chance the marginalize children to access 

modern education. When monk, religiosity 

involves in modern education for young 

generation as the educational social work, 

the morality and virtue of students getting 

raise together with modern education. 

Although monastic schools have to follow 

with the curriculum of public school, 

students in monastic schools also have 

regularly to join moral and ethics class. 

Students get opportunity to learn modern 

education as well as moral education. In 21
st
 

century, student needs to learn not only 

technically, scientifically and mathematically 

but also to be educated morally to satisfy 

their life. Religiosity use to teach people how 

to live peacefully, to be kindness person, to 

patient for non-violence and to establish 

good family and environment.  

Since 11
th
 century, for hundreds of 

years, Monastic school had been the only 

place to educate for all Myanmar people 

from princes to laborer until British Colonel 

dynasty so that the literacy rate was quite 

well above other countries in the early 

1900s. The courses all students had to 

study were about discourses what the 

Buddha taught, a great focus on pure 

religious-secular subjects. Discourses have 

been well known Tipitaka, also called Pali 

Buddhist Canon. Not only Sanga, the 

organization of monks and nuns had to 

study all discourses, but also lay-man might 

to learn for the living as the holy living-hood. 

After Myanmar had been colonized, modern 

education was set up with British education 

system and had been adopted as national 

education. In 1962, the first socialism 

government made lay man stopped to learn 

traditional monastic education at monastic 

schools, and then monastic schools had to 

focus on only religious study for monks and 

nun. Marginalize children; however, cannot 

attend either private or public schools and 

the rate of non-educated children had been 

increased steadily until 2000. Thus society 

needs monastic education for literacy rate at 

least and government allowed monastic 

schools again in 2000 (MoE, 2008) when 

country was a member of Asian community 

and Educational for All program was started 

widely. It means political situation, which 

has been trying to change into development 

country also need monastic schools as an 

integral part of Myanmar National Action 

Plan. 

In present time, Monastic school 

education is divided into two types; modern 

education which is the same curriculum with 
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government school and religious education 

that is traditional Buddha Dharma study for 

Sanga, the organization of monks and nuns. 

In Myanmar, Monastic schools with modern 

education system have become a vital role 

to fill the significant gap for non-educated 

children who legs far behind modern 

education by restarting in 2000. Monastic 

schools remain an important source of 

education. Approximately 1,400 monastic 

schools are running for 260,000 children 

from remote and local area especially. All 

monastic schools are run under the Ministry 

of Religious Affair. In Myanmar, not only 

Ministry of Education lead education, but 

Ministry of Religious Affair and Ministry of 

Border also involve in education for 

marginalize people (MoE, 2008). 

Objectives of the Study 

The purposes of this study were (1) 

to study the level of administrators’ school 

leadership in Monastic Schools in 

Mandalay, Myanmar and (2) to analyze 

needs of administrators’ school leadership 
in Monastic Schools in Mandalay, Myanmar. 

Scope of the Study 

This study focus on administrators’ 
school leadership in Monastic Schools in 

Mandalay, Myanmar. The population of this 

study was 1,530 monastic school teachers 

in Mandalay Division. This study focus on 

only monastic school which is managed by 

Buddhist monks with the modern education 

system by the purpose of helping 

marginalize children to assess basic 

education. Needs assessment is conducted 

to analyze the needs between the current 

and expected situation of administrators’ 
school leadership in Monastic Schools in 

Mandalay, Myanmar. 

Conceptual Framework 

Based on the administrators’ school 

leadership concepts (Dang, et al., 2013; 

Kursunoglu & Tanriogen, 2009; Leithwood & 

Duke, 1999; Seitz, 1995). Two styles of 

administrators’ school leadership, 
instructional leadership and transformational 

leadership are employed as the model of 

administrators’ school leadership. Needs 
assessment is conducted to analyze the 

needs between the current and expected 

situation of administrators’ school leadership 
with an emphasis on eight components; five 

components for instructional leadership and 

three components for transformational 

leadership. Identifying school vision and 

mission, programming and administering 

education, staff development, monitoring 

and assessing teaching process and 

creating and developing school climate are 

studied to know instructional leadership. 
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Initiation of change, implementation of change and institutionalization of change are 

studied for transformational leadership.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figure 1 Conceptual framework  

 

Literature Review 

Administrators’ school leadership 

Any organization in modern society 

requires both change and maintenance 

properties (Campbell, 1966), especially in 

school. A successful management relies on 

the leader, the leader should be creative 

thinking, transformation, and understanding 

the needs and the important things to move 

forward the organization (Sangmanee, 1995 

cited in Boonsit & Kijtorntham, 2014). To find 

the way for better leadership capacity and 

to develop administration system are might 

be noted as a core work because some 

monastic schools have been trying to 

change from traditional to modern education 

system. Instructional leadership was already 

influenced in administrators’ school 

leadership since long ago, but trying to 

change was just started a year ago. Any 

school has new challenges, to survive from 

them, only instructional leadership is not 

enough. To move forward, transformational 

leadership is also essential so that to 

improve the success of school goal. 

Administrator has not only to maintain some 

part of stability in existing structure but also 

need to change or to adopt the system 

influenced from changing in surroundings. A 

school principal requires a series of 

appropriate leadership skill to bring the 

school, staffs, and students to get a high 

level of achievement and to maintain 

success (Piawa et al., 2014). 

 Recent leadership theories include 

situational theories, charismatic theories, 

Current Situation of Administrators’ 
School Leadership 

 Instructional leadership 

 Transformational leadership 

Expected Situation of Administrators’ 
School Leadership 

 Instructional Leadership 

 Transformational leadership 

Needs Assessment of 

Administrators’ School Leadership 

 Instructional Leadership 

 Transformational Leadership 
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transactional theories, and transformational 

theories in school leadership (Dang, et al., 

2013). According to the Leithwood and 

Duke (1999), there are six leadership styles 

in school administration; instructional 

leadership, moral leadership, 

transformational leadership, participative 

leadership, managerial leadership, and 

contingency leadership. Seitz (1995) 

revealed four leaderships as the model of 

administrative leadership for school to be 

more effectiveness; situational leadership, 

instructional leadership, transformational 

leadership and servant leadership. 

However, the principal is the gate keeper of 

change and critical component in 

successful educational innovation in a 

school. It was found that administrators’ 
instructional leadership is important for 

successful school as well as 

transformational leadership is the main 

responsibility of administrator for the 

development of school (Kursunoglu & 

Tanriogen, 2009). It means that schools 

have low effectiveness if administrators 

have not high level in instructional 

leadership and administrators have no 

attitude toward change. Robinson, et al., 

(2009) assumed that it is reasonable to 

integrate transformational and instructional 

leadership into administrators’ school 

leadership, since there is a tendency for the 

two leadership models to incorporate 

elements from each other. 

 The basic goal of instructional 

leadership is the improvement of the school 

(Seitz, 1995) and the basic goal of 

transformational leadership is change. 

Instructional leadership in tradition aspect 

on only teaching and learning (Horng & 

Loeb, 2010), however currently school 

instructional leadership should be to 

concern on identifying school vision and 

mission, programming and administering 

education, staff development, monitoring 

and assessing teaching process and 

creating or developing school climate 

(Gülcan, 2012). The world is changing and 

educational systems have been also 

changing all over the world. This is the 

urgent need to move forward and to catch 

up with this changing; administrators’ school 
leadership might be instructional and 

transformational school leadership. 

 Almost all researchers of 

administrators’ school leadership select 
instructional leadership and transformational 

leadership as the essential dimension even 

though some of them chose more than two 

dimensions. By the common way of former 

researchers, instructional leadership and 

transformational leadership are essential 
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components to study administrators’ school 
leadership. Thus, only two; instructional and 

transformational leadership are focused on 

as the component of administrators’ school 
leadership in this study which is to 

investigate the current and expected 

situation of administrators’ school leadership 
at monastic school, to compare the current 

and expected situation of administrators’ 
school leadership, and to propose the 

suggestions for development of 

administrators’ school leadership. 
Instructional leadership  

Gülcan (2012) defined instructional 

leadership that the school principals’ role 
and school administrators are the most 

important to conduct educational and 

instructional activities. Scientific studies 

proved that instructional leadership have 

been performed since 1980. The 

fundamental aspect of instructional 

leadership is to develop instruction in 

teaching and learning, so ultimately relates 

to students, teachers, teaching and learning 

process, and curricula of school. It was 

found that different idea of instructional 

leadership is more than teaching and 

learning, also to instruct very well in 

managing school. In educational 

administration, the instructional leadership 

of school principals have to focus on five 

components; 1) identifying the vision and 

mission of the school 2) Programming and 

administering education, 3) Staff 

development, 4) Monitoring and assessing 

the teaching process, and 5) Creating and 

developing a positive school climate 

(Gülcan, 2012). 

1. Identifying vision and mission 

means principal has to define the school’s 
mission, determining and sharing the 

school’s goal and assesses, and developing 
and implementing them. 

2. Programming and administering 

education means that principal has to use 

teaching period effectively, motivating 

students to learn and maintaing a good 

setting for learning, and collaboration and 

cooperation with them. 

3. Staff development means giving 

rewards for the success of staff and 

enhances professional development of 

teachers. 

4. Monitoring and assessing 

teaching process means principal controls 

and assesses teaching period. 

5. Creating and developing a 

positive school climate means initiation 

organizational change and strengthening 

communication to develop learning 

environment and good relationship among 

school community members in the school. 
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Gülcan (2012) stated that the 

principal who has instructional leadership 

skill use to try to understand the learning 

needs of individuals, organize social and 

interactive environments, encourage 

expertise and appropriate tasks, motivating 

individuals to improve themselves and 

impose sanctions and provide sufficient 

source support for learning. Daresh (1991) 

supported Gülcan’s view, if instructional 
leadership is added correctly to a school, it 

would make the school better place for 

children to learn more and for teacher more 

satisfy with better productive. Seitz (1995) 

agree with them and said instructional 

leadership strengthens the skill of teachers, 

integrate curriculum, improve the 

organizational structure, and involve parents 

and other members of community. 

Transformational leadership 

Navickaitè (2013) mentioned about 

transformational leadership while 

implementing change process in the school 

because there is a short-term or continuous 

flow, long – term changes occur in every 

school. School principal’s transformational 

leadership is important in change process. 

Harris (2005) stated that transformational 

school leadership not only manage a school 

systematically, but also purposefully initiates 

different changes within school system. 

Navickaitè adopted Harris’s opinion, 

focused on transformational school 

leadership with three dimensions; initiation 

of changes, implementation of change and 

institualization of change.  

1. Initiation of change is the 

investigation of the principals’ personal 
belief towards change and fostering 

professional development at school such as 

principals’ decision making to choose a 
particular change in school system, their 

feeling to set it up, how they try to get new 

idea to support new program, their personal 

attitude for teacher professional 

development and how they encourage 

school community member. 

2. In implementation of change, the 

principals’ participation in changing   
consideration such as principals’ involment 
in implementaion part, their concerntation 

on school community for the new activity, 

principals’ personal value for change and 
their personal attention on followers. 

3. In institualization of change, to 

explore how principals foster the 

achievement and their distribution of 

leadership such as revealing rewards to 

teachers’ interesting in changing, teachers’ 
effort for the success of new change and 

showing feeling proud to be good 

community member of school. 
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Research Methods 

This study employed a descriptive 

survey method to analyze needs of 

administrators’ school leadership in 
Monastic Schools in Mandalay, Myanmar. 

Participants were 271 monastic school 

teachers from nine monastic schools in 

Mandalay, Myanmar.. 

The instrument of this study was a 

38 item-questionnaire which developed 

based on five dimensions of instructional 

leadership (Gülcan, 2012) and three 

dimensions of transformational leadership 

(Navickaitè, 2013). Scale responses were 

made on the 5-point Likert scale; 1 (strongly 

disagree), 2 (disagree), 3 (don’t 
Know/neutral), 4 (agree), and 5 (strongly 

agree). The Cronbach’s Alpha coefficients 

of the questionnaire were divided into eight 

dimensions; identify vision and mission ( = 

0.870), programing and administering 

education ( = 0.900), staff development 

( = 0.760), monitoring and assessing 

teaching process ( = 0.910), creating and 

developing school climate ( = 0.860), 

initiation of change ( = 0.820), 

implementation of change ( = 0.670) and 

institutionalization of change ( = 0.580). 

The data were analyzed by using computer 

program. The modified priority needs index 

(PNI modified) (Wongwanich, 2007) was also 

calculated to prioritizing the needs of 

administrators’ school leadership in 
Monastic Schools in Mandalay, Myanmar. 

Research Results 

1. Levels of administrators’ school 
leadership in Monastic Schools in 

Mandalay, Myanmar  

The mean score of each component in 

Table 1 also refers to the levels of 

administrators’ school leadership in 
Monastic Schools in Mandalay, Myanmar. 

The findings indicated that the overall of 

instructional school leadership was at high 

level (M = 4.16, SD = 0.57). The range of 

instructional school leadership was between 

4.09 – 4.23. The majority of variables were 

evaluated in the high level, except 

identifying vision and mission of the school 

was evaluated in the highest level (M = 

4.23, SD = 0.61). Moreover, the overall of 

transformational school leadership was at 

highest level (M = 4.35, SD = 0.62). The 

range of transformational school leadership 

was between 4.34 – 4.36. All variables were 

evaluated in the highest level. The mean of 

institualization of change was the highest of 

all variables (M = 4.36, SD = 0.58).  

It is worth noticing that, based on the 

data presented in Table 1, the 

administrators’ school leadership in 
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Monastic Schools in Mandalay, Myanmar 

were more transformational school 

leadership (M = 4.35) rather than 

instructional school leadership (M = 4.16). 

 

Table 1 Descriptive statistics of administrators’ school leadership in Monastic Schools in 
Mandalay, Myanmar 

Component Mean SD Level 

1. Instructional school Leadership 4.16 0.57 High 

1.1 Identifying vision and mission of the school 4.23 0.61 highest 

1.2 Programing and administering education 4.16 0.71 high 

1.3 Staff development 4.17 0.64 high 

1.4 Monitoring and accessing teaching process 4.09 0.69 high 

1.5 Creating and developing school climate 4.16 0.67 high 

2. Transformational school leadership 4.35 0.62 Highest 

2.1 Initiation of change 4.36 1.02 Highest 

2.3 Institualization of change 4.36 0.58 Highest 

2.2 Implementation of change 4.34 0.62 Highest 

 

2. Needs analysis of administrators’ 
school leadership in Monastic Schools in 

Mandalay, Myanmar 

Table 2 shows the results of Needs 

analysis of administrators’ school leadership 
in Monastic Schools in Mandalay, Myanmar. 

Based on the modified priority needs index 

(PNImodified), the monitoring and accessing 

teaching process was ranked as the first 

priority (PNImodified = 0.109), followed by the 

creating and developing school climate 

(PNImodified = 0.105). Institualization of 

change, on the contrary, had the lowest 

needs index (PNImodified = 0.076). 
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Table 2 The modified priority needs index (PNImodified) for the components of administrators’ 
school leadership in Monastic Schools in Mandalay, Myanmar 

Component 
Importance 

(I) 

Degree of 

Success (D) 

PNImodified =  

(I – D)/I 
Rank 

1. Instructional school Leadership 4.62 4.16 0.099 5 

1.1 Identifying vision and mission of the school 4.62 4.23 0.084  

1.2 Programing and administering education 4.60 4.16 0.096 4 

1.3 Staff development 4.64 4.17 0.100 3 

1.4 Monitoring and accessing teaching process 4.59 4.09 0.109 1 

1.5 Creating and developing school climate 4.65 4.16 0.105 2 

2. Transformational school leadership 4.73 4.35 0.079 6 

2.1 Initiation of change 4.75 4.36 0.083  

2.2 Institualization of change 4.72 4.36 0.076 8 

2.3 Implementation of change 4.71 4.34 0.079 7 

 

Discussions 

This study has confirmed that the 

administrators’ school leadership in 
Monastic Schools in Mandalay, Myanmar 

can be viewed with two major components 

and eight subcomponents: (1) the 

instructional school leadership component 

consisting of identify vision and mission, 

programing and administering education, 

staff development, monitoring and 

assessing teaching process, and creating 

and developing school climate; and (2) the 

transformational school leadership 

component consisting of initiation of 

change, implementation of change, and 

institutionalization of change. When 

PNImodified formula was calculated, among 

eight subcomponents of administrators’ 
school leadership in Monastic Schools in 

Mandalay, the findings revealed that 

monitoring and accessing teaching process 

ranked the first priority, the highest needs. 

Thus, monitoring and accessing teaching 

process was essential thing to develop in 

the future. Administrators might try to know 

the requirements and much concern to 

complete such requirements; needs 

assessment or the new programming 

implementation assessment in teaching, 

learning and administration, school is going 

to success (Parylo, 2012). 
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Recommendations 

The findings of this study suggested 

that further research should be committed 

on the development for enhancing 

administrators’ ability, especially the 

monitoring and accessing teaching 

process. In the present study, the 

researcher conducted needs assessment 

by using survey technique. It would be 

interesting to conduct needs assessment 

with other techniques such as interview, 

focus group, and working groups. 

Moreover, the research can be developed a 

mixed methods needs assessment research 

by using both quantitative and qualitative 

approach. 
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Abstract 

This research aimed to compare learning behavior based on professional competency 

between dental students from different background, and to study the relationship between 

learning behavior based on professional competency and happy learning. The 341 students of 

the 5
th
 year of undergraduate dental students were selected by a two-stage random sampling. 

The questionnaire applied in this study was a 6-rating scale comprised two parts: 1) learning 

behavior based on professional competency; and 2) happy learning. The alpha coefficients of 

Cronbach were 0.903 and 0.809 respectively. The data was analyzed using descriptive statistics 

and Canonical correlation analysis. The research results revealed dental students performed 

high level of learning behavior based on professional competency (M =  4.68 – 4.71). Dental 

students studing in small university performed higher level of learning behavior based on 

professional competency than those in large university. Dental students, whose parents had high 

income and educational level, more than bachelor degree, had higher level of happy learning 

than lower group. Learning behavior based on professional competency correlated with happy 

learning in middle level (42 Percentage), statistical significantly at .05 level. 
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ความสัมพนัธ์ระหว่างพฤตกิรรมการเรียนตามสมรรถนะวชิาชีพ 

กับความสุขใจในการเรียนของนิสิตทนัตแพทย์1
 

 

ปริญวิทย์ นรุาช2
 

วิชดุา กิจธรธรรม3
 

 

บทคัดย่อ  
การวิจยันีมี้จุดมุ่งหมายเพ่ือเปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพและความสขุใน

การเรียนของนิสิตทันตแพทย์ท่ีมีภูมิหลังแตกต่างกัน และเพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรม 

การเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพกับความสุขใจในการเรียนของนิสิตทันตแพทย์  กลุ่มตัวอย่างเป็นนิสิต 

ทันตแพทย์ปีท่ี  5 จ านวน 341 คน ได้มาด้วยวิธีการสุ่มแบบสองขัน้ตอน เคร่ืองมือในการวิจัยเป็น
แบบสอบถามแบง่ออกเป็น 2 ส่วนคือ แบบสอบถามพฤติกรรมการเรียนรู้ตามสมรรถนะวิชาชีพทนัตแพทย์
และความสขุใจในการเรียน มีสมัประสิทธ์ิความเช่ือมัน่ของครอนบาคเท่ากบั 0.903 และ 0.809 ตามล าดบั 
วิเคราะห์ข้อมลูด้วยสถิตพิรรณนาและสหสมัพนัธ์คาโนนิคอล ผลการวิจยัพบ นิสิตมีพฤติกรรมการเรียนตาม
สมรรถนะวิชาชีพในระดบัสงู (คา่เฉล่ีย 4.68 – 4.71) นิสิตทนัตแพทย์ท่ีศกึษาในมหาวิทยาลยัขนาดเล็กมี
พฤติกรรมการเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพสงูกว่านิสิตทนัตแพทย์ท่ีศึกษาในมหาวิทยาลยัขนาดใหญ่ นิสิต
ทนัตแพทย์ท่ีบิดาและมารดามีรายได้สงู และมีการศกึษาสงูกว่าปริญญาตรี จะมีความสขุใจในการเรียนสูง
กว่านิสิตทนัตแพทย์ท่ีมีบิดาและมารดามีรายได้ต ่า  และมีการศกึษาต ่ากว่าปริญญาตรี พฤติกรรมการเรียน
ตามสมรรถนะวิชาชีพทันตแพทย์มีความสัมพนัธ์กับความสุขใจในการเรียนของนิสิตทนัตแพทย์ปานกลาง 
(ร้อยละ42)อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05  

ค าส าคัญ: นิสิตทนัตแพทย์ พฤตกิรรมการเรียน สมรรถนะวิชาชีพ  ความสขุใจในการเรียน  
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ความเป็นมาและความส า คัญของ
ปัญหา 

ความสุขคือสิ่งท่ีมนุษย์แสวงหา (วิทย์ 
วิศทเวทย์, 2535) ซึ่งความสขุในการกระท าสิ่งใด
ก็ตาม เป็นความรู้สึกท่ีดีเกิดจากภายในจิตใจของ
แต่ละบุคคลท่ีมีต่อการตอบสนองต่อเหตุการณ์ 

ท่ีเกิดขึน้จากการกระท าต่างๆ จากประสบการณ์ 
โดยการรับรู้ในสิ่งท่ีกระท านัน้ (Warr, 1990) 
ความสุขใจเป็นการตอบสนองต่อความต้องการ
ของบุคคลตามแรงปรารถนาในสิ่งนัน้ๆ มีความ
พึงพอใจในเป้าหมายของชีวิต ส่งผลต่อความ 

พึงพอใจในตนเองท าให้ เ กิดความรู้สึก ของ
อารมณ์ทางบวกสูงกว่าทางลบ (Diener, 2003 

อ้างใน งามตา วนินทานนท์ และอษุา ศรีจินดารัตน์, 
2551)  

ความสุขกบัการเรียนรู้นัน้ เป็นสิ่งเกือ้กูล
กนัมาก การเรียนรู้นัน้สามารถท าให้เกิดความสุข
ได้โดยเฉพาะเม่ือมีใจใฝ่รู้ ขณะเดียวกันความสุข
ก็เอือ้ให้เกิดการเรียนรู้  และหากเรียนอย่างมี
จุดมุ่งหมายและใช้ความคิดอย่างถูกวิธี ช่วยให้
ชี วิ ต มี คุณค่า  สามา รถพัฒ น าตนแ ละ เ ป็ น
ประโยชน์ต่อส่วนรวมได้อย่างไม่มีประมาณ การ
เรียนรู้ท่ีถูกต้องนัน้ย่อมช่วยให้เข้าถึงความจริง 
น้อมใจสู่ความดี  และเ กิดความสุขใน ท่ีสุด  
เป็นความสุขท่ีเกิดขึน้ท่ามกลางชีวิตท่ีเรียบง่าย 
และเอือ้เฟื้อเกือ้กูลผู้ อ่ืน ขณะเดียวกันก็ช่วย
เสริมสร้างปัญญาของสงัคมส่วนรวมให้งอกงามขึน้ 

(พระไพศาล วิสาโล, 2555) ทัง้นี ้งามตา วนินทานนท์ 
และ อุษา ศรีจินดารัตน์ (2551) ได้ศึกษา
ความสุขใจของผู้ เ รียน พบว่า มี 3 ด้าน ได้แก่  
1) ด้านความพึงพอใจในชีวิต คือเป็นบคุคลท่ีจะ

ตดัสินเชิงประเมินคา่คณุภาพชีวิตของตนเองใน 4 
ด้านได้ดี คือ ชีวิตส่วนตัว ครอบครัว การเรียน 
และสังคม ว่า มีความพึงพอใจในชีวิต ด้าน
ดงักล่าวมากเพียงใด  2) มีความรู้สึกภาคภูมิใจ
ในตนเองเป็นการตดัสินคณุคา่ของตน (Self) และ
แสดงออกในรูปเจตคติท่ีบคุคลนัน้มีต่อตนเอง ซึ่ง
เป็นผลจากการมีปฏิสัมพันธ์กับสภาพแวดล้อม
ทางสงัคม โดยเฉพาะการประเมินผู้ อ่ืน โครงสร้าง
ของภาพท่ีเก่ียวกับตนเองจากนัน้จึงค่อยพัฒนา
จากความคิด ความเช่ือ และประสบการณ์ ท าให้
เกิดมโนภาพของตนเองจากผลงานความสามารถ
ทางคณุลกัษณะตา่งๆ ตามมาตรฐานของคา่นิยม
ส่วนตนแล้วพัฒนาเป็นการเห็นคุณค่าในตนเอง 
หรือความรู้สึกภาคภูมิใจในตนเองและ 3) ความ 
สัมพัน ธ์ ด้านบวกกับผู้ อ่ืน  ซึ่ งผู้ เ รียนจะรับ รู้
เก่ียวกบัปริมาณความสมัพนัธ์ระหว่างตนเองกับ
ครอบครัว โรงเรียน เพ่ือนใน สังคมวิชาชีพท่ีตน
เลือก เช่น ห่วงใยในสวสัดิภาพของผู้ อ่ืน ร่วมรู้สึก
เข้าใจผู้ อ่ืน เปิดเผยหรือแสดงความห่วงใยผู้ อ่ืน 
ซึ่งองค์ประกอบของความสุขใจเหล่านีจ้ะเกิดขึน้
ได้จากหลายสาเหตหุรือหลายปัจจยั  โดยเฉพาะ
ผู้ เรียนในสาขาวิชาชีพด้านสาธารณสุขท่ีคนไทย 
มีความรัก เช่ือถือ และศรัทธา เพราะเป็นผู้ ท่ี
เก่ียวข้องกับความเจ็บป่วย ความตายของมนษุย์ 
เม่ือได้รับการช่วยเหลือ ได้รับการรักษา การได้รับ
การยอมรับทางสงัคมก็เกิดขึน้ ดงันัน้กลุ่มวิชาชีพ
ทางสาธารณสุขจึงมีอ านาจทางความคิด จิตใจ
และการยอมรับของสงัคมมาก และหนึ่งในนัน้คือ 
วิชาชีพทันตแพทย์ (Dental services) ซึ่งเป็น
กลุ่มวิชาชีพบริการ (Professional services) ท่ี
ให้การดูแลสุขอนามัยในช่องปาก เป็นวิชาชีพท่ี
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ต้องมีการเรียนการสอนตามเกณฑ์มาตรฐาน
สมรรถนะวิชาชีพทันตแพทย์ มีองค์กรวิชาชีพ 

ท าหน้าท่ีในการก ากับและดูแลภายใต้เกณฑ์
มาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพทันตแพทย์ พ.ศ. 
2555 ประกอบด้วยสมรรถนะ 4 ด้าน ได้แก่ 1) ด้าน
ความเป็นวิชาชีพ เป็นการศึกษาเก่ียวกับหลัก
จรรยาบรรณวิชาชีพ ข้อบงัคบั ระเบียบ กฎหมาย 
การรักษาสิทธิผู้ ป่วย ทักษะการส่ือสาร งานวิจัย 
การพฒันาตนเองด้านการเรียนรู้ตลอดชีวิต 2) ด้าน
ความรู้วิทยาศาสตร์พืน้ฐานและวิทยาศาสตร์
ทางการแพทย์และทันตแพทย์ รวมถึง โรคและ
ภาวะแทรกซ้อนตา่งๆ เทคนิคทางการแพทย์ และ
วิทยาศาสตร์ทางคลินิก 3) ด้านทกัษะทางคลินิก 
เป็นการปฏิบัติการเก่ียวกับการเก็บข้อมูล ด้วย
การซกัประวตัิ การถ่ายภาพรังสี การบนัทึกข้อมลู 
การดูแลและส่งต่อผู้ ป่วย การวินิจฉัย  การ
วิเคราะห์ความเส่ียงของโรค การวางแผนการ
รักษาการดูแลผู้ ป่วยเ ป็นองค์รวม ( Holistic 

approach) และ 4) ด้านการส่งเสริมสขุภาพช่องปาก 
เป็นการปฏิบตัิด้านการประเมินสุขภาพช่องปาก
อยา่งเป็นองค์รวม ทัง้ระดบับคุคล ครอบครัว และ
ชุมชน เร่ิมด้วยการระบุปัญหา การวางแผน การ
ส่งเสริมและพัฒนา การประเมินผลจากการ 

ถามย า้ สามารถด าเนินการส่งเสริมสุขภาพใน
ชอ่งปากได้อยา่งเหมาะสมกบักลุ่มเป้าหมาย ซึ่งการ
ประเมินผลการเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพของ
ทนัตแพทย์ อัลบิโนและคณะ (Albino, et al., 

2008) ได้ยดึตามแนวทางการเรียนตามสมรรถนะ
การปฏิบตัิทางคลินิกของ ตามรูปแบบปิรมิดของ 
มิลเลอร์ (Miller, 1990) จากสมรรถนะขัน้พืน้ฐาน
สูส่มรรถนะขัน้การปฏิบตัิ ทัง้หมด 4 ขัน้ ประกอบด้วย 

ขัน้ท่ี 1 การรับรู้ ระลึกและตระหนักได้ (Knows) 

เ ป็นการระบุไ ด้ว่ าสิ่ งนัน้ห รือ เหตุการณ์นัน้          
มีบริบทหรือสถานการณ์อย่างไร โดยความรู้
เหล่านั น้ยัง ไม่ อ้างถึ งการดูแล รักษาผู้ ป่ วย 
พฤติกรรมการเรียนในระดบันี ้ ได้แก่ การท่องจ า 
การอธิบาย และสามารถตอบค าถามได้ว่าใคร 
อะไร ท่ีไหน เม่ือไหร่ ได้ ขัน้ท่ี 2 การประยุกต์
ความรู้ท่ีมีแก้ไขสถานการณ์จ าลองได้ (Knows 

how) เป็นความสามารถในการวิเคราะห์และ
แก้ปัญหาเม่ืออยู่ในสถานการณ์จ าลอง เช่น การ
เขียนรายงานโดยใช้กรณีศึกษาเป็นฐาน (Case-

based essay) เป็นต้น โดยกรณีศึกษาเหล่านี ้ 
จะจ าลองสถานการณ์เสมือนจริงของผู้ ป่วย นิสิต
ต้องอธิบายว่าจะใช้วิธีการใดจดัการแก้ปัญหากบั
สถานการณ์จ าลองนัน้ๆ อยา่งเป็นขัน้ตอนถกูต้อง
ตามหลักวิชาการ โดยสามารถวิเคราะห์อย่างมี
วิจารณญาณจากปัญหา ปัจจัยสภาพแวดล้อม 
เง่ือนไขต่างๆ โดยใช้ข้อมูลทางการแพทย์ และ
วิทยาศาสตร์ ในการอธิบาย เช่ือมโยงเนือ้หาจาก
หลายสาขาวิชาการเพ่ืออธิบายกลไกการเกิดโรค 
และอธิบายขัน้ตอนในการรักษาผู้ ป่วยได้ ขัน้ท่ี 3 
การแสดงให้เห็นถึงวิธีการในการปฏิบตัิว่า ท าได้
อย่างไร (Shows how) เป็นขัน้ท่ีนิสิตสามารถ
แสดงให้เห็นวา่ การใช้ทกัษะในทางปฏิบตัิท่ีอย่าง
ถูกต้องตามหลักวิชาการ และได้งานตรงตาม
มาตรฐานในสถานการณ์จ าลองเป็นอย่างไร
ภายใต้การดูแลของอาจารย์อย่างใกล้ชิดซึ่งใน
ระดับนีน้ิสิตต้องใช้ความสามารถท่ีซับซ้อนกว่า
การรับรู้ และการอธิบายการแก้ปัญหาในสถานการณ์
จ าลอง ในนีน้ิสิตต้องปฏิบตัิได้อย่างถูกต้องตาม
หลกัทฤษฎีในสถานการณ์จ าลองนัน้ๆ พฤติกรรม
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การเรียนในขัน้นี ้ได้แก่ การฝึกทกัษะทางวิชาชีพ
ตา่งๆ ในห้องปฏิบตัิการหรือในหุ่นจ าลอง และขัน้
สุดท้ายคือ ขัน้ท่ี 4 เป็นการปฏิบตัิเพ่ือแก้ปัญหา
ได้ในสถานการณ์จริง (Does) ขัน้นีน้ิสิตจะต้อง
สามารถให้การบริการ การดแูลรักษาผู้ ป่วยได้จริง
ตามมาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพทนัตแพทย์ ด้วย
ความรับผิดชอบในฐานะทันตแพทย์ นิสิตต้องมี
ความสามารถในการวิเคราะห์ การประเมิน การ
ตดัสินใจ มีความช านาญในการดแูลรักษาผู้ ป่วย
ตามหลกัวิชาการได้เป็นอยา่งดี  

ดงันัน้จะเห็นว่า การท่ีนิสิตทันตแพทย์ 
จะต้องเรียนรู้จนกระทั่งส าเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตร ให้ไ ด้มาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพ 

ทันตแพทย์ได้นัน้ นิสิตทันตแพทย์จะต้องเข้าไป
เก่ียวข้องกบัคนในสงัคมหลายกลุ่ม เช่น อาจารย์
ผู้ สอน ผู้ ป่วย เจ้าหน้าท่ีทางการศึกษา หน่วย
บริการในชมุชน และองค์กรตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้อง การ
มีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืนในทางสังคม การ
ปฏิบตังิานด าเนินไปด้วยดี มีประสิทธิภาพ นิสิตก็
จะตระหนกัในคณุค่าของวิชาชีพทนัตแพทย์ เกิด
ความภาคภูมิใจในตนเองส่งผลตอ่ความสุขใจใน
การท างานหรือการเรียนของตน สิ่งเหล่านีเ้ป็น
การสร้างแรงจูงใจได้อย่างต่อเน่ืองด้วยผลงาน 

ท่ียั่งยืน มากกว่าการจูงใจด้วยทรัพย์สินเงินทอง  
ท าให้คนในสงัคมให้การยอมรับนบัถือ ให้เกียรต ิ
ทัง้ตอ่หน้าและลบัหลงั มีความจริงใจตอ่กนั (สเุทพ 
บญุเนียน, 2551) ดงันัน้การศกึษาครัง้นีผู้้วิจยัจึง
มี ค ว า ม ส น ใ จ ว่ า พ ฤ ติก ร ร ม ก า ร เ รี ย น ต า ม
สมรรถนะวิชาชีพทันตแพทย์มีความสัมพันธ์กับ
ความสุขใจในการเรียนของนิสิตทันตแพทย์
อยา่งไร โดยสนใจชดุตวัแปรดงันี ้

พฤติกรรมการ เ รียนตามสมรรถนะ
วิ ช า ชี พ ทั น ต แ พ ท ย์  ใ ช้ ต า ม แ น ว คิ ด ข อ ง  
ทนัตแพทยสภา พ.ศ. 2555  มีองค์ประกอบ 4  
ด้านคือ 1) ด้านความเป็นวิชาชีพ 2) ด้านความรู้
วิทยาศาสตร์พืน้ฐานทางการแพทย์และทันต
แพทย์ 3) ด้านทกัษะทางคลินิก และ 4) ด้านการ
สง่เสริมสขุภาพช่องปาก และแนวคิดของ อลับิโน
และคณะ (Albino, et al., 2008)  

ความสุขใจในการเรียน จากการศึกษา
และสังเคราะห์โดย งามตา วนินทานนท์ และ 
อษุา ศรีจินดารัตน์ (2551) มีองค์ประกอบ  3  ด้าน
คือ 1) ความพึงพอใจในชีวิต ตามแนวคิดของ  
ไดเนอร์และคณะ (Deiner, et. al., 1984)  2) ความ
ภาคภูมิใจในตนเอง ตามแนวคิดของ โรเซนเบิร์ก 
(Rosenberg, 1965) และ 3) ความสมัพันธ์
ทางบวกกับผู้ อ่ืนๆ ตามแนวคิดของ ริฟฟ์ และ
คณะ (Ryff, et al., 1995) 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพ่ือเปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียน
ตามสมรรถนะวิชาชีพและความสุขในการเรียน
ของนิสิตทนัตแพทย์ท่ีมีภมูิหลงัแตกตา่งกนั 

2.  เ พ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง
พฤติกรรมการเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพกับ
ความสขุใจในการเรียนของนิสิตทนัตแพทย์ 

สมมตฐิานการวิจัย 

1. นิสิตทันตแพทย์ท่ีมีภูมิหลังแตกต่าง
กันมีพฤติกรรมการเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพ
แตกตา่งกนั 

2. นิสิตทันตแพทย์ท่ีมีภูมิหลังแตกต่าง
กนัมีความสขุใจในการเรียนแตกตา่งกนั 
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3. พฤตกิรรมการเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพ
มีความสมัพนัธ์กับความสขุใจในการเรียนของนิสิต
ทนัตแพทย์ 

วิธีด าเนินการวิจัย 

 ประชากร 

 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครัง้นีเ้ป็นนิสิต
ระดบัปริญญาตรี นิสิตระดบัปริญญาตรี ชัน้ปีท่ี 5 
ตามหลักสูตรทันตแพทยศาสตรบัณฑิต ท่ีผ่าน
การรับรองหลกัสตูรจากทนัตแพทยสภา มีจ านวน
รวมทัง้สิน้ 729 คน  

กลุ่มตัวอย่าง 

กลุ่มตัวอย่าง ก าหนดขนาดของกลุ่ม
ตัวอย่างโดยใช้ตารางส าเ ร็จรูปของยามาเน ่
(Yamane, 1967) ซึ่งพบว่า ประชากรท่ีศึกษามี
จ านวน 729 คน ควรมีกลุ่มตวัอย่างจ านวน  258 

คน และเ พ่ือป้องกันการสูญหายของข้อมูล  
จึงเพิ่มจ านวนกลุ่มตวัอย่างอีกร้อยละ 20 รวม
จ านวน 341 การคดัเลือกกลุ่มตวัอย่าง ผู้ วิจยัใช้
วิธีการสุ่มแบบแบ่งชัน้ภูมิ (Stratified random 

sampling) โดยขัน้ท่ี 1 มีขนาดของมหาวิทยาลยั
เป็นหน่วยของการสุ่ม แบ่งออกเป็นมหาวิทยาลยั
ขนาดใหญ่ จ านวน 2 มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยั
ขนาดเล็ก จ านวน 7 มหาวิทยาลัย  คิดตาม
สัดส่วนได้มหาวิทยาลัยขนาดใหญ่จ านวน 1 

มหาวิทยาลัย  และมหาวิทยาลัยขนาดเล็ก 
จ านวน 4 มหาวิทยาลยั ขัน้ท่ี 2 สุ่มคดัเลือกนิสิต
ทนัตแพทย์ชัน้ปีท่ี 5 จากมหาวิทยาลยัท่ีคดัเลือก
ไว้ในขัน้ท่ี 1 ตามสดัส่วนของจ านวนนิสิตท่ีรับเข้า 
เพ่ือให้ได้ขนาดกลุ่มตวัอย่างตามท่ีก าหนด ด้วย
การสุม่อยา่งง่าย (Simple random sampling) 

 

การพัฒนาเคร่ืองมือ 

เ ค ร่ื อ ง มื อ ท่ี ใ ช้ ใ น ก า ร ศึ ก ษ า เ ป็ น
แบบสอบถามพฤติกรรมการเรียนตามสมรรถนะ
วิชาชีพทันตแพทย์ 4 ด้าน คือ 1) ความเป็น
วิชาชีพ 2) ความรู้พืน้ฐานทางการแพทย์และ 

ทนัตแพทย์ 3) ทักษะทางคลินิก และ 4) การ
ส่งเสริมสุขภาพช่องปาก ซึ่งผู้ วิจัยสร้างขึน้ตาม
เกณฑ์มาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพทนัตแพทย์ของ
ทันตแพทยสภา (2555) เป็นแบบวัดมาตร
ประมาณคา่ 6 ระดบั จาก ‚จริงท่ีสดุ‛ ถึง ‚ไม่จริง
เลย‛ มีจ านวน 35 ข้อ มีคา่อ านาจจ าแนกรายข้อ
อยู่ระหว่าง 0.260-0.693 และมีคา่ความเช่ือมัน่
เท่ากับ 0.903 และแบบวัดความสุขใจใน 

การเรียนของนิสิตทันตแพทย์ 3 ด้าน ได้แก่  
1) ความพึงพอใจในชีวิต 2) ความรู้สึกภาคภูมิใจ 

ในตนเอง และ 3) ความสมัพนัธ์ด้านบวกกบับคุคลอ่ืน 
ผู้ วิจัยปรับปรุงจากแบบวัดความสุขใจในการเรียน 
ของ งามตา วนินทานนท์ (2551) เป็นแบบวัด
มาตรประมาณคา่ 6 ระดบั จาก ‚จริงท่ีสุด‛ ถึง‛
ไม่จริงเลย‛ มีจ านวน 10 ข้อ มีค่าความเช่ือมัน่
เทา่กบั 0.809  
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

คุณลักษณะของกลุ่มตัวอย่าง 

นิสิตทันตแพทย์ท่ีตอบแบบสอบถาม 

ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง (ร้อยละ 70.70) มีรายได้
ของบดิาและมารดาสงูกว่า 50,000 บาท (ร้อยละ 
58.70 และ 44.60 ตามล าดบั) มีการศกึษาตัง้แต่
ระดับปริญญาตรีขึน้ไป (ร้อยละ 75.10 และ 
73.30 ตามล าดับ) และศึกษาในมหาวิทยาลัย
ขนาดเล็ก (ร้อยละ 73.6)  

ผลการทดสอบสมมติฐาน 1:  นิสิต
ทั น ต แ พ ท ย์ ท่ี มี ภู มิ ห ลั ง แ ต ก ต่ า ง กั น 

มีพฤติกรรมการเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพ
แตกต่างกัน  

ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของ
พฤตกิรรมการเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพระหว่าง
นิสิตทันตแพทย์ท่ีมีภูมิหลงัแตกต่างกัน 6 ด้าน 

ประกอบด้วย 1) เพศ 2) รายได้ของบิดา 3) รายได้
ของมารดา 4) การศกึษาของบิดา 5) การศกึษา
ของมารดา และ 6) มหาวิทยาลยั พบว่า นิสิตทกุ
กลุ่มมีพฤติกรรมการเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพ
ในระดบัสงู (คา่เฉล่ีย 4.68 – 4.71 จากคะแนน
เต็ม 6) และมีเพียงภูมิหลังด้านมหาวิทยาลยัท่ี
ส่งผลให้มีความแตกตา่งของพฤติกรรมการเรียน
ตามสมรรถนะวิชาชีพโดย นิสิตทันตแพทย์ 

ท่ีศึกษาในมหาวิทยาลัยขนาดเล็กมีพฤติกรรม
การเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพ สูงกว่านิสิต 

ทันตแพทย์ท่ีศึกษาในมหาวิทยาลัยขนาดใหญ่
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดบั .05 ดังแสดง
รายละเอียดในตาราง 1 

 

ตาราง 1 จ านวน ร้อยละของนิสิตทันตแพทย์จ าแนกตามภูมิหลัง ค่าเฉล่ีย  ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของ
คะแนนพฤตกิรรมตามสมรรถนะวิชาชีพ และผลการทดสอบ t  

ภูมิหลัง จ านวน ร้อยละ Mean SD t 

1. เพศ      

 ชาย 100 29.30 4.71 0.34 0.827 

 หญิง 241 70.70 4.68 0.33  

2. รายได้ของบิดา      

 ≤50,000 บาท 141 41.30 4.67 0.37 0.746 

 ≥50,000 บาท 200 58.70 4.70 0.31  

3. รายได้ของมารดา      

 ≤50,000 บาท 189 55.40 4.68 0.34 0.603 

 ≥50,000 บาท 152 44.60 4.70 0.32  

4. การศกึษาของบิดา      

 ต ่ากวา่ปริญญาตรี 85 24.90 4.70 0.34 0.202 

 ตัง้แตป่ริญญาตรีขึน้ไป 256 75.10 4.69 0.33  

5. การศกึษาของมารดา      

 ต ่ากวา่ปริญญาตรี 91 26.70 4.69 0.37 0.148 

 ปริญญาตรีขึน้ไป 250 73.30 4.69 0.32  
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ภูมิหลัง จ านวน ร้อยละ Mean SD t 

6. มหาวิทยาลยั      

 ขนาดใหญ่ 90 26.4 4.61 0.33 2.528* 

 ขนาดเลก็ 251 73.6 4.72 0.33  

รวม 341 100    

หมายเหต:ุ * หมายถึง มีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

 

ผลการทดสอบสมมติฐาน 2:  นิสิต
ทันตแพทย์ท่ีมีภูมิหลังแตกต่างกันมีความ 

สุขใจในการเรียนแตกต่างกัน 

ผลการเปรียบเทียบความสุขใจในการ
เรียนระหว่างนิสิตทนัตแพทย์ท่ีมีภูมิหลงัแตกตา่ง
กันพบว่า นิสิตทันตแพทย์ท่ีบิดาและมารดามี 
รายได้สูง  มีการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี จะมี 

 

ความสขุใจในการเรียนสงูกว่านิสิตทนัตแพทย์ท่ีมี
บิดาและมารดามีรายได้ต ่า  และมีการศกึษาต ่ากว่า
ปริญญาตรี ในขณะท่ีนิสิตทันตแพทย์ท่ีศึกษา
มหาวิทยาลยัขนาดเล็กมีความสุขใจในการเรียน
สูงกว่านิสิตทันตแพทย์ท่ีศึกษาในมหาวิทยาลัย
ขนาดใหญ่ อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
ดงัแสดงรายละเอียดในตาราง 2 

ตาราง 2 คา่เฉล่ีย  คา่เบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนความสขุใจในการเรียน และผลการทดสอบ t 

หมายเหต:ุ * หมายถึง มีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

ภูมิหลัง Mean SD t 

1. เพศ    

 ชาย 3.99 0.61 1.356 

  หญิง 3.91 0.62  

2. รายได้ของบดิา    

 ≤ 50,000 บาท 3.80 0.53 3.433* 

 ≥ 50,000 บาท 4.03 0.66  

3. รายได้ของมารดา    

 ≤ 50,000 บาท 3.79 0.54 5.017* 

 ≥ 50,000 บาท 4.12 0.67  

4. การศกึษาของบิดา    

 ต ่ากวา่ปริญญาตรี 3.75 0.45 3.272* 

 ตัง้แตป่ริญญาตรีขึน้ไป 4.00 0.65  

5. การศกึษาของมารดา    

 ต ่ากวา่ปริญญาตรี 3.74 0.51 3.478* 

 ปริญญาตรีขึน้ไป 4.00 0.64  

6. มหาวิทยาลยั    

 ขนาดใหญ่ 3.66 0.49 5.042* 

 ขนาดเลก็ 4.03 0.63  
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ผลการทดสอบสมมติฐาน 3: พฤติกรรม
การเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพมีความสมัพนัธ์กบั
ความสขุใจในการเรียนของนิสิตทนัตแพทย์ 

ผลการวิเคราะห์สหสัมพันธ์คาโนนิคอล
ระหวา่งพฤตกิรรมการเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพ
ทันตแพทย์และความสุขใจในการเรียน  โดย
พฤตกิรรมการเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพทนัตแพทย์ 
ประกอบด้วย 4 ตวัแปร ได้แก่ 1) ความเป็นวิชาชีพ  
2) ความรู้พืน้ฐานทางการแพทย์และทนัตแพทย์  
3) ทกัษะทางคลินิก และ 4) การส่งเสริมสขุภาพ
ช่องปาก ในขณะท่ีความสุขใจในการเรียนของ
นิสิตทนัตแพทย์ ประกอบด้วย 3 ตวัแปร ได้แก่  
1) ความพึงพอใจในชีวิต 2) ความภาคภูมิใจใน
ตนเอง  และ 3) ความสมัพนัธ์ทางบวกกบับคุคล

อ่ืน พบวา่ พฤตกิรรมการเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพ
ทนัตแพทย์มีความสัมพนัธ์กับความสุขใจในการ
เรียนของนิสิตทันตแพทย์ปานกลาง (ร้อยละ42)

อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยการ
ส่งเสริมสุขภาพช่องปากมีอิทธิพลต่อพฤติกรรม
การเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพทนัตแพทย์มากท่ีสดุ 
(ร้อยละ 82.3) ในขณะท่ีความภาคภูมิใจในตนเอง 
มีอิทธิพลต่อความสุขใจในการเรียนของนิสิต 

ทันตแพทย์ มากท่ีสุด (ร้อยละ 68.5) และ 
ความสมัพนัธ์ทางบวกกับบุคคลอ่ืนมีอิทธิพลต่อ
ความสุขใจในการเรียนของนิสิตทันตแพทย์ 
รองลงมา (ร้อยละ 61.0) ดงัแสดงรายละเอียดใน
ตาราง 3 

 

ตาราง 3 ผลการวิเคราะห์ความสมัพนัธ์คาโนนิคอลและคา่น า้หนกัมาตรฐานคาโนนิคอลระหว่างชุดตวัแปร
พฤตกิรรมการเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพทนัตแพทย์และความสขุใจในการเรียน 

ตัวแปร ชุดตัวแปร ค่าน า้หนักมาตรฐานคาโนนิคอล 

1. พฤติกรรมการเรียน               
ตามสมรรถนะวิชาชีพ            
ทนัตแพทย์ 

1.1 ความเป็นวิชาชีพ -0.269 

1.2 ความรู้พืน้ฐานทางการแพทย์และทนัตแพทย์ 0.031 

1.3 ทกัษะทางคลนิิก -0.081 

1.4 การสง่เสริมสขุภาพช่องปาก -0.823 

2. ความสขุใจการเรียน 2.1 ความพงึพอใจในชีวิต -0.052 

2.2 ความภาคภมูใิจในตนเอง -0.685 

2.3 ความสมัพนัธ์ทางบวกกบับคุคลอื่น -0.610 

           สมัประสทิธ์ิการพยากรณ์ (Eigen Value) 0.176 

           สหสมัพนัธ์คาโนนิคอล 0.420 

           P-value 0.000* 
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การอภปิรายผล 

ผลการทดสอบสมมติฐานท่ี  1 พบว่า 
นิสิตทันตแพทย์ทุกกลุ่ม (เพศ รายได้ของบิดา
มารดา ระดับการศึกษาของบิดามารดา ขนาด
มหาวิทยาลัย )  มี พฤติกรรมการ เ รียนตาม
สมรรถนะวิชาชีพอยู่ ในระดับสูงและมีเพียง 

ภูมิหลัง ด้านมหาวิทยาลัยขนาดเล็กเท่านัน้ 

ท่ีส่งผลให้มีความแตกต่างกันของพฤติกรรมการ
เรียนตามสมรรถนะวิชาชีพ จากผลท่ีปรากฏ
แสดงให้เห็นว่า  ภูมิหลังของนิสิตทันตแพทย์ 

มีความเ พ่ียว ข้องกับพัฒนาการทา งสังคม 

ท่ีแตกต่างกัน โดยเฉพาะสังคมครอบครัวและ
โรงเรียน ส่งผลต่อพฤติกรรมการเรียนของนิสิต
เป็นอย่างมาก ด้วยวิชาชีพทนัตกรรมเป็นวิชาชีพ
ท่ีต้องใช้ทุนทรัพย์ ความรู้ความสามารถของ
บุคคคลท่ีอยู่รอบตัวนิสิตเป็นผู้ สนับสนุนปัจจัย 

ภูมิหลังจึงเป็นสิ่งส าคัญท่ีสถาบันการศึกษา 

ไม่ควรมองข้ามเพราะจะส่งผลต่อพฤติกรรม 

การเรียนท่ีได้คณุภาพตามมาตรฐานของวิชาชีพ
หรือไม่อย่างไร  สอดคล้องกับการศึกษาของ  
มิตรา เจิมพนัธ์ (2545) ศกึษาพฤติกรรมการเรียน
คณิตศาสตร์ของนกัเรียน ท่ีพบว่า นกัเรียนหญิง
จะมีพฤติกรรมการเตรียมตวัก่อนเรียน ขณะเรียน 
และหลังเรียนมากกว่าเพศชาย และงานของ สุภา
สิณี  นุ่มเนียน (2546) ท่ีศึกษาพฤติกรรมความ
รับผิดชอบต่อหน้าท่ีของนักเรียนท่ีมีต่อหน้าท่ี
ขณะเรียนในโรงเรียนมากกว่านักเ รียนชาย  
ส าหรับด้านรายได้ของบิดามารดา สอดคล้องกัน
กับงานของ สุภาสิณี  นุ่มเนียน (2546) ท่ีศึกษา
พฤติกรรมความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีของนกัเรียน 
พบว่า นกัเรียนท่ีมีรายได้ของครอบครัวสงูจะเป็น

ผู้ ท่ีมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีการเรียนของตน
ดีกว่านักเรียนท่ีมีรายได้ของครอบครัวต ่าและ
งานวิจัยของ สุมิตรา เจิมพันธ์ (2545) ซึ่งศึกษา
พฤติกรรมการเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียน
พบว่า นกัเรียนท่ีมีครอบครัวมีรายได้สูงส่งผลต่อ
ผลสัม ฤท ธ์ิ ทางการ เ รียนสูงกว่ านัก เ รียน ท่ี
ครอบครัวมีรายได้ต ่า และระดับการศึกษาของ
บิดามารดา สอดคล้องกับงานของ กิตติรัตน์  
ชัยรัตน์ (2547) ซึ่งศึกษาพฤติกรรมเตรียมตัว 

ก่อนเรียน ขณะเรียนและหลังเรียน พบว่า กลุ่ม
นกัเรียนท่ีมีบิดามารดามีระดบัการศึกษาสูงจะมี
ผ ล สัม ฤ ท ธ์ิ ท า ง ก า ร เ รี ย น ค ณิ ต ศ า ส ต ร์ สู ง
เช่นเดียวกัน และปัจจยัด้านขนาดของมหาวิทยาลัย 
ท่ีพบว่า ส่งผลต่อความแตกต่างต่อพฤติกรรม 

การเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพของนิสิตทนัตแพทย์ 
สอดคล้องกบังานของ นิตยา เหมือดไธสง (2543) 
ท่ีศึกษาอิทธิพลของปัจจัยด้านนักเรียน ครูและ
โรงเ รียนท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียน พบวา่ ปัจจยัด้านโรงเรียน คือ ขนาดของ
โรง เ รียน มีความสัมพัน ธ์ และมี อิท ธิพ ลต่อ
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนคณิตศาสตร์  

ผลการทดสอบสมมติฐานท่ี  2 พบว่า
นิสิตทนัตแพทย์ท่ีมีบิดาและมารดามีรายได้สูง มี
การศึกษาสูงกว่าปริญญาตรีและเรียนอยู่ใน
มหาวิทยาลัยขนาดเล็กจะมีความสุขใจในการ
เรียนสงูกว่านิสิตทนัตแพทย์ท่ีมีบิดาและมารดามี
รายได้ต ่าและมีการศึกษาต ่ากว่าปริญญาตรี 
ในขณะท่ีนิสิตทันตแพทย์ท่ีศึกษามหาวิทยาลัย
ขนาดเล็กมีความสุขใจในการเรียนสูงกว่านิสิต
ทันตแพทย์ท่ีศึกษาในมหาวิทยาลัยขนาดใหญ่ 
ด้วยวิชาชีพทันตแพทย์นัน้เป็นวิชาชีพท่ีผู้ เรียน
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ต้องมีความรู้ ท่ีถูกหลักวิชาการและสามารถ
ปฏิบตัิการทางทันตกรรมได้ดี ลักษณะของบิดา
มารดามีความสัมพันธ์ท่ีส่งผลต่อความสุขใจ 

ในการเรียนของผู้ เรียนโดยเฉพาะด้านรายได้และ
ระดบัการศึกษาซึ่งในกลุ่มวิชาชีพทนัตแพทย์เป็น
วิชาชีพ ท่ีเ รียนหนักและงานจะต้องมีความ
ผิดพลาดน้อยหรือไม่ควรผิดพลาดเลยบางครัง้
นิสิตทันตแพทย์จ าเป็นต้องได้รับการชีแ้นะและ
สนับสนุนในเร่ืองหลักวิชาการท่ีตนเรียน บิดา
มารดาจึงจะต้องมีการระดบัการศึกษาสูงระดับ
หนึ่งท่ีจะให้ค าชีแ้นะได้ ประกอบกับการเรียน
วิชาชีพทนัตแพทย์มีวสัดอุปุกรณ์ท่ีใช้ในการเรียน
การสอนมากมายหลายรายการซึ่งแต่ละรายการ
มีราคาสูง แม้จะได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล
แต่จะมีค่าใช้จ่ายนอกเหนือจากนัน้ซึ่ งนิสิต
จ าเป็นต้องได้รับการสนับสนุนจากบิดามารดา  
ซึ่งสอดคล้องกับงานของ ปัทมา ทองสม (2554) 
ท่ีพบว่า คณุลักษณะของบิดามารดา/ผู้ปกครอง 

มีความสมัพนัธ์ทงตรงต่อความสุขใจในการเรียน
ซึ่งเป็นลกัษณะท่ีนกัศึกษาพยาบาลบณัฑิตได้รับ
คือ การตอบสนองทางกายภาพ  และความสขุอีก
ด้านหนึ่งท่ีนิสิตทนัตแพทย์จะได้รับน้อยมากหาก
เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีขนาดใหญ่ และได้รับการ
ดูแลไม่ทั่วถึง แต่ถ้าเป็นมหาวิทยาลัยขนาดเล็ก
นิสิตจะมีความสุขมากกว่า  เพราะการเข้าถึง
อาจารย์ การเข้าถึงเนือ้หาการสอนจะง่ายกว่า 
ความสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์ระหว่างอาจารย์
และเพ่ือนๆ จะใกล้ชิด  

ผลการทดสอบสมมติฐานท่ี 3 พฤติกรรม
การเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพมีความสัมพันธ์ 

กับความสุขใจในการเรียนของนิสิตทันตแพทย์ 

ผลการวิเคราะห์สหสัมพันธ์คาโนนิคอลระหว่าง
พฤติกรรมการเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพทันต
แพทย์และความสุขใจในการเ รียน  พบว่า มี
ความสมัพนัธ์กันในระกับปานกลางโดยด้านการ
ส่งเสริมสุขภาพช่องปากมีอิทธิพลต่อพฤติกรรม
การเรียนตามสมรรถนะวิชาชีพทันตแพทย์มาก
ท่ีสดุในขณะท่ีความภาคภมูิใจในตนเองมีอิทธิพล
ต่อความสุขใจในการเรียนของนิสิตทันตแพทย์
มากท่ีสดุ และความสมัพนัธ์ทางบวกกบับคุคลอ่ืน
มีอิทธิพลตอ่ความสขุใจในการเรียนของนิสิตทนัต
แพ ทย์ ร อง ลง ม า  เ น่ื อ ง ด้ วย ก าร เ รี ย นต า ม
สมรรถนะวิชาชีพทันตแพทย์ด้านการส่งเสริม
สุขภาพช่องปากมีบริบทท่ีเก่ียวข้องกับการฝึก
ปฏิบัติงานในคลินิกและชุมชน นิสิตจึงต้องมี
ปฏิสมัพนัธ์กับผู้ ป่วยและบคุคลตา่งๆ เพ่ือท าการ
รักษาสุขภาพทั่ว ไ ปและช่องปาก  เ ม่ือการ
ด าเนินงานเป็นไปได้ด้วยดี ท าให้นิสิตทนัตแพทย์
เกิดการตระหนักในคุณค่าของวิชาชีพและ
ประกอบกบัการได้รับการยอมรับจากบคุคลตา่งๆ 
ในสังคม ได้รับการต้อนรับและยกย่องให้เกียรติ
ในฐานะเป็นบุคคลากรทางการแพทย์ เม่ือเป็น
เช่นนี ้จึงส่งผลให้นิสิตเกิดความภาคภูมิใจใน
ตนเองและเกิดความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกันระหว่าง
บุคคลต่างๆ  สอดคล้องกับแนวคิดเ ก่ียวกับ
รูปแบบการพฒันาทางการเรียนของ อลับิโนและ
คณะ (Albino, et al. 2008) กล่าวว่า รูปแบบการ
พฒันาการเรียนจากความรู้พืน้ฐานสู่การปฏิบตัิ 
ในขัน้ตอนท่ี  4 กล่าวว่า การเรียนปฏิบัติเ พ่ือ
แก้ปัญหาในสถานการณ์จริง (Does) คือ นิสิต
สามารถให้การบริการ การดแูลรักษาผู้ ป่วยได้จริง
ตามมาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพ  ด้วยความ
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รับผิดชอบในฐานะทันตแพทย์ ท่ีสามารถการ
ประเมินสุขภาพช่องปากอย่างเป็นองค์รวม ทัง้
ร ะ ดั บ บุ ค ค ล  ค ร อ บ ค รั ว  แ ล ะ ชุ ม ช น  ซึ่ ง
กระบวนการดงักล่าวการปฏิบตัิงานของนิสิตจะ
เข้าไปเก่ียวข้องกับผู้ ป่วยและคนในชุมชน ท าให้
นิสิตได้รับการยอมรับนบัถือจากผู้ ป่วยและคนใน
ชุมชน สอดคล้องกับงานของ ศรีวรรณา ตันศิริ 
และคณะ (2551) ได้ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่าง
ปัจจัยส่วนบุคลล  ลักษณะงานท่ีปฏิบัติกับ 

ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของพยาบาล
วิชาชีพ ศูนย์บริการสาธารณสุข ส านักอนามัย
กรุงเทพมหานคร ผลพบว่า การปฏิบตัิงานหลกัท่ี
รับผิดชอบมีความสัมพันธ์กับความพึงพอใจใน
การปฏิบตัิงานอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.05 (2

= 14.62) โดยเฉพาะการปฏิบตัิงาน
บริการในโรงเรียน ชุมชน และคลินิกตรวจโรค
ทัว่ไป ร้อยละ 51 ผลดงักล่าวแสดงให้เห็นว่า การ
ปฏิบัติงานเพ่ือบริการแก่ชุมชน สังคม และงาน
บริการด้านคลินิกมีผลต่อความรู้สึก ท่ีดีของ 

ผู้ปฏิบัติ เม่ือได้ท าหน้าท่ีนัน้เพ่ือบุคคลอ่ืน และ
สอดคล้องกับงานของ จงจิต เลิศวิบูลย์มงคล 
(2546) ซึ่งพบว่า ความสุขในการท างานเกิดจาก
พยาบาลมีความรักและเอาใจใส่งาน ซึ่งเป็น
ความรับผิดชอบต่องานท่ีท า มองเห็นคณุคา่ของ
งานและประโยชน์ท่ีท า ได้กระท าความดี  กระท า
ในสิ่งท่ีถูกต้อง และมีประโยชน์ต่อสังคม ท าให้
รู้สึกภาคภูมิใจ สุขใจท่ีได้ท างานท่ีชอบ และงาน
นัน้ประสบความส าเร็จ ดังนัน้ลักษณะของบาง
วิชาชีพ ลกัษณะของงานบางอย่างก็เป็นปัจจยัท่ี
ส่งเสริมและส่งผลให้บุคคลนัน้มีความสุขในการ
ปฏิบตัิหน้าท่ีของตนได้เช่นกัน โดยเฉพาะการได้

ท าอะไรเ พ่ือผู้ อ่ืนและได้ รับสัมพันธภาพท่ี ดี
กลบัมาความสขุจึงเกิดขึน้ และสอดคล้องกบังาน
ของ เนตรสวรรค์ จินตนาวลี (2553) ท่ีศึกษา
ความสุขในการปฏิบตัิงานของพยาบาลวิชาชีพ
จงัหวดัสมทุรสาคร  พบว่า พยาบาลท่ีมีความสุข
ในระดบัสงูและระดบัต ่ามีมมุมองของความสขุใน
การปฏิบตัิงานอนัเกิดจากสมัพันธภาพ เกิดจาก
ความส าเร็จในงาน เกิดจากความรับผิดชอบ เกิด
จากความสามารถท่ีปฏิบตัิงานได้ตามเป้าหมาย 
เกิดจากการได้รับการยอมรับทางสงัคม และงาน
ของ นิตยา ยงภูมิพุทธา (2543) ศึกษาการเรียน
ปฏิบตัิอย่างมีความสุขของนกัศึกษาพยายาบาล 
พบว่า ปัจจัยสภาพแวดล้อมทางคลินิก เป็นตัว
แปรปัจจัยท่ีส่งผลต่อการเรียนปฏิบัติอย่างมี
ความสุขของนักศึกษาพยายาบาล  อย่าง มี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ดังนัน้นิสิต 

ทันตแพทย์ควรตัง้ใจและมุ่งมั่นในเรียนตาม
สมรรถนะวิชาชีพทันตแพทย์ในด้านการส่งเสริม
สุขภาพช่องปากมากๆ และฝึกฝนเรียนรู้ในการ
อ อ ก ฝึ ก ป ฏิ บัติ ง า น เ พ่ื อ ชุ ม ช น แ ล ะ สั ง ค ม
นอกเหนือไปจากตารางเรียนปกติ เพราะปัจจบุนั
มีโครงการกิจกรรมเพ่ือสาธารณะท่ีเก่ียวกับงาน
ทนัตกรรมมากมาย เชน่ การออกหน่วยทนัตกรรม
พระราชทาน ในโครงการของมูลนิธิแพทย์อาสา
สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี  (พอสว.) 
และวนัทนัตสาธารณสขุ และอ่ืนๆ เป็นการเรียนรู้ 

น อ ก ห้ อ ง เ รี ย น เ พ่ื อ ช่ ว ย เ ห ลื อ ค น ใ น สัง ค ม 
พฤตกิรรมการเรียนแบบนีจ้ะเป็นท่ียอมรับของคน
ในสัง คม  น ามาซึ่ ง การไ ด้ รับ เ กียรติ  ความ
นา่เช่ือถือแหง่วิชาชีพ และสมัพนัธภาพท่ีดีของคน
ในชุมชนและสังคมทั่ว ไป  ทั ง้หมดนีจ้ะ เ ป็น
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ก าลงัใจ เป็นสิ่งท่ีส่งเสริมให้นิสิตมีความสขุใจใน
การเรียนจนเกิดเป็นความภาคภูมิใจในตนเอง
และเกิดความสมัพนัธ์ทางบวกกบัผู้ อ่ืนได้มาก  

ข้อเสนอแนะในการวิจัย 

 1. ผลวิจยัท่ีได้ท าให้เห็นความสมัพนัธ์
ระหว่างพฤติกรรมการเ รียนตามมาตรฐาน
สมรรถนะวิชาชีพทันตแพทย์กับความสุขใจใน
การเรียนบางด้าน ซึ่งโดยเฉพาะด้านท่ีเก่ียวข้อง
กับการท าประโยชน์ให้ชุมชน การรักษาโรคทาง
ทนัตกรรม การมีปฏิสมัพนัธ์กับผู้ ป่วยและบุคคล
ต่างในชุมน ดังนัน้สถาบันการศึกษาทางทันต
แพทย์ควรมีการส่งเสริมให้นิสิตได้ท ากิจกรรม
เก่ียวกับการรักษาโรคทนัตกรรมให้กบัสงัคมมาก
ขึน้นอกเหนือจากการเรียนตามหลักสูตร เพราะ
จะเป็นการส่งเสริมให้นิสิตทันตแพทย์ได้ฝึก
ปฏิบัติในการออกท างานร่วมกับผู้ อ่ืนในชุมชน
หรือสาธารณชน สร้างสมัพนัธภาพกบับคุคลอ่ืนๆ 
จะท าให้นิสิตมีความภาคภูมิใจในตนเองมากขึน้
จะส่งผลต่อการเป็นทนัตแพทย์ท่ีมีเจตคติท่ีดีต่อ
วิชาชีพ นอกจากการได้เพียงความรู้และทกัษะใน
หลกัสตูร 

2.  ผลการวิจยัท่ีค้นพบพฤติกรรมการเรียน
ตามมาตรฐานสมรรถนะวิชาชีพทันตแพทย์ 

มีความสัมพันธ์กับความสุขใจในการเรียน ซึ่ง
ธรรมชาตขิองวิชาชีพทนัตแพทย์มีความเก่ียวข้อง
กบัสถานการณ์ในสงัคมหลายส่วน สงัคมมองว่า 
วิชาชีพนี ้เป็นวิชาชีพท่ีช่วยเหลือสังคม ช่วยให้
ผู้ ป่วยพ้นจากความเจ็บปวด และเป็นวิชาชีพท่ีมี
เกียรต ิได้รับการเคารพนบัถือ ดงันัน้ในการศกึษา

ครัง้ต่อไปควรศึกษาความสุขในมิติอ่ืนๆ  เช่น 
ความสขุใจท่ีเกิดจากคณุคา่ทางวิชาชีพ เป็นต้น  
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Abstract 

The objective of this research was to develop a curriculum for promoting public consciousness 

of student teachers through contemplative practices.  The study employed research and development 

method through documentary research, action research, focus group discussions, participative 

observation, taking notes of learning outcomes with journal writing, diary and structured interviews. 

Altogether 30 student teacher volunteers at the Faculty of Education, Rajabhat University, Loei 

participated in the study.  The collected data were analyzed by means of content analysis and 

summarization. Results of the study showed that the curriculum consisted of 8 components, i.e. 1) the 

rationale of the curriculum, 2) the objectives, 3) the curriculum structure, 3) the subject contents,                  

5) learning activities, 6) the instructional media, 7) the evaluation and 8) the implementation of the 

curriculum, using altogether 48 instructional periods to complete. The developed curriculum consists of 

2 modules, i.e. self-development module and social development module.  Results of the data analysis 

showed that the student volunteers possess 10 qualities of public consciousness, i.e. l) showing public 

consciousness, 2) possessing loving kindness, 3) being considerate of others, 4) expressing one’s 
creative ideas, 5) acting disciplinarily, 6) taking responsibility for one’s own actions, 7) making one’s 
self reliable to others, 8) being pleased to take part in public activities, 9) working constructively with 

others and 10) doing things for common benefits, and they had expressed their satisfaction for the 

curriculum. In addition other persons relating to them had noticed the changes in their personality and 

were satisfied with their public consciousness.  

Key words: Student teacher, Contemplative practice, Public consciousness, Curriculom 

development 
 

                                                           
1
 Doctor of  Philosophy Thesis in Curriculum and Instruction, This research was supported by Graduate 

School, Khon Kaen University. 
2
 Doctoral student in Curriculum and Instruction, Graduate School, Khon Kaen University                                                  

e-mail: kurunoi@gmail.com, Tel.: 0815928153 
3
 Assist. Prof. Dr. in Curriculum and Instruction, Faculty of Education, Khon Kaen University 

4
 Senior Lecturer in Art Education, Faculty of Education, Khon Kaen University. 



 Journal of Moral and Virtue Vol. 4 No. 1 September 2015                                             ISSN 2286-7856 

     30                                                                       วารสารวชิาการคณุธรรมความดี ปีที่ 4 ฉบบัท่ี 1 กนัยายน 2558 

การพัฒนาหลักสูตรสร้างเสริมจติส านึกสาธารณะส าหรับ 

นักศกึษาวชิาชีพครู โดยใช้จติตปัญญาปฏบัิติ1 
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บทคัดย่อ 

การวิจยันีม้ีวตัถปุระสงค์เพ่ือพฒันาหลกัสตูรสร้างเสริมจิตส านกัสาธารณะส าหรับนกัศกึษาวิชาชีพครู โดย
ใช้จิตตปัญญาปฏิบตัิ ใช้วิธีการวิจยัและพฒันามี ś ระยะคือ ř) การร่างหลกัสตูร ประกอบด้วย การศกึษาเอกสาร
และงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง การยกร่างหลกัสตูร การตรวจสอบคณุภาพของหลกัสตูร และการปรับปรุงแก้ไขหลกัสตูร 
โดยใช้วิธีการศกึษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง และการสนทนากลุ่ม Ś) การทดลองใช้หลกัสตูร ประกอบด้วย 
การทดลองใช้หลกัสตูร และการปรับปรุงแก้ไขหลกัสตูร มีวิธีวิจยั ได้แก่ การวิจยัเชิงปฏิบตัิการ การสงัเกตอย่างมี
ส่วนร่วม และการบนัทึกผลการเรียนรู้ ś) การใช้ และการปรับปรุงแก้ไขหลกัสูตร โดยใช้วิธีการวิจยัเชิงปฏิบตัิการ 
การสนทนา การสังเกตอย่างมีส่วนร่วม การบันทึกผลการเรียนรู้ การบันทึกอนุทิน และการสัมภาษณ์แบบมี
โครงสร้าง มีนักศึกษาวิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏเลย จ านวน 30 คน เป็นอาสาสมคัรในการ
วิจยั วิเคราะห์ข้อมลูด้วยการวิเคราะห์เนือ้หา และวิธีการสรุปความ ผลการวิจยัพบว่า หลกัสตูรสร้างเสริมจิตส านึก
สาธารณะส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครูโดยใช้จิตตปัญญาปฏิบัติ มี 8 องค์ประกอบ  ได้แก่ 1) หลักการและเหตุผล  
2) จุดหมาย 3) โครงสร้าง 4) เนือ้หา 5) กิจกรรม 6) สื่อ 7) การประเมินผล และ 8) การน าหลกัสตูรไปใช้ โดยมีใช้
เวลาทัง้สิน้ Ŝ8 ชัว่โมง แบ่งออกเป็น มอดลูการพฒันาตน řŞ ชัว่โมง และมอดลูการพฒันาสงัคม 32 ชัว่โมง ผลการ
วิเคราะห์ข้อมลู พบวา่ นกัศกึษาอาสาสมคัรมีจิตส านกึสาธารณะประกอบด้วยคณุสมบตัิ 10 ประการ คือ 1) การมี
ความคิดส านึก 2) การมีความเมตตา 3) การมีความเอือ้เฟือ้ เสียสละ 4) การแสดงความคิดเห็นในทางสร้างสรรค์ 
5) การมีวินัย 6) การมีความรับผิดชอบ 7) การท าตนให้เป็นคนท่ีมีประโยชน์ 8) การมีความยินดีท่ีจะช่วยเหลือ
ส่วนรวม 9) การท างานร่วมกับผู้ อื่นอย่างสร้างสรรค์ และ10) การสร้างประโยชน์แก่ส่วนรวม และนักศึกษา
อาสาสมคัรมีความพึงพอใจในหลกัสูตร นอกจากนีย้งัพบว่าบุคคลท่ีเก่ียวข้องกับนกัศกึษาอาสาสมคัรสงัเกตเห็น
การเปลี่ยนแปลงและมีความพงึพอใจในจิตส านกึสาธารณะของนกัศกึษาอาสาสมคัร 

     

                                                           

1
 วิทยานิพนธ์ปริญญาปรชัญาดษุฎีบณัฑิต สาขาวิชาหลกัสูตรและการเรียนการสอน ไดร้บัทนุสนบัสนนุวิทยานิพนธ์จาก
บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

2
 นกัศึกษาปรชัญาดษุฎีบณัฑิต สาขาวิชาวิชาหลกัสูตรและการเรียนการสอน บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัขอนแก่น       
e-mail: kurunoi@ gmail.com  โทร. 0815928153 

3
 ผูช่้วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาหลกัสูตรและการเรียนการสอน คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

4
 อาจารย์ สาขาศิลปศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

ค าส าคญั: นกัศกึษาวิชาชีพครู  จิตตปัญญาปฏิบตัิ จิตส านกึสาธารณะ การพฒันาหลกัสตูร 
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ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา  
ปัจจุบันประเทศต่างๆ เกือบทั่วทัง้โลก

พฒันารัฐชาตโิดยมุง่เน้นเร่ืองความมัง่คัง่ของชาติ
ด้วยการบริโภคมากกว่าความมั่งคั่งยั่งยืนของ
มนุษย์และระบบนิเวศ ซึ่งมีผลต่อการด ารงอยู่
ของจิตส านึกสาธารณะ ซึ่งเป็นจิตลกัษณะระดบั
บุคคลให้ผันแปรไปอยู่ในรูปขององค์กรมากขึน้ 
ความเส่ือมโทรมของสงัคม จึงเป็นปัญหาเรือ้รัง 
นอกจากนีย้งันิยมการถือเอาประโยชน์ของตนเอง
เป็นท่ีตัง้ สงัคมจึงเต็มไปด้วยการแก่งแย่งแข่งขนั 

เบียดเบียนแย่งชิงกนั ขาดความละอาย ทัง้ยงัถกู
มองวา่เป็นเร่ืองของชยัชนะและสิทธิอนัชอบธรรม
ของคนกล้า (เชิงรณ ริมผดี, 2554) ขาดความรัก
และเสียสละต่อชาติ แตกความสามัคคี และมี
ลกัษณะท่ีไม่รักชาติเพียงพอ เช่น การหลีกเล่ียง
การเสียภาษีอากรให้แก่ รัฐอย่างถูกต้อง การ
ทุจ ริตโดยการฉ้อราษฎร์บังหลวง รักความ
สะดวกสบาย และมกัง่าย ความไร้ระเบียบ วินัย 
(ปราชญา กล้าผจญั, 2548)  

วิธีการท่ีจะพัฒนาหรือสร้างเสริมมนุษย์
ได้ดีท่ีสุดและยอมรับกันโดยทั่วไป คือ การให้
การศึกษา แต่การจัดการศึกษาท่ีมุ่งเน้นให้เกิด
การเปล่ียนแปลงจิตส านึกสาธารณะได้ดัง ท่ี
ต้องการนัน้ควรเป็นเช่นไร เพราะยัง เห็นว่า
การศึกษาท่ีเป็นอยู่ยังผลให้บุคคล “อ่อนแอทาง
ปัญญา ขาดศีลธรรมพืน้ฐานของสังคม น าไปสู่
จิตวิญญาณท่ีเส่ือมถอย เต็มไปด้วยจิตส านึกเพ่ือ
ความเป็นเลิศเฉพาะเหนือส านึกของการอยู่
ร่วมกัน” (ประภาภัทร นิยม, 2553) บุคคลไม่
บังเกิดจิตส านึกสาธารณะ สังคมจึงไม่เข้มแข็ง
และอยู่เย็นเป็นสุข จึงถือเป็นเวลาท่ีสมควรแล้ว 

ท่ีต้องเปล่ียนวิธีการจดัการศกึษาเสียใหม่โดยต้อง
มีกระบวนทศัน์เพ่ือชีวิตและสงัคม มุ่งให้บคุคลอยู่
ให้เย็นและเป็นประโยชน์ “เป็นปราชญ์ภายใน คือ
การท่ีบคุคลสามารถพฒันาตนเองให้มีคณุสมบตัิ
ภายในด้านจิตส านึกสาธารณะ และภายนอกคือ
การได้ท าประโยชน์เ พ่ือส่วนรวม” (จรายุทธ 
สุ ว ร รณ ชนะ ,  2556)  แ ล ะ ค ว ร ใ ช้ วิ ธี ก า ร ท่ี
หลากหลาย บูรณาการ และต้องให้ความส าคญั
แก่ “การกระท าท่ีถกูต้อง ความภาคภูมิใจท่ีได้ท า
สิ่งท่ีถกูต้อง และความเข้าใจความหมายท่ีแท้จริง
ของสิ่งท่ีตนท า” (ชาย โพธิสิตา และคณะ, 2543) 
ซึ่ งประเวศ วะสี  (2549)  ไ ด้ ชี ใ้ ห้ เห็นว่า  แนว
ทางการจัดการศึกษาตามแนวคิดจิตตปัญญา
ศึกษาจะเป็นทางออกในขณะนีด้ังค ากล่าวท่ีว่า 
“จิตตปัญญาศึกษาจ าเป็นอย่างยิ่งยวดส าหรับ
การศึกษา เ พ่ื อส ร้าง เส ริมใ ห้ เ กิดจิ ตส านึ ก
สาธารณะอันจะท าใ ห้ พ้นจากวิกฤติการณ์
ปัจจบุนั” 

จิตตปัญญาศึกษาเป็นแนวคิด และแนว
ปฏิบตัิในการสร้างเสริมบุคคลอย่างเป็นองค์รวม 
ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย ท าให้เกิดกระบวนทศัน์
ใหม่ต่อชีวิตและความเป็นมนุษย์ ปลูกฝังความ
ต่ืนรู้ภายในตน ความเมตตา และจิตส านึกต่อ
ส่วนรวม โดยมีผลการศกึษาของ ศนูย์ส่งเสริมและ
พัฒนาพลังแผ่นดินเชิงคุณธรรม (ศูนย์คุณธรรม)  
(ม.ป.ป.)  ท่ีสนบัสนนุแนวคิอ จิตตปัญญาศกึษา
สามารถปลูกฝังคณุลกัษณะอนัพึงประสงค์ได้ใน
หลายประการ และเม่ือได้น าแนวคิดนีไ้ปใช้กับ
นิสิตนักศึกษาระดบัอุดมศึกษา พบว่า นิสิต
นักศึกษาสามารถต่ืนรู้  เ ข้าใจ และสนใจใน
ปรากฏการณ์รอบตวัได้มาก   
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กระบวนการหรือแนวทางหรือวิธีการ
ปฏิบัติตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาหรือท่ี
เรียกว่าจิตตปัญญาปฏิบตัินัน้มีลักษณะเป็นสห
วิทยาการ ท่ีผู้ ฝึกต้องผ่านการฝึกปฏิบัติจาก
กิจกรรมท่ีหลากหลาย ครอบคลุมถึง “1) การ
เข้าถึงโลกและชีวิต 2) การพฒันาตนเอง พฒันา
จิตใจ 3) การเช่ือมโยงเป็นหนึ่งเดียวกบัธรรมชาต ิ
และ 4) การท าสมาธิ (ประเวศ วะสี, 2549)” โดย
ท่ีกิจกรรมเหล่านีช้่วยให้เกิดบรรยากาศของความ
เคารพหรือการยอมรับนับถือซึ่งกันและกัน สร้าง
ความส านึกว่าการแสดงออกต่างๆ  ล้วนมี
ผลกระทบต่อสิ่ ง อ่ืน  แล้วจะท าใ ห้ผู้ ฝึกไ ด้ มี
ความสมัพนัธ์แบบใหม่กับตนเอง ผู้ อ่ืน และกับ
โลก น าไปสู่การเปล่ียนแปลงความคิด ทัศนคติ 
ความเช่ือ พฤติกรรมเดิมของ ซึ่งคุณลักษณะ
เห ล่ า นี จ้ ะท า ใ ห้ เ ขา เ ป็น พ ลเ มื อง ท่ี เค า ร พ
กฎ ระ เบี ยบ  แล ะ มี จิ ต ส า นึ กส าธ าร ณะ ไ ด้ 
(Zajonc, 2012) ดงันัน้จึง “เป็นการสมควรอย่าง
ยิ่ง ท่ีจะได้มีการน ากระบวนการตามแนวคิด            
จิตตปัญญาศึกษาเข้าไปใช้ในหลกัสูตรวิชาชีพครู” 
(Nozawa, 2004) เพราะผู้ศึกษาในหลักสูตร
วิชาชีพครู ส าคัญยิ่งคือจะต้องมีคุณธรรม และ
ศีลธรรมประจ าใจ ซึง่ตอ่ไปบทบาทส าคญัของเขา
คือการส ร้างท รัพยากรมนุษย์ ท่ี มีจิตส านึก

สาธารณะป้อนกลับมายังสังคมเพ่ือสร้างความ
เจริญก้าวหน้าของประเทศ และน าพามนษุยชาติ
ให้พ้นวิกฤต ิ 

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎเลย  
มีภาระหน้าท่ีในการผลิตและพัฒนาครู และ
บุค ลา กร ทา ง ก าร ศึก ษา ใ ห้ มี คุณภ าพ แล ะ
มาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชัน้สูง 
เพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม ให้เจริญก้าวหน้า
อย่างมั่นคงและยั่งยืน ดังนัน้ จึงเป็นบทบาท 
หน้าท่ี และความรับผิดชอบโดยตรง ต้องท า
หน้าท่ีสร้างเสริมจิตส านึกสาธารณะให้เกิดขึน้ใน
นกัศึกษาวิชาชีพครู (เกรียงศกัดิ์ เจริญวงศ์ศกัดิ์, 
2543) จึ ง เ ป็นการสมควรอย่างยิ่ ง ท่ีจะไ ด้ มี
หลักสูตรสร้างเสริมจิตส านึกสาธารณะส าหรับ
นกัศึกษาวิชาชีพครูโดยใช้จิตตปัญญาปฏิบตัิขึน้
เ พ่ือพัฒนาจิตส านึกสาธารณะของนักศึกษา
วิชาชีพครูให้เป็นบคุคลท่ีเอือ้ตอ่สงัคมในศตวรรษ
ท่ี 21 ในฐานะพลโลก และจะก้าวสู่วิชาชีพครู
ตอ่ไป 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 เพ่ือพฒันาหลกัสูตรสร้างเสริมจิตส านึก
สาธารณะส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู โดยใช้ 
จิตตปัญญาปฏิบตั ิ
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จิตตปัญญาปฏิบัต ิ

- The Tree of Contemplative 

Practices (The Center for Contemplative 

Mind in Society, 2011) ชลลดา ทองทวี และคณะ 
(2551)  

การพัฒนาหลกัสูตร 

- แนวทางในการพฒันาหลกัสตูร- 
องค์ประกอบของหลกัสตูร ได้แก่ 
หลกัการและเหตผุล จดุหมาย โครงสร้าง 
เนือ้หา กิจกรรม สือ่ การประเมินผล    
การน าหลกัสตูรไปใช้ 

ธ ารง บวัศรี (2542) นิรมล ศตวฒุ ิ(2553) Marsh & 

Willis (2007) Tyler (1949) Taba (1962) 

Longstreet & Harold (1993) Schubert (1986) 

Stark & Lattuca (2009) นฤมล อเนกวิทย์ (2552) 

อคัพงศ์ สขุมาตย์ (2553) พลวตั วฒุปิระจกัษ์ 
(2553) สวุิริยา สวุรรณโคตร (2555) 

หลักสูตรสร้างเสริม 

จิตส านึกสาธารณะ 

ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพ
ครู  

โดยใช้จิตตปัญญาปฏิบตั ิ

จิตส านึกสาธารณะ 

มีคุณสมบัติ 10 ประการ ดังนี ้

-การมีความคิดส านึก  - การมีความเมตตา 

- การมีความเอือ้เฟือ้เสียสละ - การแสดงความ 

- การมีวินยั     คิดเห็นในทางที่ 
- การมีความรับผิดชอบ    สร้างสรรค์ 

- การท าตนให้เป็นคน  - การมีความยินดีที่จะ 

ที่มีประโยชน์                           ชว่ยเหลือสว่นรวม 

- การท างานกบัผู้ อ่ืน  - การสร้างประโยชน์ 

อยา่งสร้างสรรค์    แก่สว่นรวม 

อนชุาต ิพวงส าลี และวีรบรูณ์ วิสารทสกลุ (2540) ยทุธนา วรุณปิต ิ
(2542) ชาย โพธิสติา และคณะ (2543) ไพบลูย์ วฒันศริิธรรม และ
สงัคม สญัจร (2543) วิรัตน์ ค าศรีจนัทร์ (2544) หฤทยั อาจปรุ (2544) 
คณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอนัเน่ืองมาจาก
พระราชด าริ, 2545)  เนาวรัตน์ พลายน้อย (2546 อ้างถึงใน วิศลัย์ 
โฆษิตานนท์, 2550)  สภุทัรา ภษิูตรัตนาวลี (2547)  วิศลัย์ โฆษิตานนท์ 
(2550) แอนนา จมุพลเสถียร (2551) ส านกัวิชาการและมาตรฐาน 
กระทรวงศกึษาธิการ (ม.ป.ป.) ศภุรักษ์ ทองอ่อน (2550) อญัชลี      
ยิ่งรักพนัธ์ (2550) ศกัดิ ์สนุทรเสณี (2531, อ้างถึงใน นวลละออ แสงสขุ 
2552) วิเชียร แพทยาคม (2509 อ้างถึงในนวลละออ แสงสขุ, 2552)     
นวลละออ แสงสขุ (2552)  รัตนา ตัง้อมร (2529 อ้างถึงใน อ้อมใจ 
วงษ์มณฑา, 2553)  เรียม นมรักษ์ (2552)  เจนต์จฬุา ค าดี (2553) 
Kolhberg (1927-1987, อ้างถงึใน อาร์ เมอร์เร โทมสั และเซนต้า      
บาบารา, 2537; สรุางค์ โค้วตระกลู, 2550) Howard Gardner  
(1983, 1993) 

ความพึงพอใจต่อ
หลักสูตรฯ 

นักศึกษาวชิาชีพ
ครู  

จิตส านึกสาธารณะ 

สมพงษ์  สงิหะพล (2542)  ศรีประภา เพ็ชรมีศรี (2543) 
ชัยวัฒน์   ถิระพันธ์ (2542) ชาย โพธิสิตาและคณะ 
(2543) Sigmund Freud อ้างถึงใน อารี  พันธ์มณี 
(2546) วิศลัย์  โฆษิตานนท์ (2550) ราชบณัฑิตยสถาน 

(2554) Webster’s Online Dictionary (2011) 
( )

แนวคดิจติตปัญญาศึกษา 

ศนูย์สง่เสริมและพฒันาพลงัแผ่นดนิเชิงคณุธรรม 

(ศนูย์คณุธรรม) (ม.ป.ป.) ชลลดา ทองทวี และคณะ 
(2551)  จมุพล พลูภทัรชีวิน (2555)  Naropa 

University (2012) 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 ในการวิจยัครัง้นีมี้กรอบแนวคดิในการวิจยัดงันี ้
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วิธีด าเนินการวิจัย 

 1. นักศึกษาอาสาสมัครที่ใช้ในการวิจัย 

อาสาสมคัรท่ีใช้ในการวิจยัในครัง้นี ้เป็น
นกัศกึษาวิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยั
ราชภฏัเลย จ านวน 30 คน 

 2. รูปแบบการวิจัย 

การวิจัยครัง้นีเ้ป็นการวิจัยและพัฒนา 
(Research and Development) แบง่ออกเป็น 3
ระยะ คือ ระยะท่ี 1 การร่างหลักสูตร มีวิธีการ
ด า เ นิ น ก า ร แ บ่ ง อ อ ก เ ป็ น  4 ขั น้ ต อ น  คื อ                        
1) การศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง              

2) การยกร่างหลกัสตูร 3) การตรวจสอบคณุภาพ
ของหลักสูตร และ 4) การปรับปรุงแก้ไขร่าง
หลักสูตร ระยะท่ี  2 การทดลองใช้หลักสูตร                   
มีวิธีการด าเนินการแบ่งออกเป็น 2 ขัน้ตอน คือ  

1) การทดลองใช้หลักสูตร และ 2) การปรับปรุง
แก้ไขหลักสูตร และระยะท่ี 3 การใช้ และการ
แก้ไขปรับปรุง มีวิธีการด าเนินการแบง่ออกเป็น 2 
ขัน้ตอน คือ 1) การใช้หลักสูตร และ 2) การ
ปรับปรุงแก้ไขหลกัสตูร 

3. ตัวแปรที่วิจัย 

 ตัวแปรต้น ได้แก่ หลักสูตรสร้างเสริม
จิตส านึกสาธารณะส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 
โดยใช้จิตตปัญญาปฏิบตั ิ

ตัวแปรตาม ได้แก่ จิตส านึกสาธารณะ
โดยมีคุณสมบัติ 10 ประการ ได้แก่ 1) การมี
ความคิดส านึก 2) การมีความเมตตา 3) การมี
ความเอือ้เฟือ้ เสียสละ 4) การแสดงความคิดเห็น
ในทางสร้างสรรค์ 5) การมีวินัย 6) การมีความ
รับผิดชอบ 7) การท าตนให้เป็นคนท่ีมีประโยชน์ 
8) การมีความยินดีท่ีจะชว่ยเหลือส่วนรวม 9) การ

ท างานร่วมกบัผู้ อ่ืนอยา่งสร้างสรรค์ 10) การสร้าง
ประโยชน์แก่ส่วนรวม และความพึงพอใจของ
อาสาสมคัรตอ่หลกัสตูร 

 4. วิธีการและเคร่ืองมือที่ ใช้ในการ
วิจัย 

4.1 วิธีการและเคร่ืองมือท่ีใช้ในการศกึษา
และรวบรวมข้อมูล ได้แก่ การวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
(Action research) การศึกษาเอกสาร (Documentary 

research) การสนทนากลุ่ม (Focus group) การ
สงัเกตอย่างมีส่วนร่วม (Participant observation) 

การเขียนบนัทึกผลการเรียนรู้ (Journal writing) 
การสนทนา (Conversation) การบันทึกอนุทิน 
(Diary writing) และการสัมภาษณ์แบบมี
โครงสร้าง (Structured interview) 

4.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั คือหลกัสตูร
สร้างเสริมจิตส านึกสาธารณะส าหรับนักศึกษา
วิชาชีพครู โดยใช้จิตตปัญญาปฏิบตัิ จ านวน 48 
ชัว่โมง 

 5. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ระยะท่ี  1 การร่างหลักสูตร มีวิ ธีการ
ด าเนินการและรวบรวมข้อมูลดังนี ้1) การศึกษา
เอกสารและงานวิจัยท่ีเ ก่ียวข้อง โดยวิ ธีการ
การศกึษาเอกสาร 2) การยกร่างหลกัสตูร 3) การ
ตรวจสอบคณุภาพของหลกัสูตร โดยการสนทนา
กลุม่  และ 4) การปรับปรุงแก้ไขร่างหลกัสตูร  

ระยะท่ี 2 การทดลองใช้หลักสูตร มีวิธีการ
ด าเนินการและรวบรวมข้อมลูดงันี ้1) การทดลอง
ใช้หลักสูตรกับนักศึกษาอาสาสมัคร จ านวน 30 
คน ด้วยกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ การ
สังเกตอย่างมีส่วนร่วม และการบันทึกผลการ
เรียนรู้ 2) น าข้อมูลมาวิเคราะห์เนือ้หาและสรุป
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ความพร้อมทัง้ป รั บปรุงแ ก้ไขหลักสูตรเ พ่ือ
น าไปใช้ในระยะตอ่ไป 

ระยะ ท่ี  3 การใ ช้และปรับปรุงแก้ไข
หลกัสตูร มีวิธีการด าเนินการและรวบรวมข้อมูล 
ดงันี ้1) การใช้หลักสูตรกับนักศึกษาอาสาสมคัร 
ท่ีไม่ใช่กลุ่มเดียวกันกับกลุ่มทดลองใช้หลักสูตร 
จ านวน 30 คน โดยใ ช้ หลักสูตรส ร้าง เส ริม
จิตส านึกสาธารณะส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 
โดยใช้จิตตปัญญาปฏิบตัิท่ีผู้วิจยัสร้างขึน้ จ านวน
ทัง้สิ น้  48 ชั่ว โมง  ด้วยกระบวนการวิจัยเชิ ง
ปฏิบัติการ  การสัง เกตอย่างมีส่วนร่วม การ
สนทนากลุ่ม การบนัทึกผลการเรียนรู้ น าข้อมลูท่ี
ได้ด าเนินสะท้อนผล และปรับปรุงหลักสูตรเป็น
ระยะ รวม 5 ครัง้ หลังการใช้หลักสูตรรวบรวม
ข้อมูลโดยการสนทนา วิเคราะห์อนุทิน และการ
สมัภาษณ์แบบมีโครงสร้าง น าข้อมลูท่ีได้จากการ
วิจัยทัง้ระหว่างการใช้หลักสูตร และหลังการใช้
หลักสูตรมาสะท้อนผลพร้อมทัง้ด า เนินการ
ปรับปรุงแก้ไขหลกัสตูรให้สมบรูณ์ตอ่ไป 

6. การวิเคราะห์ข้อมูล 

ข้อมลูท่ีได้จากการสงัเกตอย่างมีส่วนร่วม 
การบนัทึกผลการเรียนรู้ การสนทนา การบนัทึก
อนุทิน และการสมัภาษณ์แบบมีโครงสร้าง  มา
ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์
เนือ้หา (Content analysis) และสรุปความ 

ผลการวิจัย 

การพฒันาหลักสูตรสร้างเสริมจิตส านึก
สาธารณะส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครูโดยใช้ 

จิตตปัญญาปฏิบตั ิสรุปได้ดงันี ้

 1. ผลของการพฒันาหลกัสตูรสร้างเสริม
จิตส านึกสาธารณะส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู
โดยใช้จิตตปัญญาปฏิบตั ิสรุปได้ดงันี ้ 

1.1 อง ค์ประกอบของหลักสูตรมี  8 
องค์ประกอบ ได้แก่ 1) หลักการและเหตุผล ใน
หลักสูตรนีเ้น้นความเช่ือมั่นในความเป็นมนุษย์ว่ามี
ศักยภาพท่ีจะสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนได้อย่าง
ต่อเน่ือง เม่ือพัฒนาตนเองแล้วจิตส านึกจะน าไปสู่การ
กระท าหรือการแสดงออกต่อโลกภายนอกอย่างมี
จิตส านึกต่อผู้ อ่ืน ส่วนรวม สงัคม ประเทศชาติ และโลก
ตอ่ไป  ใช้แนวคิดจิตตปัญญาศึกษาเป็นแนวคิดหลกัใน
การพัฒนา โดยมีจิตตปัญญาปฏิบัติ 7 กลุ่ม ซึ่งมี
กิจกรรมและกระบวนการท่ีหลากหลาย 2) จุดมุ่งหมาย 
หลักสูตรเพ่ือสร้างเสริมจิตส านึกสาธารณะของ
นักศึกษาวิชาชีพครู 3) โครงสร้าง ประกอบไป
ด้วยเนือ้หา 2 มอดลู คือ มอดลูการพฒันาตนเอง 

และ มอดลูการพฒันาสงัคม ใช้เวลาเรียนทัง้สิน้ 
48 ชั่วโมง หรือ 1 ภาคเรียน 4) เนือ้หา แบ่ง
ออกเป็น 2 มอดูล คือ 4.1) การพัฒนาตนเอง  

มีเนือ้หา 3 หน่วย โดยหน่วยแรกเก่ียวกับการ
สร้างความส านึกต่อปัญหาโลก ปัญหาสังคม 
ปัญหาในชุมชนท่ีเกิดจากการขาดพร่องของ
จิตส านึกสาธารณะ และการสร้างความส านึกต่อ
วิชาชีพครู หน่วยท่ีสองเก่ียวข้องกับการพัฒนา
ตนเองในด้านการสร้างเสริมความรักความเมตตา
ทัง้ต่อตนเองและอ่ืนๆ การแสดงความคิดเห็นใน
เชิงสร้างสรรค์ซึ่งเป็นการฟังอย่างลึกซึง้ การพดูท่ี
เกิดจากความรักความเมตตา การเขียนจากหวัใจ 
และภาษากายท่ีสามารถส่ือสารด้วยความรัก
ความเมตตา และเนือ้หาท่ีเ ก่ียวข้องกับการ
เอือ้เฟือ้ เสียสละ และหน่วย 3 เก่ียวข้องกบัการมี
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วินยัและความรับผิดชอบ 4.2) การพฒันาสงัคม  

มีเนือ้หา 2 หน่วย โดยหน่วยแรกเก่ียวกับการ
เรียนรู้ และสร้างเสริมความยินดีในการช่วยเหลือ
สังคม การกระท าตนให้เป็นผู้ มีประโยชน์ต่อ
บุคคลรอบข้าง ชุมชน และสังคมในระดบัต่างๆ 
และหน่วยท่ีสองเก่ียวกับแนวทางการท างาน
ร่วมกับผู้ อ่ืนอย่างสร้างสรรค์ และกระบวนการ
สร้างประโยชน์แก่ส่วนรวม ตามความคิดสร้างสรรค์
ของนักศึกษาอย่างเป็นขัน้ตอน ตลอดทัง้การ
น าเสนอผลการปฏิบตัิโครงการต่อสาธารณะชน
ให้ได้รับรู้  5) กิจกรรม หลักสูตรนีใ้ช้กิจกรรม 

ท่ีหลากหลายของจิตตปัญญาปฏิบตัิทัง้ 7 กลุ่ม 
คือ 5.1) จิตตปัญญาปฏิบัติท่ีมุ่งเน้นการสงบ
เงียบ ได้แก่ การนั่งสมาธิ ภาวนา การเข้าเงียบ 
5.2) จิตตปัญญาปฏิบตัิท่ีมุ่งเน้นการท ากิจกรรม
ทางสงัคม ได้แก่ การอาสาผู้ปกครอง คณาจารย์ 
และบคุคลอ่ืนๆ การบ าเพ็ญประโยชน์แก่โรงเรียน
และชุมชน กิจกรรมกลุ่มเ พ่ือการส ารวจและ
วิเคราะห์ชุมชน 5.3) จิตตปัญญาปฏิบตัิท่ีมุ่งเน้น
กิจกรรมรังสรรค์ท่ีเก่ียวข้องกับความเช่ือความ
ศรัทธา ได้แก่ การบายศรีสู่ขวัญ การเรียนรู้วิถี
ชีวิตท่ีรักและมีจิตส านึกต่อชุมชนของชนเผ่าใน
ท้องถ่ิน 5.4) จิตตปัญญาปฏิบัติท่ีมุ่งเน้นพลัง
พิธีกรรมศกัดิ์สิทธ์ิ ได้แก่ มารยาทและวฒันธรรม
ในชัน้เรียน พิ ธีการท าวัตร ฟังธรรม ใส่บาตร  
5.5) จิตตปัญญาปฏิบัติท่ีมุ่งเน้นกระบวนการ 

เชิงความสัมพันธ์ ได้แก่ การรู้จักตนเองและผู้ อ่ืน 
การฟังอย่างลึกซึง้ สุนทรียสนทนา การสะท้อนการ
เรียนรู้ การเขียน เกม การเรียนรู้จากปราชญ์ชุมชน 
การพกัอาศยักบัชาวบ้าน ชนเผ่า 5.6) จิตตปัญญา
ปฏิบตัิท่ีมุ่งเน้นกระบวนการเชิงสร้างสรรค์ ได้แก่ 

การร้องเพลง งานประดิษฐ์ การจดัดอกไม้ การชม
ภาพยนตร์ การฟังเสียงดนตรีและธรรมชาติ การ
วาดภาพ และ 5.7) จิตตปัญญาปฏิบัติท่ีมุ่งเน้น
การใคร่ครวญตนเองผ่านการเคล่ือนไหว ได้แก่  
การเดินจงกรม ไทชิ นอกจากนีย้ังมีขัน้ตอนการ
จัดกิจกรรมอีก 4 ขัน้ คือ ขัน้การส ารวจตนเอง
ก่อนเร่ิมกิจกรรม ขัน้ประสบการณ์ปฏิบตัิ ขัน้ถอด
บทเรียน และขัน้ส ารวจตนเองเม่ือสิน้สุดกิจกรรม 
6) ส่ือ ตามหลกัสูตรนีไ้ด้ใช้ส่ือท่ีสอดคล้องกับ
เนือ้หาและกิจกรรมซึ่งสามารถแบ่งออกเป็น 3 
กลุ่มใหญ่ๆ คือ 6.1) ส่ือประเภทวสัดุ ได้แก่ สมุด
บนัทึกอนุทิน สีพาสเทล ดอกไม้สด อุปกรณ์งาน
ประดิษฐ์ ภาพยนตร์ 6.2) ส่ือประเภทวิธีการ 
ได้แก่ การนั่งภาวนา การเดินชมป่า งานอาสา 
การบ าเพ็ญประโยชน์ การท าบญุ การทศันศกึษา
ดงูาน โครงงาน และ 6.3) ส่ือประเภทแหล่งเรียนรู้ 
ได้แก่ บ่อทิง้ขยะ หมู่บ้านชนเผ่าไทด า ป่าต้นน า้ 
วัด โรงเรียน ชุมชน บริเวณมหาวิทยาลัยและ
โดยรอบ โรงพยาบาลเลย 7) การประเมินผล ตาม
หลักสูตรนีใ้ ช้การประเมินผล ดังนี  ้7.1) การ
ประเมินจากการสังเกต 7.2) การประเมินรอบ
ด้านจากผู้ เรียน ผู้ สอน และผู้ เก่ียวข้องกับผู้ เรียน 
7.3) เคร่ืองมือท่ีใช้ ได้แก่ แบบบนัทึกการสังเกต 
แบบบนัทึกการเรียนรู้ แบบบนัทึกการสมัภาษณ์ 
และอนุทิน และ 8) การน าหลักสูตรไปใช้ ตาม
หลักสูตรนีเ้น้นท่ีการพัฒนาบุคคลจากภายใน
ก่อนแล้วจึ งปฏิบัติ กิจกรรมเ พ่ือสังคม และ
กิจกรรมสามารถพิจารณาปรับ เปล่ียน ได้ตาม
ความเหมาะสมแต่ทั ง้ นี ต้้องสอดคล้องกับ
วตัถปุระสงค์การเรียนรู้ 
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1.2 เอกสารประกอบหลักสูตร ได้แก่ 
เอกสารคู่มือการใช้หลักสูตร จ านวน 1 ฉบับ 
ภายในประกอบด้วยค าชีแ้จงการใช้หลักสูตร 
ค าอธิบายค าจ ากดัความตา่งๆ ท่ีผู้สอนควรทราบ 
ความ รู้ พื น้ฐานส าห รับผู้ สอน  เช่น  การจัด
สภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ การอธิบายขัน้ตอน
การจดักิจกรรมโดยละเอียด บทบาทครู บทบาท
ผู้ เรียน ตลอดจนแนวทางการตรวจสอบผลการ
เรียนรู้ และเอกสารมอดลู จ านวน 2 ฉบบั พร้อม
แผน่บนัทกึ (CD) แผนการจดักิจกรรมและส่ือการ
เรียนรู้ 

2. ผลของการทดลองใช้หลกัสตูรสร้างเสริม
จิตส านึกสาธารณะส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 
โดยใช้จิตตปัญญาปฏิบตั ิมีผลการใช้สรุปได้ดงันี ้ 

นักศึกษาอาสาสมัครท่ีผ่านหลักสูตร
สร้างเสริมจิตส านึกสาธารณะส าหรับนักศึกษา
วิชาชีพครู โดยใช้จิตตปัญญาปฏิบตัิ มีจิตส านึก
สาธารณะ โดยปรากฏคุณสมบัติของจิตส านึก
สาธารณะ 10 ประการ ได้แก่ 1) การมีความคิด
ส านึก 2) การมีความเมตตา 3) การมีความ
เอือ้เฟื้อ เสียสละ 4) การแสดงความคิดเห็น
ในทางสร้างสรรค์ 5) การมีวินยั 6) การมีความ
รับผิดชอบ 7) การท าตนให้เป็นคนท่ีมีประโยชน์ 
8) การมีความยินดีท่ีจะชว่ยเหลือส่วนรวม 9) การ
ท างานร่วมกบัผู้ อ่ืนอยา่งสร้างสรรค์ 10) การสร้าง
ประโยชน์แก่ส่วนรวม ตลอดทัง้มีความพึงพอใจ
ในหลักสูตร นอกจากนีย้งัพบว่า บุคคลท่ีเก่ียวข้อง
กับ นั ก ศึ ก ษ า อ า ส า ส มัค ร สั ง เ ก ต เ ห็ น ก า ร
เปล่ียนแปลงซึ่งพบว่านักศึกษาอาสาสมัคร 

มีจิตส านึกสาธารณะ และมีความพึงพอใจ 

ในจิตส านกึสาธารณะของนกัศกึษาอาสาสมคัร 

อภปิรายผลการวิจัย 

การพฒันาหลักสูตรสร้างเสริมจิตส านึก
สาธารณะส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู โดยใช้ 

จิตตปัญญาปฏิบัติ ท าให้ได้หลักสูตรท่ีมี 8 
องค์ประกอบ และเอกสารประกอบหลักสูตร 
ได้แก่ คูมื่อและมอดลู 2 มอดลู เน่ืองจากหลกัสตูร
นีไ้ด้การด าเนินการอย่างเป็นล าดบัขัน้ตอนพร้อม
ทัง้มีการปรับปรุงแก้ไขเป็นระยะๆ โดยในการร่าง
หลักสูตร  ไ ด้ด า เนินการศึกษาเอกสารและ
งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องเพ่ือน าข้อมลูมาสร้างหลกัสตูร
สร้างเสริมจิตส านึกสาธารณะส าหรับนักศึกษา
วิชาชีพครูโดยพบว่า 1) จิตส านึกสาธารณะเป็น
คุณลักษณะท่ีส าคัญประการหนึ่งของพลเมือง 
และวิชาชีพครู คือเป็นก าลงัในการพฒันารัฐชาติ
และสังคมโลกต่อไป 2) ควรจะให้มีการพัฒนา
หลักสูตรมาสร้าง เส ริมจิตส านึกสาธารณะ
นักศึกษาวิชาชีพครู ทัง้นีส้ภาพปัจจุบันปัญหา
ตา่งๆ ท่ีเกิดขึน้ล้วนเป็นปัญหาท่ีเกิดจากการขาด
จิตส านึกสาธารณะของคน จึงต้องแก้ไขโดยการ
สร้างเสริมจิตส านึกสาธารณะในตวับุคคล โดยท่ี
การเปล่ียนแปลงนัน้ต้องเกิดขึน้ในระดบัจิตส านึก
จากภายในตวับคุคล ดงันัน้แนวทางในการสร้างเสริม
จิตส านึกสาธารณะท่ีสอดคล้องและเหมาะสม
ท่ีสดุคือ แนวทางตามแนวคดิจิตตปัญญาศกึษา 

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ี
เก่ียวข้องท าให้ได้หลกัสูตร และเอกสารประกอบ
หลักสูตร น าเสนอต่อผู้ เก่ียวข้องเพ่ือตรวจสอบ
คุณภาพของหลักสูตร พบว่า ทุกองค์ประกอบ
ของหลักสูตรมีเหมาะสม ความสอดคล้องกัน 
และสามารถน าไปใช้ได้ อาจจะเน่ืองมาจากผู้วิจยั
ได้ศกึษาข้อมลูพืน้ฐานท่ีน ามาจดัท าร่างหลกัสตูร
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เป็นอย่างดี ประกอบกับได้รับการให้ค าปรึกษา
จากอาจารย์ ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ ท่ีมีความ
เช่ียวชาญด้านหลักสูตร และด้านจิตตปัญญา
ศึกษา รวมทัง้การฝึกอบรมและพัฒนาตนใน
หลกัสูตรต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับจิตตปัญญาศึกษา
ของผู้ วิจัย จึงท าให้ได้ร่างหลักสูตรท่ีมีความ
เหมาะสม สอดคล้องกันสามารถน าไปใช้ได้ ซึ่ง
เป็นไปตามแนวคิดในการพัฒนาหลักสูตรของ 

Tyler (1949) ท่ีได้ให้ความส าคญัต่อการก าหนด
วตัถุประสงค์ของการศึกษาเป็นอย่างมากเพราะ
ค าถามข้ออ่ืนๆ เป็นไปเพ่ือให้บรรลวุตัถปุระสงค์ท่ี
ก าหนดไว้แล้วทัง้สิน้ และจะส่งผลให้สามารถ
วางแผนหลักสูตรได้ถูกต้องเหมาะสม โดยท่ี
ข้อมูลท่ีน ามาสู่การก าหนดวัตถุประสงค์ ควรจะ
มาจากการผสมผสานข้อมูลจาก 3 แหล่ ง 
กล่าวคือ ผู้ เรียน สังคมปัจจุบนั และผู้ เช่ียวชาญ 
และเป็นไปตามแนวคิดของ Taba (1962) และ
Walker (2003 อ้างถึงใน Marsh & Willis, 2007) 
ท่ีผู้สอนเป็นผู้ ริเร่ิมการพฒันาหลกัสตูรเพราะเป็น
ผู้ ท่ีมองเห็นปัญหานัน้ได้อย่างชัดเจน ซึ่งต้องมี
การวิเคราะห์สภาพปัจจุบันปัญหา น าไปสู่การ
ก าหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเชิงบรรยาย 
และกว้าง ซึ่งตรงกับแนวคิดของ Eisner (1985 

อ้างถึงใน Marsh & Willis, 2007) และ Doll 

(1993) ในด้านของเนือ้หาสาระในหลกัสตูรถกูจดั
อย่างเป็นระบบ และมีการผสมผสานในหลายๆ 

วิ ธี  แบบบูรณาการ  ดัง เช่น ในหลักสูตร ไ ด้
ก าหนดให้มีการล าดับเนือ้หาจากการพัฒนา
ตนเองไปสู่การพัฒนาสังคม ซึ่งเป็นไปตามท่ี 
สมพงษ์  สิงหะพล (2542) กล่าวว่าหากคนมี
จิตส านึกท่ีดีจะประพฤติปฏิบตัิดีและใช้ไปในทาง

ท่ีเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม มีการเลือกเนือ้หา
สาระ ได้สอดคล้องกับวตัถปุระสงค์ของหลกัสูตร 
วยั และความสามารถของผู้ เรียน และความสนใจ
ของผู้ เรียนเนือ้หามาจากแหล่งท่ีมีความเช่ือถือได้ 
และมีส าคญัต่อการเรียนรู้ ส่วนการจัดเนือ้หา
สาระ มีความต่อเน่ือง และความยากง่ายของ
เนือ้หา เหมาะสมกบัผู้ เรียน ซึง่เป็นไปตามแนวคิด
ของ Eisner (1985 อ้างถึงใน Marsh & Willis, 

2007) และแนวคดิของ Taba (1962) 

กิจกรรมการเรียนรู้ในหลกัสูตร ประกอบ
ไปด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลายและ
ครบถ้วนทัง้ 7 กลุ่มของจิตตปัญญาปฏิบัติตาม
แนวคิดของ The Center for Contemplative 

Mind in Society  (2011) ชลลดา ทองทวี และ
คณะ  (2551) ประเวศ วะสี (2549) และ Naropa 

University (2012) ขัน้ตอนในการจดักิจกรรมเป็น
กระบวนการท่ีมีความส าคัญในการสร้างเสริม
จิตส านึกสาธารณะโดยใช้จิตตปัญญาปฏิบัต ิ
ประกอบไปด้วย 4 ขัน้ตอน คือ ขัน้ตอนท่ี 1 การ
ส ารวจตนเองก่อนเร่ิมกิจกรรม เป็นขัน้การเตรียม
ตัวผู้ เ รียนให้มีความพร้อมท่ีจะเรียน ผ่านการ
ส ารวจสภาวะของตนเอง ผ่อนความความกังวล
ตอ่สิ่งตา่งๆ มีการปฏิบตัภิาวนาเพ่ือให้เกิดสภาวะ
ท่ีเหมาะสมกับการเรียนรู้ต่อไป และมีการท า
ความเคารพซึ่งกันและกันก่อนเ รียนอันเป็น
วฒันธรรมท่ีดีงาม ทัง้ยังฝึกการทกัทายตลอดทัง้
การพร้อมท่ีจะน้อมรับประสบการณ์ต่างๆ จาก
สมาชิกคนอ่ืน ขัน้ตอนท่ี 2 การปฏิบัติกิจกรรม 
เป็นขัน้ ท่ีผู้ เ รียนได้เ รียนรู้ผ่านประสบการณ์ 

ท่ีคัดสรรอย่างมีคุณค่า และมีความหมายต่อ
ผู้ เรียน มีความต่อเน่ือง หลากหลาย มีส่ือและ

http://www.naropa.edu/
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อุปกรณ์ ท่ีสามารถสนบัสนุนการเรียนรู้ท่ีมีความ
แตกตา่งหลากหลายของผู้ เรียน และเพ่ือไห้ผู้ เรียน
ได้มีโอกาสสร้างการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับปัจเจก
บคุคลจงึได้ค านึงถึงความสมดลุของฐานคิด ฐาน
ใจ และฐานกายอย่างเหมาะสมในแตล่ะกิจกรรม 
ขัน้ตอนท่ี 3 การถอดบทเรียน เป็นขัน้ท่ีผู้ เรียนต้อง
ใช้ความรู้และประสบการณ์จากขัน้ท่ี 2 มาคิด
ใคร่ครวญในสภาวะท่ีผ่อนคลายเพราะเป็นการ
เปิดพื น้ ท่ีของการพิจารณาอย่างใคร่ครวญ 
เช่ือมโยงความรู้ และประสบการณ์เดิมเพ่ือสร้าง
เสริมจิตส านึกในอนาคต น าปัญญาร่วมท่ีได้จาก
กระบวนการการฟัง และสุนทรียสนทนา ในวง
สนทนาอนัเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ ไปผสมผสาน
กบัการเรียนรู้ของตนเองจนเกิดปัญญา ขัน้ตอนท่ี 
4 การส ารวจตนเองหลงักิจกรรม เป็นขัน้ท่ีผู้ เรียน
จะได้ตรวจสอบความรู้ท่ีได้รับของตนเองผ่านการ
ภาวนา และการบอกกับสมาชิกถึงการเรียนรู้ท่ี
ได้รับ ตลอดจนการส่งผ่านการปฏิบตัิตา่งๆ ซึ่งถือ
ว่าเป็นการปฏิบัติท่ี ดีงามและจะเป็นผลดีใน
อนาคตเผ่ือแผ่ไปยงัสรรพสตัว์น้อยใหญ่ทัง้หลาย 
ตลอดตนเป็นการขอขมาลาโทษในการกระท าท่ี
อาจจะมีผลตอ่ผู้ อ่ืนด้วยการภาวนาและแผ่เมตตา 
และถือเป็นวัฒนธรรมท่ีดีงามของไทย ซึ่งทัง้ 4 
ขัน้ตอนนี ้สอดคล้องกับการศึกษาฝึกอบรมของ
ผู้ วิจัยเอง และยังสอดคล้องกับแนวคิดขอ ง
นกัวิชาการหลายคน เช่น ธนา นิลชยัโกวิทย์ และ
อดิศร จนัทรสุข (2552) วิจกัขณ์  พานิช (2551)  
และ วิศิษฐ์ วังวิญํู (2552, 2554) ในการ
ประเมินผลการเรียนรู้โดยใช้การประเมินอย่าง
หลากหลายและรอบด้าน เชน่ การสงัเกต การสนทนา 
ตรวจบนัทึก การตรวจสอบตนเองความสามารถ

ในการน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน การ
ประเมินตามสภาพจริง และประเมินโดยใช้
กระบวนทัศน์แบบบูรณาการหลายมุมมอง ใช้
มุมมองบุคคลท่ีหนึ่ง บุคคลท่ีสอง และบุคคลท่ี
สาม น าข้อมูลท่ีได้เปรียบเทียบความสอดคล้อง
ของพฤติกรรมของผู้ เ รียนท่ีเปล่ียนแปลงกับ
วตัถปุระสงค์ ซึ่งเป็นไปตามแนวคิดในการพฒันา
หลกัสตูรของ Tyler (1949) Taba (1962)  Eisner 

(1985 อ้างถึงใน Marsh & Willis, 2007) และ
แนวทางของ ชลลดา ทองทวี และคณะ (2551) 
แนวคดิของผู้ทรงคณุวฒุิ จากการสมัภาษณ์เชิงลึก
ของ นฤมล อเนกวิทย์ (2552)  

หลักสูตรสร้างเสริมจิตส านึกสาธารณะ
ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครูโดยใช้จิตตปัญญา
ปฏิบตัิฉบบันี ้ได้ผ่านการตรวจสอบคุณภาพของ
หลกัสูตรจากผู้ ท่ีเก่ียวข้องหลากหลายกลุ่ม ได้แก่ 
ผู้ เ ช่ียวชาญท่ีมีความรู้ความสามารถด้านการ
พัฒนาหลักสูตรและการสอน ผู้ ท่ี มีความ รู้
ความสามารถเก่ียวกับการพัฒนาผู้ เรียนด้าน
จิตส านึกสาธารณะ นักพัฒนาทรัพยากรบุคคล
และกระบวนกรด้านจิตตปัญญาศึกษา ประธาน
สาขาวิชาต่างๆ ท่ีมีประสบการณ์ในการพัฒนา
หลักสูตรมาแล้ว ผู้ ใช้บัณฑิตเป็นกลุ่มท่ีมีความ
หลากหลาย ได้แก่ ผู้ แทนหน่วยงาน ผู้ ปกครอง 
และผู้ แทนชุมชน ตลอดทัง้นักศึกษาซึ่งเป็นผู้ ท่ี
ได้รับผลโดยตรงจากการใช้หลักสูตร ในการ
ตรวจสอบคณุภาพของหลกัสตูรในครัง้นีใ้ช้วิธีการ
สนทนากลุ่ม แบง่เป็นกลุ่มๆ ตามความเหมาะสม 
โดยแต่ละกลุ่มได้ระดมความคิดเห็น อภิปราย 
การวิพากษ์วิจารณ์ แลกเปล่ียนประสบการณ์ 
และพิจารณาร่วมกันอย่างรอบครอบ ซึ่งเป็นไป
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ตามแนวคิดของ Walker (2003 อ้างถึงใน Marsh 

& Willis, 2007) จากนัน้จึงน าหลกัสตูรท่ีผ่านการ
ตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรพร้อมทัง้แก้ไข
ตามค าแนะน าของกลุ่มบุคคลดังกล่าวข้างต้น
แล้ว จึงน าหลักสูตรไปทดลองใช้กับนักศึกษา
อาสาสมัคร โดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการ การ
สังเกตอย่างมีส่วนร่วม และการเขียนบันทึกผล
การเรียนรู้ ท าให้หลกัสตูรได้รับการปรับปรุงแก้ไข
จุดบกพร่องอีกครัง้หนึ่ง จึงน าไปใช้ในระยะท่ี 3 
การใช้ และปรับปรุงการแก้ไขหลกัสูตร โดยการ
วิจัยเชิงปฏิบัติการ การสังเกตอย่างมีส่วนร่วม 
การเขียนบนัทึกผลการเรียนรู้ การสนทนากลุ่ม 
การบันทึกอนุทิน และการสัมภาษณ์แบบมี
โครงสร้าง โดยใช้เวลาในการใช้หลักสูตรรวม
ทั ง้ สิ น้  48 ชั่ ว โมง  น า ข้อมูล ท่ี ไ ด้มาท ากา ร
วิเคราะห์เนือ้หา และสรุปความ ระหว่างการใช้
หลักสูตร ได้ด าเนินการวิ เคราะห์ข้อมูลและ
สะท้อนผล เม่ือพบปัญหาหรือข้อบกพร่อง จึงน ามา
ปรับปรุงและแก้ไข เป็นระยะ จ านวน 5 ครัง้ นอกจาก
ผู้ วิจัยจะใช้กระบวนการสนทนา ในกระบวนการ
จดักิจกรรมแล้ว ยงัได้มีการคิดทบทวนสะท้อนคิด 
(Reflexivity) โดยนกัศึกษาอาสาสมคัรและผู้วิจยั
เป็นระยะ ท าให้สามารถแก้ไขปัญหาจากการ
ด า เนินการวิจัยค รั ง้ นี ไ้ ด้ทันท่วง ที  เ ป็นการ
ด าเนินการเพ่ือให้มีหลักสูตรท่ีมีประสิทธิภาพ  
ซึ่งเป็นไปตามแนวคิดในการพัฒนาหลักสูตร 

ของ (Doll, 1993) ท่ีเสนอว่า 1) การพัฒนา
หลักสูตรต้องเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนได้มีส่วนร่วม  
2) ประสบการณ์เดมิและมมุมองของผู้ เรียนมีส่วน
ส าคญัในการช่วยพฒันาหลกัสตูร 3) การพฒันา
หลักสูตรควรมีความยืดหยุ่นและมีความเป็น 

องค์รวมไม่แยกส่วน 4) เปิดโอกาสให้ผู้ เรียนได้
สะท้อนคิดหรือสะท้อนการเรียนรู้ท่ีได้รับ และใช้
กระบวนการสนทนา ในการพฒันาหลกัสูตร จึง
ท าใ ห้หลักสูตร นี มี้ประสิท ธิภาพ โดยท าใ ห้
นักศึกษาอาสาสมัครมีจิตส านึกสาธารณะ และ
นกัศกึษาอาสาสมคัรมีความพึงพอใจในหลกัสตูร 
นอกจากนีย้ังพบว่า บุคคลอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับ
นกัศึกษาอาสาสมคัร ได้แก่ เพ่ือนและคณาจารย์
สังเกตเห็นการเปล่ียนแปลงจิตส านึกสาธารณะ
ของนักศึกษาอาสาสมัครก่อนและหลังการผ่าน
หลกัสตูรนีไ้ด้อย่างชดัเจน มีความประทบัใจ และ
มีความพึงพอใจในจิตส านึกสาธารณะของ
นกัศกึษาอาสาสมคัร  

ผลจากการวัย ชี ใ้ ห้ เห็นว่า  จิตส านึก
สาธารณะ ต้องเร่ิมต้นการสร้างเสริมจากการสร้าง
จิตส านึกจากภายในตวับุคคล ซึ่งการเปล่ียนแปลง
ภายในตวับคุคลนีจ้ะส่งผลท าให้บคุคลแสดงออก
ผ่านจิตส านึกท่ีเปล่ียนแปลงแล้ว การแสดงออก
และการกระท าต่างๆ ก็จะเปล่ียนแปลงตาม ซึ่ง
เป็นไปตามท่ี จุมพล พูลภัทรชีวิน (2555) และ
ประเวศ วะสี (2553)  กล่าวไ ว้ว่าบุคคลต้อง
เปล่ียนจิตส านึกจากด้านในท่ีน าผลสู่จิตส านึก
ภายนอกหรือท่ีเรียกว่า จากจิตเล็กสู่จิตใหญ่  
จิตเล็กคือ จิตท่ีเห็นแก่ประโยชน์สว่นตน ญาติพ่ีน้อง
และพรรคพวก ผลกระทบต่อส่วนรวมและ
ประเทศชาติในทางเ สียหาย  ไม่ส าคัญเท่า
ผลประโยชน์ส่วนตน ไปสู่จิตใหญ่คือเห็นความ
เป็นหนึ่งเดียวของทัง้หมด หลุดพ้นจากความบีบ
คัน้ของความคบัแคบนัน้ ท าให้เกิดจิตส านึกใหม่
หรือจิตส านึกใหญ่ และท่ีสันติกโรภิกขุ (2543) 
กลา่ววา่จิตส านกึใหมคื่อจิตท่ีเต็มเป่ียมด้วยความ
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เป็นมนษุย์ ความรัก ความเมตตากรุณา เอือ้เฟือ้
ต่อสรรพสิ่งทัง้หลาย และเป็นไปตามท่ี จรายุทธ 
สุวรรณชน (2556)  ได้สรุปแนวคิดของการจัด
การศึกษาตามกระบวนทัศน์ตะวันออกไว้ว่า 
การศึกษาต้องสร้างเสริมคนใน 2 คุณลักษณะคือ 
กา ร พัฒ น าต น เอ ง ใ ห้ เ ป็น ค นดี  มี ศี ล ธร ร ม  
มีคุณสมบัติจิตส านึกสาธารณะ และการน า
ความรู้ความสามารถของตนเองมาบ าเพ็ญ
ประโยชน์เพ่ือส่วนรวม เปรียบเสมือนมีความเป็น
ปราชญ์ภายใน และเป็นกษัตริย์ ซึ่งสอดคล้องกับ
หลักสูตรสร้างเสริมจิตส านึกสาธารณะส าหรับ
นักศึกษาวิชาชีพครูท่ีเนือ้หาประกอบไปด้วย 2 
มอดูลเรียงล าดบักัน คือ การพฒันาตนและการ
พฒันาสงัคม  

ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะในการน าหลักสูตรไปใช้ 

1.1 ผู้ ท่ีจะน าหลกัสตูรนีไ้ปใช้ควรได้
ด าเนินการตรวจสอบบริบทต่างๆ เก่ียวข้องให้
ครบถ้วน ปรับปรุงเปล่ียนแปลงให้เหมาะสมกับ
สภาพนัน้ๆ  

1.2 ท าความเข้าใจเร่ือง จิตตปัญญา
ปฏิบัติ และผ่านการฝึกปฏิบัติมาบ้างเพ่ือท า
ความเข้าใจ มีความรู้ความเข้าใจ ตลอดทัง้ควร
เ ป็นผู้ ท่ี มี จิ ตส านึกสาธารณะบ้าง  แต่ทั ง้ นี  ้

ไมจ่ าเป็นต้องสมบรูณ์แบบแตอ่ยา่งใด 

1.3 การจดักิจกรรมตามหลกัสตูรนี ้
ใช้ส่ือวสัด ุและมีค่าใช้จ่ายในจ านวนหนึ่ง ดงันัน้ 
อาจจะต้องขอให้หน่วยงาน ท่ีสังกัดใ ห้การ
สนบัสนุนงบประมาณ หรือจดัหาส่ือวสัดตุลอด 
ทัง้การประยุกต์ใช้ให้ตอบวัตถุประสงค์ของ

หลักสูตร เพ่ือให้บังเกิดผลกับผู้ เ รียนอย่างมี
ประสิทธิผล 

2.  ข้อเสนอแนะในการวิจัยครัง้ต่อไป 

ควรมีการวิจัยในลักษณะนีก้ับระดับ
การศกึษาตา่งๆ เพ่ือให้ได้ผลท่ีครบถ้วนรอบด้าน 
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Abstract 

The three objectives of this study were; 1) to survey the opinion about ethics-advanced, 

ethics-proactive and ethics-excellence; 2) to assess a moral development; and 3) to study a 

correlation among personal data, level of ethics and the stage of moral development of 138 

physiotherapy students of University of Phayao studied in the academic year 2014. A question of 

moral problem developed by Lawrence Kohlberg was used to assess the stage of moral 

development represented as the stage one to six, while the students’ level of ethics was 

analyzed and defined to five levels including least, low, moderate, very, and most. The results of 

this study showed that the average marks of all ethics items of the students were at moderate to 

the most level, and had no statistical significantly different among each year classes. For 

assessing the stage of moral development, 65.22 percent of students had the stage of moral 

development in level 4 or the level of behaving the rules of society. For correlation analysis, there 

were statistical significantly positive correlation among ethics-advanced, ethics-proactive and 

ethics-excellence. On the other hand, there was significantly negative correlation between age 

and ethics-proactive. However, there has been no correlation between a stage of moral 

development and any parameters. In conclusion, these findings were beneficial for 

administrating, planning and teaching physical therapy students having knowledge with a moral. 

Key words: Moral development, Moral, Ethic, Physical therapy student 
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ระดับพัฒนาการทางจริยธรรมของนิสิตกายภาพบ าบัด มหาวทิยาลัยพะเยา1 

 

อรุณีย์ พรหมศรี2
 

 

บทคัดย่อ 

การศึกษานีมี้วตัถุประสงค์เพ่ือส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับคณุธรรมจริยธรรม -ก้าวหน้า คณุธรรม
จริยธรรม-เชิงรุก และคุณธรรมจริยธรรม-เป็นเลิศ และเพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูลส่วนบุคคล 
ระดบัคณุธรรมจริยธรรม และขัน้พฒันาการจริยธรรมของนิสิตกายภาพบ าบดั มหาวิทยาลยัพะเยา จ านวน 
138 คน ท่ีศกึษาในปีการศกึษา 2557 โดยใช้ค าถามปัญหาทางจริยธรรมท่ีพฒันาโดย ลอเรนซ์ โคลเบิร์ก ใน
การประเมินขัน้พฒันาการจริยธรรมท่ีแสดงเป็นขัน้ท่ี 1-6 และระดบัคณุธรรมจริยธรรมของนิสิตถกูวิเคราะห์
และแสดงเป็นห้าระดบั ได้แก่ น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก และมากท่ีสุด ผลการศกึษา พบว่า ค่าเฉล่ีย
ทุกหวัข้อคณุธรรมจริยธรรมของนิสิตอยู่ในระดบัปานกลางถึงระดบัมากท่ีสุดและไม่พบความแตกต่างกัน
ระหวา่งแตล่ะชัน้ปี ส าหรับการประเมินขัน้พฒันาการจริยธรรม นิสิตร้อยละ 65.22 มีขัน้พฒันาการจริยธรรม
ในขัน้ท่ี 4 หรือขัน้การปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม ส าหรับการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ พบว่า  
มีความสมัพนัธ์ในเชิงบวกอย่างมีนยัส าคญัระหว่างคณุธรรมจริยธรรม-ก้าวหน้า คณุธรรมจริยธรรม-เชิงรุก 
และคณุธรรมจริยธรรม-เป็นเลิศ ในทางกลบักันพบความสมัพนัธ์เชิงลบอย่างมีนยัส าคญัระหว่างอายแุละ
คณุธรรมจริยธรรม-เชิงรุก อย่างไรก็ตามไม่พบความสมัพนัธ์ระหว่างขัน้พฒันาการจริยธรรมและตวัแปรอ่ืน 
โดยสรุป ผลการศึกษานีเ้ป็นประโยชน์ต่อการวางแผนหรือเป็นแนวทางในการสอนนิสิตกายภาพบ าบดัให้
เป็นผู้ มีความรู้และคณุธรรมตอ่ไป 

 

ค าส าคัญ: พฒันาการทางจริยธรรม คณุธรรม จริยธรรม นิสิตกายภาพบ าบดั 
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บทน า 

การพัฒนานิสิตนักศึกษาเพ่ือให้เป็น
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์เ ป็นเ ร่ืองจ าเ ป็นท่ี ต้อง
ส่งเสริมทัง้ด้านวิชาการ เจตคติต่อวิชาชีพ ควบคู่
กบัการมีคณุธรรมจริยธรรม ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ท่ี
ก าหนดมาตรฐานผลการเรียนรู้ไว้อย่างน้อย 5 
ด้าน หนึ่งในนัน้ คือ ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

(ส านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา, 2552) 

ซึ่งค าว่า ‘คุณธรรม’ และ ‘จริยธรรม’ ตาม
พ จ น า นุก ร ม ไ ท ย ฉ บับ ร า ช บัณ ฑิ ต ย ส ถ า น  
พ.ศ. 2542 หมายถึง สภาพคณุงามความดี และ
ธรรมท่ีเป็นข้อประพฤติปฏิบัติ  ศีลธรรม กฎ 
ศีลธรรม (ราชบณัฑิตยสถาน, 2542) ตามล าดบั 
และเม่ือน าค าว่า “คุณธรรมจริยธรรม‛ มา
รวมกันจึงหมายถึงคุณลักษณะท่ีเก่ียวกับการ
ประพฤติ ปฏิบัติ รวมถึงการคิดชอบในทางท่ี
ถูกต้องดีงาม ก่อเกิดประโยชน์ต่อตนเองและ
ส่วนรวม อีกทัง้ยงัต้องสามารถควบคมุตนเองใน
การประพฤติปฏิบัติและการปรับตัวเพ่ือความ
สงบสุขในการอยู่ร่วมกันได้อย่างเป็นสุขในสงัคม 
(สถาพร จ ารัสเลิศลักษณ์, 2555) และจาก
มาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านคณุธรรม จริยธรรม 
ตามมาตรฐานผลการเ รียน รู้ ท่ีคาดหวังของ
คณุวุฒิระดบัปริญญาตรีท่ีให้กรอบว่าบณัฑิตใน
ระดับปริญญาตรีต้องมีความสามารถในการ
จัดการปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรม และ
วิชาชีพโดยใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม ความรู้สึก
ของผู้ อ่ืน ค่านิยมพืน้ฐาน และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ นอกจากนีย้งัต้องแสดงออกถึงพฤติกรรม
ทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม เช่น การมีวินัย 

ความรับผิดชอบ ความซ่ือสตัย์สจุริต การเสียสละ 
การเป็นแบบอย่างท่ีดี การเข้าใจผู้ อ่ืนและเข้าใจ
โลก เป็นต้น (ราชกิจจานุเบกษา, 2552) ซึ่ง 
พิเชษฐ์ รุ้งลาวัลย์ ได้ศึกษาคุณธรรมจริยธรรมท่ี
จ าเป็นในหลกัสตูรระดบัอดุมศกึษาและได้จ าแนก
ระดับขัน้ของคุณธรรมตัง้แต่ระดับ คุณธรรม
จริยธรรม–พืน้ฐาน (Ethics–basic) ท่ีเก่ียวข้อง
กับตัวบุคคลนัน้ๆ และระดับคุณธรรมขัน้สูงท่ี
เ ก่ียวข้องกับบุคคลอ่ืน สังคม ส่วนรวม หรือ
ระดับชาติ โดยเป็นระดับคุณธรรมขัน้สูงขึน้ไป 
ได้แก่ คุณธรรมจริยธรรม–ก้าวหน้า (Ethics–
advanced) เก่ียวข้องกับการเป็นแบบอย่างท่ีดี 
การเข้าใจผู้ อ่ืนและเข้าใจโลก ความสามารถ 

คดิวิเคราะห์แยกแยะถกูผิดได้ การผดงุไว้ซึ่งความ
เป็นธรรมและถกูต้อง การยอมรับฟังความคิดเห็น
ของผู้ อ่ืน การประพฤติตนอย่างเอาใจเขา มาใส่ใจเรา 
สนใจในทุกข์ สุขของคนอ่ืน รวมถึงความสามารถ
ด าเนินชีวิตร่วมกบัปัญหาและอปุสรรคด้วยความ
เข้าใจและรู้จกัหาทาง แก้ไขปัญหาเหล่านัน้ และ
ความสามารถปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข และระดบัคณุธรรมจริยธรรมท่ีสูงกว่า
ระดับคุณธรรมจ ริยธรรม –ก้ าวห น้า  ไ ด้แก่ 
คุ ณ ธ ร ร ม จ ริ ย ธ ร ร ม –เ ชิ ง รุ ก  ( Ethics–
proactive) ท่ีเก่ียวข้องกับการส่งเสริมและชีน้ า
สังคมให้ตระหนักถึงคุณธรรมจริยธรรม การมี
จิตใจเข้มแข็ง การมีส่วนร่วมในการชีน้ าความ
ถกูต้องให้กบัสงัคม การมีความสามารถในการส่ือ
ความคดิท่ีดีงามสูส่งัคมนิสิตมีความหนกัแน่นเม่ือ
ต้องเผชิญกบัปัญหาอปุสรรค และการรู้จกัช่ืนชม
ในความส าเร็จของผู้ อ่ืน ความสามารถช่วยเหลือ
ตนเองได้และการเป็นท่ีพึ่งของผู้ อ่ืน  การไม่
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เพิกเฉยในยามท่ีสงัคมก าลงัสบัสน และด าเนินไป
ในทางท่ีผิด ความสามารถมองเห็นปัญหาของ
สัง คม และ การห าทา ง ออ กใ ห้กับสัง คมไ ด้ 

ความสามารถน าเหตุผลทางจริยธรรมมาส่ือ
ความหมายให้ผู้คนในสงัคมเข้าใจและคล้อยตาม 

รวมถึงความสามารถพูดจาโน้มน้าวจิตใจให้คน
ในสังคมตระหนกัถึงคุณค่าทางจริยธรรม และ
คณุธรรมจริยธรรมระดบัสูงสุด ได้แก่ คุณธรรม
จริยธรรม-เป็นเลิศ (Ethics-excellent) เช่น 
การอุทิศตนเพ่ือส่วนรวม ความเสียสละตนเอง
เพ่ือท้องถ่ินและสงัคม การมีความกล้าหาญทาง
จริยธรรม การอุทิศตนเพ่ือการช่วยเหลือและ
พัฒนาสังคมโดยไม่หวังผลตอบแทน การอุทิศ
ความสุขส่วนตนเพ่ือประโยชน์สุขของคนอ่ืน 
รวมถึงการอุทิศตนเพ่ือการธ ารงไว้ซึ่งคุณงาม
ความดีในสงัคม ซึง่อาจต้องแลกมาด้วยเกียรติยศ
ช่ือเสียงและ/หรือชีวิต เป็นต้น 

จากแนวคิดทางจริยธรรมของนกัจิตวิทยา 
เช่น ลอเรนซ์ โคลเบิร์ก (Lawrence Kohlberg) 
นัก จิ ต วิท ยา ผู้ ส ร้ า ง ท ฤษ ฏี พัฒ น าก าร ทา ง
จริยธรรม (Moral development) ได้ให้ค าจ ากัด
ความของจริยธรรมว่าเป็นความรู้ ความเข้าใจ 
เก่ียวกับความถูกผิด เกิดขึน้จากขบวนการทาง
ความคิดอย่างมีเหตุผล และต้องอาศยัวุฒิภาวะ
ทางปัญญา ซึ่งโคลเบิร์กได้เสนอว่าพัฒนาการ
ทางจริยธรรมของแต่ละช่วงวัยมีความแตกต่าง
กัน โดยพัฒนาการทางจริยธรรมเกิดควบคู่กับ
พฒันาการทางเชาว์ปัญญา และเป็นผลจากการ
ปฏิสมัพนัธ์ของตวับุคคลและผู้ อ่ืนทัง้บิดามารดา 
ครูอาจารย์ และเ พ่ือนร่วมวัย โดยโคลเบิ ร์ก                
ได้ศึกษาวิจัยพัฒนาการทางจริยธรรมโดยสร้าง

สถานการณ์สมมติ  ปัญหาทางจริยธรรมท่ีผู้ตอบ
ยากท่ีจะตดัสินใจได้ว่า ‚ถกู‛ ‚ผิด‛ ‚ควรท า‛ หรือ 
‚ไม่ควรท า‛ อย่างเด็ดขาดเพราะขึน้อยู่กับ
องค์ประกอบหลายอย่าง ซึ่งการตอบจะขึน้กบัวยั
ของผู้ตอบ ทัง้ยงัเก่ียวกับความเห็นใจในบทบาท
ของผู้แสดงพฤตกิรรมในเร่ืองค่านิยม ความส านึก
ในหน้าท่ีในฐานะเป็นสมาชิกของสังคม ความ
ยตุิธรรมหรือหลกัการท่ีตนยึดถือ นอกจากนี ้โคล
เบิร์ก ยังเช่ือว่าพัฒนาการทางจริยธรรมเป็นผล
จากการพัฒนาการของโครงสร้างทางความคิด
ความเข้าใจเก่ียวกบัจริยธรรม (สรุางค์ โค้วตระกลู, 

2556; Kohlberg & Hersh, 1977) ส าหรับขัน้
พัฒนาการจริยธรรมของโคลเบิ ร์ก ค าถาม
สภาพการณ์สมมติปัญหาทางจริยธรรมของ           
โคลเบิร์ก เร่ือง The heinz dilemma ซึ่งค าตอบ
ของเ ร่ืองนี ถู้กน ามาจัดร ะดับทางจริยธรรม        
ขัน้ระดบัพฒันาการ 6 ขัน้ ได้แก่ ขัน้ท่ี 1 การเช่ือ
ฟังและการถูกลงโทษ ขัน้ท่ี 2 กฎเกณฑ์เป็น
เคร่ืองมือเพ่ือประโยชน์ของตน ขัน้ท่ี 3 ความ
คาดหวงัและการยอมรับในสงัคมส าหรับ ‚เด็กดี‛ 
ขัน้ท่ี 4 กฎและระเบียบ ขัน้ท่ี 5 สัญญาสังคม 
หรือหลกัการท าตามค ามัน่สญัญา และ ขัน้ท่ี 6 
หลกัการคณุธรรมสากล 

วิชาชีพกายภาพบ าบัดเป็นวิชาชีพท่ีมี
การปฏิบตัิโดยตรงตอ่มนุษย์ทกุวยัทัง้ผู้ ท่ีมีปัญหา
สุขภาพจากภาวะโรค การบาดเจ็บ ภาวะเส่ือม 
และคนปกติด้วยการตรวจประเมิน วินิจฉัย
บ าบัดรักษา ฟื้นฟูสภาพ ป้องกัน และส่งเสริม
สุขภาพทัง้ ร่างกายและจิตใจด้วยวิธีการทาง
กายภาพบ าบดั โดยเน้นให้ผู้ เรียนมีทกัษะการคิด
วิเคราะห์ มีจรรยาบรรณวิชาชีพ และสามารถ
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ปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพร่วมกับ
บุคลากรและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องด้วยคณุธรรม 
และจริยธรรมโดยค านึงถึงคณุคา่ของชีวิตมนุษย์
และสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและ
สังคม ซึ่งคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์
ประการหนึง่ตามมาตรฐานคณุวฒุิระดบัปริญญาตรี 
สาขาวิชากายภาพบ าบดั พ.ศ. 2556 ก าหนดให้
นกักายภาพบ าบดัต้องเป็นผู้ มีคณุธรรมจริยธรรม 
และจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพกายภาพบ าบดั 
(สภากายภาพบ าบดั, 2547; 2551; 2556)  

จากข้อมูลข้างต้นจะเห็นว่าคุณธรรม
จริยธรรมเป็นคุณสมบัติหนึ่งท่ีต้องมีในแต่ละ
บุคคลและเป็นปัจจัยส าคัญของการประกอบ
วิชาชีพทางกายภาพบ าบดั ดงันัน้ ผู้ วิจยัจึงสนใจ
ศกึษาคณุธรรมจริยธรรมในระดบัก้าวหน้า เชิงรุก 
และเป็นเลิศ และระดับขัน้พัฒนาการจริยธรรม
ของนิสิตกายภาพบ าบัด คณะสหเวชศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัพะเยา เพ่ือน าข้อมลูท่ีได้เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้และส่งเสริมการผลิต
บัณฑิตกายภาพบ าบัดใ ห้ เ ป็นผู้ ท่ี มีความ รู้
ความสามารถควบคูก่บัการมีคณุธรรมจริยธรรม  

วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นด้าน
คณุธรรมจริยธรรม-ก้าวหน้า (Ethics–advanced) 

คุณธรรมจริยธรรม–เชิงรุก (Ethics–proactive) 

และคณุธรรมจริยธรรม-เป็นเลิศ (Ethics-excellent) 

ของนิสิตกายภาพบ าบดั มหาวิทยาลยัพะเยา 

2. เพ่ือศกึษาระดบัพฒันาการทางจริยธรรม
ของนิสิตกายภาพบ าบดั มหาวิทยาลยัพะเยา 

3. เพ่ือศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างข้อมลู
ทัว่ไป (เพศ อาย ุเกรดเฉล่ีย) ระดบัความคิดเห็น
ด้านคณุธรรมจริยธรรม (ก้าวหน้า เชิงรุก และเป็น
เลิศ) และขัน้พัฒนาการจริยธรรมของนิสิต
กายภาพบ าบดั มหาวิทยาลยัพะเยา 

วิธีด าเนินการวิจัย 

ขอบเขตการศึกษา  
ก า ร ศึ ก ษ า นี ้ผ่ า น ก า ร รั บ ร อ ง จ า ก

คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 

ม ห า วิ ท ย า ลั ย พ ะ เ ย า  โ ด ย ศึ ก ษ า ใ น นิ สิ ต
กายภาพบ าบัด ชัน้ปีท่ี 2-4 คณะสหเวชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยพะเยา ในปีการศึกษา 2557 โดย
คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive 

methods) จ านวน 138 คน โดยผู้ วิจัยได้ชีแ้จง
วัตถุประสงค์และประโยชน์การวิจัยให้กลุ่ม
ตัวอย่างรับทราบ และด าเนินการเก็บข้อมูลใน
กลุ่มตัวอย่างท่ียินยอมเข้าร่วมการศึกษา โดย
ข้อมลูท่ีได้จากแบบสอบถามถกูเก็บเป็นความลบั
และรายงานผลการวิเคราะห์ข้อมลูเป็นภาพรวม  

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย  
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยันีป้ระกอบด้วย 

1) แบบสอบถามเก่ียวกบัข้อมลูทัว่ไปของอาสาสมคัร 
2) ค าถามสภาพการณ์สมมติปัญหาทางจริยธรรม
ของโคลเบิร์ก เร่ือง The Heinz dilemma (สรุางค์ 
โค้วตระกูล, 2556) และ 3) แบบสอบถามความ
คิดเห็นหรือพฤติกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรม-

ก้าวหน้า (Ethics-advanced) คณุธรรมจริยธรรม–
เชิงรุก (Ethics–proactive) และคณุธรรมจริยธรรม-

เป็นเลิศ (Ethics-excellent) ลักษณะของ
แบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วน
ประมาณคา่ (Rating scale) 5 ระดบั (มากท่ีสุด 
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มาก ปานกลาง น้อย และน้อยท่ีสุด) (พิเชษฐ  
รุ้งลาวัลย์, 2550) ซึ่งแบบสอบถามได้ผ่านการ
ตรวจสอบคณุภาพด้านความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา 
(Content validity) จากผู้ทรงคณุวุฒิ โดยมีค่า
ดชันีความสอดคล้อง (Index of item-objective 

consistency: IOC) อยู่ระหว่าง 0.6-1.0 และมีคา่
ความเช่ือมัน่ (Reliability) เทา่กบั 0.93  

การวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมูลของการศึกษานีใ้ช้
โปรแกรมส าเร็จรูป ท่ีระดับนัยส าคัญทางสถิต ิ
0.05 โดยท าการวิเคราะห์ข้อมลู ดงันี ้

1. เปรียบเทียบข้อมูลทั่วไปและระดับ
ความคิดเห็นด้านคณุธรรมจริยธรรมระหว่างนิสิต
ทกุชัน้ปี โดยใช้สถิต ิOne-way ANOVA 

2. วิ เ ค ร า ะ ห์ ร ะ ดับ พัฒ น า ก า ร ท า ง
จริยธรรมของนิสิตกายภาพบ าบัด โดยใช้สถิติ
พรรณนาหาคา่ความถ่ี และร้อยละ  

3. วิเคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่างข้อมูล
ทัว่ไป (เพศ อายุ เกรดเฉล่ีย) ระดบัความคิดเห็น
ด้านคุณธรรมจริยธรรม (ก้าวหน้า เชิงรุก และ 

เป็นเลิศ) และระดบัขัน้พัฒนาการจริยธรรมของ
นิสิตกายภาพบ าบดั มหาวิทยาลยัพะเยา โดยใช้ 

Spearman's rank correlation coefficient 

ผลการศึกษา 

นิสิตกายภาพบ าบดัท่ีเข้าร่วมการศึกษา
นีท้ัง้หมดจ านวน 138 คน และมีอายุระหว่าง 18-

22 ปี โดยข้อมลูทัว่ไปของนิสิตแสดงในตาราง 1 

และนิสิตส่วนใหญ่ (ร้อยละ 65.22) มีระดบัขัน้
พัฒนาการจริยธรรมอยู่ขัน้ท่ี 4 หรือขัน้กฎและ
ระเบียบ รองลงมาคือระดับขัน้ ท่ี  6 หลักการ
คณุธรรมสากล (ร้อยละ 18.12) และระดบัขัน้ท่ี 5 
สญัญาสังคมหรือหลักการท าตามค ามั่นสัญญา 
(ร้อยละ 10.14) ตามล าดับ โดยรายละเอียด
แสดงในตาราง 2 และการจ าแนกตามชัน้ปีแสดง
ในภาพประกอบ 1 นอกจากนี ้ผลการวิเคราะห์
ความสมัพนัธ์ พบว่า คะแนนคณุธรรมจริยธรรม-

ก้าวหน้า มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับคุณธรรม
จริยธรรม-เชิงรุก และคณุธรรมจริยธรรม-ก้าวหน้า 
อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p < 0.01) ในขณะท่ี
อายมีุความสมัพนัธ์เชิงลบกบัคณุธรรมจริยธรรม-

เชิงรุก อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิต ิ(p < 0.05) 
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ตาราง 1 แสดงการเปรียบเทียบข้อมูลทั่วไปและระดบัความคิดเห็นด้านคุณธรรมจริยธรรมของนิสิต
กายภาพบ าบดั ชัน้ปีท่ี 2-4  

ข้อมูลทั่วไป ชัน้ปี 2 ชัน้ปี 3 ชัน้ปี 4 p-value 

จ านวนนิสิต (คน)  41 49 48 - 

- หญิง (คน (ร้อยละ)) 32 (80.00) 32 (65.31) 41 (85.42) - 

- ชาย (คน (ร้อยละ)) 8 (20.00) 17 (34.69) 7 (14.58) - 

อาย ุ(ปี)  18.7 (0.74) 19.6 (0.88) 20.5 (0.54) 0.000*** 

เกรดเฉลี่ย  3.39 (0.36) 3.19 (0.51) 2.89 (0.43) 0.000*** 

ระดับความคดิเห็นด้านคุณธรรมจริยธรรม      

- ก้าวหน้า (Ethics–Advanced) 4.12 (0.47) 4.24 (0.53) 4.03 (0.49) 0.125 

- เชิงรุก (Ethics–Proactive) 3.88 (0.51) 3.94 (0.47) 3.72 (0.44) 0.073 

- เป็นเลศิ (Ethics-Excellent) 3.85 (0.73) 3.93 (0.62) 3.61 (0.58) 0.051 

หมายเหตุ: ค่าเฉลีย่ (ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน), * ** นยัส าคญัทางสถิติทีร่ะดบั 0.001 

ตาราง 2 แสดงความถ่ีของนิสิตกายภาพบ าบดั ชัน้ปีท่ี 2-4 จ าแนกตามระดบัขัน้พฒันาการจริยธรรมของ
โคลเบร์ิก (n = 138) 

ขัน้พัฒนาการจริยธรรมของโคลเบิร์ก จ านวน ร้อยละ 

ระดับที่ 1 ระดับก่อนมีจริยธรรมของตนเอง (Pre-Conventional level)   

- ขัน้ท่ี 1 การเช่ือฟังและการถกูลงโทษ  

(Obedience and punishment orientation) 

7 5.07 

- ขัน้ท่ี 2 กฎเกณฑ์เป็นเคร่ืองมือเพือ่ประโยชน์ของตน  

(Self-interest orientation) 

0 0.00 

ระดับที่ 2 ระดับจริยธรรมตามกฎเกณฑ์ (Conventional level)   

- ขัน้ท่ี 3 ความคาดหวงัและการยอมรับในสงัคมส าหรับ ‚เด็กด ี(Interpersonal 

accord and conformity) 

2 1.45 

- ขัน้ท่ี 4 กฎและระเบียบ  

(Authority and social-order maintaining orientation) 

90 65.22 

ระดับที่ 3 ระดับเหนือกฎเกณฑ์ (Post-conventional level)   

- ขัน้ท่ี 5 สญัญาสงัคม หรือหลกัการท าตามค ามัน่สญัญา  

(Social contract orientation) 

14 10.14 

- ขัน้ท่ี 6 หลกัการคณุธรรมสากล (Universal ethical principles) 25 18.12 
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ภาพประกอบ 1 แสดงความถ่ีของขัน้พฒันาการจริยธรรมของนิสิตกายภาพบ าบดัจ าแนกตามชัน้ปีท่ี 2-4 

 

หมายเหตุ: 1 = ขัน้ที ่1 การเชื่อฟังและการถูกลงโทษ, 2 = ขัน้ที ่2 กฎเกณฑ์เป็นเคร่ืองมือเพือ่ประโยชน์ของตน, 3 = ขัน้
ที ่3 ความคาดหวงัและการยอมรบัในสงัคมส าหรบั “เด็กดี”, 4 = ขัน้ที่ 4 กฎและระเบียบ, 5 = ขัน้ที่ 5 สญัญาสงัคม หรือ
หลกัการท าตามค ามัน่สญัญา, และ 6 = ขัน้ที ่6 หลกัการคณุธรรมสากล 

ตาราง 3 แสดงความสมัพนัธ์ระหว่างข้อมลูทัว่ไป (เพศ อาย ุเกรดเฉล่ีย) ระดบัความคิดเห็นด้านคณุธรรม
จริยธรรม (ก้าวหน้า เชิงรุก และเป็นเลิศ) และขัน้พฒันาการจริยธรรมของนิสิตกายภาพบ าบดั 
มหาวิทยาลยัพะเยา (n = 138) 

 เพศ อาย ุ
เกรด 

เฉลี่ย 

คุณธรรม
จริยธรรม 
ก้าวหน้า 

คุณธรรม
จริยธรรม

เชิงรุก 

คุณธรรม
จริยธรรม 
เป็นเลิศ 

ขัน้
พัฒนาการ
จริยธรรม 

เพศ 1       

อายุ .003 1      

เกรดเฉลี่ย -.026 -.352
**
 1     

คุณธรรมจริยธรรม ก้าวหน้า .090 -.104 .094 1    

คุณธรรมจริยธรรมเชิงรุก .149 -.209
*
 .020 .687

**
 1   

คุณธรรมจริยธรรม เป็นเลิศ .078 -.120 .085 .422
**
 .517

**
 1  

ขัน้พัฒนาการจริยธรรม .142 -.034 .026 -.126 -.065 -.092 1 

หมายเหต:ุ * = มีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 และ ** มีนยัส าคญัทางสถิติทีร่ะดบั .01 

 

 

 



 Journal of Moral and Virtue Vol. 4 No. 1 September 2015                                             ISSN 2286-7856 

     52                                                                       วารสารวชิาการคณุธรรมความดี ปีที่ 4 ฉบบัท่ี 1 กนัยายน 2558 

อภปิรายผลการศึกษา 

การเปรียบเทียบระดบัความคิดเห็นด้าน
คุณธรรมจริยธรรมในด้านก้าวหน้า เชิงรุก และ
เป็นเลิศของนิสิตกายภาพบ าบัดทุกชัน้ปีไม่มี
ความแตกต่างกัน  โดยมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับ 

ปานกลางถึงมาก (คะแนน 3-4) ซึ่งแสดงให้เห็น
ว่านิสิตกายภาพบ าบัดทุกชัน้ปีมีความคิดเห็น
และเช่ือว่าว่าตนเองมีคณุธรรมจริยธรรมในด้าน 
ก้าวหน้า เชิงรุก และเป็นเลิศอยู่ในระดับท่ีดี ซึ่ง
สอดคล้องกับการท่ีผ่านมาของผู้วิจยัในนิสิตกลุ่ม
นีเ้ม่ือปีการศึกษา 2556 ท่ีศึกษาคุณธรรมและ
จริยธรรมในนิสิตกายภาพบ าบัดมีระดับความ
คิดเห็นด้านคุณธรรมจริยธรรม -พืน้ฐานอยู่ใน
ระดบัปานกลางถึงมากเช่นกัน ซึ่งแสดงให้เห็นว่า
นิสิตกายภาพบ าบัดทุกชัน้ปีมีความคิดเห็นและ
เช่ือว่าว่าตนเองมีคุณธรรมและจริยธรรมอยู่ใน
ระดบัท่ีดี ซึง่อาจเน่ืองมาจากนิสิตกายภาพบ าบดั
แตล่ะคนได้รับการปลกูฝังเร่ืองคณุธรรมจริยธรรม
พืน้ฐานตัง้แต่วัยเด็กทัง้จากครอบครัว โรงเรียน 
วดั สงัคม และสิ่งแวดล้อมอ่ืนๆ ตามพืน้ฐานของ
สังคมและวัฒนธรรมของไทย และจ านวนนิสิต
กายภาพบ าบดัส่วนใหญ่ท่ีเป็นเพศหญิงอาจเป็น
เหตผุลหนึ่งท่ีท าให้คะแนนในการประเมินตนเอง
ด้านคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดบัท่ีดีเน่ืองจาก
การศึกษาท่ีผ่านมาพบว่านักศึกษาเพศหญิงมี
คุณธรรมจริยธรรมมากกว่าเพศชายอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติ โดยพบว่านกัศึกษาเพศหญิง
เป็นผู้ ท่ีมีความปรารถนาให้ผู้ อ่ืนมีสขุ รู้จกัแบง่ปัน 
ชว่ยเหลือและตอบแทนคณุ รวมถึงมีความซ่ือตรง
ต่อหน้าท่ีและความถูกต้อง และยังมีพฤติกรรม
การใช้สิ่งของและทรัพย์สินอย่างประหยัดและ

คุ้มค่า จากพฤติกรรมดังกล่าวเป็นไปได้ว่าเพศ
หญิงเป็นเพศท่ีมีความอ่อนไหว มีความรักความ
เมตตา และสงสารผู้ อ่ืน (ชยัณรงค์ ศรีสขุ, 2545; 

สถาพร จ ารัสเลิศลกัษณ์, 2555) และจากผลการ
วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ พบว่า คะแนนคณุธรรม
จริยธรรม-ก้าวหน้ามีความสัมพันธ์เชิงบวกใน
ระ ดับ ป าน ก ลา ง  ( 0.50-0.70)  กับคุณ ธร ร ม
จริยธรรม-เชิงรุก และคณุธรรมจริยธรรม-ก้าวหน้า
อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p < 0.01) ในขณะท่ี
ตวัแปรด้านอายมีุความสมัพนัธ์เชิงลบในระดบัต ่า
มาก (0.00-0.30) กับคุณธรรมจริยธรรม-เชิงรุก 
(Ethics–proactive) อย่างมีนยัส าคญัทางสถิต ิ
(p <.05) ซึ่งสอดคล้องกับการศกึษาของผู้วิจยัท่ี
ผ่านมาในนิสิตกายภาพบ าบัดกลุ่มนีจ้ากการ
วิเคราะห์การถดถอยเชิงซ้อน ผลการศกึษาพบว่า 
มีเพียงตวัแปรอายุท่ีพบความสัมพันธ์เชิงลบกับ
ระดับความคิดเห็นด้านคุณธรรมจริยธรรม
พืน้ฐานของนิสิตกายภาพบ าบัด จากข้อมูล
ดงักล่าวชีใ้ห้เห็นว่านิสิตกายภาพบ าบดัท่ีมีอายุ
มากขึน้ตามชัน้ปีประเมินระดบัคณุธรรมจริยธรรม
ของตนเองลดลง โดยเฉพาะอย่างยิ่งจากผล
การศึกษานีท่ี้แสดงให้เห็นว่านิสิตกายภาพบ าบดั
ในชัน้ปีท่ีสูงขึน้มีแนวโน้มท่ีจะตระหนกัว่าตนเอง
ยังค านึงถึงบุคคลอ่ืนหรือสังคมน้อยลงเ ม่ือ
เปรียบเทียบกบันิสิตกายภาพบ าบดัในชัน้ปีน้อยๆ 
อย่างไรก็ตาม คะแนนคณุธรรมจริยธรรม-เชิงรุก 
ของนิสิตกายภาพบ าบดัทุกชัน้ปีถือว่าไม่มีความ
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติและยังมี
คา่เฉล่ียอยูใ่นระดบัปานกลางถึงมาก  

เม่ือพิจารณาขัน้พฒันาการจริยธรรมของ 
โคลเบร์ิก จากการตอบค าถามสภาพการณ์สมมติ
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ปัญหาทางจริยธรรมของโคลเบิร์ก เ ร่ือง The 

heinz dilemma ของนิสิตกายภาพบ าบดัส่วน
ใหญ่ร้อยละ 65.22 ตรงกบัระดบัท่ี 2 หรือระดบั
จริยธรรมตามกฎเกณฑ์ (Conventional level) 
ซึ่งหมายถึงการตดัสินปัญหาจริยธรรมในระดบันี ้
จะขึน้กับความคาดหวังของครอบครัว การเห็น
ด้วยของผู้ อ่ืน ค่านิยม กฎเกณฑ์ของสังคมและ
กฎหมายของบ้านเมือง (อชัรา เอิบสุขสิริ, 2557)

และตรงกับขัน้ย่อยในขัน้ท่ี 4 หรือขัน้กฎและ
ระเบียบ (Law and order orientation) ซึ่งนิสิต
กายภาพบ าบดัได้ตอบว่า ‚แม้ว่าสามีจะขโมยยา
มาชว่ยชีวิตภรรยา ก็ไม่ได้หมายความว่าเป็นสิ่งท่ี
เขาควรจะ ต้อง ท า  และกฎ หมายก็ยัง เ ป็น
กฎหมาย‛ โดยในขัน้นีบ้คุคลจะคิดว่าการปฏิบตัิ
ตามระเบียบกฎเกณฑ์ท่ีสังคมก าหนดไว้คือการ
ท าความดี ซึ่งถือว่าเป็นช่วงพฒันาการของบคุคล
ในช่วงวยั 13-16 ปี (อชัรา เอิบสุขสิริ, 2557)

นอกจากนี ้โคลเบิร์กได้อธิบายขัน้พัฒนาการ
จริยธรรมในขัน้ท่ี 4 หรือขัน้กฎและระเบียบนีว้่า
เหตุผลทางจริยธรรมในขัน้นีถื้อว่าสังคมจะอยู่
ด้วยความมีระเบียบเรียบร้อยต้องมีกฎหมายและ
ข้อบงัคบั คนดีหรือคนท่ีมีพฤติกรรมถกูต้องคือคน
ท่ีปฏิบตัิตามระเบียบบงัคบัหรือกฎหมาย ทุกคน
ควร เคารพกฎหมาย  เ พ่ื อ รักษาความสง บ
เรียบร้อยและ ความเป็นระเบียบของสังคม  
(สรุางค์ โค้วตระกลู, 2556) และจากค าตอบของ
นิสิตกายภาพบ าบัดส่วนใหญ่ท่ีมีระดับความ
คิดเห็นท่ีแสดงว่าตนเองสามารถคิดวิเคราะห์
แยกแยะถูกผิดได้ ซึ่งสอดคล้องกับระดบัความ
คิดเห็นด้านคณุธรรมจริยธรรม-ก้าวหน้า (Ethics-

advanced) ของนิสิตกายภาพบ าบดัถึงแม้จะไม่พบ

ความสมัพนัธ์ทางสถิติ ซึ่งผลคะแนนการประเมิน
ตนเองของนิสิตกายภาพบ าบดัในหัวข้อย่อยใน
เร่ืองนิสิตสามารถคดิวิเคราะห์แยกแยะถกูผิดได้มี
ระดบัคะแนนเฉล่ียอยู่ในระดบัมาก (4 คะแนน) 
นอกจากนี ้นิสิตกายภาพบ าบัดร้อยละ 18.12  
มีระดบัท่ี 3 หรือระดับเหนือกฎเกณฑ์ ซึ่งเป็น
จริยธรรมท่ีเกิดจากวิจารณญาณ (Post-conventional 

moral reasoning) โดยจริยธรรมในระดบันีจ้ะ
ขึน้อยู่กับการท่ีคนส่วนใหญ่ยอมรับว่าเป็นสิ่งท่ี
ถูกต้องดีงาม หรือเป็นความดีงามท่ีเป็นสากล 

(อชัรา เอิบสขุสิริ, 2557) โดยนิสิตได้ตอบค าถาม
ส ถ า น ก า ร ณ์ ปั ญ ห า ท า ง จ ริ ย ธ ร ร ม ต ร ง กับ
พฒันาการจริยธรรมในขัน้ท่ี 6 หรือขัน้หลกัการ
คณุธรรมสากล (The universal-ethical principle 

orientation) ซึ่งบคุคลท่ีมีขัน้พฒันาการจริยธรรม
ในขัน้นี  ้จะมีความรู้สึกเกลียดกลัวความชั่ ว  
จะไม่ยอมท าสิ่งท่ีผิดเป็นอันขาด ซึ่งอาจเกิดขึน้
เพียงบางคนเท่านัน้ ซึ่งความดีงามในขัน้นีเ้ป็น
พฤติกรรมท่ีบุคคลปฏิบัติจากจิตส านึกท่ีดีงาม
ของตนเองโดยท่ีไม่ต้องการผลตอบแทนใดๆ และ
พฤติกรรมนัน้เป็นพฤติกรรมท่ีคนทั่วโลกยอมรับ
ว่าเป็นความถูกต้องดีงาม (อัชรา เอิบสุขสิริ, 

2557) โดยนิสิตกลุ่มนีเ้ห็นว่า ‚การขโมยเป็นสิ่งท่ี
ถูกในกรณีนี  ้เพราะขโมยเพ่ือช่วยรักษาชีวิต
มนษุย์ และชีวิตมนษุย์มีคา่มากกว่าทรัพย์สินและ
สิ่งอ่ืนใด‛ ซึง่โคลเบิร์กได้อธิบายระดบัขัน้นีว้่าเป็น
หลกัการมาตรฐานจริยธรรมสากล เป็นหลกัการ
เพ่ือมนษุยธรรม ในขัน้นีส้ิ่งท่ี ‘ถกู’ และ ‘ผิด’ เป็น
สิ่งท่ีขึน้อยู่กับมโนธรรมท่ีแต่ละคนยึดถือ บุคคล
จะแสดงพฤติกรรมตามหลักการคุณธรรมสากล 
โดยค านึงถึงความถูกต้อง ยอมรับในคุณค่าของ
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ค ว า ม เ ป็ น ม นุษ ย์  ค า นึ ง ถึ ง สิ ท ธิ ม นุษ ย ช น  
มีคุณธรรมประจ าใจ ละอาย เกรงกลัวต่อบาป  
มีความยืดหยุ่นและยึดหลักจริยธรรมของตน
อย่างมีสติ  (สรุางค์ โค้วตระกลู, 2556)  อย่างไร 

ก็ตาม โคลเบิร์ก พบว่า การพฒันาทางจริยธรรม
ของเด็กส่วนมากจะไม่ถึงขัน้สูงสุดในอายุ 10 ปี 
แตจ่ะมีการพฒันาขึน้อีกหลายขัน้จากอาย ุ11-25 
ปี การใช้เหตผุลเพ่ือการตดัสินใจท่ีจะเลือกกระท า
อย่างใดอย่างหนึ่งจะแสดงให้เห็นถึงความเจริญ
ของจิตใจของบุคคล การใช้เหตุผลเชิงจริยธรรม
และไม่ได้ขึน้อยู่กับกฎเกณฑ์ของสังคมใดสังคม
หนึ่งโดยเฉพาะ แต่เป็นการใช้เหตผุลท่ีลึกซึง้ยาก
แก่การเ ข้าใจยิ่ งขึน้ตามล าดับของวุฒิภาวะ 

ทางปัญญา (สรุางค์ โค้วตระกลู, 2556; Kohlberg 

& Hersh, 1977)และจากผลการวิเคราะห์
ความสัมพันธ์พบว่า ขัน้พฒันาการจริยธรรมของ 
โคลเบิร์ก ของนิสิตกายภาพบ าบัดไม่มีความ 
สัมพันธ์กับตัวแปรใด แม้ว่าลักษณะค าถาม
สภาพการณ์สมมติปัญหาทางจริยธรรมของ  
โคลเบร์ิก เร่ือง The heinz dilemma จะมีลกัษณะ
ใกล้เคียงกบันิยามของคณุธรรมจริยธรรม–ก้าวหน้า 
(Ethics–advanced) ท่ีเก่ียวข้องกับการการคิด
วิ เคราะห์แยกแยะถูกผิดได้ หรือการผดุงไ ว้ 

ซึง่ความเป็นธรรมและถกูต้อง 

เน่ืองจากการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
ขึน้อยู่กับระดบัสติปัญญา ดงันัน้ วิธีการปลูกฝัง
คุณธรรมจึงต้องสอดคล้องกับพัฒนาการด้าน
สติปัญญา  (อชัรา เอิบสขุสิริ, 2557) ซึ่งแตล่ะ
ชว่งวยัรูปแบบการปลกูฝังคณุธรรมจริยธรรมจะมี
รูปแบบแตกต่างกัน เช่น ในวัยเด็ก การปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรมอาจใช้วิธีการเล่านิทานหรือ

การ์ตูนท่ีมีการเสริมแรงและการลงโทษ และ
ในช่วงวยัรุ่นอาจใช้ตวัแบบทางสังคม เช่น ดารา 
นักร้อง หรือบุคคลต้นแบบท่ีเป็นท่ี รู้จักหรือมี
ช่ือเสียงเป็นแบบอยา่งในทางท่ีดี ในขณะท่ีช่วงวยั
ของนิสิตนักศึกษาท่ีก าลังเปล่ียนผ่านจากวัยรุ่น
เข้าสู่วัยผู้ ใหญ่ถือว่าเป็นช่วงวัยท่ีสามารถคิด
วิเคราะห์เลือกค่านิยมท่ีเป็นคุณธรรมจริยธรรม 

ท่ีดีงามได้เองโดยผา่นการกระตุ้นหรือการส่งเสริม 
เช่น จากการศึกษาการจดัการเรียนการสอนด้าน
คณุธรรมและจริยธรรมของสถาบนัอุดมศกึษาใน
ประเทศไทยท่ีผ่านมา พบว่า นิสิตนกัศกึษาได้รับ
การขัดเกลาทางสังคมด้านวัฒนธรรมทางจิตใจ
ในเร่ืองของคุณธรรมผ่านช่องทางการส่ือสาร
ระหว่างบคุคลเป็นหลกั ได้แก่ การส่ือสารกบับิดา
มารดา ผู้ ปกครอง ครูอาจารย์ และกลุ่มเพ่ือน     
(อุณาวดี คงมั่นวัฒนา, 2538) นอกจากนี ้
อาจารย์ในระดบัอุดมศึกษาส่วนใหญ่สอดแทรก
และเสริมเนือ้หาด้านคุณธรรมจริยธรรมแบบ 

ไม่เป็นทางการ หรือไม่มีหวัข้อคณุธรรมจริยธรรม
ปรากฏอยู่ในแผนการสอน แต่จะใช้รูปแบบการ
สอนแทรกในชัน้เรียนและในกิจกรรมมากท่ีสุด  
ซึ่งการสอนแบบแทรกในเนือ้หาวิชาจะไม่มี
รูปแบบท่ีแน่ชัด แต่จะขึน้อยู่กับอาจารย์ผู้ สอน 

แตล่ะคน และจะประเมินสถานการณ์ความพร้อม
ของนักศึกษาโดยการสังเกตความเหมาะสม 

ของสิ่งแวดล้อม จังหวะการแทรกเนือ้หาหรือ
สถานการณ์ท่ีเหมาะสมก่อน ซึ่งวิธีการสอนแบบ
สอดแทรกนีส้ามารถใช้สอนคณุธรรมจริยธรรมได้
ทุกโอกาส (พิเชษฐ รุ้งลาวัลย์, 2550) ซึ่งจะ
เหมาะสมกับการสอดแทรกเนือ้หาคุณธรรม
จริยธรรมในระดับก้าวหน้า เชิงรุก และเป็นเลิศ 
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ซึ่งการสอนแบบแทรกเสริมน่าจะเกิดประโยชน์
มากกว่า เน่ืองจากเป็นการสอนแบบไม่จงใจ 

ยัดเยียดให้กับนิสิต และการสอนควรสอนจาก
ประสบการณ์จริงของอาจารย์โดยการพูดคุย
ถ่ายทอดประสบการณ์ รวมถึงการวิเคราะห์
แยกแยะประเด็นทางคุณธรรมจริยธรรมร่วมกับ
นิสิต (อรุณีย์ พรหมศรี, 2557)   

จากข้อมูลความคิดเห็นด้านคุณธรรม
จริยธรรมในด้านก้าวหน้า เชิงรุก และเป็นเลิศ 
ของนิสิตกายภาพบ าบดัท่ีอยู่ในระดบัปานกลาง
ถึงมาก และข้อมูลระดบัขัน้พฒันาการจริยธรรม
ของ โคลเบิร์ก ท่ีนิสิตกายภาพบ าบดัส่วนใหญ่อยู่
ในขัน้ท่ี 4 ซึง่เป็นขัน้ท่ีรู้ เคารพ และปฏิบตัิตามกฎ
และระเบียบของสงัคม ดงันัน้ ลกัษณะการจดัการ
เ รียนการสอนส าห รับนิสิตกายภาพบ าบัด 
มหาวิทยาลยัพะเยา ควรเน้นการเรียนรู้กฎหมาย
พืน้ฐานเพ่ือเป็นความรู้ส าหรับการเป็นสมาชิก
และการมีสว่นร่วมในสงัคม นอกจากนี ้การเรียนรู้
กฎ หมายวิ ชา ชีพ กายภาพ กายภาพ บ าบัด 
กฎ หม าย ส ถา นพ ยา บ าล  แ ละ ก ฎ ห มา ย ท่ี
เก่ียวข้องกบัการท างานในวิชาชีพกายภาพบ าบดั
ก็เป็นสิ่งส าคัญส าหรับการประกอบวิชาชีพใน
อนาคต เพ่ือเป็นการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ด้านจริยธรรม -ก้าวหน้า ( Ethics-advanced) 
นอกจากนี ้การสอดแทรกการอภิปรายหวัข้อหรือ
สถานการณ์ทางจริยธรรมจะมีความเหมาสะสม
กบัระดบัขัน้พฒันาการจริยธรรมของนิสิต รวมถึง
การจดักิจกรรมเสริมหลกัสตูรหรือกิจกรรมบริการ
วิชาการท่ีเน้นการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
ระดับชุมชนและสัง คมโดย เฉพ าะในนิสิ ต
กายภาพบ าบดัชัน้ปีท่ีสูงขึน้ เพ่ือเป็นการกระตุ้น

ให้บัณฑิตค านึงถึงคุณประโยชน์ท่ีจะก่อเกิดแก่
บคุคลอ่ืน ชมุชน สงัคม และประเทศชาติมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตน ตามนิยามของคุณธรรม
จ ริ ย ธ ร ร ม -เ ชิ ง รุ ก  ( Ethics-proactive)  แ ล ะ
คุณธรรมจริยธรรม-เป็นเลิศ (Ethics-excellent) 
ตอ่ไป  
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Abstract  

             This article describes the principle of a human life which lacks balance distributional 

operation in the capitalist economy which leads to a negative effect on humanity. In the view of 

western economics, the meaning of Islamic economics is an assumption operation. The factor of 

world materialism is present in the contemporary time in the areas of trade and International 

configuration labor. The failure of capitalism economy in the principles of financial operations. 

The transaction happens in Islamic banking without interest and profit sharing factors. The 

transaction with the principles of Islam prevents the principles of morality in the economy. 
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เศรษฐศาสตร์คุณธรรมในโลกทัศน์แห่งอสิลาม1 
 

                                                           ทศพร มะหะหมดั2
 

 

บทคัดย่อ 

 บทความอธิบายถึงหลักการด าเนินชีวิตของมนุษย์ท่ีก าลังขาดความสมดุล การวิพากษ์การ
ด าเนินงานของเศรษฐกิจในแบบทุนนิยมท่ีสร้างผลเสียให้กับมวลมนุษย์การให้ความหมายของ
เศรษฐศาสตร์อิสลามการให้ทศันะเศรษฐกิจแบบตะวนัตก ข้อสมมตฐิานการด าเนินงาน ความหมายปัจจยั
ของโลกวัตถุนิยม ท่ีแสดงออกมาให้เห็นในโลกปัจจุบัน ในรูปแบบการค้า องค์กรระหว่างประเทศ การ
ก าหนดคา่จ้างแรงงาน ความล้มเหลวของเศรษฐกิจแบบทนุนิยม อธิบายถึงหลกัการเงินการธนาคารอิสลาม 
การด าเนินธุรกรรมท่ีปราศจากระบบดอกเบีย้ การสร้างผลก าไรร่วมกัน ปัจจยัการด าเนินธุรกรรมท่ีศาสนา
อิสลามไมอ่นมุตัเินือ้หาท่ีอธิบายถึงหลกัการคณุธรรมในการด าเนินเศรษฐกิจในหลกัการของอิสลาม  

ค าส าคัญ  คณุธรรม  เศรษฐกิจ  อิสลาม  โลกทศัน์ 
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บทน า 

 ในความหมายของหลกัวิชาเศรษฐศาสตร์ 

ท่ีจะแสดงให้เห็นถึงสิ่งท่ีเกิดขึน้และแนวทางการ
แก้ปัญหากับสถานการณ์โลกปัจจุบันได้อย่าง
เหมาะสม  หากจะกลา่วถึงหลกัการเศรษฐศาสตร์
ในรูปแบบสากลแต่ละยุคสมัยแสดงผลลัพธ์ถึง
ความล้มเหลวของปัญหาทางเศรษฐกิจนบัตัง้แต่
ศตวรรษท่ี 16-17 ท่ีโลกเร่ิมจะมีการเปล่ียนผ่าน
เข้าสู่ยุคอุตสาหกรรมของโลกทุนนิยมในประเทศ
ตะวนัตก (Scott, 2011) หลกัการเศรษฐศาสตร์
อิสลามจึงเป็นโอกาสและแนวทางท่ีจะน ามาซึ่ง
ความส าเ ร็จเ พ่ือกอบกู้ ความยุติธรรมสู่มวล
มนุษยชาติ ท่ีก าลังตกอยู่ ในตมหายนะทาง
เศรษฐกิจท่ีเกิดขึน้ในเวลานี ้(Yusri, 1988)    

ภายหลงัการล่มสลายแนวคิดแบบสงัคม
นิยมเป็นความพ่ายแพ้ปราชัยของกลุ่มประเทศ
ยุโรปตะวันออกหรือสหภาพโซเวียตและเป็น
ช่ ว ง เ วลา ท่ี โลกใ ห้ความส าคัญกับแนวคิด
เศรษฐกิจแบบทุนนิยมมากกว่าเดิม เม่ือคนบาง
กลุ่มคาดหวังความว่าเป็นไปได้เหมือนชนกลุ่ม
น้อย (กลุ่มคนรวยท่ีประสบความส าเร็จ) เร่ืองท่ี 

ไม่เคยเกิดขึน้มาก่อน กับมาตรฐานชีวิตของคน
กลุ่มหนึ่งจะต้องเปล่ียนไป แต่ในชนกลุ่มใหญ่ท่ี
ยงัคงอยูใ่นสภาวะความเป็นอยู่ท่ีล าบาก ช่องว่าง
ทางสงัคมเร่ิมมากขึน้เร่ือยๆ ความนึกคิดของทุน
นิยมกับสังคมนิยมไ ด้อย่างชัด เจน ปัญหา
อุตสาหกรรมการผลิตการจ้างงานในหลาย
ประเทศ รวมถึงอัตราการว่างงานท่ีขยายตัว 

มากขึน้ เทคโนโลยีท่ีทันสมัยอาจจะเป็นปัจจัย 

ท าใ ห้ประโยชน์ของแรงงานคนลดน้อยลง 
เศรษฐศาสตร์อิสลามอยู่ระหว่างกลางของความ

รวยกับความจน สิ่งท่ีอยู่ในชนชัน้ท่ีต่างกัน การ
กระจายความมั่งคั่ง การสร้างดุลยภาพในการ
ด าเนินธุรกิจ การตัง้ราคา ผลก าไรท่ีสมเหตสุมผล 
การรักษาสภาพแวดล้อม ระบบนิเวศวิทยา 

ความตกต ่าในสังคมเศรษฐกิจให้รือ้ฟื้น
ดลุยภาพท่ีเหมาะสมกลบัคืนสู่มวลมนษุย์ เพราะ
ทุกอย่างท่ีเกิดขึน้เป็นเหมือนปัญหาท่ีสั่งสมมา
ยาวนาน และคอยคุกคามชีวิตมนุษย์จนถึง
ปัจจบุนั หลกัเศรษฐศาสตร์อิสลามเป็นสิ่งท่ีจะมา
ก าหนดทิศทาง แต่ยังไม่สามารถท่ีจะต้านทาน
พลงัอ านาจของทนุนิยมในแตล่ะประเทศท่ีถกูวาง
ระบบควบคมุเอาไว้แตแ่รกเดมิที 

จากอิทธิพลวฒันธรรมตะวันตก หรือการ
ถอยห่างจากการล่มสลายของแนวคิดแบบสงัคม
นิยมในประเทศท่ีเคยเป็นพันธมิตรกับโซเวียต 
ต่างลงมติยอมรับการตลาดแบบทุนนิยมมากขึน้
ในช่วงเวลานัน้ (Khan, 2001) จากในอดีตท่ีไม่เคย
ยอมรับและปฏิเสธมาเกือบคร่ึงศตวรรษท่ีผ่านมา
เป็นการ เป ล่ียนผ่านครั ง้ส าคัญในช่วงหนึ่ ง
นับตัง้แต่สิน้สงครามโลกครัง้ ท่ีสองการสร้าง
คุ ณ ป ร ะ โ ย ช น์ แ บ บ ผิ ด ก ร ะ บ ว น ก า ร ท า ง
เศรษฐศาสตร์นับตัง้แต่เร่ิมแรกท่ีใช้แนวคิดแบบ
สงัคมนิยมของประเทศ จากนัน้เป็นการก้าวเข้าสู่
วิธีการของความมั่งคั่งของคนกลุ่มเดียวอย่างท่ี
เคยกล่าวเอาไว้  ประเทศท่ีใช้ระบบเศรษฐกิจใน
แบบตลาดเสรีทนุนิยม นอกจากสหรัฐ  ยโุรป และ
ญ่ีปุ่ นแล้ว ในเอเชียอีกหลายประเทศท่ีเป็นชาติ
พันธมิตรกับตะวันตก เร่งผลิตสินค้าเพ่ือสนอง
ความต้องการของประเทศท่ีมีนโยบายในแบบ
ใหม่ การวางยุทธศาสตร์ทางเศรษฐกิจของ
ประเทศเหลา่นีส้ร้างภาพลกัษณ์ถึงคณุภาพชีวิตท่ี
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ดีกว่าเดิม การสร้างมายาคติได้ถูกมีขึน้อย่าง
ชัดเจนมากท่ีสุดนับตัง้แต่สิน้สุดสหภาพโซเวียต
เหมือนความพยายามท่ีจะบอกโลกว่าระบบทุน
นิยมนัน้เ ป็นแนวคิดท่ีสร้างความส าเ ร็จทาง
เศรษฐกิจอยา่งสงู 

ภายหลงัจากนัน้สิ่งท่ีล่อลวงให้เกิดกิเลส
ขึน้ในใจกลับยิ่งท าให้คุณภาพชีวิตเ ร่ิมแย่ขึน้
เร่ือยๆ การค้นพบความสขุเพียงครัง้คราวในตอน
แรกความผาสุกท่ีมาพร้อมความวิบตัิให้ผลร้าย
กบัเศรษฐกิจและสงัคมบริหารสถาบนัการเงินใน
โลกใหม่ ท าการแบ่งวงเงินสดัส่วนเพ่ือรองรับกับ
ระบบท่ีก าลงัเติบโตและพยายามสร้างเครือข่าย
ไปยังประเทศในกลุ่มแนวคิดเดียวกันผูกติดกับ
ผลประโยชน์ท่ีเป็นดอกเบีย้   สถาบันการเงิน
ทัง้หมดมีระบบการปล่อยกู้ การให้สินเ ช่ือใน
ธุรกรรมท่ีบางครัง้ไม่ได้สร้างสรรค์สิ่งดีๆให้กับ
สังคมโดยรวม  เป็นเพ่ือหวังก าไรสูงสุดต้นทุน
ต ่าสุด ในกลุ่มประเทศท่ีพบเจอกับแนวคิดแบบนี ้
ด้วยเหตุผลเพ่ือรองรับการเติบโตทางเศรษฐกิจ
ตามความเช่ือของโลกตะวันตกในตอนนัน้ การ
แยกตวัเป็นอิสระจากอดีตพันธมิตรของโซเวียต 
โดยเฉพาะยุโรปตะวนัออก พวกเขากลบัยงัไม่ได้
รับความผาสุกจากวิธีคิดแบบทุนนิยมเพราะ 

ทั ง้ สอ ง อ ย่ า ง ม าพ ร้อ มๆ  กัน  ข้อ โ ต้ แ ย้ ง ใ น
เศรษฐศาสตร์แบบทุนนิยมและสังคมนิยม 
พยายามสร้างตวัเองให้เป็นเหมือนเคร่ืองน าทาง
ของมวลมนุษยชาติสร้างคณุประโยชน์ความเพ้อ
ฝันอันสุดยอดไม่สามารถท่ีจะตอบโจทย์ให้กับ
ตนเองได้ 

 

ความเป็นมา 

 ศาสนาอิสลามถูกก าเนิดขึน้มาบนความ
จ าเป็นพืน้ฐานประการหนึ่งของมนษุย์ คือมนษุย์
ต้องอาศัยกิจกรรมทางเศรษฐกิจมาตอบสนอง
ความต้องการของการด ารงชีวิต  ในฐานะท่ี
อิสลามเป็นศาสนาท่ีสมบูรณ์ท่ีสอนมนุษย์ในทุก
แง่มมุท่ีเป็นความต้องการของชีวิต ดงันัน้อิสลาม
จึงมีค าสอนท่ีว่าด้วยเศรษฐกิจ ระบบเศรษฐกิจ
อิสลามมีวัตถุประสงค์เ พ่ือด ารงไ ว้ซึ่ งความ
ยุติธรรมในสงัคม หรือกล่าวอีกนยัหนึ่งคือ การ
ประกนัสิทธ์ิ การครอบครองทรัพย์สมบตัิขัน้ต ่าสดุ
ท่ีมนษุย์ได้ ซึง่สอดคล้องกบัศกัดิ์ศรีและเกียรติยศ
ขอ ง ม นุษ ย์ พ ร้ อม กับ เ จต นา รม ณ์ อัน สู ง ส่ ง
ของอลัลอฮ์ ท่ีต้องการให้มนุษย์ใช้ศกัยภาพท่ีมี
อยู่เพ่ือแสวงหาความโปรดปรานของพระองค์ 

โดยปราศจากการบีบบังคับ เพ่ือให้ได้มาซึ่ง
วตัถุประสงค์ดงักล่าวอิสลามจึงก าหนดวิธีการ 2 

รูปแบบคือ  
 การก าหนดกฎเกณฑ์ เช่น บทบญัญัติ

ท่ีว่าด้วยการครอบครองกรรมสิทธ์ิ การกระจาย
รายได้ การจัดสรรทรัพยากร  ความสัมพันธ์
ระหว่างมนุษย์ด้วยกัน ระหว่างคนรวยกับคนจน 

ความสมัพนัธ์ระหว่างประชาชนกบัรัฐท่ีเก่ียวข้อง
กับกรรมสิทธ์ิในทรัพย์สิน ซึ่งอิสลามได้ก าหนด
เป็นศาสนบญัญัติอย่างชดัเจน โดยท่ีมุสลิมต้อง
ปฏิบตัอิยา่งเคร่งครัด 

การรณรงค์ส่งเสริม จึงถือเป็นการยกระดบั
ให้มุสลิมใช้ชีวิตอย่างปกติสุข มีจริยธรรมอนัสูงส่ง 

และพฒันามนษุย์ให้เป็นผู้ มีจิตใจโอบอ้อมอารี 
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ค านิยามโลกทัศน์ใหม่ของเศรษฐศาสตร์
อิสลาม 

เข้าใจถึงปมปัญหาในทุกๆแขนงสาขา
ของเศรษฐศาสตร์ทัง้ในแบบสังคมนิยมและทุน
นิยม เศรษฐศาสตร์อิสลามเป็นเหมือนค ามั่น
สญัญาจากพระเจ้า เพ่ือสิ่งท่ีดีกวา่ของมวลมนษุย์  
การท าตามกระบวนการโดยปฏิเสธสิทธิประโยชน์
ส่วนตน ระบบผูกขาดการใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่ใน
โลกอยา่งมีเหตผุล   

การน าเสนอเนือ้หาอธิบายถึงในหลกัการ
เศรษฐศาสตร์อิสลาม เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพทัง้ใน
องค์กร บทบาททางการเงิน พฤติกรรมการบริโภค 
ปัญหาความยากจน การจัดการเก่ียวกับรายได้
ของแผ่นดิน เพ่ือสร้างแนวทางการพัฒนาเป็น
ยุทธศาสตร์แห่งการเปล่ียนแปลง ส่วนประกอบ
ของเนือ้หาในแต่ละเ ร่ืองนัน้รายละเอียดจะ
ครอบคลุมทุกธุรกรรมของเศรษฐศาสตร์อิสลาม
อาจจะดูคล้ายกับทุนนิยม แต่สามารถจ าแนก
แบ่งแยกได้ให้เป็นสัดส่วน ตามสิทธิครอบครอง
ทัง้ในตลาดเสรี ระบบระเบียบทางสังคม เนือ้หา
จะอธิบายถึงความชัดเจน ระหว่างเศรษฐกิจ 
(Khan, 1994 )   

1. ทัศนะแห่งอิสลาม 

อิสลามมีรูปแบบและขอบเขตในการ
ด ารงชีวิต  ท่ีพระเจ้า (อัลเลาะฮ์) ได้สร้างทุก 

สรรพสิ่งเพ่ือเป็นประโยชน์กับมวลมนุษยชาต ิ
ทรัพยากรทัง้หมดท่ีอยู่บนโลก เพ่ือมวลมนุษย์
และให้เป็นการแสดงความรับผิดชอบเพ่ือก่อ
ประโยชน์สงูสดุพระเจ้าได้มอบสิ่งจ าเป็นเพ่ือเป็น
ปัจจัยในการพัฒนาแก่เหล่าบรรดามวลมนุษย์

เพ่ือให้ประชาชาตไิด้เกิดความเข้าใจในหลักการท่ี
เป็นสจัธรรมอยา่งอยา่งแท้จริง (Kuran,1986) 

โดยนยัให้ใช้สตปัิญญาเพ่ือการพฒันาสิ่ง
ท่ีอยูอ่นัก่อให้เกิดประโยชน์รูปธรรมมากท่ีสดุ จาก
การเฝ้าสังเกตการณ์ต่อสถานการณ์ในปัจจุบัน 
การสร้างขีดจ ากดัในเร่ืองของหลกัการบริหารท่ีไม่
เสรี การจ ากดัขอบเขตการปฏิบตัิเพ่ือ เคารพภกัดี
ต่อพระผู้  การกระตุ้ นให้เ กิดความเ ข้าใจใน
หลักการเพ่ือไม่ให้เกิดข้อผิดพลาด การสร้าง
บริบทให้มนษุย์เรียนรู้ท่ีจะด าเนินชีวิตท่ีมีขีดจ ากดั
แต่มีข้อผ่อนปรน โดยออกห่างจากข้อผิดพลาด
หรือสิ่งท่ีเป็นข้อห้าม 

1.1 อิสลามเป็นศาสนาที่ ต้องการ
สร้างความเสมอภาค  

ระหว่างความรักเพ่ือให้มนุษย์รู้จกัการ
บังคับใจตนเอง จากปัจจัยภายนอกท่ีคอยยั่วย ุ
ค าสอนท่ีให้มนุษย์รู้จักการหักห้ามใจ และรู้จัก
การใช้ท รัพยากรให้ เ กิดประโยชน์มากท่ีสุด 
เหตุผลทัง้หมดก็เพ่ือมวลมนุษย์ชาติ ด้วยความ
ต้องการของมนษุย์นัน้ไมมี่วนัสิน้สดุ แตท่รัพยากร
บนโลกมีอยา่งจ ากดั เพียงพอหากมนษุย์ลดความ
โลภ ก็จะท าให้ทุกอย่างพอเพียง  (Maududi, 

1997)  
การเปล่ียนผ่านจากการล่าอาณานิคม

ไ ป สู่ ยุ ค อุต ส า ห ก ร ร ม จ น ม า ถึ ง ทุน นิ ย ม ใ ช้
ทรัพยากรเร่ิมท่ีจะมีมากขึน้ หากเราพิจารณาใน
สิ่งท่ีเป็นจริงอนาคตท่ีพร้อมจะผ่านเข้ามา การ
แสวงหาเตรียมพร้อมเพ่ือรองรับหรือปลูกฝัง
เยาวชนคนรุ่นใหม่ให้รู้จกัพอเพียง เป็นสิ่งจ าเป็น
ส าหรับ มวลมนุษย์ทุกหมู่เหล่าเก่ียวกับการใช้
ท รั พ ย า ก ร ใ ห้ เ กิ ด คุณ ป ร ะ โ ย ช น์ ม า ก ท่ี สุ ด                 
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อิสลามมีรูปแบบกระบวนการนบัตัง้แตพ่ระเจ้าได้
สร้างโลกใบนี ้โดยท่านศาสดาอาดัมกับฮาวา 
(อีฟ) เป็นสิ่งเร่ิมต้นของการสร้างดลุยภาพให้กับ
มนษุย์ (Potts, 1999) มนษุย์ในเวลานีถ้กูสอนให้
รู้จกัโอกาสแต่อาจจะน้อยท่ีถูกอบรมในเร่ืองของ
ความยุติธรรม การเอาเปรียบเพ่ือนมนุษย์ เพ่ือ
สร้างให้มนษุย์หลดุพ้นจากการถกูครอบน าสิ่งลวง
ตาท่ีผ่านเข้ามาในยุคแห่งอ านาจทุนนิยมเร่ิมมี
บทบาทมากขึน้เร่ือยๆ เพ่ือไม่ให้สิ่งผิดเป็นข้อ
ผูกมัดหรือมีอิทธิพลกับมนุษย์ การสร้างความ
สมดลุให้เกิดขึน้ในทกุๆสงัคมสร้างความไว้วางใจ 
ทกุมวลมนษุย์ ทกุชาติพนัธ์ ในโลก เพ่ือสร้างสิ่งท่ี
ถกูต้องสมควรกบัมวลมนุษย์อย่างแท้จริง เพราะ
สถานการณ์ในทกุวนันี ้กลุ่มคนยากจนยงัคงเป็น
หนีห้รือถูกลืมจากคนรวย ระบบดอกเบีย้ยิ่งท าให้
มนุษย์ออกห่างจากกันมากขึน้ สิ่งท่ีเกิดไม่ได้
สอดคล้องกับแนวคิดของอิสลาม (Maududi, 

1997) 

การสร้างความยุติธรรมในรูปแบบ
อิสลามควรอย่างยิ่ง ท่ีจะน าไปใช้หรือว่าให้มี
บทบาทตอ่การปกครองคน ในระดบัแรกเร่ิมในทกุ
ชาติพันธุ์  อิสลามไม่ได้จ ากัดหลักค าสอนแค่คน
มุสลิมเท่านัน้ แนวคิดอิสลามจะต่อต้านจากการ
แสวงหาผลประโยชน์แบบไม่ถูกต้อง อิสลาม
อาจจะให้การสนบัสนนุการตลาดแบบเสรีแตส่ิ่งท่ี
ควรจะเป็นคือ รัฐบาลประเทศนัน้ควรท่ีจะเข้าไป
มีบทบาทให้มากกว่า เดิมจากผลก า ไรของ
ผู้ ประกอบการ  เ พ่ือส ร้างดุลยภาพหรือจุ ด
ศูนย์กลางในหลักเศรษฐศาสตร์เพ่ือก าไรจาก
สินค้าอันมหาศาลน ามาบ ารุงพัฒนาสังคมมิใช้
ผลประโยชน์แตเ่พียงผู้ เดียว  

สิ่งท่ีมนษุย์สามารถน าค าพดูของพระเจ้า
ตามหลกัการเศรษฐศาสตร์อิสลามในหมวดของ 
กฎหมายอิสลามท่ีว่าด้วยการค้าขายการพัฒนา
สงัคม น ามาใช้เป็นรูปธรรมมากท่ีสุดอนันีก็้อยู่ท่ี
ศกัยภาพของผู้ รู้ในมุมมองของเศรษฐศาสตร์มาก
ท่ีสุด การตัดสินปัญหาท่ีคลุมเครือท่ีพร้อมจะ
เกิดขึน้ในหลักการเศรษฐศาสตร์อิสลาม อิสลาม
สามารถเข้าไปก าหนดกฎเกณฑ์ได้ในทุกระบบ
และยงัสามารถอธิบายถึงทางออกของปัญหาได้
อย่างดียิ่ง การน าเสนอเก่ียวสถานการณ์ท่ีไม่
สามารถหลีกเล่ียงได้ บางสิ่งอาจจะไม่ได้รับการ
น้อมรับในหลักการอิสลามทัง้ในรัฐบาลหรือ
องค์กรเอกชน เป็นเพราะหลักการอิสลามจะ
น ามาซึ่งการลดความมั่งคั่ง เพราะสิ่งท่ีอยู่เดิม
ไมไ่ด้สอดคล้องกลมกลืนกบัสถานการณ์ท่ีเป็นอยู่ 

อิ ส ล า ม ใ ช้ ก า ร พิ จ า ร ณ า ใ น ทุ ก
องค์ประกอบของปัญหาในองค์กร และยัง
สามารถลงมือปฏิบตัิได้จริง การตัง้เป้าหมายใน
หลักเศรษฐศาสตร์อิสลามท่ีจะเร่ิมน าเข้ามาใช้
มากขึน้เร่ือยๆ ในอนาคต เป็นความท้าทายท่ีไม่
จ าเป็นต้องสร้างกระแสชวนเช่ือเพราะสิ่งท่ีเป็นสจั
ธรรมจะอยู่เคียงคู่กับมวลมนุษย์ตลอดไป เป็น
เพราะเศรษฐศาสตร์อิสลามเป็นสิ่งท่ีไม่ได้เกิดขึน้
ใหม่ แต่น ากลับมาใช้ใหม่ภายหลังการก าหนด
ของทุนนิยมจนถึงคราวก าลังล่มสลาย การเฝ้า
สั ง เ ก ต ก า ร ณ์ ใ น ทุ ก ๆ  ป ร ะ เ ท ศ เ ก่ี ย ว กั บ 

พฤติกรรมการบริหารทางการเงินรวมถึง องค์กร
อิสลามก็ตาม บางพฤติกรรมของมนษุย์เป็นเร่ือง
ปกติท่ีขาดความรับผิดชอบ ทุกศาสนามีค าสอน
ในสิ่ง ท่ีดี  ทุกศาสนาก็มีคนท่ีดีกับไม่ดีเช่นกัน 
ทรัพยากรในโลกมนุษย์ควรค่าแก่การเก็บรักษา   
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ตอ่ต้านความโลภของคน  มนษุย์บางกลุ่มทกุวนันี ้
ขาดการไตร่ตรองจ้องท าลายให้หมดสิน้ และไม่
ยอมรับความเป็นจริงในหลกัเศรษฐศาสตร์ท่ีควร
จะเป็น (Maududi, 1997)   

2. สมมตฐิานในแบบอิสลาม  
การวิเคราะห์หลักเศรษฐศาสตร์ในแบบ

สากลทกุวนันีอ้าจจะเป็นปรกติวิสยัเห็นแก่ตวัเห็น
แก่ประโยชน์  (Çizakça, 2011) ความจริง สิ่งท่ี
บังเกิดผลภายใต้พฤติกรรมของทุนนิยมนัน้คือ
ความเห็นแก่ตัว  สิ่ ง เหล่านี มี้อยู่ทั่วไปในทุก
ประเทศทุกศาสนาเป็นเหมือนพฤติกรรมส่วน
บุคคลหรือในเวลาเศรษฐศาสตร์อิสลามก าลงัใช้
ความพยายาม กระตุ้นสิ่งท่ีดีหรือเกือ้กูล ทศันคติ
ท่ีแสดงให้เห็นถึงสิ่ ง ท่ี เ ก่ียวข้อง สร้างความ 
สัมพันธ์ในสังคมนัน้ โดยท่ีไม่สามารถปฏิเสธ 
เหตุผลในหลักการอิสลามได้ เป็นสิ่งท่ีดูท้าทาย
ทฤษฏีของทนุนิยม  

สิ่งท่ีชนชัน้ปกครองในทุกประเทศควร
เล็งเห็นมากท่ีสุดคือกฎหมายในการบริหาร
ประเทศ ควรมีคุณภาพท่ี ดีกว่า เดิม เ พ่ือลด
ผลประโยชน์เป็นนโยบายท่ีน่าน ามาปฏิบตัิมาก
ท่ีสุด ดังนัน้ข้อสมมุติฐานรวมถึงค าวิพากษ์ใน
แบบกว้างๆอาจจะเป็นแสงสว่างแห่งโอกาสท่ี
เกิดขึน้ในทกุๆวนั จากการเฝ้าสืบค้นสงัเกตการณ์
ของเหล่าบรรดานักสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ 
รวมไปถึงการเรียนรู้พฤติกรรมของเหล่าบรรดา
นกัจิตวิทยาอีกด้วยการกล่าวถึงระหว่างอิสลาม
กบัการเห็นคณุค่าความพยายามท่ีจะสร้างความ
สอดคล้องระหวา่งธรรมชาตกิบัมวลมนษุย์  

จากท่ีเคยยึดถือผลประโยชน์ส่วนตน
เปล่ียนมาเป็นยึดหลักปฏิบัติท่ีเห็นแก่ประโยชน์

ของผู้ อ่ืนเป็นท่ีตัง้ อิสลามไม่เคยมีแนวคิดให้
มนษุย์เห็นแก่ตวัแตส่ิ่งท่ีอิสลามก าลงัน ามาซึ่งการ
เปล่ียนแปลงแทนท่ีมนุษย์ให้ควบคุมตนเองจาก
การปฏิบตัิตนแบบผลประโยชน์ส่วนตนเป็นหลัก 
พฤติกรรมการเอาเปรียบเป็นเหมือนทางท่ีน ามา
ซึ่งความย ่าแย่ของสงัคมเป็นเหมือนการท าร้ายผู้
อ่อนแอทัง้ทางตรงและทางอ้อม การกระตุ้นให้
มนุษย์ยึดหลกัหรือเห็นแก่ประโยชน์ของส่วนรวม
ของผู้ อ่ืนเป็นการสร้างแรงจูงใจท่ีส าคญั ดงันัน้  
หลักการเศรษฐศาสตร์อิสลามเป็นเหมือนการ
มองเห็นกบัสิ่งท่ีเป็นสจัธรรม สามารถสร้างความ
สอดคล้องกับทุกองค์ประกอบของสังคมเพ่ือลด
ช่องว่าง โดยมีอิสระในการเลือก อิสลามสามารถ
สร้างการยอมรับความลงตวัได้ในทุกๆ องค์ประกอบ
ทุกปัจจัยท่ีมี โดยไม่ได้ค านึงถึงผลประโยชน์ 

สว่นตน และความเห็นแก่ตวั  อิสลามสง่เสริมให้มี
บทบาทร่วมกันในการพัฒนาช่วยเหลือเพ่ือน
มนุษย์กระจายไปสู่สังคมและพัฒนาในทุกๆ 
สงัคม ทกุศาสนิกเพ่ือให้คณุประโยชน์จากแนวคิด
เศรษฐศาสตร์อิสลามเพ่ือสิ่งท่ีดีกว่าเดิม (Salimi,  

2012)  

2.1 ปัจจัยของ โลกแห่งวัตถุนิยม 

เศรษฐกิจแบบทุนนิยมเป็นความรีบเร่ง
ในการผลิตเผาผลาญสิน้เปลืองทรัพยากร เพ่ือ
บรรลุสู่ความส าเร็จแต่ไม่มีค าว่าสิน้สุดในการ
ปฏิบตัิ ไม่มีความพอ ไม่มีค าว่ายุติ ในข้อเท็จจริง 
การใช้ความเจริญก้าวหน้าการครอบง าพฤติกรรม
ของมนุษย์ เพ่ือสร้างความหมายในแบบของทุน
นิยม  การเข้าถึงวิถี ชีวิตในแบบทุนนิยมเป็น
ผลลัพธ์อาจจะเป็นแนวคิดหรือลัทธิท่ีนิยมกัน
อยา่งแพร่หลาย ท่ีหมดสิน้ไปกบัทรัพยากร เป็นเหมือน
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ชนกลุม่น้อยท่ีประสบความส าเร็จในก าลงัซือ้ โดย
ไม่ได้คิดว่า พลังงาน ทรัพยากรท่ีสูญเสียไป การ
ขุดเจาะ ตดัไม้ท าลายป่า สร้างมลพิษ ท าให้ระบบ
นิเวศขาดความสมดลุ  

แต่ในหลักกระบวนการนัน้อิสลามจะ
สอนให้มนุษย์รู้จักการยับยัง้ชังใจ ทางศีลธรรม 
ก า ร ค ว บ คุม จิ ต ใ จ   เ พ่ื อ ใ ช้ ใ น ก า ร พัฒ น า 
ทรัพยากรบคุคล  การสร้างแรงบนัดาลในรูปแบบ
ใหม่   การสร้างอุปนิสัยจิตส านึกเ พ่ือความ
พยายามท่ีจะถ่ายทอดความรู้ในสิ่งท่ีพระผู้ เป็น
เจ้าได้มอบให้นบัแตนี่ค้วามท้าทายในรูปแบบใหม่
กับหลักการท่ีสร้างดุลภาพให้กับมวลมนุษย์  
หลักเศรษฐศาสตร์อิสลามเป็นเหมือนสิ่งท่ีเคย
เกิดขึน้มาแล้วและก าลังกลับมาใหม่เป็นเหมือน
การเปล่ียนแปลงจดุศนูย์รวมความคิดของมนษุย์
ท่ีพยายามจะน าเสนอเก่ียวกับสัจธรรมดุลภาพ 
ความยุติธรรม ตามแนวทางการพัฒนาของหลัก
เศรษฐศาสตร์อิสลามสามารถท่ีจะเข้าถึง และ
มองเห็นในสิ่ ง ท่ีนักคิดตะวันตกมองไม่ เห็น 
หลกัการแบบอิสลามไม่ใช่สิ่งท่ีหยัง่รู้เกิดขึน้ในใจ 

แต่เป็นค าสอนท่ีให้มนุษย์รู้จักการหักห้ามใจ ใน 
กิเลส ควบคุมการเพิ่มขึน้ของสิ่งท่ีไม่ได้สร้าง
ความจ าเป็น ในการบริโภคของการสร้างความ
พยายามไปสู่ความส าเร็จของโลกทุนนิยมตามท่ี
มนุษย์บางกลุ่มมุ่งแสวงหาในเวลานี  ้ (Khan, 

2001)  

3. เศ รษฐกิ จทุนนิยม สิ่ งที่ แสดง
ออกมาให้เหน็ในโลกปัจจุบัน 

โดยทัว่ไปนัน้ คือ กลไกการตลาด การค้า
แบบเสรี  การผลิตสินค้าและการบริการ  การ
รวมกันของต้นทุนการจัดสรรทรัพยากรแรงงาน

รวมถึงระบบการเงิน  การธนาคารพาณิชย์ การ
กู้ ยืมโดยท่ีธุรกรรมทุกอย่างนัน้เงินเป็นสินค้า  
ตามทฤษฎีของแนวคิดทุนนิยม เป็นเร่ืองท่ีทุกคน
สามารถเข้าใจและเห็นภาพจากสิ่งท่ีเกิดขึน้ใน
ทุกๆวัน  การก าหนดกฎเกณฑ์ทางด้านราคา 
ต้นทุนท่ีต ่าก าไรสูง ผลก าไรคือเป้าหมายสูงสุด 
โดยให้ความส าคญักบัความเป็นมนษุย์ธรรมน้อย  

หลักการวิเคราะห์ของเศรษฐศาสตร์ใน
ส านักคลาสสิค กฎเกณฑ์ทัง้หมดจะไม่มีการ
เปล่ียนแปลงคงไว้ซึ่งผลก าไร โอกาสท่ีจะท าก าไร
ใช้ทรัพยากรอย่างสิน้เปลือง ท่ีกล่าวมาอาจจะ
เป็นสิ่งท่ีเก่ียวเน่ืองกับทุนนิยม  โดยนัยแล้วเป็น
เหมือนพลงัทางเศรษฐกิจท่ีพยายามให้มนษุย์ปีน
ป่ายไปโดยไม่มีจุดหมาย   การรวมกลุ่มกันของ
พลงัทางเศรษฐกิจหรือเศรษฐศาสตร์ในแนวทาง
ของทุนนิยมอาจจะเป็นเหตุผลท่ีเหมาะของ
โอกาสในการท าไรของคนบางกลุ่มและการสร้าง
ล าดบัชัน้ทางสงัคมได้แก่ 

- การเลีย้งชีพด้วยอัตราก าไรคือเงินท่ี
ได้จากการลงทุนในทรัพย์สินท่ีมีอยู่ ท่ีมาจาก
กลไกการผลิตการบริหาร จากแรงงาน ลูกจ้างท่ี
ไมไ่ด้รับความยตุธิรรม จากท่ีละน้อย เก็บรวบรวม
จนถึงจ านวนมากไปจนถึงความมัง่คัง่ 

- การสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ ระบบสินเช่ือ
การ เ ข้ า ร่ วมในความหลากหลาย รูปแบบ
หลักเกณฑ์ของรูปบริษัท ท าก าไร ต้นทุน การ
บญัชี ถึงแม้ว่า การให้สิทธิการถือหุ้นของบริษัท
กบัการท าเป้าหมายสงูสดุคือก าไร 

- ผลประโยชน์ ท่ีไ ด้จากการพัฒนา
วิวฒันาการใหม่ๆผ่านตรงสู่ผู้ บริโภคยิ่งความล า้
ห น้าทาง เทคโนโลยี  ยิ่ งท า ใ ห้จ ากัดการใ ช้
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แรงงานคน การจัดสรรระบบแรงงานท่ีเป็นไปใน
ลกัษณ์ของระบบทุน โดยการประหยัดต้นทุนให้
มากท่ีสุด ส่วนใหญ่แล้วจะน ามาเพ่ือการพฒันา
ให้เกิดความเหมาะสม ทกุระบบทนุก็ตามแตผู่้ ถือ
เอกสิทธ์ท่ีเป็นเจ้าของ แต่สิ่งท่ีควรให้คือ สินค้าสู่
ผู้บริโภคในราคาท่ีต ่าสุดและก าไรสู่แรงงานอย่าง
เหมาะสม นัน้คือสิ่ง ท่ีจะสร้างอุดคติทางการ
ด าเนินงานได้อยา่งเห็นผลกบัสงัคมมากท่ีสดุ 

3.1 การจ้างงานในแบบของทุนนิยม                
อัตลักษณ์ของเศรษฐศาสตร์แบบทุน

นิยมสามารถท่ีให้ความสมดลุแตไ่ม่ได้อยู่ในระดบั
ท่ีสมควรกับอัตราการจ้างงาน มีค าถามเกิดขึน้
อย่างมากมายเก่ียวกับแนวคิดเศรษฐศาสตร์ของ
ส านกัเคนส์ (Keynesian economic) เหตผุลท่ี
ส าคญัท่ีสดุเก่ียวกบัการด ารงอยู่ของมนษุย์นัน้คือ
ผลประโยชน์ ดงันัน้กลไกทางการตลาดท่ีเห็นแก่
ป ร ะ โ ย ช น์ ส่ ว น ต น ไ ม่ ส า ม า ร ถ ท่ี จ ะ ส ร้ า ง
ความส าเร็จในเร่ืองของการจ้างงาน  ถึงแม้ว่าจะ
มีการกระตุ้ นในเร่ืองของการลงทุนสินค้าและ
บริการหรือการสร้างความเช่ือมัน่แต่ผลลพัธ์ของ
การสร้างดลุยภาพเก่ียวกับการจ้างงาน ระหว่าง
นายจ้างกบัลกูจ้างยงัไม่สามารถสร้างความลงตวั
ได้อย่างดี  การสร้างหลักเศรษฐศาสตร์ท่ีไม่
เป็นไปตามธรรมชาติ การปฏิบตัิทางเศรษฐกิจท่ี
ไ ร้ความปราณี เ ป็นสิ่ งล่อลวงให้ เ กิดความ
ต้องการเป็นเหมือนผู้ บริโภคท่ีก าลังติดกับดัก  
พลงัการผลิตท่ีมีอย่างตอ่เน่ือง เพ่ือกระตุ้นให้เกิด
การซือ้มีการแข่งขันทัง้ผู้ ผลิตและผู้ บริโภคสรร
สร้างสิ่งใหม่ๆ  เพ่ือผลก าไร  

 

3.2 อิสลามกับการให้ทัศนะของโลก
ตะวันตก  

ในเศรษฐกิจโลกปัจจุบัน กระบวนการ 
ยุติธรรมถูกบีบบังคับให้ออกห่างและไม่มีความ
เหมาะสมทัง้ในเร่ืองการเจรจาราต่อรองระหว่าง
ประเทศท่ีถูกขัน้กลางด้วยสองสิ่งคือความร ่ารวย
กับยากจนซึ่งถูกก าหนดโดยอ านาจขององค์กร
การค้าระหว่างประเทศ  เพราะจากภาพท่ีเห็นใน
ปัจจุบันประเทศยากจนอาจจะมีผลผลิตแต่
อ านาจก าลังซือ้จะอยู่ในกลุ่มประเทศท่ีร ่ ารวย   
แถมยังสามารถท่ีจะก าหนดทิศทางของกลุ่ม
ประเทศอ่อนแอทางเศรษฐกิจได้อย่างง่ายดาย 
เพราะศกัยภาพทางด้านอุตสาหกรรมท่ีดีกว่าจึง
เป็นโอกาส ทัง้ในเร่ืองการเจรจากบัองค์กรการค้า
โลกท่ีถูกก าหนดเอาไว้ยังสามารถชีท้ิศทางของ
เศรษฐกิจโลกได้ (Thompson, 2003) 

ค าวิพากษ์องค์กรการค้าโลกมักจะ
เกิดขึน้จากนักเศรษฐศาสตร์ท่ี รู้จักความเป็น
มนษุยธรรม เช่น  สิ่งท่ีให้กบัประเทศก าลงัพฒันา
เป็นเหมือนความยากล าบากท่ีจะแสวงหา
ผลประโยชน์จากองค์กรนี ้  สิ่งท่ีเป็นไปได้ยากคือ
ให้ความเป็นเสรีภาพทางการค้าแบบมีเง่ือนง า 
ประเทศท่ีใช้พลงัอ านาจทางเศรษฐกิจท่ีเหนือกว่า
ประเทศท่ีก าลงัพฒันาอย่างเห็นได้ชดัมาก  กรณี 
เกิดวิกฤติทางเศรษฐกิจในในปี ค.ศ.1997 กลุ่ม
ประเทศเอเชียตะวนัออก ประเทศอุตสาหกรรมท่ี
มีอ านาจทางเศรษฐกิจค่าเฉล่ียรายได้ในแต่ละปี
จะมีคณุภาพท่ีสูงตา่งจากประเทศท่ีก าลงัพฒันา 
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับจากองค์กรการค้าโลก 
WTO น้อยหรือเพียงแค่คร่ึงเดียวหากคิดเป็น 

เปอเซนต์ ถึงอย่างไรประเทศท่ีเป็นอุตสาหกรรม
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ขนาดใหญ่จะได้เปรียบ ยิ่งไปกว่านัน้การร่วม
คา่เฉล่ียของประเทศก าลงัพฒันากลบัมีความผิด
ผลาดเพราะจ านวนของประเทศท่ียากจนจะได้รับ
การรับรองในระดบัท่ีให้คณุประโยชน์ถึงเศรษฐกิจ
ของประเทศแบบมีขอบเขต (Deflem, 2011)    

ด้วยเหตุนี ก้าร เจรจาต่อรองจะไม่
สามารถท าได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประเทศ 

ท่ีก าลังพัฒนาหรือประเทศยากจนจะไม่ได้รับ
เง่ือนไขท่ีดีท่ีสุดจากองค์กรเหล่านี ้ในการเจรจา
การค้ากับประเทศท่ีมีศกัยภาพมากกว่า ภายใต้
กฎเกณฑ์ท่ีตา่งกนั  ความไม่เป็นธรรมถกูมองเห็น
อย่างง่ ายดายจาก การปฏิบัติ ของประ เทศ
อุตสาหกรรมขนาดใหญ่ ดังเช่น กรณีองค์กร
การค้าโลก และการใช้อ านาจในการควบคมุราคา
น า้มัน  เพ่ือให้อุปทานอยู่ในระดบัท่ีสามารถท า
ก าไรการผลิตได้มากขึน้ แต่ความจริงท่ีว่านี ้การ
ผลิต อัตราการเปล่ียนแปลงทางด้านราคา เช่น   
กลยุทธ์ท่ีผิดความต้องการ  ความไม่ยุติธรรม จาก
การก าหนดให้ประเทศอตุสาหกรรมลดภาษีน า้มนั
ของตนเอง พลังอ านาจการควบคุมราคาจาก
ประเทศผู้ ผลิต ยิ่งไปกว่านัน้การใช้ก าลังทาง 
เศรษฐกิจ ทางการทหาร เช่น กรณีท่ีเกิดขึน้ใน
ประเทศอิรัก และลิ เบีย เป็นต้น ระบบการใช้
น า้มนัดิบ และการด าเนินการอย่างเป็นความลบั
ถึงผลท่ีได้จากประเทศท่ีตกเป็นผู้ แพ้สงคราม 
(Heinberg, 2005) 

กรณีภาคสินค้าการเกษตรท่ีประเทศ
ก าลังพัฒนาส่งออกมากท่ีสุดนัน้เม่ือสินค้าท่ีมา
จากกลุ่มประเทศท่ีมีศักยภาพการแข่งขัน การ
แขง่ขนัทางด้านราคา ต้นทนุการผลิต ท าให้ภาวะ
เส่ียงก็จะตกอยู่กับประเทศท่ีก าลังพฒันาในการ

ส่งออกสินค้าเพราะการเทียบราคาท่ีถูกกว่า
คุณภาพใกล้เคียงกันเม่ือผลิตได้มากแต่โดนบีบ
เร่ืองการค้าเสรีสินค้าภายในก็จะถกูสร้างขอบเขต 
ภายหลังจากนัน้เป็นความล้มเหลวท่ีการรับเอา
เงินอุดหนุนจากประเทศอุตสาหกรรมเพิ่มการ
ส่งออกสินค้าของประเทศก าลงัพฒันา  หลายกลยุทธ์
ท่ีองค์กรการค้าโลกท าไว้เพ่ือรองรับการบีบคัน้
รักษาผลประโยชน์จากประเทศมหาอ านาจ 

ประเทศก าลังพฒันานีไ้ม่สามารถท่ีจะ
บรรลุถึงการส่งออกในปริมาณท่ีต้องการเพ่ือหวงั
ผลก าไรจากอตัราการแลกเปล่ียนเพ่ือน าเม็ดเงิน
เข้าประเทศหากเกิดการส่งออกท่ีไม่ได้คุณภาพ 
จะถูกบีบบังคับเร่ืองการกู้ ยืมเงินทุนเพ่ือกดดัน
ไม่ให้มีการเจริญเติบโต สภาวะเช่นนีไ้ม่ได้แสดง
ความเป็นธรรมท่ีนกัคิดอิสลามไม่เห็นด้วยกบัการ
ด าเนินงานขององค์กรการค้าโลก ซึ่งในหลาย
กรณีไม่ได้สร้างความสมดลุอนัใดเลย (Chapra, 

1992)     
3.3 จุดจบที่ ล้มเหลวของเศรษฐกิจ 

ทุนนิยม 

ผลท่ีได้คือประเทศยากจนก็จะได้การ
ด าเนินการแบบกีดกันการค้า เม่ือถูกก าหนดให้
ส่งออกได้จากนัน้ก็จะถูกก าหนดให้น าเข้าสินค้า
แต่ละปีในระยะยาวก็จะไม่สามารถต้านทาน
เศรษฐกิจของกลุ่มประเทศมั่งคั่งไ ด้ ส่วนใน
ประเทศยากจนอาจจะได้รับผลประโยชน์ก็จะเป็น
คนกลุ่มเดียวเท่านัน้ เกือบทุกสินค้าการส่งออก
องค์กรการค้าโลกจะเข้ามาทกุบทบาท ในทัง้ภาค 
อุตสาหกรรม  การเกษตร พลังงาน  ทัง้หมดนี ้
เป็นเพราะความไม่เท่าเทียมกนัของประเทศ เป็น
ผลกระทบท่ีเกิดขึน้ การประท้วงต่อต้านเกิดขึน้
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อย่างมากมาย เม่ือรู้ว่าตวัเองประเทศของตนเอง
ท่ีต้องสูญเสียผลประโยชน์  องค์กรระหว่าง
ประเทศ อย่าง WTO หรือ IMF หากว่ามีการจดั
ประชุม ผลท่ีตามมา คือ จลาจล ภายในประเทศ
นัน้  ต่อต้าน รัฐบาลท่ียอมรับองค์กร เหล่า นี ้
ประชาชนมักจะไม่มีความพอใจ  เพราะมีความ
รักและหวงแหนประเทศของตน แต่ด้วยพลัง
อ านาจของทุน ประเทศเล็กจึงต้องอยู่ในภาวะ 

จ ายอม นกัเศรษฐศาสตร์ทุนนิยมจะก าหนดหรือ
เห็นด้วยกบัวิธีคิดขององค์กรเหล่านีเ้ป็นส่วนใหญ่ 
การตอบสนอง ทาง เศรษฐกิจจากประ เทศ
มหาอ านาจดังเช่น ประเทศสหรัฐอเมริกาและ
ประเทศในทวีปยุโรป  มักจะสร้างความพอใจ
ให้กับประเทศก าลังพัฒนาท่ีส่งผลเสียตามมา
ภายหลงั 

เม่ือประเทศยากจนต้องเป็นเหมือน
กลุ่มชายขอบ การเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีเป็นไปได้
ยาก นักเศรษฐศาสตร์อิสลามให้ความเห็นกับ
องค์กรเหล่านีเ้ป็นเร่ืองท่ีน่ารังเกียจ  พฤติกรรม
ในทางปฏิบัติ การสร้างวิกฤติเพ่ือหวังผลก าไร
สร้างภัยทางเศรษฐกิจ บ่อยครัง้เพราะ องค์กร
การค้าโลก (World trade organization: WTO) 

มกัจะเข้าไปมีบทบาทกบั กองทนุการเงินระหว่าง
ประเทศ (International monetary fund: IMF) 

กบั ธนาคารโลก (World bank) ทัง้สามองค์กร
หลกัท างานร่วมกนัมาตลอด จากท่ีผ่านมาผลงาน
ทั ้ง ส า ม อ ง ค์ ก ร คื อ ไ ม่ ไ ด้ ท า ใ ห้ โ ล ก มี ก า ร
เปล่ียนแปลงในทิศทางท่ีดีขึน้ การช่วยเหลือ
ทางด้านการค้า การปล่อยเงินกู้  ขององค์กร
เหล่านี คื้อการดึงผลประโยชน์ในทุกวิธีการท่ี
สามารถท าได้  

ทัศนคติ ท่ีไม่ เป็นธรรมของประเทศ
อตุสาหกรรมควรปกป้องเพ่ือไมเ่กิดการค้าเสรีการ
ใช้ศกัยภาพของ  องค์กรมุสลิมระหว่างประเทศ 
(Organization of islamic cooperation: OIC) 

เพ่ือสร้างบทบาทต่อกลุ่มประเทศมุสลิมยับยัง้
ภาวะท่ีจะเกิดขึน้จากการแทรกแซง แต่สิ่งส าคญั
คือการจ ากดัทางการค้าของประเทศมสุลิมก็ไม่ได้
เป็นอปุสรรสตอ่การพฒันาอตุสาหกรรมเป็นเพียง
หนึง่ในความท้าทายท่ีจะต้องเผชิญ  

เพราะประเทศมุสลิมท่ีคล้อยตามเพ่ือ
ผลประโยชน์จากในภาวะปัจจุบนั  อิสลามเป็น
ศาสนาท่ีให้การพฒันาในคณุคา่เหล่านี ้ทกุความ
ทันสมัยท่ีเกิดขึน้ในโลกสามารถจัดการให้อยู่ใน
ครรลองขอบค่ายของประเทศ การทุจริตในเร่ือง
ทรัพยากร การน าเอาหลักการอิสล ามไปใช้
สามารถใช้ได้จริงสถาบนัการเงินอิสลามให้มีการ
เติบโตอย่างมาก  อิสลามไม่ได้เป็นอุปสรรคต่อ
การพฒันาแตอ่ยา่งได เพราะความเอาเปรียบเป็น
สิ่งต้องห้าม 

4. การด า เนินธุรกรรมเศรษฐกิจ
การเงนิในแบบอิสลาม 

หากจะเปรียบเทียบกันระหว่างการเงิน
อิสลามกับแบบสากลคงความแตกต่างของการ
ด าเนินงานของสถาบันการเงินเพราะการเงิน 

ในแบบอิสลามมีรากฐานมาจากกฎหมายอิสลาม  
ท่ีมีความสัมพันธ์ทัง้ในด้านการด าเนินธุรกรรม 
ธุรกิจ วิธีการท าให้ถึงจุดหมาย ปัจจัยทางด้าน
การผลิตการลงทนุทกุอย่างล้วนแล้วแตอ่ยู่ภายใต้
ของหลักการอิสลามทัง้สิน้ เป็นการน าหลักการ
ของอิสลามมาขยายความให้เป็นรูปธรรมอย่าง
ชดัเจน  รากฐานการเงินอิสลามเป็นความเช่ือมัน่
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ท่ีมีขอบเขตจ ากดัในการด ารงชีวิต  ต้นก าเนิดของ
ศาสนาท่ีประเทศซาอุดิอราเบีย ท่านศาสดา  
มูฮัมหมัด  เป็นศาสนทูตของ อัลเลาฮ์ มีคัมภีร์ 

อัลกรุอ่านเป็นธรรมนูญของชีวิต  การเงินแบบ
สากลไม่มีขอบเขตจ ากัดในการด าเนินธุรกรรม 

อนัใด มีเพียงความสมหวงัของผลก าไรเทา่นัน้  
สถาบนัการเงินอิสลามนัน้ยังคงออกมา

ในลักษณ์ท่ีท าลายผลประโยชน์ของนายทุน แต่
ในหลักการอิสลามคงเป็นเร่ืองท่ีก าหนดได้ถึง
เฉพาะทาง  ในความต่างกัน ท่ีผลก า ไร เ ป็น
หลักการ ท่ีส าคัญไม่ใช่ดอกเบี ย้แต่อย่างใด 
อย่างเช่น  การขายสินค้าเพ่ือการร่วมลงทุน การ
ร่วมหุ้น การด าเนินธุรกรรมท่ีไมผ่ิดศีลธรรม 

4.1 หลักการพืน้ฐานของสถาบัน
การเงนิอิสลาม 

การปล่อยเงินกู้ แล้วคิดอัตราดอกเบีย้
เป็นสิ่งต้องห้าม ก าไรขาดทุนแบ่งปันร่วมกันเป็น
ประเด็นหลักของการค้าขายแบบอิสลาม เงินท่ี
เพิ่มขึน้มาจากเงินเป็นสิ่งท่ียอมรับไม่ได้  การ
ด าเนินธุรกรรมต้องมีค าสญัญาท่ีเปิดเผยชดัเจน
เข้าใจทัง้สองฝ่าย 

4.1.1 ก าไรขาดทุนร่วมกัน ระบบ
ก าไรขาดทุนเ ป็นวิ ธีคิด ท่ีน ามาใช้กับระบบ
ธนาคารอิสลามในเกือบทกุธุรกรรมการให้บริการ
การท าธุรกิจร่วมกัน ก าไรขาดทนุร่วมกัน มีความ
เส่ียงร่วมกัน อย่างเป็นธรรมในธุรกรรมการเงิน  
เพราะเป็นการกระท าท่ีเกิดขึน้จริงโดยใช้เงินเป็น
ตัวกลาง โดยผู้ ฝากเงินในแบบของร่วมลงทุน  
จากนัน้สถาบันจะน าเ งินไปลงทุนท าธุรกิจท่ี 
อิสลามอนุญาต และน าผลก าไรมาแบ่งปันกับ
ลูกค้า ในขอบเขตท่ีอิสลามก าหนด  โดยไม่ใช่ใน

อัตราดอกเบีย้เพราะสถาบันการเงินจะแบก
รับภาระแต่เพียงผู้ เดียว แต่กรณีของสถาบัน
การเงินอิสลาม เม่ือก าไรขาดทุนออกผลลพัธ์มา 
ผลก าไรขาดทุนจะไม่ตายตัว แบ่งกันตามส่วน 

ท่ีได้จริง 

4.1.2 ความเส่ียงร่วมกัน ในสถาบนั
การเงินแบบสากลทุกความเส่ียงจะอยู่ท่ีธนาคาร 

แต่ เ พี ยง ผู้ เ ดียว  ไ ม่ ว่ า โครงก ารจะประสบ
ความส าเร็จหรือล้มเหลว ไม่ว่าจะเกิดก าไรหรือ
ขาดทุนจะเป็นการก าหนดผลตอบแทน  แต่กรณี
เช่นนีอิ้สลามไม่ได้ก าหนดเอาไว้ในหลักการ
กฎหมายอิสลามท่ีว่าด้วยเศรษฐศาสตร์การเงิน
อิสลามการบริหารความเส่ียงในลักษณะเช่นนี ้
อิสลามไม่อนุญาตให้นักลงทุนผู้ ประกอบการ
แบง่ปันผลก าไรขาดทนุเอาไว้ตามสดัส่วนท่ีตกลง
กันไว้ หากเกิดการสูญเสียขึน้มาจะเป็นการ
แบง่ปันความเส่ียงซึง่ถ้าเป็นแบบสากลจะตกอยู่ท่ี 
ผู้ประกอบการ และสถาบนัการเงิน โดยท่ีลูกค้า
ไม่ได้รับผลกระทบในเร่ืองขาดทุน  (Saeed, 

1996)  

คุณสมบัติของการเงินอิสลามจะ
ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างนักลงทุนให้เงินทุน
ผู้ประกอบการ โดยก าหนดผลก าไรเอาไว้แบง่ส่วน
อนัเป็นอตัราท่ีนา่สนใจ จะตา่งความเส่ียงกบัแบบ
สากล คือก าไรขาดทนุไปพร้อมๆกนั 

4.2 คว า มเ สียงที่ เกิ ดขึ ้นในก า ร
ด าเนินธุรกรรมแบบอิสลาม   

หลักการโดยท่ัวไป  สถาบนัการเงินท่ีดี
จะมีการบริหารความเส่ียงแบบครอบคลุมและ
ขัน้ตอนการรายงานในกระบวนการพิจารณาตาม
ความเหมาะสม เพ่ือสร้างความสอดคล้องกับ 



 Journal of Moral and Virtue Vol. 4 No. 1 September 2015                                               ISSN 2286-7856 

วารสารวิชาการคณุธรรมความดี ปีที่ 4 ฉบบัท่ี 1 กนัยายน 2558                                                                        หน้า 69 

กฏระเบียบของหลักการของกฎหมายอิสลาม  
(ชะรีอะห์) และเพ่ือให้เกิดความแน่ใจ ในความ
พร้อมของการรายงานความเส่ียงภายใต้การก ากับ
ดแูล 

4.2.1 ความเส่ียงที่เกิดจากปล่อย
สินเช่ือ กลยทุธ์การจดัหาเงินทนุและตระหนกัถึง
ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดขึน้  ขัน้ตอนการปล่อย
สินเช่ืออาจจะแตกต่างกับข้อตกลงทางการเงิน 

ใ น รู ป ส า ก ล  จ ะ ด า เ นิ น ก า ร ต า ม คู่ สัญ ญ า
คณะกรรมการควรมีความขยันอดทนในการ
ตรวจสอบก่อนท่ีจะมีการตดัสินใจทางเลือกการ
ปลอ่ยธุรกรรมทางการเงินในแบบอิสลามควรจะมี
วิธีการท่ีเหมาะสมส าหรับการวดัและการรายงาน
ในการปล่อยสินเช่ือภายใต้เคร่ืองมือท่ีใช้ด้าน
สินเช่ือในแบบของอิสลามเพ่ือจรรยาบรรณในการ
ปกป้องตวัมนัเอง 

4.2.2 ความเส่ียงทางด้านการ
ลงทุน  การวางแผ่นการลงทุนกระบวนการ
รายงานในแง่ของลกัษณ์ความเส่ียงของผู้ ถือหุ้น
การลงทุนรวมทัง้ในแบบของ  การร่วมหุ้ น การ
ร่วมลงทุน ต้องให้เกิดความแน่ใจด้วยวิธีการ
ป ร ะ เ มิ น ร า ค า ท่ี เ กิ ด ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม แ ล ะ
สอดคล้องกันและประเมินผลกระทบท่ีอาจจะ
เกิดขึน้จากวิธีการของสถาบนัในการค านวณผล
ก าไรและการจัดสรรเพ่ือท่ีจะได้รับข้อตกลง
ร่วมกันทัง้สถาบนัการเงินมุดาริบและคู่ค้าของผู้
ร่วมหุ้ นแต่ในส่วนของกิจกรรมการลงทุนในตรา
สารทุนนัน้การขยายเง่ือนใข ต้องเป็นท่ียอมรับ
และอยู่ภายใต้การเห็นชอบของคณะกรรมการ
ของสถาบนัการเงินนัน้ๆ  

4.2.3 ความเส่ียงทางการตลาด 
ในส่วนของทรัพย์สินทัง้หมดของสถาบนัการเงิน
นัน้ควรจะมีสถานท่ีเหมาะสมส าหรับการจดัการ
ความเส่ียงทางด้านการตลาดรวมถึงรายงานและ
ส าหรับความผนัผวนของราคาสินค้าท่ีจะปรับขึน้
หรือลดลงได้ตลอด สร้างผลกระทบต่อธุรกรรม
ของสถาบนัการเงินได้ 

4.2.4 ค ว า ม เ ส่ี ย ง ด้ า น ส ภ า พ
คล่อง การจัดการโครงสร้างทางสภาพคล่องใน
แต่ละประเภทบญัชีเงินทุนท่ีมีขอบเขตจ ากัดและ
ไม่จ ากดัความเส่ียงต้องคูข่นานกบัความสามารถ
ของสถาบนัการเงินมีการเตรียมพร้อมท่ีจะรองรับ
การช่วยเหลือและสอดคล้องกับหลักการของ
ก ฎ ห ม า ย อิ ส ล า ม เ พ่ื อ ท่ี จ ะ ล ด ปั ญ ห า แ ล ะ
ประสิทธิภาพทางการเงินท่ีอาจจะเกิดขึน้ 

4.2.5 ความเส่ียงในเร่ืองอัตรา
ผลตอบแทน ขัน้ตอนการรายงานควรจะได้รับ
การจัดตั ง้ ขึ น้ โดย สถาบันการ เ งินนั น้ๆ เ พ่ื อ
ประเมินผลกระทบท่ีอาจจะเกิดขึน้จากปัจจัย
การตลาด ท่ีมีผลตอ่จ านวนสินทรัพย์การคาดหวงั
ผลตอบแทนของผู้ ถือหุ้ นเป็นสิ่งท่ีจะต้องสร้าง
ความมั่นใจได้เป็นความมุ่งหวังของลูกค้าท่ี
สถาบันการเงินต้องรับรองกับกรอบท่ีเหมาะสม
ส าหรับการจดัการความเส่ียงในเชิงพาณิชย์ ต้อง
มีการผันไปตามสภาพท่ีเหมาะสม เพ่ือลดการ
แบกรับภาระของสถาบนักรณีธุรกรรมได้ผลก าไร
น้อย 

4.2.6 ความเส่ียงด้านการปฏิบัต ิ
งาน ควรจะมีบทบาทในสถานท่ีเหมาะสมควบคมุ
ทัง้ในเร่ืองกฎหมายอิสลามคณะกรรมการหรือท่ี
ปรึกษาให้สอดคล้องกับกฎระเบียบ จะต้องมี
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กลไกเพื่อสร้างความมัน่ใจการรักษาผลประโยชน์
ของผู้บริหารและการจดัหากองทุนในการด าเนิน
ธุรกรรม 

4.3 การสร้างรายได้ทางการเงินที่
อิสลามไม่อนุญาตเงินท่ีเพิ่มขึน้มาจากเงิน หรือ 
เงินท่ีเพิ่มขึน้มาโดยไม่มีการเส่ียง อิสลามถือว่า
เป็นข้อห้าม การพิมพ์พันธบัตรขึน้มาโดยท่ีไม่มี
อตัราก าหนดชดัเจน อย่าง สกุลเงินดอลลาร์ของ
ประ เทศสห รัฐอ เม ริ กาไ ม่สามารถ ท่ีจะ ไ ป
ตรวจสอบได้วา่มาจากไหนถือว่าเป็นการกระท าท่ี
อิสลามห้าม เพราะเงินไม่สามารถท่ีจะมีค่าใน
ตวัเองดงันัน้ การฝากเงินธนาคารเพ่ือกินดอกเบีย้ 
หรือยืมเงินคนผู้ อ่ืนแล้วต้องเสียดอกเบีย้เป็นสิ่งท่ี
ไมใ่ช้สจัธรรมและไมไ่ด้ท าให้สงัคมดีขึน้ 

เพราะมนษุย์นัน้มีความคิดริเร่ิมในการ
ด าเนินงานประกอบธุรกิจ เป็นท่ีจะสร้างสรรค์ผล
ก าไรให้กบัธุรกิจของตนเอง เพราะความสุ่มเส่ียง
ท่ีธุรกิจจะเก่ียวพนักบัดอกเบีย้เป็นผลตอบแทนท่ี
ไม่ได้ท าให้สังคมสมบูรณ์ อิสลามสนบัสนุนให้มี
การลงทุนท าการค้าแต่เป็นการสร้างผลก าไรท่ี
ถูกต้อง ทัศนะของอิสลามแสดงให้เห็นถึงความ
เหมาะสมในการท าผลก าไรทางการเงินโดย
กระบวนการท่ีมาจากการผลิตสินค้าและบริการ
ต้องอยูใ่นความถกูต้องในหลกัของ อิสลาม 

4.3.1 เหตุผลที่ เศรษฐศาสตร์
อิสลามไม่อนุมัติเร่ืองดอกเบีย้ 5 ประการ
ได้แก่ 

1) เป็นสิ่งท่ีไมเ่ป็นธรรม 

2) เอาเปรียบสงัคม 

3) ความไม่ เหมาะสมในการ
จัดสรรทรัพยากรท่ีมีอยู่บน
โลก 

4) ผ ล ก า ร เ จ ริ ญ เ ติ บ โ ต ท า ง
เศรษฐกิจแบบตดิลบ 

5) สร้างช่องว่างระหว่างมนุษย์
ศีลธรรมในตวัมนษุย์มีลดลง  

4.3.2 ความไม่แน่นอนที่เป็นสิ่ง
ต้องห้าม ความไมแ่นน่อนในการเก็งก าไรการเก็ง
ก าไร การกักตุนสินค้า เป็นต้นจากองค์กรหรือ
หน่วยงานท่ีไม่มีการตรวจสอบจากผู้ รู้ในหลกัการ
อิสลามการท าสญัญาจะต้องเป็นท่ีรับรู้ระหว่างทัง้
สองฝ่ายและมีผู้ รู้กฎหมายอิสลามร่วมอยู่ด้วย  
ก่อนท่ีจะด าเนินธุรกรรมทุกอย่างจะต้องถูก
ก าหนดเพ่ือลดภาวะความเส่ียง ทัง้กรณีหาก
ลู ก ค้ า ข า ด ก า ร ช า ร ะ ห รื อ  ยื ด อ า ยุ เ ว ล า 
เปล่ียนแปลงข้อตกลงจะต้องเป็นท่ียอมรับใน
สถาบนัการเงินนัน้ นอกจากนีแ้ล้วหากเกิดกรณี
ปรับเพิ่มผลก าไร หรือลูกค้าไม่รักษาสัญญา
อาจจะเป็นความเส่ียงหรือเกิดปัญหาเพราะเป็น
ผลประโยชน์ระหว่างทัง้สอง  ดังนัน้  สถาบัน
การเงินจะหลีกเล่ียงความเส่ียงหากเป็นสิ่ง ท่ี
ต้องห้าม เช่นเดียวกับการท าธุรกรรมการเงิน
ระหว่างประเทศเพราะการก าหนดความแตกตา่ง
เร่ืองของสกุลเงินหากมีข้อผิดพลาดขึน้มาจะเป็น
ความเส่ียงท่ีผิด หรือเป็นดอกเบีย้  

4.3.3 อิสลามจะอนุมัติหลักการ
ท าสัญญาที่ศาสนาให้การยอมรับเท่านัน้ 

เพราะหลกัการท าสญัญาธุรกรรมใน
รูปแบบของธนาคารแบบสากลนัน้จะตรงกันข้าม
กับการเงินแบบอิสลาม เพราะการเงินอิสลาม
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จะต้องครอบคลุมในทุกๆบริบทให้อยู่ในกรอบ
จริยธรรมหรือภายใต้กฎหมายอิสลาม  ระบบ

การเงินท่ีจะไมเ่กิดข้อขดัแย้งหรือผิดหลกัศีลธรรม 

เช่น ธนาคาร ไม่อนุญาตปล่อยสินเช่ือท่ีเป็นเร่ือง 
ผิดหลกัการศาสนาอิสลามน าไปซือ้ของต้องห้าม 
น าไปใช้จ่ายในทางสุรุยสุร่ายและการด าเนิน
ธุรกรรมท่ีเส่ียงอันตรายหรือสร้างผลเสียให้กับ
สงัคม เช่น เหล้า สุรา ไวน์ โสเภณี สถานบนัเทิง
ตา่งๆ (Vogel & Hayes, 1998)  

5. ธุรกรรมที่จะผิดวินัย 

ข้อมูลข่าวสารท่ีผิดพลาดหลังจากท า
ธุรกรรมท่ีเกิดขึน้ เม่ือสถาบนัการเงินจะมีความ
เส่ียงในการปล่อยสินเช่ือให้กับผู้ กู้ น าเงินไปท า
ธุรกรรมท่ีผิดสัญญาท่ีตกลงกันไว้เพราะเม่ือเกิด
ข้อผิดพลาดจะเป็นเ ร่ืองท่ีอาจจะสร้างความ
เสียหายต่อระบบสญัญาและการช าระคืนเงินท่ีกู้
ไป   เพราะสัญญาท่ีท าไว้ เ ป็นสัญญาเดิม ท่ี
สถาบนัการเงินกับผู้กู้ ปล่อยสินเช่ือท าสญัญากัน
ทัง้ในเร่ืองของก าไรขาดทุน ท่ีจะมีการส่งตาม
ระยะเวลาท่ีก าหนด  เม่ือมีก าไรท่ีสงูจะต้องมีการ
ช าระเงินตามสญัญา และจะต้องรับรู้ถึงผลก าไรท่ี
แน่นอนของผู้กู้  ฉะนัน้แล้วปัญหาอาจะจะเกิดขึน้
ได้เม่ือ เงินท่ีกู้น าไปใช้ในทางผิดสญัญาเป็นเร่ือง
ท่ีนักวิเคราะห์การลงทุนจะต้องคอยตรวจสอบ 
หลกัการด าเนินงานของลกูค้า ผู้ ท่ีได้รับสินเช่ือว่า
เป็นไปตามสัญญาหรือไม่  หากผิดคุณธรรม
เม่ือไรจะเป็นการออกนอกหลกัการอิสลาม จะท า
ให้ผลก าไรอาจจะส่งผลถึงดอกเบีย้ และจะเกิด
ผลเสียตามมา  

ดัง ท่ีกล่าวมาโลกอิสลามไม่จ าเป็นท่ี
จะต้องหวาดกลัวกับวิธีคิดของทุน การต่อสู้ เพ่ือ
ความยุติ ธ ร รมแต่การปฏิ รูปทางการ เ มือง

เศรษฐกิจ สังคมของแต่ละประเทศการน า
ทรัพยากรมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพคงเป็นความ
ท้าทายตอ่โลกอิสลามในเวลานี ้ความเข็มแข็งใน
หวัใจท่ีจะน าหลกัการอิสลามมาใช้ เปล่ียนแปลง 
หลายอย่างท่ีอาจจะเป็นไปได้จากอดีตท่ีเคย
ปรากฏมาแล้ว (Morris, 2008)   

สรุป  
ศาสนาอิสลามถูกก าเนิดขึน้มาบนความ

จ าเป็นประการหนึ่งของมนุษย์คือมนุษย์ต้อง
อาศยักิจกรรมทางเศรษฐกิจมาตอบสนองความ
ต้องการของการด ารงชีวิต ในฐานะท่ีอิสลามเป็น
ศาสนาท่ีสมบูรณ์ท่ีสอนมนุษย์ในทุกแง่มุมท่ีเป็น
ความต้องการของชีวิต 

หลกัการเศรษฐศาสตร์อิสลามเป็นบริบท
ท่ีมาจากพระผู้ เ ป็นเ จ้าจะมีลักษณ์ท่ีต่างกับ
เศรษฐศาสตร์แบบสากลในการด าเนินธุรกรรม
การให้ทรรศนะในบทความเป็นเร่ืองท่ีเกิดขึน้จริง
ในปัจจุบนัและสร้างผลเสียหายกบัเศรษฐกิจโลก
ของแนวคิดทุนนิยมท่ีก าลังมีอ านาจในเวลานี ้ 
การด าเนินงานตามหลักเศรษฐกิจคุณธรรมใน
ทศันะอิสลามจะไม่มีช่องว่างระหว่างคนรวยกับ
คนจน หลักธุรกรรมแบบอิสลามจะเป็นการ
ด าเนินการท่ีปราศจากดอกเบีย้ หลักการค้าขาย
ไม่มีการผกูขาดสินค้า ไม่เอาเปรียบผู้บริโภคและ
ให้การช่วยเหลือแบบเต็มใจกลับกลุ่มคนหรือ
ประเทศท่ีด้อยกว่าสิ่งท่ีเราเห็นในยุคปัจจุบนัการ
สร้างพลังอ านาจทางเศรษฐกิจของประเทศ
ตะวนัตก การสร้างองค์กรกรเงินระหว่างประเทศ
ท่ีเหมือนให้การช่วยเหลือ  องค์กรการค้าโลกท่ี
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สร้างขีดจ ากดัทางการค้า ก าหนดกฎเกณฑ์ให้กบั
ประเทศสมาชิกเพ่ือสร้างผลประโยชน์ให้กับ
ประเทศนายทุนมากกว่าท่ีจะช่วยเหลือ สิ่งเหล่า
เป็นเหมือนการก าหนดตามแนวคิดของเศรษฐกิจ
ทนุนิยมท่ีสร้างผลเสียให้กบัมวลมนษุย์ ในระยะยาว
อตัราดอกเบีย้ท่ีเป็นระบบการเงินสร้างความมั่ง
คัง่ให้กับนายทุน จะสังเกตในอัตราดอกเบีย้เงิน
ฝากท่ีมีน้อยนิดแต่อัตราดอกเบีย้เงินกู้ ท่ีแพง
มหาศาลสถาบนัการเงินธนาคารพาณิชย์สามารถ
น าเงินไปท าก าไรได้อยา่งมาก  

เม่ือหลกัเศรษฐกิจอิสลามไม่เห็นด้วยกับ
การด าเนินงานท่ีมีขึน้ในปัจจุบัน สิ่งท่ีอิสลามท่ี
ก าลังพบเจอกับความท้ายทายท่ีอาจจะเกิดขึน้
ความส าเร็จท่ีมีคุณธรรมทางเศรษฐกิจท่ีควรอยู่
ร่วมโลกกับมวลมนุษย์ชาติมากท่ีสุดและจะไม่
เห็นด้วยกบัการเอาเปรียบของนายทนุ คา่แรงงาน  
การด าเนินธุรกิจท่ีไม่เอาเปรียบผู้บริโภคหลกัการ
แบบอิสลามสามารถน ามาใช้ได้จริงเป็นฝันใหม่
จะเกิดขึน้เม่ือทุนนิยมกับสังคมนิยมเร่ิมถึงคราว
อวสานในเวลานี ้การให้ทศันะท่ีตรงกันข้ามเป็น
เร่ืองท่ีจ าเป็นและทราบถึงแนวคิดในหลักของ
สากลหลักเศรษฐศาสตร์สามารถน าใช้ในการ
ด ารงชีวิตจ าประจ าวนักบักลุม่ชนทกุศาสนา 
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Abstract 

 This research aimed to study the correlation model between bio-social factors and moral 

political participation behavior in graduate students in the Bangkok metropolitan. Samples were 

361 students in Bangkok Metropolitan University selected by a stratified random sampling 

technique. The data was analyzed by Canonical Correlation Analysis. The result showed that 

there was 1 model of correlation between the set of bio-social factors variable and the set of 

moral political participation behavior variable, the canonical correlation coefficient was 0.661 

which was statistically significant at .05 level. In addition, the set of bio-social factor had 20 

percent of changing effect on moral political participation behavior variable. 
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พฤตกิรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองอย่างมีคุณธรรมของนิสตินักศกึษา 

ในสถาบันอุดมศกึษา เขตกรุงเทพมหานคร1
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บทคัดย่อ 

 การวิจยันีมี้จดุมุง่หมายเพ่ือศกึษาแบบแผนความสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยัทางชีวสงัคมและพฤติกรรม
การมีส่วนร่วมทางการเมืองอย่างมีคุณธรรมของนิสิตนักศึกษา กลุ่มตวัอย่าง คือ นิสิต/นักศึกษาท่ีก าลัง
ศกึษาในสถาบนัอดุมศกึษาสงักดัส านกังานคณะกรรมการอุดมศึกษาในเขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 361 
คน คดัเลือกด้วยการสุ่มแบบเป็นขัน้ตอน วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสหสัมพันธ์คาโนนิคอล ผลการวิจัย พบว่า 
แบบแผนความสมัพนัธ์ระหวา่งชดุตวัแปรปัจจยัทางชีวสงัคมและชดุตวัแปรพฤตกิรรมการมีส่วนร่วมทางการ
เมืองอย่างมีคุณธรรมของนิสิตนักศึกษามีแบบแผนเดียว โดยปัจจัยทางชีวสังคมมีความสัมพันธ์กับ
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองอย่างมีคณุธรรมของนิสิตนักศึกษา ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ .05 
โดยมีค่าสัมประสิทธ์สหสัมพันธ์ คาโนนิคอลเท่ากับ 0.661 และสามารถส่งผลให้เกิดการเปล่ียนแปลง
พฤตกิรรมการมีสว่นร่วมทางการเมืองอยา่งมีคณุธรรมของนิสิตนกัศกึษาร้อยละ 20 
 

ค าสาคัญ: พฤตกิรรมการมีสว่นร่วมทางการเมือง คณุธรรม นิสิตนกัศกึษา  ปัจจยัทางชีวสงัคม 
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ความเป็นมาและความส า คัญของ
ปัญหา  

แ ผ น ยุท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พัฒ น า ร ะ บ บ
ราชการ  (พ.ศ. 2551 - พ.ศ. 2555) ได้ให้คณุคา่
ความส าคญัและยึดมัน่ในปรัชญา หลกัการ และ
แนวทางของการให้ประชาชนเป็นศนูย์กลาง และ
ให้ความส าคญักับการมีส่วนร่วมของประชาชน 
เช่น ในการก าหนดนโยบายสาธารณะ และการ
ตดัสินใจทางการเมือง ซึ่งการมีส่วนร่วมทางการ
เมืองเป็นประเด็นท่ีส าคัญท่ีสุดประเด็นหนึ่งใน
กลไกของการปกครอง ในระบอบประชาธิปไตย 

(อรุณี ปริศนานนัทกลุ, 2552; พรทิพย์ แก้วค ามลู, 

2556) การมีส่วนร่วมของประชาชน ถือเป็นหวัใจ 

ส าคญัในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบอบ
ประชาธิปไตย  เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชน
ได้แสดงความคิดเห็น  ร่วมตดัสินใจ ตอ่การเมือง
การปกครองของประเทศ   และท่ีส าคัญการมี
ส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนนัน้เป็นการ
ตรวจสอบการใช้อ านาจรัฐ และควบคมุการท า 
งานของฝ่ายนิติบัญญัติ   ฝ่ายบริหาร   และ 

เจ้าหน้าท่ีภาครัฐได้เป็นอย่างดี นอกจากนีก้ารมี
ส่วนร่วมทางการเมือง  ยงัเป็นทัง้เป้าหมาย และ
กระบวนการทางการเมือง คือเป็นเป้าหมายส าคญั
ของการพัฒนาระบบการเมืองประชาธิปไตย  
ทัง้นีเ้พราะการมีส่วนร่วมทางการเมืองเป็นดชันีชี ้
วดัท่ีส าคญัประการหนึ่งในระบอบประชาธิปไตย  
สังคมใดจะมีระดับความเป็นประชาธิปไตยสูง
หรือต ่า พิจารณาได้จากระดบัการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองโดยท่ีสงัคม ท่ีประชาชนมีส่วนร่วม
ทางการเมืองต ่า แสดงว่าสังคมนัน้มีความเป็น
ประชาธิปไตยต ่า   ถ้ามีระดับการมีส่วนร่วม

ทางการเมืองสงู แสดงว่าสงัคมนัน้มีการพฒันา
ทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยสงู  อีกทัง้
การมีส่วนร่วมทางการเมืองเป็นตัวบ่งบอกถึง
อดุมการณ์ เจตนคติทางการเมืองของประชาชน
ในชาตไิด้อีกด้วย (อารีย์วรรณ พลูทรัพย์, 2554) 

กระบวนการการมีสว่นร่วมของประชาชน 
(Public participations) เป็นกระบวนการส่ือสาร
สอ ง ท าง ท่ี มี เ ป้ า ห มา ย ใ น กา รใ ห้ ข้อ มูล ต่อ
สาธารณชน และให้สาธารณชนแสดงความ
คิดเห็นต่อนโยบายของรัฐและมีส่วนร่วมในการ
ตดัสินใจ‛ อย่างมีคณุค่าและชอบธรรม (วันชัย 
วฒันศพัท์, 2543) ในทางกลบักนัการมีส่วนร่วม
ทางการเมือง ยงัเป็นกิจกรรมท่ีประชาชนน าไปใช้
เพ่ือกดดนัหรือโน้มน้าวให้รัฐบาล หรือรวมตวักัน
เพ่ือโน้มน้าวหรือกดดนัรัฐบาล การประท้วง และ
การใช้ความรุนแรง (Huntington & Jorge, 

1975) ซึ่งมิลแบรท  (Milbrath, 1971) ได้จ าแนก
รูปแบบการมีส่วนร่วมทางการเมืองไว้ 6 รูปแบบ
ด้วยกนั ได้แก่ 1) การเลือกตัง้ (Voting) 2) การเป็น
เจ้าหน้าท่ีพรรคการเมืองและผู้ รณรงค์หาเสียง
เลือกตัง้ (Party and campaign workers)  

3) การเป็นผู้ มีบทบาทในชุมชน (Community 

activities) 4) การติดตอ่กบัทางราชการ (Contracting 

officials) 5) การเป็นผู้ประท้วง (Protestors) และ 

6) การเป็นผู้ ส่ือขา่วสารทางการเมือง (Communicators) 

ทัง้นีก้ารมีส่วนร่วมทางการเมืองสามารถ
กระท าได้หลายรูปแบบ มีวิธีการท่ีแตกต่างกัน
ออกไป ตามระบอบการเมือง และบริบทสังคม
วัฒนธรรม รวมถึงสภาพแวดล้อมของแต่ละ
ประเทศ รูปแบบแรกของการมีส่วนร่วมทางการ
เมืองคือ แบบเป็นทางการ ซึ่งเป็นการมีส่วนร่วม
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ทางการเมืองท่ีมีกฎหมายรองรับให้ประชาชน
สามารถกระท าได้ หรือกระท าโดยวิธีการท่ีเป็นท่ี
ยอมรับของสังคม เช่น การเลือกตัง้ การแสดง
ความคิดเห็นทางการเมืองอย่างเสรี ส่วนอีก
รูปแบบคือ การมีส่วนร่วมทางการเมืองแบบไม่
เป็นทางการ เช่น การเดินขบวนหรือชุมนุมเพ่ือ
การสนบัสนุนหรือคดัค้านการท างานของรัฐบาล 
ซึ่งรวมถึงการกระท าต่าง ๆ ท่ีสามารถส่งผลต่อ
การท างานของรัฐบาลได้ (จันทนา สุทธิจารี , 
2544) กลุ่มนิสิตนักศึกษาในมหาวิทยาลัยก็เป็น
อีกกลุ่มท่ีเคยมีบทบาทส าคัญในการแสดงพลัง
ทางความคิดเพ่ือชีน้ าสงัคมในการตอ่ต้านอ านาจ
เผดจ็การทหาร กลุม่นิสิตนกัศกึษาในสมยันัน้เป็น
ท่ียอมรับและได้รับการเช่ือถือ เพราะเป็นพลัง
บริสุทธ์ิ แต่ในปัจจุบันนิสิตนักศึกษาได้เข้ามามี
ส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองน้อยลง ทัง้นี ้
อาจจะเน่ืองมาจากสถานการณ์ในแต่ละยุคสมยั
มีความแตกต่างกัน ปัญหาการเมืองในปัจจุบัน
อาจจะส่งผลให้มีความคิดแตกแยกกันเป็นฝ่าย
ตา่งๆ ร่วมถึงฝ่ายท่ีไม่สนใจการเมือง การออกมา
เคล่ือนไหวของนิสิตนักศึกษาจึงต้องมีความ
ระมดัระวงั เพ่ือไม่ให้ตกเป็นเคร่ืองมือของฝ่ายใด
ฝ่ายหนึ่ง (สมพิศ คล้ายวงศ์, 2543; ภิศักดิ ์
กัลยาณมิตร, 2552; ปริญญา เทวนฤมิตรกุล, 

2554)  เพ่ือให้การมีส่วนร่วมทางการเมืองน า 
ไปสู่การตดัสินใจใด ๆ อย่างมีคุณค่า และอย่าง
ชอบธรรม (Meaningful participations) (วนัชยั 
วัฒนศัพท์, 2553) เพ่ือให้ประชาชนได้มีสิทธิมี
เสียงในการส่งเสริม สนับสนุนการท างานของ
รัฐบาลได้อย่างเหมาะสม การมีส่วนร่วมทางการ
เมืองเป็นกิจกรรมท่ีมีความส าคัญ และมีความ

จ าเป็นตอ่กระบวนการและระบอบการเมืองในทุก
รูปแบบ เพ่ือให้ประชาชนได้แสดงถึงสิ่งท่ีต้องการ 
(Demand) และการแสดงความสนับสนุน 
(Support) เพ่ือการด ารงอยู่ของระบบการเมือง 
(Easton, 1971) การมีพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองท่ีดี ซึ่งประกอบด้วยคุณธรรมและ
จริยธรรมควบคู่กันได้แก่ ประพฤติเป็นธรรม คือ  
มีความเท่ียงธรรมและยตุิธรรม โดยเฉพาะการให้
ความคิดเห็นทางด้านการเมือง ตลอดจนความรู้ 
ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของการเป็นพลเมือง
ท่ี ดี  มี จิ ตส านึ ก ท่ี ถู กต้ องเ ก่ี ยวกับการเมื อง  
การปกครองในระบอบประชาธิ ปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมขุ  รู้จกัรักษาและส่งเสริม
สิทธิหน้าท่ี เสรีภาพ เคารพกฎหมาย ความเสมอ
ภาคและศักดิ์ศรีความเป็น มนุษย์ มีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย รู้จกัรักษาผลประโยชน์
ส่วนรวมของประเทศชาติ (คะนอง วงัฝายแก้ว, 

2544; ศรัณย ูหมัน้ทรัพย์, 2554)  
แมคคลอสกี ้(Mcclosky, 1968) อธิบาย

ว่า การมีส่วนร่วมทางการเมืองเป็นปรากฏการณ์
ท่ี สลับซับซ้อน ปัจจัยด้านชีวสังคม เช่น ระดับ
การศึกษา อาชีพ รายได้ เชือ้ชาติ ศาสนา เพศ 
ระยะเวลาท่ีอาศัย  ถ่ิน ท่ีอยู่อาศัย  และการ
เปล่ียนแปลงชนชัน้ทางสงัคม (Social Mobility) 
มีความส าคัญต่อพฤติกรรมการเข้ามีส่วนร่วม
ทางการเมือง สอดคล้องกบัการศกึษาของ สติธร 
ธนานิธิโชติ (2550) ซึ่งพบว่า ปัจจัยชีวสังคม 
ได้แก่ เพศ เชือ้ชาติ อายุ ระดบัการศึกษา อาชีพ 
รายได้ การนับถือศาสนา และท่ีอยู่อาศัย เป็น
ปัจจัยหนึ่ ง ท่ี มีผลก่อให้เ กิดพฤติกรรมการมี 

ส่วนร่วมทางการเมือง ในการศึกษาครัง้นี ้ผู้ วิจยั



 Journal of Moral and Virtue Vol. 4 No. 1 September 2015                                             ISSN 2286-7856 

 

     78                                                                       วารสารวชิาการคณุธรรมความดี ปีที่ 4 ฉบบัท่ี 1 กนัยายน 2558 

จงึมีความสนใจศกึษาความส าคญัของปัจจยัทาง 

ชีวสังคม ได้แก่ เพศ อายุ มหาวิทยาลัยท่ีสังกัด 
และผลการเรียนเฉล่ียสะสม ท่ีมีตอ่พฤติกรรมการ
มีส่วนร่วมทางการเมืองอย่างมีคณุธรรมของนิสิต
นักศึกษา ในรูปแบบท่ีเป็นทางการและไม่เป็น
ทางการ ผลการศึกษาครัง้นีจ้ะเป็นประโยชน์ต่อ
การพฒันานิสิตนกัศึกษาให้เป็นเป็นพลเมืองท่ีดี
เพ่ือการด ารงอยูข่องระบบการเมืองไทยตอ่ไป 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

 เ พ่ื อ ศึก ษ า แ บ บ แผ น ค ว า ม สัม พัน ธ์
ระหว่างปัจจยัทางชีวสงัคม ซึ่งประกอบด้วย เพศ 
อายุ มหาวิทยาลัย และผลการเรียนเฉล่ียสะสม
กบัพฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองอย่างมี
คณุธรรมของนิสิตนกัศกึษา 

สมมตฐิานการวิจัย 

1. ปัจจยัทางชีวสงัคมมีความสมัพนัธ์กบั
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองอย่างมี
คณุธรรม  

2. ตวัแปรปัจจยัทางชีวสงัคมมีความสมัพนัธ์
กับตวัแปรในชุดตวัแปรพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองอยา่งมีคณุธรรม 

วิธีการด าเนินการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่างท่ีศึกษาครัง้นี ้
คือ นิสิต/นักศึกษาท่ีก าลังศึกษาในสถาบัน 
อุดมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อดุมศกึษาในเขตกรุงเทพมหานคร กลุ่มตวัอย่าง
จ านวน 361 คน ถกูคดัเลือกด้วยการสุ่มแบบแบง่
ขัน้ (Stratified random sampling) 

 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย  
 เ ค ร่ื อ ง มื อ ท่ี ใ ช้ ใ น ก า ร วิ จั ย ค รั ้ง นี ้

ประกอบด้วย แบบสอบถามข้อมลูทัว่ไป ซึ่งผู้วิจยั
ด าเนินการสร้างเอง เพื่อศกึษาปัจจยัทางชีวสงัคม
ของกลุ่มตวัอย่าง โดยลกัษณะของแบบสอบถาม
จะเป็นการเติมค าตอบในช่องว่างเก่ียวกับข้อมูล
ทั่ ว ไ ป ท่ี ต ร ง กับ ลัก ษ ณ ะ ข อ ง ก ลุ่ ม ตัว อ ย่ า ง
ดัง ต่อ ไ ป นี  ้ คื อ  เ พ ศ  อ า ยุ  ชั น้ ปี ก า ร ศึก ษ า 
มหาวิทยาลัย ผลการเรียน คณะ และแบบวัด
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองอย่าง มี
คุณธรรม ซึ่งใช้แนวคิดเป้าหมายกระบวนการ
เรียนรู้ของผู้ เรียนตามพระราชบญัญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 ท่ีมีเป้าหมายให้ผู้ เรียนมี
ความเท่ียงธรรมและยตุธิรรม มีจิตส านึกท่ีถกูต้อง
เ ก่ียวกับ การ เ มื อ ง การป กครอง ใ นระบอ บ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
รู้จกัรักษาและส่งเสริมสิทธิหน้าท่ี เสรีภาพ เคารพ
กฎหมาย ความเสมอภาคและศกัดิ์ศรีความเป็น 

มนุษย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย รู้จัก
รักษาผลประโยชน์ส่วนรวมของประเทศชาติ เป็น
แ บ บ วัด ท่ี ใ ห้ ผู้ ต อ บ ร า ย ง า น ต น เ อ ง  ( Self-

reported) มีลักษณะมาตรวัดแบบมาตร
ประมาณคา่ (Likert scale) 5 ระดบัโดยเร่ิมตัง้แต ่
ท าบอ่ยมาก (5) ไปจนถึงไม่ท าเลย (1) จ านวน
ทัง้หมด 13 ข้อ โดยมีค่าความเช่ือมั่นแบบ
สมัประสิทธ์ิแอลฟาเทา่กบั 0.789 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 การวิเคราะห์ข้อมูล เบือ้งต้นผู้ วิจยัได้ท า
การตรวจสอบข้อมลูขาดหาย และท าการทดแทน
ด้วยวิธีการทางสถิติ โดยการใช้ค่าเฉล่ียแทน
ข้อมูลท่ีขาดหาย จากนัน้ใช้สถิติบรรยาย ได้แก่ 
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ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  เพ่ืออธิบาย
คณุลกัษณะของกลุ่มตวัอย่าง และสถิติวิเคราะห์ 
สหสมัพนัธ์คาโนนิคอลเพ่ือทดสอบสมมติฐานทัง้ 
2 ข้อ 

ผลการวิจัย 

 ผลการวิเคราะห์ข้อมลูในการศกึษาครัง้นี ้
แบง่การน าเสนอออกเป็น 4 สว่น ดงันี ้

 1. ลักษณะของกลุ่มตัวอย่าง 

นิสิตนกัศกึษาท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่
เป็นเพศหญิง (ร้อยละ 60.90) มีอาย ุ20 ปี (ร้อยละ 
32.10) มีอายเุฉล่ียเท่ากบั 20.05  ปี (SD = 1.28) 
ศกึษาอยู่ชัน้ปีท่ี 2 (ร้อยละ 33.20) และศกึษาใน
มหาวิทยาลยัเอกชน (ร้อยละ 27.7) โดยมีเกรด
เฉล่ียสะสมอยู่ในช่วง 2.94-4.00 (ร้อยละ 56.10) 
และคะแนนเฉล่ียของพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองอย่างมีคุณธรรมทัง้ท่ีเป็นทางการ 
และไม่ เ ป็นทางการอยู่ ในระดับปานกลาง 

( =3.93, SD=1.37 และ  3.93, SD=1.43 

ตามล าดบั)  
2. ผลการทดสอบสมมติฐาน 1: ปัจจัย

ทางชีวสังคมมีความสัมพันธ์กับพฤติกรรม
การมีส่วนร่วมทางการเมืองอย่างมีคุณธรรม  

ผลการทดสอบแบบแผนความสัมพันธ์
ระหว่างชุดตัวแปรปัจจัยทางชีวสังคมมีความ 
สัมพันธ์กับชุดตัวแปรพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองอย่างมีคุณธรรมด้วยการวิเคราะห์
สหสัมพันธ์คาโนนิคอลพบว่า แบบแผนความ 
สมัพนัธ์มี 1 แบบแผน มีคา่สหสมัพนัธ์คาโนนิคอล 
เท่ากับ 0.661 ชุดตัวแปรปัจจัยทางชีวสังคม
สามารถอธิบายความแปรปรวนของชุดตัวแปร
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองอย่างมี
คณุธรรมได้ร้อยละ 20 โดยมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดับ .05  ดังรายละเอียดแสดงในตาราง 1

   

ตาราง 1 สหสมัพนัธ์คาโนนิคอลระหวา่งชดุตวัแปรปัจจยัทางชีวสงัคมกบัชดุตวัแปรพฤตกิรรมการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองอยา่งมีคณุธรรมของนิสิตนกัศกึษา 

 

Function Canonical correlation Eigen values Wilk’s Lamda p-value 

1 .450 .253 .787 0.000 

2 .116 .014 .986 0.217 

 

3. ผลการทดสอบสมมติฐาน 2:  

ตัวแปรปัจจัยทางชีวสังคมมีความสัมพันธ์กับ
ตัวแปรในชุดตัวแปรพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองอย่างมีคุณธรรม 

ผลการวิเคราะห์ค่าน า้หนักมาตรฐาน
คาโนนิคอลพบว่า ปัจจยัทางชีวสงัคมท่ีมีอิทธิพล
ตอ่พฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองอย่างมี

คุณธรรมของนิสิตนักศึกษาคือ มหาวิทยาลัยท่ี
สงักัด และเกรดเฉล่ียสะสม โดยมีนยัส าคญัทาง
สถิติ ท่ี ระดับ .05  แต่ตัวแปร ท่ี มี อิท ธิพลต่อ
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองอย่างมี
คณุธรรมในระดบัท่ียอมรับได้ (มีคา่ความสมัพนัธ์
มากกว่า 0.30) คือมหาวิทยาลัยท่ีสังกัด 
(r=0.998)  
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เม่ือพิจาณาความสัมพันธ์ระหว่างชุด
ตวัแปรปัจจยัทางชีวสงัคมกบัตวัแปรทางชีวสงัคม
ทัง้ 4 ตวัแปรคือ เพศ อายุ มหาวิทยาลยัท่ีสงักัด 
และผลการเรียนเฉล่ียสะสม  พบวา่ มหาวิทยาลยั
ท่ีสงักดัมีขนาด (Magnitude) ของความสมัพนัธ์
กับชุดตัวแปรทางชีวสังคมมากท่ีสุด และอยู่ใน
ระดบัท่ียอมรับได้ (r=0.991) ในขณะท่ีชดุตวัแปร
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการเมือง  ซึ่ง

ประกอบด้วย 2 ตวัแปรย่อยคือ   พฤติกรรมการมี
ส่วนร่วมทางการเมืองอย่างมีคุณธรรมแบบเป็น
ทางการ และพฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการ
เ มืองอย่าง มีคุณธรรมแบบไม่ เ ป็นทางการ  
มีความสัมพันธ์กับชุดตัวแปรพฤติกรรมการมี 

ส่วนร่วมทางการเมืองในระดบัท่ียอมรับได้ทัง้ 2 

ตวัแปรย่อย (r=0.382 และ – 0.357 ตามล าดบั) 
ดงัแสดงรายละเอียดในตาราง 2 

  

ตาราง 2 คา่น า้หนกัคาโนนิคอลระหวา่งปัจจยัทางชีวสงัคมกบัพฤตกิรรมการมีสว่นร่วมทางการเมืองอยา่งมี
คณุธรรมของนิสิตนกัศกึษา 

 

ขุดตัวแปร องค์ประกอบ 
สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์คาโนนิคอล 

คะแนนมาตรฐาน เชิงโครงสร้าง 

1. ปัจจัยทางชีวสังคม 1. อาย ุ 0.002 0.010 

2. เพศ 0.132 0.118 

 3. มหาวิทยาลยั 0.998* 0.991 

 4. เกรดเฉลีย่ 0.018* -0.266 

2. พฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ทางการเมอืงอย่างมี
คุณธรรม 

1. พฤติกรรมการมีสว่นร่วมทางการเมือง
อยา่งมีคณุธรรมแบบเป็นทางการ 

0.519 0.382 

2. พฤติกรรมการมีสว่นร่วมทางการเมือง
อยา่งมีคณุธรรมแบบไมเ่ป็นทางการ 

0.557 -0.357 

*p<.05 
 

อภปิรายผลการวิจัย 

 ใ น ก า ร ศึ ก ษ า ค รั ้ง นี เ้ ป็ น ก า ร ศึก ษ า
ความสัมพัน ธ์ระหว่าง ชุดตัวแปรปัจจัยทาง 

ชีวสังคมกับชุดตัวแปรพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองอย่างมีคณุธรรมของนิสิตนกัศึกษา
ในสถาบันอุดมศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร ซึ่ง
สามารถอภิปรายผลการวิจยัได้ดงันี ้

 ชุ ด ตั ว แ ป ร ปั จ จั ย ท า ง ชี ว สั ง ค ม มี
ความสัมพันธ์กับชุดตัวแปรพฤติกรรมการมี 

ส่วนร่วมทางการเมืองอย่างมีคุณธรรมของนิสิต
นักศึกษาอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

เม่ือพิจารณาจากองค์ประกอบของชุดตัวแปร
ปัจจยัทางชีวสังคมพบว่า มีเพียงมหาวิทยาลยัท่ี
สั ง กั ด แ ล ะ ผ ล ก า ร เ รี ย น เ ฉ ล่ี ย ส ะ ส ม ท่ี มี
ความสัมพันธ์อย่าวมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ 
.05 แต่เม่ือพิจาณาจากขนาดของความสมัพนัธ์
พบว่า มีเพียงมหาวิทยาลัยท่ีสังกัดเท่านัน้ท่ีมี
อิทธิพลต่อชุดตัวแปรพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
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ทางการเมืองอย่างมีคณุธรรม ทัง้นี ้อาจจะเป็น
ผลเน่ืองจากการหลอ่หลอมของมหาวิทยาลยัผ่าน
กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนานิสิต
นกัศึกษาของมหาวิทยาลัยผลการศึกษาครัง้นีมี้
ความสอดคล้องกบัผลการศกึษาของ ภูสิทธ์ ขนัติกลุ 
(2553) ท่ีพบว่า การมีส่วนร่วมทางการเมือง 

เป็นผลจากการได้รับการกลอ่มเกลาทางการเมือง 
นอกจากนีจ้ากผลการศึกษาของ ชลัช จงสืบพันธ์ 
(2527) ยังอธิบายด้วยว่าสภาพแวดล้อม รวมถึง
การสนบัสนุนของสถาบนัการศกึษาจะเป็นปัจจยั
ท่ีช่วยส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมทางการเมือง
ของนิสิตนกัศกึษา  

ส าหรับปัจจัยทางชีวสังคมอ่ืนๆ ได้แก่ 
อายุ ท่ีผลการศึกษาในครัง้นีพ้บว่า ไม่มีอิทธิพล
ตอ่พฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองอย่างมี
คณุธรรมของนิสิตนกัศกึษาทัง้นีอ้าจจะเป็นเพราะ
นิสิตนักศึกษามีอายุท่ีไม่แตกต่างกันมากนัก  
ผลการศึกษามีความสอดคล้องกับผลการศึกษา
ของมยุรี ถนอมสุข (2554) ซึ่งท าการคึกษาใน
นิสิตภาควิชาพลศกึษาและกีฬา คณะศกึษาศาสตร์
และพัฒนศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วิทยาเขตก าแพงแสน ซึ่งพบว่า อายุ ไม่มีผลต่อ
การมีส่วนร่วมทางการเมือง แต่ผลการศึกษา 

ครัง้นีมี้ความแตกต่างจากการศึกษาอ่ืนๆ เช่น  
จากการศึกษาของ ภูสิทธ์ ขันติกุล (2553) ซึ่ง
พบว่า ปัจจยัส่วนบุคคลท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรม
การมีส่วนร่วมทางการเมือง ได้แก่ อายุ และจาก
ข้อสรุปจากการศึกษาของ มิลแบรทและโกเอล 
(Milbrath & Goel, 1977) ซึ่งได้รวบรวมแนวคิดของ
นักวิชาการเก่ียวกับปัจจัยทางชีวสังคมพบว่า 
บุคคลจะมีระดบัการมีส่วนร่วมทางการเมืองเพิ่ม

มากขึน้เ ร่ือยๆ ตามช่วงอายุ จนกระทั่งถึงวัย
กลางคนแล้วจะค่อยๆ ลดลงเม่ือมีอายุเพิ่มมาก
ขึน้  ซึ่ งการศึกษาของ นาถชฎา ตรีปัญจศีล 
(2548) ในเร่ือง การมีส่วนร่วมทางการเมืองของ
เยาวชนไทย ก็มีข้อค้นพบสอดคล้องกันว่า เม่ือ
บคุคลมีอายเุพิ่มขึน้จะท าให้มีการเข้าไปเก่ียวข้อง
กับการเมืองมากขึน้ และท าให้มีการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองเพิ่มมากขึน้เชน่กนั 

 ส าหรับปัจจัยทางชีวสังคมด้าน เพศ 
พบว่า  ไม่ มี อิท ธิพลต่อแปรพฤติกรรมการมี 

ส่วนร่วมทางการเมืองอย่างมีคุณธรรมของนิสิต
นักศึกษา ซึ่งมีคาวมแตกต่างจากผลการศึกษา
ของ ชลัช จงสืบพันธ์ (2527) ท่ีศึกษาลักษณะ
ทางชีวสงัคม ลกัษณะบริบท และลกัษณะทางจิต
วิสยัของนกัศกึษาระดบัปริญญาบณัฑิตศกึษาท่ีมี
ความส าคญัต่อการมีส่วนร่วมทางการเมือง โดย
ท าการศกึษาในนกัศกึษาชัน้ปีท่ี 3-4 จ านวน 765 

คน โดยผลการวิ เคราะห์พบว่าตัวแปรปัจจัย 

ชีวสังคมมีความสัมพันธ์และสามารถอธิบาย
ความแปรปรวนของการมีส่วนร่วมทางการเมือง
ได้ โดยเฉพาะตวัแปรเพศ และภูมิล าเนา และยงั
เป็นปัจจัยท่ีจะมีส่วนช่วยพัฒนาการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองได้ ทัง้นีพ้บว่าเพศชายจะมีส่วนร่วม
ทางการเมืองมากกว่าเพศหญิง อาจจะ เกิด
เน่ืองมาจากเพศชายจะมีความรู้สึกผูกพันกับ
สถานการณ์ในสังคมมากกว่า และมีบทบาทใน
สังคมท่ีเป็นอิสระมากกว่าเพศหญิง และจาก
การศึกษาของ   จิรชาติ นาคสวสัดิ์ (2540) และ 
ชัยวัฒน์ รัฐขจร (2522)  ยังพบด้วยว่า เพศมี
อิทธิพลต่อความรู้ความเข้าใจทางการเมืองใน
ระบอบประชาธิปไตย รวมทัง้ความกระตือรือร้น
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ในการเ ข้ามามีส่วนร่วมทางการเ มือง  การ
ปกครอง โดยเพศชายจะมีส่วนร่วมทางการเมือง
มากกว่าเพศหญิงเช่นกนั มาโนชญ์ จารุชยัมนตรี 
(2542) ซึ่งพบว่าเพศท่ีแตกต่างกันของนกัเรียน
โรงเรียนอัสสมัชญัพาณิชยการท าให้ระดบัการมี
สว่นร่วมทางการเมืองมีความแตกตา่งกนั   

ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะในการวิจัยต่อไป 

 การศึกษาในครัง้นีเ้ป็นเพียงการศึกษา
เบือ้งต้นโดยน ากลุ่มตวัแปรปัจจยัทางชีวสงัคมมา
ท าการศึกษา อย่างไรก็ดีถ้ามีการน าปัจจัยอ่ืน ๆ 
ไม่ว่าจะเป็นปัจจัยทางจิต หรือปัจจัยทางสังคม
เข้าร่วมท าการศึกษาด้วย น่าจะท าให้เกิดความ
เข้าใจ และหาหนทางในการสนับสนุนให้เกิด
พฤติกรรมการมีส่วนร่วมทางการเมืองอย่างมี
คณุธรรมแก่นิสิตนกัศกึษาได้มี 

 ข้อเสนอแนะเพื่อการปฏิบัต ิ

 จากผลวิจัยท าให้ทราบว่าปัจจัยทางชีว
สงัคมมีความสมัพนัธ์กบัพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองอย่างมีคณุธรรมของนิสิตนกัศึกษา 

การสนับสนุนปัจจัยดงักล่าวจึงจะมีส่วนในการ
สนบัสนุนให้นิสิตนกัศกึษามีพฤติกรรมการมีส่วน
ร่วมทางการเ มืองอย่าง มีคุณธรรมได้  ทั ง้ นี ้
มหาวิทยาลัย ครอบครัว หรือแม้แต่ตัวนิสิต
นักศึกษาเองจะมีส่วนส าคัญในการส่งเสริม
สนบัสนนุดงักลา่ว 
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Abstract 

 This article is a part of the research project "The knowledge synthesis of socialization 

process of Japan affect to face of crisis". This article aims to study the process of socialization 

when facing a crisis of Japan. To study the social factors or other factors which are the role of 

disaster management in Japan. And to study the concept of cultivating virtue and ethics of 

Thailand and Japan that affect the management of the crisis, both positive and negative. And to 

bring the knowledge gained from these analyzes and synthetic orientation in the operation of the 

Moral Promotion Center (Public Organization) to propel the moral goodness. 

Keywords: Socialization, Disaster management, Tsunami, Moral, Ethic, Japan 
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คุณธรรมที่ปรากฏในสถานการณ์การจัดการภยัพิบัตปิระเทศญ่ีปุ่น1 
 

สายฝน สเุอียนทรเมธี2
 

 

บทคัดย่อ 

บทความนีเ้ป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาวิจยัเร่ือง “การสงัเคราะห์องค์ความรู้กระบวนการขดัเกลา
ทางสงัคมของประเทศญ่ีปุ่ นท่ีสง่ผลตอ่การเผชิญภาวะวิกฤติ” มีวตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษากระบวนการขดัเกลา
ทางสงัคม (Socialization) เม่ือเผชิญภาวะวิกฤติของประเทศญ่ีปุ่ น เพ่ือศกึษาปัจจยัทางสงัคม หรือปัจจยั
อ่ืนๆ ท่ีมีบทบาทต่อการบริหารจัดการภัยพิบตัิของประเทศญ่ีปุ่ น เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบแนวคิดในการ
ปลูกฝังคณุธรรม จริยธรรมของประเทศไทยและประเทศญ่ีปุ่ นท่ีส่งผลต่อการบริหารจัดการเม่ือเกิดภาวะ
วิกฤติทัง้ทางด้านบวกและทางด้านลบ และเพ่ือน าความรู้ท่ีได้จากการศึกษา วิเคราะห์ สงัเคราะห์ มาวาง
แนวทางในการด าเนินงานของศนูย์คณุธรรม (องค์การมหาชน) ในการขบัเคล่ือนด้านคณุธรรมความดี  

 

ค าส าคัญ: การขดัเกลาทางสงัคม การบริหารจดัการภยัภิบตั ิทสนึามิ คณุธรรม จริยธรรม ญ่ีปุ่ น 
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บทน า 

เหตุการณ์แผ่นดินไหวซึ่งท าให้เกิดคล่ืน
ยักษ์ทสึนามิท่ีเมืองเซนไดและบริเวณชายฝ่ัง
ตะวนัออกเฉียงเหนือของเกาะฮอนชูเม่ือวนัท่ี 11 
มีนาคม 2554 เกิดการสูญเสียทัง้ชีวิตและ
ทรัพย์สิน และยัง ส่งผลให้โรงไฟฟ้านิวเคลียร์ท่ี
เมืองฟูกูชิมาระเบิดเกิดการแพร่กระจายของสาร
กัมมนัตภาพรังสี แต่ภาพท่ีน าเสนอออกมาสร้าง
ความประหลาดใจแก่คนทัง้โลกนัน่คือการปฏิบตัิ
ตนอย่างมีระเบียบวินัยของประชาชนชาวญ่ีปุ่ น 
ภาพท่ีปรากฏถึงความซ่ือสัตย์ ซ่ือตรง ความ
สามัคคี ความเสียสละ และความรับผิดชอบต่อ
หน้าท่ีของตน ทัง้ๆ ท่ีก าลังเผชิญอยู่ในภาวะ
วิกฤติ ภาพปรากฎดังกล่าวถูกน าเสนอผ่านส่ือ
อย่างต่อเน่ือง ค าถามท่ีเกิดขึน้กับสังคมไทยคือ 
ท าไมคนญ่ีปุ่ นจึงมีคุณธรรมจริยธรรมดังกล่าว 

ญ่ีปุ่ นมีกระบวนการขัดเกลาทางสังคมอย่างไร 
และมีปัจจัยทางสังคมอ่ืนใดท่ีมีส่วนในการขัด
เกลาทางสงัคม 

บ ท ค ว า ม นี ้เ ป็ น ส่ ว น ห นึ่ ง ข อ ง ก า ร
ศึกษาวิจัยเ ร่ือง “การสังเคราะห์องค์ความรู้
กระบวนการขดัเกลาทางสงัคมของประเทศญ่ีปุ่ น
ท่ีส่งผลตอ่การเผชิญภาวะวิกฤติ” มีวตัถปุระสงค์
เ พ่ือศึกษากระบวนการขัด เกลาทางสังคม 
( Socialization)  เ ม่ื อ เ ผ ชิ ญ ภ า ว ะ วิ ก ฤ ติ ข อ ง
ประเทศญ่ีปุ่ น เพ่ือศึกษาปัจจัยทางสงัคม หรือ
ปัจจัยอ่ืนๆท่ีมีบทบาทต่อการบริหารจัดการภัย
พิบัติของประเทศญ่ีปุ่ น เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบ
แนวคิดในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมของ
ประเทศไทยและประเทศญ่ีปุ่ นท่ีส่งผลต่อการ

บริหารจัดการเม่ือเกิดภาวะวิกฤติ1 ทัง้ทางด้าน
บวกและทางด้านลบ และเพ่ือน าความรู้ท่ีได้จาก
การศึกษา วิเคราะห์ สงัเคราะห์ มาวางแนวทาง
ในการด าเนินงานของศูนย์คุณธรรม (องค์การ
มหาชน) ในการขบัเคล่ือนด้านคณุธรรมความดี  

การศึกษาการจัดการภัยพิบัติครั ง้ นี ้
พิจารณาว่าเป็นการจัดระเบียบทางสังคมผ่าน
กระบวนการขัดเกลาทางสังคมท่ีมีมาอย่าง
ยาวนาน ตลอดจนท าให้เกิดการใช้ทุนทางสงัคม
ท่ีมีอยู่ เดิมและการสร้างทุนทางสังคมใหม่ใน
สังคมญ่ีปุ่ น ถือเป็นปัจจัยเง่ือนไขส าคญัในการ
รับมือกับภัยพิบัติ  ในงานชิ น้จึงอาศัยกรอบ
แนวคิด เ ร่ืองการจัดการภัยพิบัติ  ( Disaster 

management) แนวคิดเร่ืองการขัดเกลาทาง
สังคม (Socialization) และแนวคิดเร่ืองทุนทาง
สังคม (Social capital) มองปรากฎการณ์ท่ี
ศกึษา  

การจัดการภัยพิบัติเป็นกระบวนการท่ี
ตอ่เน่ือง ตัง้แต่การเตรียมการก่อนเกิดเหตุ การ
รับมือในภาวะฉกุเฉิน การบรรเทาทกุข์ ช่วยชีวิต 

และการฟื้นฟูบูรณะหลังเหตุการณ์ ในอดีตการ
จดัการภยัพิบตัิมกัเน้นเร่ืองการช่วยเหลือบรรเทา
ทกุข์เป็นหลกั แตแ่นวโน้มของการจดัการภยัพิบตัิ
สมัยใหม่จะมีลักษณะของการเตรียมการเชิงรุก
มากขึน้โดยด าเนินการด้วยวิธีการต่างๆ เพ่ือ
หลีกเล่ียงการสูญเสียชีวิตและทรัพย์สินท่ีจะ
เกิดขึน้จากภยัพิบตัิ รวมทัง้มาตรการท่ีครอบคลมุ
การแก้ไขปัญหาทัง้ระยะสัน้และระยะยาว ซึ่งเป็น
การวางแผนเพ่ือเผชิญหน้ากับสถานการณ์ตัง้แต่
ก่อนเกิดเหตุ ระหว่างเกิดเหต ุ และหลงัเกิดเหต ุ
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ท่ีต่อเน่ือง จนครบกระบวนการ เรียกว่า “วงจร
การจัดการสาธารณภัย” ได้แก่ การป้องกัน 

(Prevention) การบรรเทาผลกระทบ (Mitigation) 
การเตรียมพร้อม (Preparedness) การรับสถานการณ์
ฉกุเฉิน (Emergency response) การฟืน้ฟูบรูณะ 

(Recovery) และการพฒันา (Development) 

ส่วนการขดัเกลาทางสงัคมมีส่วนในการ
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมของคนญ่ีปุ่ น และมี
ส่วนในการหล่อหลอมบุคลิกภาพ อัตลักษณ์ 
วิ ธีการเผชิญหน้าต่อวิกฤตการณ์ท่ีเกิดขึน้ใน
ป ร ะ เ ท ศ อ ย่ า ง เ ด่ น ชั ด ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ญ่ี ปุ่ น 
กระบวนการขดัเกลาดงักล่าวผกูพนัเก่ียวเน่ืองกบั
ปัจจัยอ่ืนทางสังคมและทางจิตวิทยาสังคมร่วม
ด้วย แนวคิดการขัดเกลาทางสังคม ถือเป็นอีก
หนึ่งแนวคิดพืน้ฐานทางสังคมวิทยา ซึ่ง เป็น
แนวคิดท่ีใช้อธิบายให้เห็นถึงกระบวนการก่อรูป
ตวัตน (Self) ของปัจเจกบคุคล เป็นเหมือนสะพาน 

ท่ีเช่ือมระหว่างปัจเจกและสังคม กระบวนการ 

ขดัเกลาทางสงัคม จึงหมายถึง กระบวนการโดยรวม 
(Total process) กระบวนการหนึ่งซึ่งเป็นแหล่ง 

ท่ีปัจเจกบคุคลได้อาศยัพฒันาบุคลิกภาพของตน 
และเป็นแหล่งท่ีปัจเจกบุคคลได้เรียนรู้ ได้ฝึกฝน
การเป็นผู้ กระท าทางสังคม (Social  actor) 

กระบวนการ จึงหมายรวมตัง้แต่การเ รียนรู้  
ค่านิยม บรรทัดฐาน ความเ ช่ือ อาชีพ และ
เทคโนโลยีต่างๆ ฉะนัน้กระบวนการขดัเกลาทาง
สังคม จึงเป็นทัง้กระบวนการเรียนรู้ทางสังคม 
(Social learning) และกระบวนการก่อรูป
บคุลิกภาพ  (Personality formation) ของปัจเจก
บคุคล (Olsen, 1968) 

แนวคิดเร่ืองทุนทางสังคม จะมองว่าทุน
ทางสังคมเปรียบเหมือนทรัพยากรทางสังคม
วฒันธรรมท่ีกลุ่ม องค์กร ชมุชนมีอยู่ ไม่ว่าจะเป็น
เครือข่ายความสัมพันธ์ บรรทัดฐานร่วมท่ีเป็น
เคร่ืองมือในการยึดโยงผู้คน ความไว้วางใจซึ่งกัน
และกนั การเกาะเก่ียวเหนียวยึดกนัเป็นกลุ่มก้อน 
ทุนทางเศรษฐกิจ ฯลฯ ท่ีกลุ่ม องค์กร ชุมชนใช้
เ ป็ น เ ค ร่ื อ ง มื อ ใ น ก า ร ขับ เ ค ล่ื อ น ง า น ไ ป สู่
จดุมุง่หมาย หรือเป็นพลงัส าคญัในการขบัเคล่ือน
ชมุชนตา่งๆ ไปสู่การพึ่งตนเอง ในงานวิจยัเห็นว่า 
ทนุทางสงัคมคือปัจจยัท่ีส าคญัอีกประการท่ีมีอยู่
ในโครงสร้างทางสงัคมญ่ีปุ่ น และถูกพฒันาและ
จดัระบบมาตัง้แตอ่ดีตส่งผลต่อการสัง่สมทนุทาง
สังคมและทุนทางสังคม ซึ่งมีบทบาทต่อการ
จดัการภัยพิบตัิ และในขณะเดียวกันการจัดการ
ภัยพิบัติยังช่วยสร้างทุนทางสังคมใหม่ขึน้ใน
สงัคมญ่ีปุ่ น 

ผลการศกึษาของงานวิจยัชิน้นีส้ะท้อนให้
เห็นคุณธรรมจริยธรรมหลายประการของคน
ญ่ีปุ่ นท่ีปรากฏในสถานการณ์การจดัการภยัพิบตัิ
ทั ง้  3 เหตุการณ์  ซึ่ งดูเห มือนเ ป็นคุณธรรม
จริยธรรมท่ีฝังอยู่ในวิถีชีวิตของคนญ่ีปุ่ น โดยถูก
หล่อหลอมผ่านระบบสังคมวัฒนธรรม ระบบ
ครอบครัว ระบบการปกครองตัง้แตอ่ดีตมาจนถึง
ปัจจุบัน และระบบสังคมวัฒนธรรม ระบบ
ครอบครัวดังกล่าวยังคงท าหน้าท่ีหล่อหลอม
พลเมืองญ่ีปุ่ นอย่างต่อเน่ือง  แต่บทความนี ้
น าเสนอเฉพาะบางส่วนของงานวิจัยเท่านัน้  
โด ย เ ร่ิม ท่ี ร า กฐ า น ทา ง สัง คม วัฒ นธ ร ร ม ท่ี 

หล่อหลอมก่อรูปตวัตนคนญ่ีปุ่ น วฒันธรรมการ
รับมือกับภัยพิบัติ คุณธรรมจริยธรรมท่ีปรากฏ 
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ในสถานการณ์การจดัการภยัพิบตัิ และข้อสงัเกต
บา ง ป ร ะก า ร เ ก่ีย ว กับ ก าร จัด ก าร ภัย พิ บัติ 
ในประเทศญ่ีปุ่ น  

การก่อรูปตัวตนคนญ่ีปุ่น 

จากการทบทวนงานศึกษาท่ีผ่านมา
กล่าวถึงตัวตนท่ีเป็นอัตลักณ์คนญ่ีปุ่ นไว้อย่าง
ชัดเจน อาทิ การมีระเบียบวินัย การมีความ
รับผิดชอบตอ่สงัคม ความไว้วางใจ ความซ่ือตรง 
ความเสียสละ ความเป็นพลเมืองท่ีกระตือรือร้น 
(Active citizen) เช่น ขยนัขนัแข็งในการท างาน 
การแสวงหาความรู้ และยอมรับการจดัการและ
การบงการของรัฐบาลสงู ส่วนการศกึษาวิจยัการ
จัดการภัยพิบตัิในสถานการณ์การรับมือกับภัย
พิบัติครัง้นีป้รากฎคุณธรรมจริยธรรมข้อท่ีเป็น
ตัวตนคนญ่ีปุ่ นหลายประการ อาทิ การมีวินัย 
การพึ่งตนเอง การส านึกความรับผิดชอบต่อ
สว่นรวม เป็นต้น  

พืน้ฐานของการสร้างคณุธรรมจริยธรรม
ดงักล่าวเป็นท่ียอมรับกนัว่าได้รับอิทธิพลจากการ
จัดระเบียบทางสังคมในสมัยศักดินา ไ ด้ รับ
อิทธิพลจากการท่ีต้องเผชิญหน้ากับมหาอ านาจ
หรือสังคมตะวันตก ได้รับอิทธิพลจากการจัด
ระเบียบทางสงัคมในช่วงหลังสงครามโลกครัง้ท่ี
สอง และท่ีส าคัญท่ีสุดคือจากกระบวนการขัด
เกลาทางสงัคมของครอบครัว ซึ่งเป็นหน่วยหล่อ
หลอมสมาชิกของครอบครัว กล่าวคือพ่อแม่จะมี
อิทธิพลต่อการปฏิบตัิตวัของเด็กในแง่ของการสัง่
สอนปลูกฝังเร่ืองความซ่ือสตัย์ การไว้วางใจผู้ อ่ืน 
การร่วมมือกบัผู้ อ่ืน และเป็นขัน้แรกในการเรียนรู้  

 “การจัดระเบียบสังคมญ่ีปุ่นในยุค
ศักดนิา‛ ได้รับอิทธิพลจากรากฐานทางจริยธรรม
ในลทัธิขงจือ้และการวางระบบการศึกษาของชน
ชัน้ท่ีแตกต่างกันระหว่างไดเมียว ซามูไร พ่อค้า 
สามัญชนทั่วไป  แนวคิดทางด้านจริยธรรมใน
ศาสนาของญ่ีปุ่ นเ ร่ิมต้นจากการยืมมาจาก
ภายนอกแตไ่ด้มีการหล่อหลอมใหม่จนมีลกัษณะ
เป็นของญ่ีปุ่ นไปในท่ีสุด ศาสนาส าคญัในญ่ีปุ่ น
คือ ศาสนาพุทธ ขงจื อ้  และชินโต ทัง้สามมี
บทบาทเท่าเทียมกันในการเป็นศาสนาของชาติ
และของครอบครัว  นอกจากนี อิ้ทธิพลของ 
“วัฒนธรรมการศึกษาชนชัน้ซามูไร‛ ก็มีส่วน
ส าคัญในการสร้างอัตลักษณะครอบครัวญ่ีปุ่ น
เ น่ืองจากประเทศญ่ีปุ่ นเ ป็นเกาะเล็กและมี
ประชากรมาก ดังนัน้ การอยู่รวมกันจะต้องมี
ระเบียบวินยัเคร่งครัด ชนชัน้ซามไูรต้องท าตวัเป็น
แบบอย่างในเร่ืองของความประพฤติให้แก่ชนชัน้
อ่ืนๆ สังคมโทะขุงาวะ เป็นสังคมท่ีมีเสถียรภาพ 
จ านวนครอบครัวในหมู่บ้านถูกจ ากดัด้วยจ านวน
ท่ีดนิท่ีมีอยู ่แตล่ะครอบครัวก็อยู่ในชมุชนเดียวกนั
มายาวนานจึงรู้จกักัน และ “ระบบโกนินกูมิ‛ ท่ี
เน้นความรับผิดชอบร่วมกนั เห็นได้จากระบบการ
เก็บภาษี โดยใช้หมู่บ้านเป็นหน่วยรวบรวม เป็น
การมอบหมายความรับผิดชอบร่วมกนัทัง้หมู่บ้าน 
ถ้าครอบครัวใดไม่สามารถจ่ายภาษีส่วนตนได้ 
ครอบครัวอ่ืนๆ ในหมู่บ้านเดียวกันก็ต้องช่วยกัน
รับผิดชอบ ดงันัน้จึงจ าเป็นท่ีหวัหน้าหมู่บ้านต้อง
คอยควบคมุจริยธรรมของสมาชิกในหมู่บ้าน และ
ทุกคนก็มีหน้าท่ีรับผิดชอบต่อสังคมท่ีตนสังกัด 
ตัง้แตร่ะดบัครอบครัวขึน้ไป 
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การให้ความส าคญักับครอบครัวของคน
ญ่ีปุ่ นมิได้มีอยู่ทุกช่วงของพัฒนาการทางสังคม
ของประเทศญ่ีปุ่ น บางช่วงของพัฒนาการทาง
สังคมมีการเปล่ียนแปลงของสังคมญ่ีปุ่ นบ้าง 
อาทิ เม่ือญ่ีปุ่ นเผชิญกบัสงัคมตะวนัตกญ่ีปุ่ นต้อง
เผชิญกับการถูกบีบบงัคบัให้เปิดประเทศในช่วง
กลางคริสต์ศตวรรษท่ี 19 จากสหรัฐอเมริกาการ
เปล่ียนแปลงจากการปฏิรูปเมจิ การเปล่ียนแปลง
จากลัทธิชาตินิยมแบบกษัตริย์กับการสร้างชาติ
ใ น ญ่ี ปุ่ น  จ า ก เ ดิ ม ท่ี ค น ญ่ี ปุ่ น เ ค ย มี ค ว า ม
รับผิดชอบตอ่ครอบครัว ตอ่ชมุชน เปล่ียนมาเป็น
มีความจงรักภกัดีตอ่สถาบนัพระมหากษัตริย์แทน 
ท าให้ญ่ีปุ่ นสามารถพัฒนาด้านอุตสาหกรรมให้
กลายเป็นพืน้ฐานทางเศรษฐกิจของประเทศ 
“ต้องถวายความจงรักภกัดีให้กบัชาติ” ซึ่ง “ชาติ” 
ในความหมายนี ้คือ จักรพรรดิท าให้เกิดการ
เปล่ียนแปลงจากลัทธิชาตินิยมสู่การสร้างลัทธิ
ความเช่ือประจ าชาติ นัน่คือ “ลัทธิชินโต‛ ซึ่งเป็น
ลทัธิความเช่ือท่ีผสมผสานระหว่างความเช่ือของ
เต๋า พุทธ และขงจือ้  ท าให้ความจงรักภักดี
ทัง้หลายมุง่ไปสูจ่กัรพรรด ิ 

ต่อมาเม่ือญ่ีปุ่ นแพ้สงครามโลกครัง้ท่ี 2 
คนญ่ีปุ่ นจ านวนมากผิดหวังกับกระบวนการคิด
ของผู้ น าท่ีผ่านมาทัง้หมด โดยเช่ือว่าสาเหตุท่ี
ญ่ีปุ่ นแพ้สงครามในช่วงสงครามโลกครัง้ท่ีสอง
เพราะคนญ่ีปุ่ นทุ่มเทความจงรักภักดีให้กับ
จักรพรรดิ ให้กับประเทศชาติ ในช่วงทศวรรษท่ี 
1980 เกิดการตัง้ค าถามจากคนรุ่นใหม่กับสิ่งท่ี
ผ่านมาในอดีตของบรรพบุรุษ คนหนุ่มสาวท่ีเป็น
พนักงานบริษัททัง้หลายก็เปล่ียนวิถีชีวิตตัวเอง 
เปิดรับวฒันธรรมตะวนัตก และกลบัมาเร่ิมเห็นว่า

ครอบครัวส าคญัอีกครัง้ แต่แบบแผนวัฒนธรรม
ในครอบครัวมิได้เปล่ียนแปลงไป ครอบครัวญ่ีปุ่ น
ยงัคงสอนให้ลกูมีความจงรักภกัดี มีความช่ือสตัย์ 
การเลีย้งดูบุตรในบ้านให้มีความเคร่งครัด มี
มารยาทท่ีเหมาะสม การมธัยสัถ์ การอดทน การ
สร้างวินัยให้แก่ตนเอง การไว้วางใจผู้ อ่ืน การ
ร่วมมือกับผู้ อ่ืน และเป็นขัน้แรกในการเรียนรู้
ร่วมกนักบัผู้ อ่ืน รวมถึงการรับผิดชอบตอ่ส่วนรวม 
พ่อแม่มีบทบาทส าคญัมากในการอบรมสั่งสอน
ลูกและท าให้ลูกเ กิดความไว้วางใจสมาชิก 

ในครอบครัว  ดังผลการศึกษาของ มณีรัตน์ 
ไพโรจน์ไชยกลุ (2543)  ฉะนัน้ครอบครัวญ่ีปุ่ นถือ
ได้วา่เป็นหนว่ยทางสงัคมแรกท่ีให้กระบวนการขดั
เกลาทางสังคมแก่สมาชิกครอบครัวและเป็น
หนว่ยในการปลกูฝังคณุธรรมจริยธรรม 

อย่างไรก็ตาม ยังมีภาวะความจ าเป็น
บางประการท่ีท าให้คุณธรรมจริยธรรมของคน
ญ่ี ปุ่ น ด า ร ง อ ยู่  คื อ  ลัก ษ ณ ะ ข อ ง ท่ี ตั ง้ ท า ง
ภูมิศาสตร์ของประเทศญ่ีปุ่ นท่ีตัง้อยู่บริเวณท่ี
เรียกวา่ วงแหวนแหง่ไฟ ความเส่ียงตอ่การเกิดภยั
พิบตัิมีโอกาสสงูมากจึงต้องเตรียมความพร้อมใน
ก า ร รั บ มื อ กับ ภั ย พิ บัติ อ ยู่ เ ส ม อ  แ ล ะ จ า ก
ประสบการณ์การเผชิญภัยพิบัติแต่ละครัง้มัน
สร้างความเสียหายตอ่ชีวิตและทรัพย์สินมหาศาล
จ าเป็นต้องสร้างวินยัให้ตวัเองทัง้ในระดบัปัจเจก
บุคคล ในระดับชุมชน และในระดับองค์กร 
นอกจากนี ้การพฒันาประเทศของญ่ีปุ่ นท่ีมุ่งเน้น
การพฒันาทางด้านอตุสาหกรรม ท าให้ญ่ีปุ่ นต้อง
พฒันาระบบขนส่งสาธารณะ พฒันารถไฟฟ้า จึง
ต้อง ยอม รับภาวะความเ ส่ียงกับโรงไ ฟฟ้ า
นิวเคลียร์ ฉะนัน้ คนญ่ีปุ่ นต้องมีวินัยสูง มีความ
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รับผิดชอบต่อสังคม  หรือมีส านึกต่อส่วนรวม  
การพึ่งตนเอง มีความเสียสละ มีความซ่ือตรง  
มีวฒันธรรมการวางแผน ฯลฯ 

อัตลักษณ์หรือตัวตนท่ีชัดเจนของคน
ญ่ีปุ่ นท่ีเราต้องยอมรับ คือ การมีวินัย การมีวินยั
เป็นผลของกระบวนการขัดเกลาทางสังคม จาก
การพิจารณาเป้าหมายแห่งการขัดเกลาทาง
สังคมของตัวแทนการขัดเกลาต่างๆ ยังพบว่า
ตัวแทนการขัดเกลาทางสังคม อาทิ ครอบครัว 
โรงเรียน ชุมชน ท่ีท างาน ศาสนา ฯลฯ สามารถ
ก่อรูปตัวตนคนญ่ีปุ่ นให้มีลักษณะเฉพาะ ใน
งานวิจยัค้นพบวา่ ตวัแทนการขดัเกลาท่ีมีบทบาท
ในการบ่มเพาะวินัยขัน้ พื น้ฐาน ( Discipline) 

เพ่ือให้สมาชิกในสงัคมเรียนรู้ถึงกฎระเบียบ แบบ
แผนของสงัคม และสามารถปฏิบตัิตามได้อย่าง
เหมาะสม รู้ว่าอะไรควรท า อะไรไม่ควรท าใน
สถานการณ์ท่ีต้องเผชิญกับภัยพิบัติหรือภาวะ
วิกฤติต่างๆอย่าง เด่นชัด  เช่น  บทบาทของ
โรงเรียน ชมุชน และ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

เป็นต้น  
ลกัษณะตวัตนคนญ่ีปุ่ นท่ีเดน่ชดัมากกว่า

คนชาตอ่ืินๆ มิใช่เฉพาะความมีวินยัสงูเท่านัน้ แต่
ยงัหมายรวมถึง  การช่วยสร้างแรงบันดาลใจ 
(Aspiration) ในการปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
เ พ่ือ ใ ห้สมาชิ กของสังคม มีก าลัง ใจในการ
ประพฤติปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับ
ตา่งๆของสงัคม โดยเฉพาะในภาวะวิกฤตหรือการ
เผชิญกับภัยพิบตัิ ตวัแทนการขดัเกลาทางสงัคม
ท่ีมีบทบาทส าคัญในการสร้างแรงบันดาลใจ
เพ่ือให้สมาชิกของสังคมปฏิบตัิตามกฎระเบียบ
และข้อบงัคบัต่างๆของสงัคม อาทิเช่น โรงเรียน, 

พิพิธภณัฑ์/แหล่งเรียนรู้, กลุ่ม/องค์กรอาสาสมคัร 
และองค์กรชมุชน ถือเป็นตวัแทนการขดัเกลาทาง
สังคมท่ีท าหน้าท่ีช่วยสร้างแรงบันดาลใจให้
สมาชิกในสังคมมีก าลังใจในการจะประพฤติ
ปฏิบตัตินตามแนวทางทางท่ีถกูต้อง และค านึงถึง
ผู้ อ่ืนเ ม่ือต้องเผชิญกับสถานการณ์ภัยพิบัติ 
นอกจากนี ้การปลูกฝังอัตลักษณ์ของปัจเจก
บุคคล (Identity) โดยการหล่อหลอมให้ปัจเจก
บุคคลมีความคิด ทัศนคติ ค่านิยม ตลอดจน
พ ฤติกรร มก ารแ สด ง ออ ก  เ พ่ื อ ใ ห้ เ กิด เ ป็ น
บุคลิกภาพท่ีเป็นตวัเองอย่างชดัเจน ซึ่งลักษณะ
เฉพาะตวันี ้เป็นเสมือนจุดยืนท่ีบ่งบอกความเป็น
ตวัตน  

เ ก่ี ยว กับป ระ เ ด็น นี อ้ าจจ ะ เ ป็ นกา ร
ยากล าบากว่า การก่อรูปตวัตนของผู้คนเกิดจาก
เหตุปัจจัยใดบ้างอย่างเฉพาะเจาะจง เพราะ
กระบวนการหล่อหลอมตวัตนของมนษุย์เกิดจาก
กระบวนการปฏิสงัสรรค์ระหว่างมนษุย์และสงัคม 
ฉะนัน้อาจกล่าวได้ว่า ตัวแทนการขัดเกลาทาง
สังคม ทัง้หมดท่ีกล่าวถึงล้วนมีบทบาทในการ
ปลกูฝังอตัลกัษณ์ของปัจเจกบคุคล แตห่ากมีการ
จัดล าดับความ เ ข้ม ข้น  เ รา ต้อง ยอม รับว่ า 
“โรงเรียน‛ ถือเป็นตวัแทนการขดัเกลาทางสงัคม
ท่ีมีบทบาทคอ่นข้างส าคญั เน่ืองจากเป็นตวัแทน
การขัดเกลาท่ีเป็นทางการ และกระท าการขัด
เกลาทางสงัคมแก่สมาชิกวยัเด็กท่ีเป็นวยัแห่งการ
เรียนรู้ ฉะนัน้จึงค่อนข้างมีอิทธิพลต่อการก่อรูป
ตัวตนของเยาวชนญ่ีปุ่ นเป็นอย่างมาก  ส่วน 
พิพิธภัณฑ์และแหล่งเรียนรู้ ถือเป็นอีกหนึ่ง
ตวัแทนการขดัเกลาทางสงัคมท่ีมีบทบาทส าคญั
ใน “การจัดการความรู้เ ก่ียวกับภัยพิบัติ ‛ 
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(Disaster knowledge management)  ญ่ีปุ่ น
เป็นประเทศท่ีมีความรุ่มรวยในเร่ืองดังกล่าว 
เพราะเห็นความส าคญัของการน าประสบการณ์
ในอดีตมาจดัการและสร้างเป็นบทเรียนให้ผู้คนใน
สัง ค ม ไ ด้ เ รี ย น รู้  พ ร้ อ ม กับ มี ก า ร อ อ ก แ บ บ
กระบวนการใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้นัน้ จาก
การศกึษาพบวา่โรงเรียนทกุแหง่ในเมืองนางาซากิ
ต้องมีการจัดทัศนศึกษาให้นักเรียนเข้าเย่ียมชม
พิพิธภณัฑ์ Atomic bomb อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 
หรือกรณีท่ีมีเหตจุ าเป็นไม่สามารถน านกัเรียนมา
เรียนรู้ได้ พิพิธภณัฑ์ก็จะจดัส่งอาสาสมคัรซึ่งเป็น
ผู้ ประสบภัยไปถ่ายทอดประสบการณ์ สร้าง
กระบวนการเรียนรู้ท่ีโรงเรียน สิ่งเหล่านีล้้วน
สะท้อนให้เห็นถึงการจัดการให้เกิดกระบวนการ
ขัดเกลาทางสังคมท่ีเป็นระบบท่ีควรน ามาปรับ
ประยกุต์ในสงัคมไทย  

นอกจากนีป้ระเด็นส าคญัคือ การขดัเกลา
ทางสงัคมสอนให้บคุคลรู้จกั “บทบาททางสังคม 
(Social role)‛ เพ่ือให้สมาชิกในสงัคมได้รู้จกัการ
แสดงบทบาทท่ีถูกต้องเหมาะสม ในการปฏิบัติ
ตนหรือในการติดต่อส่ือสารกับผู้ อ่ืน ซึ่งแต่ละ
บุคคล ต่า ง ก็ มี หลา ยบทบ าท  เ พ ราะ อยู่ ใ น
สถานภาพทางสังคมท่ีแตกต่างหลากหลาย 
มนุษย์เรียนรู้วิ ธีการปรับตัวให้เข้ากับบทบาท
ตา่งๆ ของตน และเข้าใจบทบาทของผู้ อ่ืน ถือเป็น
พืน้ฐานท่ีจะท าให้ความสัมพันธ์ทางสังคมของ
ผู้คนเป็นไปโดยราบร่ืน เก่ียวกับประเด็นนีถื้อเป็น
อีกหนึ่งจุดมุ่งหมายท่ีส าคญัของกระบวนการขัด
เกลาทางสงัคมท่ีต้องขดัเกลาให้สมาชิกในสังคม
เรียนรู้บทบาททางสังคมของตนเอง เพ่ือน าไปสู่
การสร้างความสัมพันธ์ท่ีราบร่ืนในสังคม ใน

สถานการณ์ภัยพิบัติ ถือ เ ป็นสถานการณ์ ท่ี
ระเบียบทางสงัคมตา่งๆ มีแนวโน้มถกูละเมิดและ
เสียระเบียบ (disorder) เน่ืองจากผู้คนจะตกอยู่
ในภาวะตกใจ และเกิดความโกลาหลขึน้ ฉะนัน้
การท่ีผู้ คนมีประสบการณ์เคยถูกขัดเกลาผ่าน
ตวัแทนทางสงัคมต่างๆทัง้ในเชิงทฤษฎี เช่น ผ่าน
การอบรม, การอ่าน, การเรียนรู้ข้อมูลต่างๆ และ
การฝึกปฏิบตั ิเชน่ การฝึกซ้อมเม่ือเกิดเหตฉุกุเฉิน
ต่างๆ หรือแม้กระทั่งเข้าไปอยู่ในสถานการณ์
จ าลอง เม่ือเกิดเหตกุารณ์ฉุกเฉินหรือภยัพิบตัิขึน้ 
ย่อมเป็นประสบการณ์ท่ีจะช่วยหล่อหลอมขัด
เกลาให้ผู้คนเรียนรู้บทบาททางสงัคมเม่ือต้องตก
อ ยู่ ใ น ส ถ า น ก า ร ณ์ ภั ย พิ บัติ  ซึ่ ง ค น ญ่ี ปุ่ น มี
ประสบการณ์การถูกขัดเกลาด้วยตัวแทนทาง
สังคมท่ีหลากหลายดังกล่าว หล่อหลอมเป็น
วฒันธรรมในการเตรียมรับมือกับภัยพิบตัิ จึงท า
ใ ห้ ค น ญ่ี ปุ่ น ค่ อ น ข้ า ง ส า ม า ร ถ เ ผ ชิ ญ กั บ
สถานการณ์ภยัพิบตัไิด้อยา่งสงบ 

วัฒนธรรมการเตรียมรับมือกับภัยพบิัติ 
ภยัพิบตัิจากการทิง้ระเบิดนิวเคลียร์ท่ีฮิโร

ชิมา-นาฮาซากิ แผ่นดินไหวท่ีฮันชิน -อะวาจิ 
และทสึนามิ-โรงไฟฟ้านิวเคลียร์ ท่ีเขตโทโฮกุ
สะท้อนให้เห็นภาพของการจัดการต่อผู้ คนและ
ทรัพย์สินท่ีได้รับผลกระทบของภาครัฐ องค์กร 
อาสาสมัคร ตลอดจนตัวผู้ ได้รับผลกระทบเอง
อย่างมีสติ สะท้อนประสบการณ์การจัดการภัย
พิบตัิท่ีมีมาอย่างยาวนาน สิ่งท่ีปรากฏต่อสายตา
ชาวโลกและมีความโดดเด่นท่ีสุด คือ การท่ีคน
ญ่ีปุ่ นท่ีมีระเบียบวินยั ทรหดอดทน มุ่งมัน่ ทกุคน
ร่วมมือกนัแก้ไขปัญหาท่ีก าลงัเผชิญอยู่อย่างเป็น
ขัน้ตอน ตามระบบท่ีออกแบบและวางไว้ล่วงหน้า 
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โดยปราศจากความวุ่นวาย ต่ืนตระหนก แม้
ในช่วงเวลาท่ีวิกฤติอย่างยิ่ ง  แสดงถึงความ
เข้มแข็งและพลังของความยืดหยุ่น ท่ีจะน าไปสู่
การฟื้นฟูและการสร้างประเทศขึน้มาใหม่ได้ใน
อนาคต คนญ่ีปุ่ นมีส านึกของการควบคมุอารมณ์
ไมใ่ห้เกิดความสบัสนและต่ืนตระหนกโดยช่วยกนั
เพ่ือให้สังคมส่วนรวมอยู่ในความเป็นระเบียบ 
ความส านึกต่อส่วนรวม เสียสละ ซ่ือสัตย์ และ
การค านึงถึงผู้ อ่ืน เป็นสิ่งท่ีได้รับการปลกูฝังตัง้แต่
เด็ก ภาพของสังคมภายหลังเกิดแผ่นดินไหว 
การจราจรในเมืองใหญ่ติดขัดมาก แต่ไม่มีผู้ ใด 

บีบแตรหรือแซงรถคนัอ่ืน ประชาชนมีความกงัวล
แต่ไม่แสดงออก เพราะระมดัระวงัพฤติกรรมของ
ตนท่ีอาจส่งผลลบต่อส่วนรวม เช่น ท าให้เกิด
ความแตกต่ืน สังคมไม่อยู่ในระเบียบซึ่งจะท าให้
สถานการณ์โดยรวมแย่ลง (ส านกังานคณะกรรมการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งช าติ , 2554) 
การศกึษาพบว่าเป็นผลของวฒันธรรมการเตรียม
รับมือกบัภยัพิบตัขิองประเทศญ่ีปุ่ น 

วัฒนธรรมการเตรียมรับมือกับภัยพิบัต ิ
หมายถึง ชุดของบรรทัดฐานทางสังคมต่างๆ  
ท่ีผู้ คนยึดถืออันมีความเก่ียวข้องกับการรับมือ 

กับภัยพิบัติทัง้ ในช่วงก่อนเผชิญกับภัยพิบัต ิ 
ขณะเผชิญกับภัยพิบตัิ และหลงัจากเกิดภัยพิบตั ิ
วัฒนธรรมการเตรียมรับมือกับภัยพิบัติถูกผลิต
ผ่านตัวแทนการขัดเกลาทางสังคม อาทิเช่น  
1) โรงเรียน 2) พิพิธภัณฑ์/แหล่งเรียนรู้ บทเรียน
จากภยัพิบตัิ 3) กลุ่ม/องค์กรอาสาสมคัรจิตอาสา
การรวมตวัของผู้ได้รับผลกระทบ 4) องค์กรชมุชน
ท่ี เ ข้ มแข็ ง  5)  การปกครองส่ วนท้ องถ่ิ น และ  
6) มหาวิทยาลยั ศนูย์/สถาบนัวิจยั การผลิตและ

ส่งต่อวัฒนธรรมการเตรียมรับมือกับภัยพิบัติ
เหลา่นีก้ระท าผา่นกระบวนการขดัเกลาทางสงัคม 
(Socialization) ของตัวแทนการขัดเกลาทัง้  6 

ตัวแทนดังกล่ าว  โดยเ น้นการส ร้าง ใ ห้ เ กิด
กระบวนการเรียนรู้และซมึซบัผา่นวิธีการตา่งๆ  

(1) โรงเรียน โรงเรียนของญ่ีปุ่ นทกุแห่ง
มีการจดัท า Emergency Guide for Teachers: 

เ พ่ื อ เ ป็ น แ นว ท า ง ก า ร ปฏิ บัติ ตน ข อ ง ค รู ใ น
สถานการณ์ต่างๆ  จดัท า Simple Emergency 

Guide for Parents:  คูมื่อส าหรับผู้ปกครอง ซึ่ง
เนือ้หาหลักจะประกอบด้วย นโยบายด้านการ
เตรียมรับมือกับเหตกุารณ์ฉุกเฉินต่างๆ โรงเรียน
จะช่วยการบ่มเพาะความเป็นระเบียบวินัยขัน้
พืน้ฐาน (Discipline) เพ่ือให้ครู นักเรียนและ
ผู้ปกครอง เรียนรู้ว่าอะไรควรท า อะไรไม่ควรท า 
ในสถานการณ์ท่ีต้องเผชิญกบัภยัพิบตั ิ 

(2) พิพิธภัณฑ์/แหล่งเรียนรู้บทเรียน
จากภัยพิบัติ มีการสร้างกระบวนการเรียนรู้แก่ผู้
ท่ีเ ข้าเย่ียมชมผ่านการจัดนิทรรศการ การจัด
แสดงข้อมลูในรูปแบบตา่งๆ โดยเฉพาะในรูปแบบ
ท่ีน่าสนใจและดึงดูด มี Victim corner ท่ีเปิด
โอกาสให้ผู้ เข้าชมพิพิธภณัฑ์มีโอกาสแลกเปล่ียน
เรียนรู้ประสบการณ์ของประสบภัยโดยตรง 
ประสานกับสถาบันการศึกษา เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียน/นักศึกษามาเรียนรู้และมีการผลิตส่ือ
เผยแพร่/ให้ข้อมูลแก่สาธารณะ ถือเป็นตวัแทน
การขัดเกลาทางสังคมท่ีท าหน้าท่ีช่วยสร้างแรง
บนัดาลใจให้สมาชิกในสงัคมมีก าลงัใจในการจะ
ประพฤติปฏิบัติตนตามแนวทางทางท่ีถูกต้อง 
และค านึงถึงผู้ อ่ืนเม่ือต้องเผชิญกับสถานการณ์
ภยัพิบตั ิ 
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(3) ก ลุ่ ม / อ ง ค์ ก ร อ า ส า ส มั ค ร จิ ต
อาสา-กลุ่มผู้ได้รับผลกระทบ ในส่วนบทบาท
ของกลุม่/องค์กรอาสาสมคัรจิตอาสา-กลุ่มผู้ ได้รับ
ผลกระทบ มีการแลกเปล่ียนความรู้ในชุมชน
ออนไลน์ การจัดกิจกรรมรณรงค์ต่างๆ การเป็น
วิทยากร เผยแพร่ประสบการณ์ตนเองของ
อาสาสมคัร สว่นภาค 

(4) ชุมชน-องค์กรชุมชน เองได้ช่วย
สร้างกระบวนการขัดเกลาทางสังคมผ่านเวที
ประชุมร่วมกัน เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมในการ
เตรียมรับมือกบัภยัพิบตัิการสร้างกฎกติกาในการ
ขบัเคล่ือนกิจกรรมตา่งๆร่วมกนั  

(5) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ถือ
เป็นภาคส่วนท่ีส าคัญ องค์กรปกครองส่ วน
ท้องถ่ินมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในโครงการ/กิจกรรมต่างๆของท้องถ่ิน การ
สร้างกิจกรรมสาธารณะให้คนเข้าร่วม เช่นองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินมีแผนการรองรับภัยพิบตัิท่ี
ชัดเจน ดังกรณีของจังหวัดเฮียวโก ท่ีมี Hyogo 

Phoenix Plan (Phoenix, 2010) 

(6)  มหาวิทยาลัย-ศูนย์/สถาบันวิจัย
ด้านภัยพิบัติ ก็ได้สร้างความรู้ผ่านกระบวนการ
ศึกษาวิจยัท่ีเป็นระบบ สร้างเวทีประชุม/สมัมนา
เ พ่ือให้ความรู้  ฝึกอบรมในหลักสูตรต่างๆ ท่ี
เก่ียวข้อง ผลิตส่ือให้ความรู้ สร้างเครือข่ายการ
เรียนรู้เพ่ือเตรียมการรับมือกับภัยพิบัติทัง้ใน
ระดบัประเทศ และระหวา่งประเทศ 

วัฒ นธรรม ท่ีถูกส ร้าง และผลิตจาก
ตัวแทนการขัดเกลาทางสังคมดังกล่าวและถือ
เป็นบรรทัดฐานท่ีคนในสังคมญ่ีปุ่ นต้องยึดถือ
ปฏิบัติเพ่ือเตรียมรับมือกับภัยพิบัติ ท่ีนอกเหนือ 

จากการเตรียมความพร้อมทางกายภาพหรือ
โครงสร้างพืน้ฐาน อาคารบ้านเรือน สาธารณูปโภค
ทัง้หลายท่ีญ่ีปุ่ นเตรียมพร้อมป้องกันอยู่แล้ว 
ได้แก่  

(1)  การรับผิดชอบต่อตนเอง ใน
สถานการณ์ภยัพิบตัหิากทกุคนมีความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและรักษาตนเองให้ปลอดภัย การ
รับผิดชอบต่อตนเองนีถื้อเป็นการแสดงออกถึง
ความรับผิดชอบต่อสังคมในภาพรวม เพราะ
ตนเองจกัไมต้่องเป็นภาระให้คนอ่ืนดแูล และหาก
ทุกคนดูแลตนเองได้ สังคมในภาพรวมก็จะเกิด
ปัญหาน้อยลง 

( 2)  ก า ร รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ สั ง ค ม /
สาธารณะ เ ป็นการแสดงออกถึ งการ เห็น
ประโยชน์ของสังคมในภาพรวมเป็นท่ีตัง้ ไม่ได้
มุ่งหวังเอาประโยชน์ส่วนตนอย่างเดียว พร้อม
ตระหนกัว่าการกระท าของตนเองมีผลต่อการอยู่
รอดของสงัคมนัน่เอง ในสถานการณ์ฉกุเฉินให้ยึด
ข้อนีใ้ห้เคร่งครัด 

( 3)  ก า ร ใ ห้ ค ว า ม ส า คั ญ กั บ ก า ร
วางแผนเตรียมรับมือกับภัยพิบัติที่จะเกิดขึน้
เช่น  การท าข้อตกลงร่วมกันของคนในชุมชน
เก่ียวกับเส้นทางการหนีเม่ือเกิดภัยพิบัติ, การ
ก าหนดจุดนัดพบเม่ือเกิดภัยพิบัติ, การสร้าง
ข้อตกลงร่วมระหว่างผู้ปกครองและโรงเรียนเม่ือ
เกิดกรณีฉุกเฉินต่างๆ, การก าหนดสถานะและ
บทบาทของครู นักเรียน และผู้ ปกครองเม่ือเกิด
เหตฉุกุเฉินขึน้ของโรงเรียน 

(4) การให้ความส าคัญกับการพึ่งพา
ตนเองของประชาชน/ชุมชน เม่ือต้องเผชิญกบั
ภาวะวิกฤตประชาชน/ชุมชนต้องตระหนักและ 



 Journal of Moral and Virtue Vol. 4 No. 1 September 2015                                               ISSN 2286-7856 

 

     96                                                                       วารสารวชิาการคณุธรรมความดี ปีที่ 4 ฉบบัท่ี 1 กนัยายน 2558 

ตัง้มัน่ในการมีบทบาทชีน้ า หรือมีบทบาทในการ
ปกป้องความปลอดภัยให้เกิดขึน้กับชีวิตของ
ตนเอง  โดยไม่หวังพึ่ งพารัฐห รือหน่วยงาน
ภายนอกเพียงอย่างเดียวและเป็นอันดบัแรก แต่
ชมุชนจะต้องพึง่พาตนเองก่อนเพ่ือช่วยชีวิตคนให้
เร็วท่ีสดุ  

(5) การสร้างบทเรียนเพ่ือการเรียนรู้ 
ญ่ีปุ่ นให้ความส าคัญกับการสร้างกระบวนการ
เรียนรู้จากประวตัิศาสตร์/ประสบการณ์ท่ีเลวร้าย 
ยอมรับกับสิ่ง ท่ีเ กิดขึน้  ไม่เพิกเฉยท่ีจะท าให้
ประสบการณ์ดงักลา่วขยายออกไปสู่วงกว้าง เพ่ือ
สร้างกระบวนการเรียนรู้และความตระหนัก
ร่ ว ม กัน ขอ ง ม นุษย ช า ติ  เ พ่ื อ ป้ อ ง กัน ไ ม่ ใ ห้
เหตกุารณ์ดงักลา่วเกิดขึน้อีก   

(6) การเสียสละในการช่วยเหลือผู้อ่ืน
อย่างสุดความสามารถ เม่ือตนเองปลอดภัย
และสามารถช่วยเหลือผู้ อ่ืนได้  ให้เสียสละตนเอง
ใ น ก า ร ช่ ว ย เ ห ลื อ ค น อ่ื น ใ ห้ ป ล อ ด ภัย ด้ ว ย 
วัฒนธรรมข้อนีถู้กสร้างผ่านวีรบุรุษในสถานการณ์
ภยัพิบตั ิ

จะเห็นได้วา่ การเตรียมรับมือกบัภยัพิบตัิ
ของสังคมญ่ีปุ่ นมิได้สร้างหรือปลูกฝังได้ง่ายๆ 
เพียงชั่วครัง้ชั่วคราว แต่การท าให้กลายเป็น
วัฒนธรรมท่ีเป็นบรรทัดฐานของผู้ คนให้ต้อง
ประพฤติปฏิบตัิในชีวิตประจ าวนัต้องผ่านการสัง่
สมมาอย่างยาวนานและต้องร่วมกันหลายภาค
ส่วนท่ีมีเป้าหมายมุ่งสู่การรักษาและช่วยเหลือ
ชีวิตและทรัพย์สิน 

 

 

 

คุณธรรมจริยธรรมที่ปรากฏในสถานการณ์
การจัดการภัยพบิัต ิ

ในเบือ้งต้นได้เกร่ินว่า คณุธรรมจริยธรรม
ข้อท่ีปรากฎชัดเจนของคนญ่ีปุ่ นในสถานการณ์
การจดัการภยัพิบตั ิอาทิ การมีวินยั การพึ่งตนเอง 
ความรับผิดชอบตอ่สงัคม เป็นต้น อาจกล่าวได้ว่า
เป็นข้อท่ีส าคญัมากท่ีสงัคมอ่ืนทัง้หลายควรน าไป
ยึดถือปฏบัติ เพราะคนญ่ีปุ่ นเช่ือว่ามันจะช่วย
รักษาชีวิตผู้ คนได้มากท่ีสุดและจะช่วยให้การ
จัดการภัยพิบัติน าไปสู่การพัฒนาสังคมท่ียั่งยืน
ตอ่ไป 

การมีวินัย (Discipline) 

คนญ่ีปุ่ นถูกบม่เพาะวินยัขัน้พืน้ฐานผ่าน
ตัวแทนการขัดเกลาท่ีส าคัญและเข้มข้น คือ 
ครอบครัวและโรงเรียน และผลของการขัดเกลา
ทางสังคมได้สร้างให้เกิดการบ่มเพาะความเป็น
ระเบียบวินัยขัน้พืน้ฐาน (Discipline) เพ่ือให้
สมาชิกในสงัคมเรียนรู้วา่อะไรควรท า อะไรไม่ควร
ท า  ในสถานการณ์ ท่ี ต้อง เผชิญกับภัยพิบัติ 
อยา่งไรก็ตาม การมีวินยัของคนญ่ีปุ่ นฝังลึกอยู่ใน
ตวัตนคนญ่ีปุ่ นแม้ไม่ใช่สถานการณ์ฉุกเฉินก็ยัง
ปรากฏ ซึ่งไ ด้กล่าวไปแล้วว่าพัฒนามาจาก
รากฐานทางสงัคมและวฒันธรรมและระบบการ
ปกครอง คนญ่ีปุ่ นปฏิบัติตนในชีวิตประจ าวัน
อย่างมีวินัยเคารพกฎระเบียบของสังคมอย่าง
เคร่งครัด แม้แต่การเดินขึน้บนัได การข้ามถนน 
การเข้าแถวซือ้ของ การรักษาเวลา ฯลฯ อาจจะ
กล่าวได้ว่ามีวินัยขัน้ เ ข้มข้นทัง้ นี เ้ ป็นไปเ พ่ือ 

จัดระเบียบสังคมท่ี มีประชากรจ านวนมาก  
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ให้น่าอยู่และอยู่ร่วมกันอย่างเป็นสุขทัง้คนอยู่ใน สังคมนัน้และคนนอกสังคมท่ีมาเ ย่ียมเยียน
จะถกูบีบบงัคบัให้ปฏิบตัติามโดยปริยายไปด้วย 

การมีวินัยในการศึกษานีห้มายรวมถึง
ความรับผิดชอบต่อตนเองด้วย ดังท่ีกล่าวไว้ว่า 
ในสถานการณ์ภัยพิบัติหากทุกคนมีความ
รับผิดชอบต่อตนเองถือเป็นการแสดงออกถึง
ความรับผิดชอบตอ่สงัคมในภาพรวม หากทุกคน
ดแูลตนเองได้ สังคมในภาพรวมก็จะเกิดปัญหา
น้อยลง สงัคมก็จะเป็นระเบียบเรียบร้อยไปด้วย 
ในสถานการณ์ภัยพิบัติของประเทศญ่ีปุ่ นได้
ก าหนดข้อปฏิบตัิท่ีใช้เป็นบรรทดัฐานเดียวกันใน
ชุมชน อาทิทุกคนต้องไปรวมตวักันท่ี Community 

center เม่ือเกิดทสึนามิ ถ้าทกุคนรับผิดชอบตอ่ข้อ
ปฏิบตัินีจ้ะท าให้ทกุคนมีชีวิตรอด ดงัประสบการณ์
ของคนท่ีอาศยัอยู่ในเมืองโอซุชิ (Otsuchi Kesen 

District) จงัหวดัอิวาตะ (Iwate-ken) ถูกเล่าผ่าน
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ น า ที ชี วิ ต ข อ ง คุ ณ  Usazawa  

ผู้ประสบภัยที่รอดชีวิต  

“คุณ Usazawa ได้เล่าประสบการณ์
นาทีชีวิตในเหตกุารณ์ภยัพิบติัคลื่นยกัษ์ทสึนามิ
ถล่มหมู่บ้านในเมือง Otsuchi ในวันที่ 11 
มีนาคม 2554 ว่า บ้านของตนนั้นอยู่บริเวณ
หนา้สถานีรถไฟ  Otsuchi ห่างจากชายฝ่ังทะเล
ราว 3 กิโลเมตร เวลาประมาณ 14.00 น. เกิด
เหตกุารณ์แผ่นดินไหวข้ึน แต่ก็คิดว่าไม่น่าจะมี
อะไรเกิดข้ึน แต่ภรรยาของของคุณ Usazawa 

ไม่น่ิงนอนใจ พยายามเปิดฟังข่าวสารจากวิทย ุ
(เพราะว่าตอนนัน้ไฟฟ้าดบัหมดแล้ว) ได้ข้อมูล
จาก NHK รายงานว่าจะเกิดทสึนามิความสูง
ประมาณ 3 เมตรข้ึน (คณุ Usazawa คิดว่าไม่
น่าจะมีปัญหาอะไร เนือ่งจากรอบตวัเมืองมีการ
ท าก าแพงป้องกนัทสึนามิความสูงร่วม 10 เมตร
เรียบร้อยแล้ว) ภรรยาของคุณ Usazawa ถาม

ย ้าว่าจะหนีหรือไม่ คณุ Usazawa ตอบว่ายงัไม่
หนี ก าแพงป้องกนัคลืน่ของเมืองน่าจะ “เอาอยู่” 
แต่ต่อมาสักพักลูกชาย ลูกสะใภ้ พร้อมทั้ง
หลานของคุณ Usazawa ก็มาที่บ้านของตน
และบอกให้หนี ตนจึงออกมายืนดูสถานการณ์
นอกบ้าน เห็นคลื่นยกัษ์ใหญ่โตราวกบัก าแพง
เมืองจีน เป็นเงาด ามืด มีบ้านเรือนของผูค้นอยู่
ตรงปลายคลื่น ก าลังเคลื่อนตัวเข้ามาใกล ้
ประมาณด้วยสายตาว่าอีก 20-30 เมตร คลื่น
ยกัษ์ดงักล่าวคงมาถึงบ้านของตนแน่นอน คณุ 
Usazawa เล่าความรู้สึกตอนนัน้ว่า เมื่อตนเห็น
คลื่นยกัษ์ทสึนามิความสูงราวชั้น 2 ของบ้าน 
เ ป็ น เ วลาประมาณ 15.21 น .  (หลัง เ กิ ด
แ ผ่ น ดิ น ไ ห ว ป ร ะ ม าณ  30 น า ที )  เ ป็ น
ประสบการณ์ทีต่นเองไม่เคยเจอ คณุ Usazawa 
ให้ภรรยา พร้อมด้วยลูกชาย ลูกสะใภ้และ
หลานหนีไปดว้ยกนั (โดยการขบัรถ) ส่วนตนเอง
ว่ิงข้ึนไปที่ชัน้ 2 เพื่อช่วยเหลือสนุขัที่ครอบครัว
เลี้ยงไว้ (คุณ Usazawa เล่าว่า เหตุที่ต้องไป
ช่วยสุนขั เพราะมีความรู้สึกผูกพนัราวกับเป็น
หน่ึงในสมาชิกในครอบครัว นอนด้วยกนัทกุคืน 
จึงท้ิงไม่ได้) เมื่อกลับลงมาชั้น 1 ของบ้าน 
มองเห็นน ้ าสีด าๆ เข้ามาในบ้าน จึงคิดว่าตน 

ไม่น่าจะว่ิงหนีทนั จึงตดัสินใจว่ิงหนีและปีนข้ึน
บนหลงัคา เมื่อมองออกไปรู้สึกเหมือนตนเอง
ก าลงัอยู่ในเคร่ืองซักผ้าขนาดใหญ่ยกัษ์ เพราะ
เห็นน ้าสีด าๆ หมุนวนไม่หยุด และมีข้าวของอยู่
เต็มน ้าสีด าที่หมุนวนนัน้ นอกจากนี้ยงัมองเห็น
ผู้คนยกมือขอความช่วยเหลือ และก็จมน ้ า
หายไป เห็นรถยนต์หมุนวนในน ้า ได้ยินเสียง
เคร่ืองยนต์รถที่ยังติดอยู่ แต่สุดท้ายก็จมน ้ า
หายไป และมองเห็นเพื่อนบ้านอีกหลายคน
ยืนอยู่บนหลังคาบ้านเช่นเดียวกับตนเอง 
นอกจากนี้หลายบริเวณยังเต็มไปด้วยไฟ 
เพราะขณะทีเ่กิดเหตแุผ่นดินไหวมีการติดไฟ
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ของวัตถุต่างๆร่วมด้วย ขณะที่คุณ Usazawa 

อยู่บนหลงัคาบ้านของตนเอง มองเห็นเปลวไฟ
จากบ้านเพื่อนบ้านก าลังโหมแรง และถูก
กระแสลมพดัพามาทางบ้านของตน จึงคิด
ว่าอยู่บนหลงัคาไม่ปลอดภยัอีกต่อไป เพราะ
ไฟอาจจะไหมไ้ด ้พร้อมๆ กบัรู้สึกว่าบ้านของ
ตนเองก าลงัถูกกระแสน ้าพดัลอยไป จึงคิดที่
จะหาหนทางหนี เมื่อหลบหนีข้ึนเนินเขาไป
ได้ โดยการช่วยเหลือของพนกังานดบัเพลิง 
คุณ Usazawa ก็ว่ิงไปยังจุดที่คนในชุมชน
ตกลงร่วมกนัว่า เมื่อเกิดเหตกุารณ์ภยัพิบติั
ต่างๆ แล้วให้ทุกคนหนีมารวมตวักนั ณ จุด
ดังกล่าว (เป็นสถานที่บนภูเขา ความสูง
ประมาณ 50-60 เมตร) เมื่อไปถึงจุดนดัหมาย
ดงักล่าว ตนก็พยายามตามหาภรรยาและ
ลูกๆ แต่ก็ไม่พบ ขณะทีพ่ยายามตามหาดว้ย
จิตใจที่กระวนกระวายอยู่นัน้ ก็ได้ยินเสียง
คนเรียกว่า “พ่อ” จึงหนัไปดู เห็นภรรยา ลูกๆ 
และหลาน ก็ว่ิงเขา้กอดกนั คณุ Usazawa”  

ประสบการณ์ของคณุอซุุซาว่า สอนให้รู้ว่า 
การปฏิบัติตามข้อตกลงท่ีชุมชนก าหนดไว้และ
การช่วยเหลือตนเองเม่ือเกิดทสึนามิจะช่วยให้ทกุ
คนมีชีวิตรอด ฉะนัน้การมีวินยัจึงเป็นคณุสมบตัิท่ี
ส าคญัมากในสถานการณ์ฉุกเฉิน จะเห็นว่า ตวัแทน 

ท่ีสร้างวินัยการปฏิบัติข้อนีคื้อคนในชุมชน หรือ 
คนในสังคมนั่นเอง การก าหนดข้อตกลง ข้อ
ปฏิบตัิ ระเบียบของสงัคม เพ่ือจดัระเบียบสังคม
จึ ง เ ป็ น สิ่ ง ส า คัญ ใ น สัง ค ม ท่ี ต้ อ ง เ ผ ชิ ญ กับ
สถานการณ์ภัยพิบตัิท่ีอาจจะเกิดขึน้ได้เสนอ ใน
ประเทศไทยแม้ว่าเราจะมีประสบการณ์เผชิญกับ
ภัยพิบัติครัง้ร้ายแรงน้อยกว่าญ่ีปุ่ นแต่เราควร
สร้างข้อก าหนด กฎระเบียบ ข้อตกลงซึ่งเป็น 

แนวทางการปฏิบัติขัน้พืน้ฐานให้คนในสังคม  
มีวินัยและรับผิดชอบต่อตนเองเพ่ือเตรียมความ
พร้อมในการรับมือกบัสถานการณ์ภยัพิบตัิถือเป็น
สิ่งจ าเป็น โดยเฉพาะวินัยพืน้ฐานง่ายท่ีควรถือ
ปฏิบัติในสถานการภัยพิบัติ  เช่น เข้าแถวรับ
สิ่งของบริจาค เป็นต้น ตัวแทนการขัดเกลาทาง
สังคมท่ีควรมีบทบาทในการสร้างวินัยพืน้ฐาน
เหล่านีใ้นสังคมไทย เช่น ครอบครัว โรงเรียน 
ชมุชน และองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน เป็นต้น 

การพึ่งตนเอง (Self-sufficiency)  

คุณธรรมจริยธรรมข้อท่ีส าคัญของคน
ญ่ีปุ่ นในการรับมือกับภัยพิบตัิอีกประการคือการ
พึ่งตนเอง การพึ่งตนเองของคนญ่ีปุ่ นถูกสอนไว้
อย่างแตกต่างกันในแต่ละ รุ่น  ( Generation) 

Hirochi Ehara อธิบายว่า วฒันธรรมการพึ่งตนเอง 
(A culture of self-sufficiency) ของคนญ่ีปุ่ น 

และการแฝงฝังวัฒนธรรมการพึ่งตนเองมีความ
แตกตา่งกนั 3 ชว่งวยั (Generations)  

ในรุ่นของคนท่ีเกิดก่อนสงครามโลกครัง้ท่ี
สอง (Before world war 2

nd
 or Before 1980) 

คนญ่ีปุ่ นให้ความจงรักภักดีกับจักรพรรดิ ให้
ความส าคัญกับการแสดงแสนยานุภาพทาง
การทหารและอาวุธจนกระทั่งไม่สนใจชีวิตผู้คน 
เพ่ือต้องการเป็นมหาอ านาจในภูมิภาคนีแ้ละ
มหาอ านาจของโลก คนรุ่นนีมี้อายุโดยประมาณ
มากกวา่ 65 ปีขึน้ไปยงัใช้วฒันธรรมการพึง่ตนเอง
อยู่และฝังแน่นอยู่ในการด าเนินชีวิต และถือว่า
เป็นประชากรกลุม่ใหญ่และมีพลงัในสงัคมญ่ีปุ่ น  

 คนวยักลางคน (Middle age) จะไม่รับ
เอาวฒันธรรมการพึ่งตนเองจากรุ่นก่อน คนรุ่นนี ้
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เกิดหลงัสงครามโลกครัง้ท่ีสอง หรือยคุหลงั ค.ศ.
1980 (After  world  war 2

nd
 or  After 1980) 

ประกอบกับอัตราการเกิดเพิ่มสูงขึ น้  ( Baby 

boom) ผลมาจากสงครามโลกครัง้ท่ีสอง คน
ญ่ีปุ่ นตัง้ค าถามกับการแพ้สงคราม จึง มีการ
เปล่ียนแปลงการใช้ชีวิต นิยมความสนุกสนาน 
ซือ้สินค้าราคาแพง ซึ่งสมัพนัธ์กับวัฒนธรรมการ
พึ่งตนเอง เป็นผลให้คนวัยกลางคนปัจจุบันนี ้
(Middle age) ไม่รับเอาวฒันธรรมการพึ่งตนเอง
มาใช้ ให้ความส าคญักับการซือ้สินค้าราคาแพง 
อาทิ หาเงินเพ่ือซือ้นาฬิกาโรแล็คจากสวิสต์  
เป็นต้น ซึง่ Ehara อธิบายวา่  

“When I was in high school. Japan 

economy was still number one. So I 

just time many company drives to buy 

big building in New York. So mostly the 

big building in New York was on the 

Japanese company. Japanese make a 

company. We still remember. It is very 

difficult to don’t forget our good 

success in the past. Our generation 

gets some money. We think “How to 
use this?” to buy Rolex? How to buy 
the Lexus?  

ส่วนคนรุ่นปัจจุบนัหรือเรียกว่า ‚Young 
generation‛  คนรุ่นใหม่กลับมารับเอาวิถีแห่ง
การพึง่ตนเองหรือวฒันธรรมการพึ่งตนเองอีกครัง้ 
คนกลุ่มนีท้ างานเพ่ือมุ่งเก็บเงินฝากธนาคาร 
(Banking account) มกัตัง้ค าถามกบัตวัเองวา่  

“How to keep this money in bank 
account”. Ehara กล่าวว่า “Young 

generations don’t know the success in 
the past. Now they try to keep the 

comparatively better situation of 

economic, yet they have to maintain a 

kind of situation over recover but in our 

in present already they don’t know our 
good success in the past.” 

ข้ออธิบายของ Ehara สรุปว่า การ
พึ่งตนเองสัมพันธ์กับสถานะทางเศรษฐกิจของ
ประเทศญ่ีปุ่ นด้วย กล่าวคือ คนรุ่นผู้ สูงอายุ อายุ
มากว่า 65 ปีขึน้ไป ต้องพึ่งตนเองหลังต้องฟื้นฟู
สงัคมหลงัสงครามโลกครัง้ท่ีสอง แตค่นท่ีอายรุาว 
50-60 ปี ซึ่งเป็นคนท าให้รายได้ของญ่ีปุ่ นมาเป็น
อนัดบัหนึ่งของโลก คนกลุ่มนีเ้กือบจะทัง้หมดลืม
วัฒนธรรมการพึ่งตนเอง  แต่คนหนุ่มสาวมี
เป้าหมายเพ่ือสร้างสังคมท่ียั่งยืนจึงต้องกลับมา
ใช้วัฒนธรรมการพึ่งตนเองและถูกคาดหวังจาก
สงัคมให้รักษาวฒันธรรมการพึ่งตนเองนีไ้ว้ ดงันัน้
ภาพปรากฎการพึ่งตนเองในสถานการณ์การ
จดัการภัยพิบตัิอาจจะเป็นภาพสะท้อนของกลุ่ม
คนสองช่วงวยัซึ่งเป็นจ านวนประชากรท่ีมากท่ีสุด
ของประเทศ ซึ่งการค้นพบเร่ืองการใช้วฒันธรรม
การพึ่งตนเองของคนญ่ีปุ่ นในสถานการณ์การ
จัดการภัยพิบัติสะท้อนให้เห็นได้สามระดับคือ 
การพึ่งตนเองในระดับปัจเจก การพึ่งตนเองใน
ระดบัชมุชน และ การพึง่ตนเองในระดบัรัฐบาล 

การพึ่ งตนเองในระดับปัจเจกและ
ครอบครัว เด็กญ่ีปุ่ นถูกสอนจากครูในโรงเรียน
ว่าเม่ือเกิดภัยพิบตัิให้พึ่งตนเองช่วยเหลือตนเอง
ก่อนเพราะถ้าทุกคนพึ่งตนเองช่วยเหลือตนเอง
ก่อนทุกคนจะรอดชีวิต ตามคู่มือท่ีเป็นแนวทาง 
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การปฏิบัติของโรงเรียนเม่ือเกิดภัยพิบัติ คู่มือ
ดงักล่าวสอนให้เด็กนกัเรียนพึ่งตนเองช่วยเหลือ
ตนเองเม่ือเกิดแผ่นดินไหว เม่ือเกิดทสึนามิ เม่ือ
เกิดไฟไหม้ ฯลฯ ส่วนในครอบครัวต้องสามารถ
พึ่งตนเองได้ในสถานการณ์ภัยพิบัติโดยเฉพาะ
ปัจจัยส่ี เช่น การเตรียม Emergency box ซึ่ง
ประกอบด้วยอาหาร น า้ ยารักษาโรค อุปกรณ์
การช่วยชีวิต ฯลฯ เป็นการพึ่งตนเองในระดับ
ครอบครัว 

การพึ่งตนเองในระดับชุมชน เห็นได้
จากท่ีผู้ ประสบภัยมิยอมให้การช่วยเหลือจาก
ภายนอกท าลายระบบการพึง่พาตนเองของชมุชน 
โดยไม่ยอมใ ห้อาสาสมัครท าอาหาร เ ลี ย้ ง
ผู้ประสบภยัอย่างตอ่เน่ือง เพราะจะท าให้ร้านค้า
ในชุมชนไม่สามารถอยู่รอดได้ เช่น ร้านขาย
อาหารป่ินโต (เบญโต๊ะ)  การรับสิ่งของบริจาค
ต้องเป็นสิ่งของท่ียังไม่เคยใช้มาก่อนและเป็น
สิ่งของท่ีจ าเป็นต่อความจ าเป็นในการยงัชีพของ
ผู้ประสบภัยเท่านัน้ ห้ามมิให้บริจาคมากจนเกิน
ความรับผิดชอบ ตวัอย่างการพึ่งตนเองในระดบั
ชมุชน เชน่ ชมุชนในเมืองโอซุชิ ในจงัหวดัอิวาเตะ  
ดั ง ก ร ณี ก า ร ขั บ เ ค ล่ื อ น ก า ร ท า ง า น ข อ ง 
“Magokoro” หรือ “ศูนย์ก าลังใจ” ของชาวเมือง 
Otsuchi ซึ่ง เป็นองค์กรของชุมชนในการ
ขับเคล่ือนงานพัฒนาชุมชนหลังการประสบภัย
พิบตัิแผ่นดินไหวและคล่ืนสึนามิพดัถล่มเมืองจน
แทบจะไม่เหลืออะไร องค์กรนีร้วมตัวกันขึน้
ห ลั ง จ า ก รั ฐ บ า ล ส ร้ า ง ท่ี พัก พิ ง ชั่ ว ค ร า ว ใ ห้
ผู้ประสบภยัพกัอาศยั ท าหน้าท่ีให้ก าหลงัใจซึ่งกนั
และกันระหว่างผู้ มีชีวิตรอด และสร้างระบบการ
พึ่งพาตนเองในระดบัชุมชนในท่ีพกัชัว่คราว เช่น 

ท าร้านค้าของชุมชน ขายสินค้าอุปโภคบริโภค
ให้กับคนท่ีอยู่อาศัยในศูนย์พักพิง จัดหาท่ีดิน
ส าหรับปลูกผักรับประทานเอง ผู้ ประสบภัยมี
แปลงผกัเป็นของตนเองโดยไม่ต้องเสียเงินซือ้ ซึ่ง
สะท้อนให้เห็นระบบคณุค่าหลัก (Core value) 
ของชุมชน คือ การเน้นการพึ่งพาตนเองเป็น
ล าดับแรก การมองหาความช่วยเหลือจากข้าง
นอก เป็นสิ่งท่ีส าคญัน้อยกวา่ ชาวบ้านเรียนรู้ท่ีจะ
พึ่งพาตนเองเป็นหลัก เพราะมองว่าเป็นปัญหา
ของตนเอง ต้องการแก้ไขและคล่ีคลายด้วยตนเอง 
ความช่วยเหลือจากภายนอกเป็นเพียงส่วนเสริม 
และมีระบบการคัดกรองความช่วยเหลือ เลือก
เฉพาะท่ีจะเป็นประโยชน์อย่างแท้จริง  และ
พิจารณาแล้วว่าในระยะยาวความช่วยเหลือ
ดงักล่าวจะไม่บ่อนท าลายความสามารถในการ
ช่วยเหลือตนเอง เช่น กรณีการจะเข้ามาท างาน
ของอาสาสมัคร ทางชุมชนก็จะมีการตรวจสอบ/
วิเคราะห์ว่าจ าเป็นหรือไม่ หรือกรณีของของ
บริจาคท่ีผู้คนบริจาคมาให้ หากพิจารณาดแูล้วว่า
เ กินความต้องการ ทางชุมชนก็มีการน าไป
จ าหน่าย และน าเงินท่ีได้มาสมทบกองทุน เพ่ือ
น าไปใช้ในด้านท่ีชุมชนมีความจ า เ ป็นหรือ
ต้องการตอ่ไป  

หรือในกรณีของ Yamagata Association 

of Mother Evacuation เป็นการรวมกลุ่มของ
ผู้หญิงท่ีเป็นแม่ท่ีได้รับผลกระทบจากการระเบิด
ของโรงไฟฟ้านิวเคลียร์ในฟูกูชิมา ได้เรียนรู้ว่า 
“วนัหน่ึงเธอพบว่า ใบหน้าของลูกสาวของเธอมี
รอยเส้นเลือดปรากฏอย่างเด่นชัดบริเวณแก้ม 
ภายหลงัทีลู่กๆ ว่ิงเล่นนอกบา้น หรือเธอเล่าให้ฟัง
ถึงเหตุการณ์ที่น่าเศร้าว่า ในวนัเกิดของลูกสาว
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คนโต ลูกสาวคนรองของเธอว่ิงไปเก็บดอกไม้หน้า
บ้าน เพื่อน ามามอบเป็นของขวัญแก่พี่สาวของ
เธอ แต่เธอบอกว่าให้ท้ิงดอกไม้นั้นไป เพราะ
ดอกไม้ดงักล่าวอนัตรายเกินกว่าจะเป็นของขวญั 
เ พ ร า ะ เ ธ อ ไ ม่ แ น่ ใ จ ว่ า มั น เ ต็ ม ไ ป ด้ ว ย
กมัมนัตภาพรังสีหรือไม่ เธอคิดว่าสถานการณ์ที่
รัฐบาลประกาศ/ให้ข้อมูลว่าปลอดภัยนัน้ เร่ิมมี
ปัญหา” ท าให้  Ms. Miki Nakamura แกนน าของ
สมาคมให้ Social Media ในการส่ือสารกับ
บรรดาแม่ทัง้หลายให้ออกมาปกป้องลูกๆของ
ตนเอง เป็นการสร้างชมุชนออนไลน์เพ่ือพึ่งตนเอง
ใน กา รส ร้ าง คว า มป ลอ ด ภัย ใ ห้ ส มา ชิ ก ใ น
ครอบครัวปลอดภัยจากสารกัมมันตรภาพรังสี 
เม่ือพบว่าข้อมูลจากท่ีรัฐบาลให้ไม่สะท้อนความ
จริง Ms. Miki Nakamura จึงจดัตัง้สมาคมขึน้
เพ่ือชว่ยเหลือครอบครัวท่ีต้องย้ายถ่ินจากพืน้ท่ีรับ
สารกัมมันตรภาพรังสีไปอาศัยในพืน้ท่ีท่ีปลอด 
เช่น แชร์เสือ้ผ้าของบรรดาลูกท่ีใส่ไม่ได้แล้วให้
ครอบครัวอ่ืนท่ีมีลกูยงัสวมใสไ่ด้ เป็นต้น  

การพึ่งตนเองของคนญ่ีปุ่ นจึงเป็นการ
สะท้อนให้เห็นประเดน็เชิงวฒันธรรมประการหนึ่ง
ในการรับมือกับภัยพิบตัิ ทัง้ในระดบัปัจเจกและ
ครอบครัว ระดับชุมชน และระดับรัฐบาลต้อง
เรียนรู้ท่ีจะพึ่งพาตนเอง ในความหมายท่ีว่า ใน
ภาวะวิกฤตปัจเจก ครอบครัว  ชุมชน ต้อง
ตระหนักและตัง้มั่นในการมีบทบาทในการ
ปกป้องความปลอดภัยให้เกิดขึน้กับชีวิตของ
ตนเองหรือมีบทบาทในการชีน้ า โดยไม่หวงัพึ่งพา
รัฐหรือหน่วยงานภายนอกเพียงอย่างเดียว 
เน่ืองจากประสบการณ์ของคนญ่ีปุ่ นหลายกรณี
ของการจัดการภัยพิบตัิพบว่า รัฐเองไม่สามารถ

ตอบสนองความต้องการท่ีแท้จริงได้ทันที แต่
ตวัเองและชมุชนต่างหากท่ีจะช่วยกนัได้ ดงักรณี
การเกิดแผ่นดินไหวในเมืองโกเบกว่ารัฐบาลจะ
เข้าพืน้ท่ีได้ต้องรอค าสั่งจากผู้ บังคับบัญชาซึ่ง
อาจจะใช้เวลานาน แต่การช่วยเหลือกันของคน
ในชมุชนจะช่วยให้ผู้ประสบภยัมีชีวิตรอดมากขึน้
เพราะคนในชุมชนจะ รู้จักพื น้ ท่ี ใ ช้สอยของ
บ้านเรือนแตล่ะหลงัในชมุชน  

การพึ่งตนเองในระดับรัฐบาล รัฐบาล
จ ากัดการช่วยเหลือจากต่างประเทศเม่ือเกิดภัย
พิบตัิ ไม่ยอมรับการช่วยเหลือจากชาติใดโดยง่าย 
และไม่ยอมให้อาสาสมัครหรือองค์กรเอกชนใน
ประเทศเข้าไปในพืน้ท่ีประสบภยัจ านวนมาก เป็น
ต้น แต่จะใช้ระบบการช่วยเหลือโดยจับคู่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินให้ช่วยเหลือกันเม่ือท้องถ่ิน
ใดเผชิญภัยพิบัติ อาทิ เทศบาลนครโกเบจับคู่
ร่วมมือกับเทศบาลโตเกียวเม่ือเกิดแผ่นดินไหว 
เม่ือเกิดแผ่นดินไหวท่ีเมืองโกเบ เทศบาลโตเกียว
จะให้ความช่วยเหลือทัง้ก าลังคน เคร่ืองมือ
เคร่ืองจักร และงบประมาณ การคัดเลือกคู่
ช่วยเหลือจะเลือกคู่ท่ีคากว่าน่าจะไม่มีโอกาส
เผชิญภัยพิบตัิพร้อมกัน การช่วยเหลือในระดับ
รัฐบาลจะเห็นได้จากการจัดสรรงบประมาณ
ช่วยเหลือพืน้ท่ีประสบภัย ท่ีรัฐบาลกลางจะไม่
สนับสนุนช่วยเหลือด้วยงบประมาณทัง้หมดใน
แผนฟื้นฟู แต่รัฐบาลกลางจะให้รัฐบาลท้องถ่ิน
ร่วมสมทบงบประมาณลงมาในแผนฟื้นฟูพืน้ท่ี
ประสบภยัของท้องถ่ินนัน้ๆด้วย   

ฉะนัน้ ในสถานการณ์การรับมือกับภัย
พิบัติ การตัง้มั่นอยู่บนหลักการพึ่งพาตนเองจะ
ช่วยให้การจัดการภัยพิบัติทัง้วงจรน าไปสู่การ
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พัฒนาสังคมท่ียั่งยืนและฟื้นตัวได้เร็ว ทัง้การ
พึ่ ง ต น เ อ ง ใ น ก า ร เ อ า ชี วิ ต ร อ ด เ ม่ื อ เ ผ ชิ ญ
สถานการณ์ฉุกเฉิน การพึ่งตนเองทางด้านสงัคม 
การพึ่ งตนเองทาง ด้านเศรษฐกิจ  และการ
พึง่ตนเองทางด้านการบริหารบ้านเมือง  

ส านึกความรับผิดชอบต่อสังคม (Social 

accountability consciousness) 

ส านึกความรับผิดชอบต่อสงัคมในท่ีนีย้งั
หมายรวมถึงการส านึกต่อส่วนรวมและความ
เสียสละด้วย ส านึกความรับผิดชอบตอ่สงัคมเป็น
การแสดงออกถึงการเห็นประโยชน์ของสงัคมใน
ภาพรวมเป็นท่ีตัง้ ไม่ได้มุ่งหวงัเอาประโยชน์ส่วน
ตนอย่างเดียว พร้อมตระหนักว่าการกระท าของ
ตนเองมีผลต่อการอยู่รอดของสังคมนั่นเอง ใน
สถานการณ์ฉุกเฉินให้ยึดข้อนีใ้ห้เคร่งครัด ภาพ
สะท้อนส านึกความรับผิดชอบตอ่สงัคมท่ีเป็นข่าว
ให้สังคมประทับใจและยกย่องในช่วงของ
โรงไฟฟ้าฟุกุชิมะระเบิดและไม่สามารถแก้ไขได้
คือ การออกมาเสนอตวัเองเข้าไปแก้ไขโรงไฟฟ้า
นิวเคลียร์ของกลุ่มผู้สงูอายุ โดยอธิบายว่า คนใน
รุ่นตนเอง เป็นผู้ ท่ีสนับสนุนให้ เ กิดการสร้าง
โรงไฟฟ้านิวเคลียร์ซึ่งต้องออกมารับผิดชอบและ
คิดว่าคงมีชีวิตได้อีกไม่นาน จึงเสนอตวัเองท่ีจะ
เสียสละแทนกลุ่มคนท่ีเป็นอนาคตของชาติซึ่งเขา
ไม่น่าจะมารับสารกัมมันตรภาพรังสี ในงาน
ศึกษาพบว่าส านึกความรับผิดชอบต่อสังคม
เกิดขึน้ในทกุสถานการณ์ภยัพิบตัขิองสงัคมญ่ีปุ่ น  

ภัยพิบัติจากระเบิดนิวเคลียร์ที่นางาซากิ 
ดงักรณีของการท างานเพ่ือชว่ยเหลือผู้ อ่ืนของ ดร.
นากาอิ และทีมอาสาสมัครจาก Nagasaki 

Medical College โดยเฉพาะ ดร.นากาอิผู้ ท่ี
แม้ว่าตนเองจะป่วยด้วยโรคร้าย และต้องสญูเสีย
ภรรยาไปจากระเบดินิวเคลียร์ แตย่งัสามารถอทุิศ
ความรู้ความสามารถของตนเองในการช่วยเหลือ
ผู้ อ่ืน ได้รับการยกย่องและให้คณุค่ามาจนถึงทก
วันนี ้มีการสร้างพิพิธภัณฑ์ท่ีกล่าวถึงคุณธรรม
จริยธรรมของ ดร.นากาอิ และถกูเผยแพร่ออกไป
อย่างกว้างขวางเช่นเดียวกับทีมอาสาสมัครจาก 
Nagasaki Medical College ท่ีท างานเพ่ือ
ผู้ประสบภยัจนกระทัง่ช่วงสดุท้ายของชีวิตตนเอง 
นั่นเป็นเพราะว่า พวกเขาเห็นว่า การช่วยเหลือ
ผู้ อ่ืนและสังคม เป็นหน้าท่ีความรับผิดชอบของ
ตนเอง เม่ือตนเองมีความรู้ความสามารถก็ควรจะ
ร่วมกนัชว่ยเหลือผู้ อ่ืน ทัง้ท่ีความเป็นจริง พวกเขา
ก็มีเหตุผลท่ีเพียงพอต่อการปฏิเสธการให้การ
ชว่ยเหลือ เพราะพวกเขาก็คือผู้ ป่วย และคือเหย่ือ
ของระเบิดปรมาณูเช่นกนั ก่อนเสียชีวิต ดร.นากาอิ 
เขียนหนังสือออกมาหลายเล่ม และได้แปลเป็น
หลายภาษา เช่น ภาษาจีน ภาษาเกาหลี ภาษา
ฝร่ังเศส ภาษาเยอรมนั เป็นต้น  

กรณีการท างานเพ่ือสงัคมของ “สมาคม
สง่เสริมสนัตภิาพนางาซากิ” ซึง่เป็นการรวมตวักนั
ของกลุ่มอาสาสมัครผู้ ซึ่งเคยเป็นผู้ รอดชีวิตจาก
เ ห ตุ ก า ร ณ์  9 สิ ง ห า ค ม  ค . ศ .  1945 ก ลุ่ ม
อ า ส า ส มั ค ร เ ห ล่ า นี ้ท า ง า น โ ด ย ไ ม่ ไ ด้ รั บ
คา่ตอบแทน เช่น ท าหน้าท่ีอธิบายให้เห็นภัยจาก
สงครามท่ีใช้อาวุธนิวเคลียร์ภายใต้ข้อมูลใน
พิพิธภัณฑ์และพาเย่ียมชมสถานท่ีท่ีเป็นร่องรอย
ระเบิดปรมาณู อานุภาพของสารกัมมันตรภาพรังสี 
อาสมัครกลุ่มนีเ้ช่ือว่า การบอกเล่าถึงประสบการณ์
อยา่งไมย่อ่ท้อของเขาและประสบการณ์ของเมือง
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นางาซากิจะช่วยท าให้เกิดสันติภาพในโลก การ
ท างานของกลุ่มอาสาสมคัรหวงัเพียงว่าจะไม่เกิด
เหตุการณ์เช่นนีข้ึน้อีกไม่ว่าในท่ีใดในโลก ฉะนัน้
การท างานเคล่ือนไหวเพ่ือให้เห็นพิษภัยของ
ระเบิดนิวเคลียร์จึงถูกเผยแพร่ไปทั่วโลกรวมถึง
ประเทศไทยได้ ท่ีหลายองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินร่วมลงนามความร่วมมือต่อต้านอาวุธ
นิวเคลียร์กับเทศบาลนครนางาซากิ บทบาทของ 
ดร.นากาอิ และกลุ่มอาสาสมัครเหล่านีเ้ป็นสิ่ง
เหล่านีไ้ด้สะท้อนให้เห็นคุณธรรมจริยธรรมท่ี
แสดงถึงการมีความรับผิดชอบต่อสาธารณะ ซึ่ง
สาธารณะในท่ีนีห้มายรวมถึง สงัคมในระดบัเมือง
นางาซากิ ระดบัประเทศญ่ีปุ่ น และระดบัโลก  

ภัยพิบัติจากแผ่นดินไหว  พบว่า มี
อาสาสมัครสูงอายุในเมืองโกเบอยู่จ านวนกว่า 
180 คนท่ีผลัดเปล่ียนกันมาท าหน้าท่ีถ่ายทอด
ประสบการณ์จากเผชิญกบัแผ่นดินไหวให้ผู้ เย่ียม
ชมพิพิธภัณฑ์แผ่นดินไหวของนครโกเบ ซึ่งมี
ผู้สูงอายุทัง้หญิงและชาย ทัง้ท่ีพูดภาษาอังกฤษ
ได้และไม่ได้ให้กับคนรุ่นหลังท่ีเป็นพลเมืองของ
ประเทศญ่ีปุ่ นและคนต่างชาติ จากสัมภาษณ์
ผู้สูงอายุเหล่านี ้พบว่าทัง้หมดเคยประสบภัยครัง้
แผ่นดินไหวฮนัชิน-อะวาจิมาก่อน ซึ่งคนกลุ่มนีมี้
วัตถุประสงค์เพ่ือถ่ายทอดความทรงจ า เห็นว่า
หากคนรุ่นเขาท่ีเผชิญกับเหตุการณ์ไม่มาเล่าให้
คนรุ่นหลังฟังถึงความรุนแรงของภัยพิบตัิ ความ
ทรงจ าต่อเหตุการณ์ดังกล่าวก็อาจจะเลือน
หายไปกับกาลเวลา ซึ่งประสบการณ์ของเขาจะ
ไม่เป็นประโยชน์อนัใดแก่สังคม จึงได้รวมตวักัน
มาสมัครเป็นอาสาสมคัรพิพิธภัณฑ์โดยไม่ได้รับ
ค่าตอนแทนใดๆ จากพิพิธภัณฑ์ ส านึกความ

รับผิดชอบต่อสังคมของอาสาสมัครผู้ สูงอายุ
เหล่านีจ้ะเป็นประโยชน์ให้กับสังคมส่วนรวม 

ในการเตรียมความพร้อมในการรับมือกบัภยัพิบตั ิ  
ภัยพิบัติจากทสึนามิ  เหตุการณ์หนึ่ง 

ในการรับมือกับคล่ืนยกัษ์ทสึนามิในเขตภูมิภาค
โทโฮกุ  คือ  กรณีตัง้ ใจท างานใ ห้ชุมชนเป็น
ศนูย์กลางก าลงัใจให้กบัผู้ประสบภยัในเมืองโอซุจิ
ของคุณ Usazawa โดยระลึกว่าการมีชีวิตรอด
ของตนเองเป็นการได้พรจากพระ เจ้าให้มา
ช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ท่ีประสบภัยจากทสึนามิ 
ดงันัน้เขาต้องตระหนักว่าการท างานของตนเอง
เป็นความรับผิดชอบต่อชุมชนของตนเอง เป็น
หน้าท่ีตนเองต้องช่วยเหลือผู้ ประสบภัย แม้จะ
ไมไ่ด้รับสิ่งตอบแทนเป็นตวัเงิน ดงัท่ีเขากลา่ววา่ 

 “ผมรู้สึกว่าหนา้ที่ของผมคือการส่งเสียง
ไปทุก ที่ ถึ ง เ ร่ือง ที่ เ กิด ข้ึนกับ ที่ นี่  ( เ มือง 
Otsuchi) เพราะว่าผูค้นอาจจะลืม หรือคนที่
ไม่เคยมาที่นี่ก็จะไม่รู้ว่าเคยเกิดอะไรข้ึนที่นี ่
นึกภาพไม่ออก ผมตอ้งการส่งขอ้ความให้คน
ในวงกว้างมากข้ึนทัง้ภายในญี่ปุ่ นเอง และ
ต่างชาติ... ผมคิดว่าเมื่อพระเจ้าให้โอกาสให้
ผมและครอบครัวมีชีวิตรอดมาได ้ผมก็พร้อม
ที่จะอยู่ร่วมกับทุกคนที่นี่ และพร้อมที่จะ
ช่วยเหลือกนั... ผมคิดว่าพระเจ้าให้โอกาส
ผมท างาน และให้ส่ิงตอบแทนที่มีค่า ซ่ึง
ไม่ได้หมายถึงเงินทอง แต่เป็นเร่ืองความรัก 
ความผูกพันที่คนในชุมชนมีต่อผม และมี 

ต่อกนั...” 

 แม้ว่าคุณธรรมจริยธรรมท่ีปรากฏใน
ตวัตนคนญ่ีปุ่ นในสถานการณ์การจดัการภยัพิบตัิ
ทัง้การมีวินัย การพึ่งตนเอง และส านักความ
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รับผิดชอบต่อสงัคมจะเป็นคุณสมบตัิของปัจเจก
บุคคลก็ตาม แต่เม่ือปัจเจกบุคคลเป็นส่วนหนึ่ง
ของหน่วยสังคมในระดับต่างๆ ภาพของสังคม
โดยรวมของคนญ่ีปุ่ นก็จะกลายเป็นสังคมท่ีมีวินยั
สงู สงัคมท่ีเน้นการพึ่งตนเอง และสงัคมท่ีคนส่วน
ใหญ่มีส านึกความรับผิดชอบตอ่ส่วนรวม ถือเป็น
ทุนทางสงัคมท่ีเป็นปัจจยัเง่ือนไขท่ีส าคญัในการ
จดัการภัยพิบตัิ อย่างไรก็ตาม การสร้างวินยั การ
ปลูกฝังค่านิยมการพึ่งตนเองและส านึกความ
รับผิดชอบต่อส่วนรวมให้พลเมืองให้กลายเป็น
ภาพรวมของสงัคมนัน้เป็นเร่ืองยากและเป็นสิ่งท่ี
ท้าทาย 

ข้อสังเกตและบทสรุปจากประสบการณ์
การจัดการภัยพบิัตปิระเทศญ่ีปุ่ น 

ประเด็นแรก การจัดการภัยพิบัติใน
ป ร ะ เ ท ศ ญ่ี ปุ่ น ก ล า ย เ ป็ น ส่ ว น ห นึ่ ง ข อ ง
ชีวิตประจ าวัน ท่ีทุกคนต้องเรียนรู้ เตรียมความ
พร้อม และปฏิบตัิ ภายใต้ความเช่ือท่ีว่าภัยพิบตัิ
อาจเกิดเกิดขึน้ได้ตลอดเวลา ฉะนัน้ สงัคมญ่ีปุ่ น
จึงต้องการสร้างตวัแทนการขัดเกลาว่าด้วยเร่ือง
การจดัการภยัพิบตัทิัง้ในระดบัปฐมภมูิและทตุยิภมูิ  

ประการที่สอง การจัดการภัยพิบตัิของ
ญ่ีปุ่ นในปัจจุบันให้ความส าคัญกับคน ชุมชน 
และธรรมชาต ิเม่ือพบวา่เพ่ือนบ้าน ชมุชน องค์กร
ทางสงัคมและธรรมชาติมีส่วนในการช่วยชีวิตคน
เม่ือเกิดภัยพิบัติได้มากกว่าองค์กรภาครัฐท่ีมี
หน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง ฉะนัน้จึงต้องปลกูต้นไม้ดอกไม้
ให้คนอยู่ใกล้ธรรมชาติและส่งเสริมความเป็น
ชุมชน ส่งเสริมให้เกิดสมาคมในชุมชน ส่งเสริม
และรักษาองค์กรท่ีไม่แสวงหาก าไร (Non-profit 

organization) โดยการใช้ประโยชน์องค์กรทาง
สงัคมอย่างตอ่เน่ือง ในการท ากิจกรรมสาธารณะ
ประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นทุนทางสังคม จาก
ข้อเสนอของ Robert Putnam ทุนทางสงัคมจะ
ยงัคงด ารงอยู่ได้ในสงัคมต้องถูกใช้ให้ปฏิบตัิการ 
(Active social capital) (Putnam,1993) 

ประการที่สาม ญ่ีปุ่ นมีการสรุปบทเรียน
จากการจัดการภัยพิบัติทุกกระบวนการอย่าง
ล ะ เ อี ย ด  พ ร้ อ ม ทั ง้ ใ ห้ ค ว า ม ส า คัญ กับ ทุ ก
หนว่ยงานท่ีเก่ียวข้องกบัการสร้างองค์ความรู้จาก
ภัย พิ บัติ  แ ล ะ ยั ง ส นับ ส นุน ใ ห้ มี ก า ร จัด ตั ง้
สถาบันวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้อย่างจริงจัง 
เพราะเช่ือว่า การสรุปบทเรียนจะเป็นประโยชน์
กบัสงัคมในการเตรียมรับมือกบัภยัพิบตัิครัง้ตอ่ไป  

ประการที่ ส่ี การบรูณะฟืน้ฟูหลงัเกิดภัย
พิบัติของประเทศญ่ีปุ่ นใช้กรอบแนวคิดว่าด้วย
การสร้างใหม่เพ่ือรองรับสงัคมในอนาคต โดยเร่ิม
จากแนวคดิเร่ืองโครงสร้างของสิ่งก่อสร้าง การจดั
วางระบบสังคมหรือการสร้างชุมชนใหม่ รองรับ
การเปล่ียนแปลงของสงัคม การเปล่ียนแปลงของ
โลก อาทิ การสร้างภาพแวดล้อมในท่ีอยู่อาศยัให้
ผู้สงูอายตุ้องพร้อมส าหรับการรองรับสงัคมสูงวยั 
มีสิ่งท่ีอ านวยความสะดวกในท่ีพกัอาศยั พร้อมให้
ผู้สงูอายสุามารถเคล่ือนย้ายตวัเองไปปฏิสงัสรรค์
กบัเพ่ือนสงูวยัได้ด้วยตนเอง  

ประการที่ ห้า หลังเหตุการณ์ภัยพิบัติ
ครัง้ใหญ่ ญ่ีปุ่ นจะถือโอกาสในการออกกฎหมาย
เพ่ือจดัระเบียบสงัคมเพ่ือรองรับการเตรียมรับมือ
กบัภยัพิบตั ิเชน่ ญ่ีปุ่ นได้ออกกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง
กับการวางแผนและพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน
หลายฉบับซึ่งกฎหมายทัง้หมดเกิดขึน้หลังจาก
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เผชิญกับภยัพิบตัิ เช่น หลงัจากเกิดแผ่นดินไหวท่ี
นานไก ปี ค.ศ.1946 เกิด พรบ.บรรเทาภัยพิบัต ิ
(Disaster relief act) หลงัเกิดแผ่นดินไหวท่ีฟุไก
ใน ปี ค.ศ.1984 ท าให้มีการออก พรบ.ป้องกัน 

น า้ท่วม (Flood control act) และกฎหมาย
ก าหนดมาตรฐานอาคาร ต่อมาในปี ค.ศ.1959 
เกิดภัยพิบัติจากพายุใต้ฝุ่ น Ise-wan เกิด
กฎหมายเก่ียวกับการอนุรักษ์ดินและมาตรวัด
ระดบัน า้ในการป้องกันน า้ท่วมปี ค.ศ.1960 และ
ออกกฎหมายมาตรฐานการรับมือกับภยัพิบตัิ ใน
ปี ค.ศ.1961 รวมถึงการออกฎหมายเพ่ือต้องการ
จัดระเบียบอาสาสมัครกลุ่มท่ีช่วยเหลือในการ
จัดการภัยพิบัติใหม่  เ พ่ือให้ รัฐบาลสามารถ
ควบคมุและเช่ือมตอ่ท างานร่วมกบัรัฐบาลได้ก็ได้
ออกกฎหมาย NPO กฎหมายนีท้ าให้อาสาสมคัร
มีสถานภาพทางกฎหมายและขอรับการสนบัสนนุ
การด าเนินงานจากรัฐบาลกลางหรือท้องถ่ินได้ 

ประการที่ หก  อง ค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในญ่ีปุ่ นจะมีศักยภาพในการจัดการภัย
พิบตัิเม่ือมีทุนทางกายภาพ ทุนทางการเงิน และ
ทนุทางสงัคมวฒันธรรม แตใ่นสถานการณ์เผชิญ
กบัภัยพิบตัิ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถ
ช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบภยัได้ช้ากว่าองค์กร
ชมุชน  

ประการที่ เจ็ด การจดัการภัยพิบตัิต้อง
อาศัยทุนทางกายภาพ ทุนทางสังคม ทุนทาง
วฒันธรรม ทุนทางการเงิน และทุนมนุษย์ ดงันัน้ 
การจดัการภยัพิบตัิถือเป็นกระบวนการทางสงัคม 
(Social process) ท่ีอาศยัทุนต่างๆ เหล่านีเ้ป็น
ปัจจยัน าเข้า (Input) และเป็นผลผลิตหรือผลลพัธ์  
(Output and outcome) ในกระบวนการจดัการ

ภัยพิบัติแต่ละครัง้ และกระบวนการทางสังคม
ดังกล่าวสามารถน ามาปรับใ ช้และพัฒนา
กระบวนการทางสงัคมในการจดัการภัยพิบตัิครัง้
ตอ่ไป 

ข้อสงัเกตเหล่านีจ้ะเป็นประโยชน์กบัการ
วางแผนการ รับมือกับภัยพิบัติ ในสังคม อ่ืน
โดยเฉพาะสงัคมไทย รวมถึงการปลกูฝังคณุธรรม
จริยธรรมสามารถสง่ตอ่ข้ามวฒันธรรมได้ (Cross 

culture) ค าถามคือท าได้อย่างไรในเม่ือพืน้ฐาน
ทางสังคมและวัฒนธรรมแตกต่างกันตลอดจน
เง่ือนไขอ่ืนๆ อาทิ ประสบการณ์ในการเผชิญกับ
ภัยพิบตัิไม่สามารถเปรียบเทียบกันได้ อย่างไรก็
ตามประเด็นท้าทายเป็นเป้าหมายท่ีส าคัญของ
งานศกึษาวิจยันี ้งานวิจยัคาดว่าจะเป็นประโยชน์
และน ามาประยกุต์ใช้กบัสงัคมไทยได้  

ฉะนัน้ การปลูกฝังคณุธรรมจริยธรรมใน
สงัคมไทยต้องขบัเคล่ือนผ่านองค์กรทางสงัคมท่ี
เก่ียวข้อง ขดัเกลาหล่อหลอมผ่านตวัแทนการขดั
เกลาทางสงัคม และท าให้คณุธรรมจริยธรรมถูก
ปฏิบตัิอยู่ในชีวิตประจ าวนั ทัง้ในบริบทครอบครัว 
บริบทโรงเรียนและบริบทองค์กรท่ีท างาน ส่วน
ศนูย์คณุธรรม (องค์กรมหาชน) อาจวางบทบาท
ชีน้ าสงัคมและเป็นตวัแทนการขดัเกลาทางสงัคม
เสียเอง  
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Abstract 

 The purpose of this research was to study the effect of Buddhist Personal Growth and 

Counseling group on coping and happiness in undergraduate students from Thaksin University 

through the quasi-experimental with pretest-posttest design.  Forty two undergraduate students 

(9 males, 33 females) voluntary participated in this study.   Duration of the group participation 

was about 15 hours in total.  Instruments were Coping Scale and Happiness Scale.  Student t-

test was applied for data analysis.  Findings revealed that, the average score on problem-

focused coping and happiness of the students in posttest was significantly higher than the 

pretest scores (p<.05). The average scores on other two coping (seeking social support and 

avoidance) of the students in posttest did not significantly differ from the pretest scores. 
 

Key Words: Buddhism, Personal growth, Counseling, Coping, Happiness 
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การศึกษาผลของกลุ่มจติวทิยาพัฒนาตนและการปรึกษาแนวพุทธเพื่อส่งเสริม
การเผชญิปัญหาและความสุขของนิสิตปริญญาตรี  

มหาวทิยาลัยทกัษิณ1
 

 

จิระสขุ สขุสวสัด์ิ2
 

 

บทคัดย่อ 

การวิจยันีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษาผลของกลุ่มจิตวิทยาพฒันาตนและการปรึกษาแนวพทุธตอ่การ
เผชิญปัญหา และความสุขของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยทักษิณ ด้วยการวิจัยกึ่งทดลอง
แบบทดสอบก่อนและหลงัการทดลอง กลุ่มตวัอย่างเป็น นิสิตระดบัปริญญาตรี จ านวน 42 คน (ชาย 9 คน 
และ หญิง 33 คน) ระยะเวลาด าเนินกลุ่มประมาณ 15 ชัว่โมง เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัคือ แบบวดัการ
เผชิญปัญหา แบบวดัความสุข และกลุ่มจิตวิทยาพฒันาตนและการปรึกษาแนวพุทธ วิเคราะห์ข้อมูลด้วย
การวิเคราะห์คา่ที (t-test) ผลการวิจยัพบวา่ คา่คะแนนเฉล่ียการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจดัการกบัปัญหา และ
คะแนนเฉล่ียความสุขของนิสิตปริญญาตรี ในระยะหลงัการทดลอง สูงกว่าระยะก่อนการทดลอง อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติ (p<.05)  ส่วนการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการสนับสนุนทางสังคม และการเผชิญ
ปัญหาแบบหลีกหนี  ในระยะก่อนการทดลองไมแ่ตกตา่งจากระยะหลงัการทดลอง  

  
ค าส าคัญ: พทุธศาสนา  การพฒันาตน การปรึกษา การเผชิญปัญหา  ความสขุ 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           

1
 บทความวิจยั 

2
 อาจารย์ประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ แขนงวิชาการแนะแนวและการใหก้ารปรึกษา มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช   
e-mail: sjirssuk@gmail.com โทร. 0812465056 

mailto:sjirssuk@gmail.com


 Journal of Moral and Virtue Vol. 4 No. 1 September 2015                                               ISSN 2286-7856 

 

     110                                                                       วารสารวิชาการคณุธรรมความดี ปีที่ 4 ฉบบัท่ี 1 กนัยายน 2558 

บทน า 

นักศึกษาปริญญาตรี จัดเป็นช่วงวัยรุ่น
ตอนปลายท่ีย่างเข้าสู่วัยผู้ ใหญ่ และต้องพบกับ
การเปล่ียนแปลง และการจดัการกบัปัญหาอย่าง
มากทัง้ทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
จิตใจ  เป็นวยัแห่งการเรียนรู้ และการปรับเปล่ียน
ตนเอง เพ่ือให้สอดคล้องกบับทบาทหน้าท่ีของตน
ท่ีได้รับตามความคาดหวังของครอบครัว และ
สังคม ด้วยเหตุนี  ้จึงท าให้ช่วงวัยนีเ้ป็นช่วงวัย 

ท่ีประสบความยุง่ยาก มีปัญหาตา่งๆ  เข้ามาอย่างมาก 
ทัง้จากตนเอง คนรอบข้าง และสังคม (สุภาพรรณ 
โคตรจรัส, 2545)  

ก า ร เ ผ ชิ ญ ปั ญ ห า เ พ่ื อ ป รั บ ตั ว ใ น รั ้ว
มหาวิทยาลัยเป็นสิ่งท่ีส าคัญมากส าหรับนิสิต 
นกัศกึษา เน่ืองจากการด ารงชีวิตในมหาวิทยาลยั
เป็นช่วงชีวิตของการเปล่ียนแปลงครัง้ส าคัญ 
โดยเฉพาะการเปล่ียนสถานภาพจากนกัเรียนใน
โรงเรียนสู่นิสิต นักศึกษาในระดับอุมดศึกษา 
รูปแบบการเรียนท่ีหลากหลาย  เช่น การเปล่ียน
จากระบบการเรียนท่ีมีคุณครูคอยดูแลอย่าง
ใกล้ชิดมาสูร่ะบบการเรียนท่ีอิสระ เสรี ผู้ เรียนต้อง
มีความรับผิดชอบในการตดัสินใจด้วยตนเองทัง้
ในเ ร่ืองการเรียนและการเลือกวิชาเรียนเอง 
สถานท่ีเรียนและท่ีพกัอาศยัท่ีไม่คุ้นเคย รุ่นพ่ีรุ่นน้อง
ท่ีมาจากสงัคมพหุวฒันธรรม เอกลกัษณ์ ประเพณี
และวัฒนธรรมของแต่ละมหาวิทยาลัยท่ีแตกต่างกัน 
(จินตนา ดใูจ, 2555) ดงันัน้การเลือกรูปแบบการ
เผชิญปัญหาท่ีมีประสิทธิภาพจะช่วยให้นิสิต
สามารถก้าวผ่านอปุสรรคทัง้ในเร่ืองของการเรียน 

การใช้ชีวิต ในสังคมได้ ดงัเช่นการศึกษาน าร่อง
โดย จิระสุข สุขสวัสดิ์ และอรัญญา ตุ้ยค าภีร์ 
(2553) พบว่า การเผชิญปัญหาด้วยวิธีการท่ีมี
ประสิทธิภาพ เช่น การมุ่งจัดการกับปัญหา และ
การแสวงหาการสนับสนุนทางสังคม มีความ 
สมัพนัธ์กบัการมีความสขุมาก   ส่วนวิธีการเผชิญ
ปัญหาแบบไม่มีประสิทธิภาพ เช่น การหลีกหนี  
มีความสมัพนัธ์กับการมีความสุขต ่า  นอกจากนี ้
ยัง มีการศึกษาวิจัย ท่ีสนับสนุนเ ก่ียวกับการ
เลือกใช้รูปแบบการเผชิญปัญหาท่ีถูกต้องและ
เหมาะสมจะสามารถเผชิญกบัภาวะความเครียด
และช่วยขจัดความเครียดท่ีเข้ามาจนน าไปสู่
สภาวะสมดลุทางจิตใจและก่อเกิดความสขุได้เร็ว
ยิ่งขึน้  (นนัทินี  ศภุมงคล และสุภาพรรณ โคตรจรัส, 
2548)  หากนิสิต  นักศึกษาได้ รับการพัฒนา 
ส่ง เส ริมใ ห้ มีการ เ ลือกใ ช้การ เผชิญปัญหา 

ท่ีถกูต้องจะชว่ยให้พวกเขาเหล่านัน้สามารถแก้ไข
ปัญหาได้อย่างเหมาะสมและมีความสขุในการเรียน
มากยิ่งขึน้ 

การปรึกษาเชิงจิตวิทยาเป็นแนวทางหนึ่งใน
การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวและ
ส่งเสริมความสขุ กล่าวคือเป็นวิธีการท่ีเอือ้อ านวย
ให้ผู้มารับปรึกษาได้ส ารวจและท าความเข้าใจสิ่งท่ี
เป็นปัญหา และแสวงหาทางแก้ไขด้วยตนเอง เพื่อ
มุ่งให้รับผิดชอบตนเองได้ แสดงถึงความเป็นอิสระ 
มีความสุขในชีวิตและได้ใช้ศักยภาพตนเองอย่าง
เต็มท่ีในการแก้ปัญหาท่ีได้เผชิญ (โสรีช์ โพธิแก้ว, 

2552)  โดยเฉพาะการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบ
กลุ่ม หรือ กลุ่มจิตวิทยาพฒันาตนและการปรึกษา
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แนวพุทธ ท่ีน าหลักพุทธธรรม เช่น หลักอริยสัจ 4 
มาใช้ ในการพัฒนาตนเอง โดยเน้นท่ีความเข้าใจ
ความสัมพันธ์ระหว่างตนเองกับสรรพสิ่งรอบด้าน
และเข้าใจการด ารงอยูข่องชีวิตท่ีมีการเปล่ียนแปลง
อยู่ เสมอ ท าให้สามารถด าเนินชีวิตได้อย่าง
กลมกลืนและสอดคล้องธรรมชาติ (โสรีช์ โพธิแก้ว, 

2536) งานวิจัยท่ีผ่านมาระบุว่า กลุ่มจิตวิทยา
พัฒนาตนและการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแนวพุทธ
เพิ่มลกัษณะด้านบวก เช่น การศกึษาผลของกลุ่มท่ี
มีต่อปัญญาในภาวะความสัมพันธ์เช่ือมโยงและ
ภาวะความเปล่ียนแปลง (เพริศพรรณ แดนศิลป์ , 

2550), การเพิ่มพูนสันติภาวะโดยมีเมตตาเป็น 

ตัวแปรส่ือ (ดลดาว ปูรณานนท์, 2551), ความ
เข้มแข็งอดทน (สิริกาญจน์ สง่า, 2551), ความ
เอือ้เฟือ้ (จรินทิพย์ โคธีรานรัุกษ์, 2551), ความรู้สึก
สอดคล้องกลมกลืนในชีวิต (วิยะดา แซ่ตัง้, 1551)  
และการฟื้นพลัง (สุภาวดี ดิสโร, 2551)  เป็นต้น 
และเม่ือเร็ว  ๆนีมี้งานวิจยัของ พิศมาศ ชยัชาญทิพยุทธ 
(2554) ศึกษาผลของกลุ่มพุทธจิตนิ เวศรักษา 

ตอ่ความเป็นเนือ้เดียวกันกบัธรรมชาติและปัญญา
ในภาวะความสมัพนัธ์เช่ือมโยงของนิสิตนกัศึกษา 
พบว่ากลุ่มพุทธจิตวิทยานิ เวศรักษาช่วยให้
นักศึกษาในกลุ่มทดลองมีความเป็นเนือ้เดียวกัน
กบัธรรมชาตแิละปัญญาในภาวะเช่ือมโยงสงูขึน้อีก
ด้วย   ดังนัน้ ผู้ วิจัยจึงสนใจศึกษาผลของกลุ่ม
จิตวิทยาพฒันาตนและการปรึกษาแนวพทุธท่ีมีต่อ
การเผชิญปัญหาและความสุขของนิสิ ตใน
มหาวิทยาลยั ด้วยเหตนีุ ้ โดยมีค าถามการวิจยัว่า 
กลุ่มจิตวิทยาพัฒนาตนและการปรึกษาแนวพุทธ
จะสามารถช่วยส่งเสริมการเผชิญปัญหาท่ีมี
ประสิทธิภาพและเพิ่มระดับความสุขของนิสิต

ระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลยัทกัษิณ ได้มากน้อย
อย่างไร เพ่ือตอบค าถามดังกล่าวผู้ วิจัยได้ศึกษา
เบือ้งต้นด้วยการวิจยัแบบกึ่งทดลองท่ีมีการทดสอบ
ก่อนและหลังการทดลอง (Quasi-experimental 

pretest-posttest  design) 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

   เพ่ือศึกษาน าร่องผลของกลุ่มจิตวิทยา
พัฒนาตนและการปรึกษาแนวพุทธท่ีมีต่อการ
เผชิญปัญหาและความสขุของนิสิตระดบัปริญญา
ตรี มหาวิทยาลยัทกัษิณ  

วิธีด าเนินการวิจัย 

 ประชากร คือ นิสิตระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลยัทกัษิณ วิทยาเขตสงขลา ปีการศกึษา 
2556 จ านวนทัง้สิน้ 8,366 คน 

กลุ่มตัวอย่าง ท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้เป็น
นิสิตระดับป ริญญาตรี  คณะศึกษาศาสต ร์ 
มหาวิทยาลยัทกัษิณ วิทยาเขตสงขลา ปีการศกึษา 
2556 จ านวน 2,832 คน ได้กลุ่มตัวอย่างด้วย
วิธีการสุ่มอย่างง่ายด้วยวิธีการจับฉลากเลือก
คณะ และรับอาสาสมัครผู้ เข้าร่วมวิจัย (กลุ่ม
จิตวิทยาพฒันาตนและการปรึกษาแนวพทุธ) โดย
มีเกณฑ์การคัดเข้าคือ ต้องมีความสมัครใจเข้า
ร่วมการวิจยัในระยะเวลาและสถานท่ีท่ีก าหนดได้
ครบตลอดกระบวนการ จ านวน 42  คน แบง่เป็น 
เพศชาย 9 คน และเพศหญิง 33 คน  

นิยามศัพท์ มีรายละเอียดดงันี ้

กลุ่มจิตวิทยาพัฒนาตนและการปรึกษา
แนวพทุธ หมายถึง จิตวิทยาการปรึกษาแบบกลุ่ม
ท่ีใช้แนวคิดด้านพุทธศาสนา โดยเน้นการเอือ้ให้
เกิดความเข้าใจตนเอง ยอมรับตนเอง ตระหนกัใน
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ความต้องการของตนเอง เข้าใจโลกและชีวิต จน
สามารถเผชิญและแก้ไขปัญหาต่างๆได้ด้วย
ศกัยภาพของตนอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือน าไปสู่
การเ ข้าใจความสัมพัน ธ์ระหว่างตนเองกับ
สิ่งแวดล้อม ธรรมชาตริอบตวั  

การเผชิญปัญหา หมายถึง พฤติกรรม
ต่างๆ ท่ีบุคคลพยายามท่ีจะจัดการกับปัญหา 
หรือสิ่งท่ีมาคกุคามต่อชีวิต ซึ่งมีจุดมุ่งหมายเพ่ือ
ท า ใ ห้ความ เค รียดห รือสิ่ ง ท่ีมาคุกคามนั น้
คล่ีคลายลง โดยมีรูปแบบการเผชิญปัญหา 3 
รูปแบบ คือ การเผชิญปัญหาโดยมุ่งจัดการกับ
ปัญหา การเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการ
สนับสนุนทางสังคม และการเผชิญปัญหาแบบ
การหลีกหนี เป็นต้น  

ความสุข หมายถึง สภาพชีวิตท่ีเป็นสุข 
ซึ่งเป็นผลจากการมีความสามารถในการจดัการ
กับปัญหาในการด าเนินชีวิต มีศักยภาพท่ีจะ
พฒันาตนเองเพ่ือคณุภาพชีวิตท่ีดี รวมทัง้ความดี
งามภายในจิตใจภายใต้การเปล่ียนแปลงของ
สงัคมและสิ่งแวดล้อม (กรมสขุภาพจิต, 2550) 

กรอบแนวคิดในการวิจัย การวิจยัครัง้นี ้
เป็นการวิจัยแบบกึ่งทดลองท่ีมีการทดสอบก่อน
และหลงัการทดลอง (Quasi-experimental pretest-

posttest  design) มีวตัถุประสงค์เพ่ือศึกษาน า
ร่องผลของกลุ่มจิตวิทยาพฒันาตนและการปรึกษา
แนวพทุธท่ีมีต่อการเผชิญปัญหา และความสขุของ
นิสิตระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลยัทกัษิณ ผู้วิจยั
ได้ออกแบบการวิจยัดงันี ้

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 แบบแผนการวิจยั 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 

1.  มาตรวัดการเผชิญปัญหา (Coping 

Scale) เป็นมาตรวัดท่ีพัฒนาโดยผู้ วิจัยโดยใช้
แบบส ารวจตนเองของสุภาพรรณ โคตรจรัส 
(2543) เพ่ือประเมินกลวิธีการเผชิญปัญาของ
บคุคลตามแนวของ Caver และคณะ (Caver et 

al., 1989 อ้างถึงใน พชัรินทร์ อรุณเรือง, 2545) 
Frydenberg และ Lewis (1993 อ้างถึงใน วีณา 
มิ่งเมือง, 2540) โดยมีทฤษฎีความเครียดของ 
Lazarus และ Folkman (Lazarus & Folkman, 

1984) เป็นพืน้ฐาน และมีการวิเคราะห์โครงสร้าง
ทางมิตจิ านวน 39 ข้อ ครอบคลมุ 3 องค์ประกอบ 
คือř) ด้านการเผชิญปัญหาแบบมุ่งจัดการกับ
ปัญหา (Problem-focused coping) 16 ข้อ               
2)  ด้านการเผชิญปัญหาแบบแสวงหาการ
สนบัสนนุทางสงัคม (Seeking social support) 

8 ข้อ และ 3) ด้านการเผชิญปัญหาแบบการหลีกหนี 
(Avoidance) 15 ข้อ มีค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่า
ของครอนบาค (Cronbach’s alphacoefficients) 
รายด้านคือ 0.85 0.79 และ 0.85 ตามล าดบั 

2. มาตรวัดความสุข กรมสุขภาพจิต, 
2550) ฉบบัสัน้ จ านวน 15 ข้อ โดยเป็นแบบ
ประเมินความสุขด้วยตนเองเพ่ือประเมินภาวะ
ความสุขของคนไทยทัว่ไปท่ีมีอายุอยู่ในช่วง 15-

60 ปี โดยมีคา่สมัประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค 
(Cronbach’ alpha coefficients) เทา่กบั 0.6 

  n  E
1 

  X
 

 E
2 
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3.กลุ่ มจิตวิทยาพัฒ นาตนแ ละการ
ปรึกษาเชิ งจิ ตวิทยาแนวพุทธ  เ ป็นการน า
หลกัธรรมทางพุทธศาสนามาเป็นฐาน โดยอาศยั
กระบวนการทางจิตวิทยาประกอบกนั เอือ้ให้เกิด
ความเข้าใจตนเอง ยอมรับตนเอง ตระหนกัและรู้
ความต้องการตนเองซึ่งน าไปสู่การเปล่ียนแปลง
ตนเอง เกิดความเข้าใจโลกและชีวิตสามารถ
ด าเนินชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพ เผชิญปัญหา
และคล่ีคลายปัญหาต่างๆ ได้ด้วยศักยภาพของ
ตน น าไปสูก่ารพฒันาตนเอง โดยเน้นความเข้าใจ
ความสมัพนัธ์ระหวา่งตนเองกบัสิ่งตา่งๆ รอบด้าน 
เข้าใจการเปล่ียนแปลงในชีวิตท่ีมีอยู่เสมอ ในการ
วิจยัครัง้นีป้ระกอบด้วยการเข้ากลุม่ 5 ครัง้ ครัง้ละ
ประมาณ 3 ชัว่โมง รวม 15 ชัว่โมง 

การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้ วิจยัประกาศ
รับอาสาสมัครนิสิตปริญญาตรี เพ่ือเข้าร่วมการ
วิจัย โดยผู้ วิจัยอธิบายรายละเอียดเ ก่ียวกับ
วตัถุประสงค์ของการวิจยั และสอบถามถึงความ
ยินยอมเข้าร่วมการวิจยัแก่กลุ่มตวัอย่าง หลงัจาก
ได้กลุ่มตวัอย่างท่ียินดีเข้าร่วมการวิจัยเรียบร้อย
แล้ว  ผู้ วิจัยได้จัดให้นิสิตท่ีเป็นอาสาสมัคร เข้า
กลุ่มย่อย โดยแบ่งเป็นกลุ่มย่อยๆ ละ 8-10 คน  
ต่อมาผู้ วิจยัได้คดัเลือกผู้น ากลุ่มจิตวิทยาพฒันา
ตนและการปรึกษาแนวพทุธโดยมีเกณฑ์คือ ต้อง
เป็นผู้ ท่ีส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทด้าน
จิตวิทยาการปรึกษา มีความเช่ียวชาญและผ่าน
ประสบการณ์ในการเป็นผู้น ากลุ่มจิตวิทยาการ
ปรึกษาแนวพุทธไม่น้อยกว่า 800 ชั่วโมง และ
สามารถเป็นผู้ น ากลุ่มวิจัยในครั ง้นี ไ้ ด้ตลอด
ระยะเวลาท่ีก าหนด  หลงัจากนัน้ผู้ วิจยันดัหมาย
กลุ่มทดลองเพ่ือท าแบบวดัการเผชิญปัญหาและ

แบบวดัความสุขก่อนการทดลองและด าเนินการ
ทดลองโดยให้เข้าร่วมกลุ่มจิตวิทยาพัฒนาตน
และการปรึกษาแนวพทุธแล้วจงึให้กลุม่ทดลองท า
แบบวัดการเผชิญปัญหาและแบบวัดความสุข
หลงัการทดลอง    

การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้ วิจัยวิเคราะห์
ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์ค่าสถิติ เช่น ค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมมติฐาน
คา่เฉล่ียของตวัอย่าง 2 กลุ่มท่ีมีความสมัพนัธ์กนั 
(Dependent t-test)  

ผลการวิจัย 

นิสิตท่ีเข้าร่วมกลุ่มจิตวิทยาพัฒนาตน 

และการปรึกษาแนวพุทธ มีค่าเฉล่ียคะแนนการ
เผชิญปัญหาแบบมุ่งจดัการกบัปัญหาในระยะก่อน
และหลงัการทดลองแตกตา่งกนัอย่างมีนยัส าคญัท่ี
ระดบั .05 คะแนนความสุขในระยะก่อนและหลัง
การทดลองแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญท่ีระดับ 
.05 ส่วนการเผชิญปัญหาแบบการแสวงหาการ
สนบัสนนุทางสงัคม และการเผชิญปัญหาแบบการ
หลีกหนี มีคะแนนเฉล่ียก่อนและหลังการทดลอง
แตกต่างกันอย่าง ไม่ มีนัยส าคัญท่ีระดับ .05  

ดงัแสดงในตาราง 1 
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ตาราง 1 แสดงผลการทดสอบความแตกตา่งระหว่างคา่เฉล่ียของคะแนนการเผชิญปัญหาทัง้  3 รูปแบบ และ
คะแนนความสขุของกลุม่ทดลองก่อนและหลงัการทดลอง (N=42) 

ตัวแปร ระยะเวลา M SD t P value 

1. การเผชิญปัญหาแบบมุง่จดัการกบัปัญหา ก่อน 3.97 0.37 2.29* .03 

หลงั 4.16 0.38   

2. การเผชิญปัญหาแบบการแสวงหาการสนบัสนุนทาง
สงัคม 

ก่อน 3.44 0.49 0.70 .49 

หลงั 3.54 0.59   

3. การเผชิญปัญหาแบบการหลกีหน ี ก่อน 2.90 0.41 0.23 .82 

หลงั 2.88 0.53   

4. ความสขุ ก่อน 48.57 4.92 3.44* .00 

หลงั 51.81 4.15   

* p < .05 

 

การอภปิรายผล 

ผลของกลุ่มจิตวิทยาพัฒนาตนและการ
ปรึกษาแนวพุทธท่ีมีต่อการเผชิญปัญหาและ
ความสุขของ นิสิ ตระดับป ริญญาตรี  คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ พบว่า กลุ่ม
จิตวิทยาพฒันาตนและการปรึกษาแนวพุทธเป็น
กระบวนการอย่างหนึ่ง ท่ีสามารถพัฒนาและ
ส่งเสริมให้นิสิต  มีวิธีการเผชิญกับปัญหาท่ีมี
ประสิทธิภาพ  คือ การเผชิญปัญหาแบบมุ่ง
จัดการกับปัญหา และส่งผลต่อการมีความสุข
มากขึน้  ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยหลายชิน้ท่ี
กล่าวตรงกันว่า กลุ่มจิตวิทยาพฒันาตนและการ
ปรึกษาแนวพุทธสามารถช่วยพฒันา ส่งเสริมให้ 
นิสิต นักศึกษา สามารถพฒันาศกัยภาพในด้าน
ตา่งๆ ของตนเองได้อยา่งมีประสิทธิภาพ เช่น การ
ปรับตวั การเพิ่มปัญญา ความเข้าใจโลกและชีวิต
ตามความเป็นจริงของธรรมชาติ   การเลือกใช้

การเผชิญปัญหาท่ีเหมาะสม และส่งผลต่อการมี
สุขภาวะทางจิตท่ีดีด้วยดงัเช่นงานวิจัยของวีณา 

มิ่งเมือง (2540) ท่ีพบว่า หลงัการทดลองนกัเรียน
ท่ีเข้ารับการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มมี
คะแนนการเผชิญปัญหาแบบมุง่จดัการกบัปัญหา
โดยใช้ความสามารถของตนเองและการเผชิญ
ปัญหาแบบมุ่งจัดการกับปัญหาโดยอาศยัแหล่ง
การสนับสนุนอ่ืนๆ สูงกว่าก่อนเข้าร่วมกลุ่มและ
สูงกว่านักเรียนท่ีไม่ได้เข้ากลุ่มหลังการทดลอง
นกัเรียนท่ีเข้ารับการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่ม
มีคะแนนการเผชิญปัญหาแบบหลีกเล่ียงปัญหา
ต ่ากว่านกัเรียนท่ีไม่ได้เข้ากลุ่ม ผลการศกึษาของ 
พิณมาศ ชัยชาญทิพยุทธ (2554) ท่ีพบว่า หลัง
การเข้าร่วมกลุ่มพุทธจิตนิเวศรักษาของ กลุ่ม
ทดลองท่ี 1 มีคะแนนความเป็นเนือ้เดียวกันกับ
ธรรมชาติ  และคะแนนปัญญาในภาวะความ 
สัมพันธ์เ ช่ือมโยงสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมี
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นัยส าคัญท่ีระดับ .05 และ ศุลีพร ปรมาภูต ิ
(2554) ท่ีพบวา่ระยะหลงัการทดลอง กลุ่มทดลอง
ท่ีเข้าร่วมโปรแกรมจิตวิทยาพัฒนาตนและการ
ปรึกษาแนวพุทธด้วยการใช้รูปภาพเป็นส่ือมี
คะแนนปัญญาสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 เป็นต้น  ทัง้นีห้าก
นิสิต นกัศกึษาได้รับการพฒันาและส่งเสริมท่ีดีจะ
ส่งผลให้พวกเขาเหล่านัน้สามารถดึงศักยภาพ
ของตนเองในการเผชิญปัญหาต่างๆ ท่ามกลาง
สงัคมพหุวฒันธรรมท่ีเกิดขึน้ ปรับเปล่ียนมมุมอง 
ความคิด อารมณ์ และพฤติกรรมในเหตุการณ์
ต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและช่วยส่งผลให้
พวกเขาเหล่านัน้มีการปรับตัวท่ี ดีและมีการ
ด ารงชีวิตท่ีมีความสขุตอ่ไป  

ทัง้นีจ้ากผลการวิจัยจะเห็นได้ว่าการ
เผชิญปัญหาอีก 2 รูปแบบคือ การเผชิญปัญหา
แบบการแสวงหาการสนับสนุนทางสังคม และ
การเผชิญปัญหาแบบการหลีกหนีไม่มีความ
แตกตา่งกนัของกลุม่ทดลองในระยะก่อนและหลงั
การทดลองเน่ืองจากคะแนนก่อนการทดลอง 
นิสิตใช้การเผชิญปัญหาแบบการแสวงหาการ
สนับสนุนทางสัง คมในระดับปานกลางถึ ง
คอ่นข้างมาก (M=3.44, SD=0.49) แตร่ะยะหลงั
การทดลองนิสิตใช้ในระดับมาก  (M=3.54, 

SD=0.59) ซึ่งเป็นการเลือกใช้การเผชิญปัญหาท่ี
เหมาะในระดับท่ีเพิ่มขึน้ ส่วนการเผชิญปัญหา
แบบการหลีกหนีทั ง้ ระยะก่ อนการทดลอง 

(M=2.90,SD=0.41) และระยะหลังการทดลอง 

(M=2.88, SD0.53) อยู่ในระดับน้อยอยู่แล้ว 

แต่หลังการทดลองมีค่าคะแนนในการใช้ลดลง  
จึงแสดงให้เห็นว่าถึงแม้ว่าผลการวิจัยของการ
เผชิญปัญหาทัง้สองรูปแบบจะไม่แตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคญัท่ีระดบั .05 แต่นิสิตท่ีเข้าร่วม
กลุ่มจิตวิทยาพฒันาตนและการปรึกษาแนวพทุธ
มีแนวโน้มการใช้การเผชิญปัญหาแบบการ
แสวงหาการสนบัสนนุทางสงัคมซึ่งเป็นการเผชิญ
ปัญหาท่ีเหมาะสมเพิ่มขึน้ และเลือกใช้การเผชิญ
ปัญหาแบบการหลีกหนีซึ่งเป็นการเผชิญปัญหาท่ี
ไมเ่หมาะสมลดน้อยลงเชน่กนั 

ข้อเสนอแนะ 

  จากผลการวิจยัในครัง้นี ้สามารถน าไปใช้
เป็นแนวทางในการพัฒนา และส่งเสริมการจัด
กิจกรรมกลุ่มจิตวิทยาพัฒนาตนและการปรึกษา
แนวพุทธโดย เน้นการปรับเปล่ียนวิธีการเผชิญ
ปัญหาท่ีเหมาะสมให้มีประสิทธิภาพมากขึน้  
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Abstract 

This research aimed to study the discipline in learning and the important adaptative 

behaviors in students’ lives, in the context of personality development and different role model. 

The sample was 237 undergraduate students derived from private and public universities, 

selected by purposive sampling technique. The research questionnaire was applied to collect 

the data. Data analysis techniques were desciplive statistics and Two–way MANOVA. The 

research findings found that the counseling on role model had affected on adaptative behaviors, 

statistical significance at .05 level. Furthermore, counseling on personality development and 

counseling on role model couple with counseling on personality development had no interaction 

effect on adaptative behaviors of undergraduate students. 

Keywords: Discipline in learning, Adaptation behaviors, Counseling, Personality development, 

Role model 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           

1
 Research Article 

2
 Lecturer at Faculty of Business Administration, Panyapiwat Institute of Management, Thailand, e-mail: 

v.klayprayong@gmail.com, Tel.: 0898883340 

mailto:v.klayprayong@gmail.com


 Journal of Moral and Virtue Vol. 4 No. 1 September 2015                                               ISSN 2286-7856 

วารสารวิชาการคณุธรรมความดี ปีที่ 4 ฉบบัท่ี 1 กนัยายน 2558                                                                       หน้า 119 

การมีวนัิยในการเรียนและพฤตกิรรมการปรับตัวของนักศกึษาที่ได้รับ
ค าปรึกษาด้านการพฒันาบุคลกิภาพและการเป็นแบบอย่าง1 

 

วราภรณ์  คลา้ยประยงค์2
 

 

บทคัดย่อ 

การวิจยัครัง้นีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษาวินยัในการเรียนและพฤติกรรมการปรับตวัท่ีส าคญัส าหรับ
การใช้ชีวิตของนกัศึกษา ซึ่งเปรียบเทียบในบริบทของการได้รับค าปรึกษาด้านการพฒันาบุคลิกภาพและ
การเป็นแบบอยา่งท่ีแตกตา่งกนั กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยัคือ นกัศกึษาท่ีศกึษาอยู่ในหลกัสตูรอดุมศกึษา 
จากมหาวิทยาลยัหลกัของแตล่ะภูมิภาคทัว่ประเทศ กลุ่มตวัอย่างจ านวน 237 คน ถกูคดัเลือกแบบเจาะจง 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั คือ แบบสอบถามจ านวน 1 ชุด วิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้สถิติพรรณนา  และการ
วิเคราะห์ความแปรปรวนหลายตวัแปรแบบสองทาง ผลการวิจยัพบวา่ การให้ค าปรึกษาด้านการเป็นตวัแบบ
ส่งผลให้นักศึกษามีวินัยในการเรียนและมีพฤติกรรมการปรับตัวเพิ่มสูงขึน้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิต ิ
(p<.05) ในขณะท่ีการให้ค าปรึกษาด้านการพฒันาบุคลิกภาพ และการให้ค าปรึกษาด้านการเป็นตวัแบบ
ร่วมกับการให้ค าปรึกษาด้านการพฒันาบุคลิกภาพไม่มีปฏิสมัพนัธ์ร่วมกันในการส่งผลต่อพฤติกรรมการ
ปรับตวัท่ีส าคญัส าหรับการใช้ชีวิตของนกัศกึษา 

ค าส าคัญ: วินยัในการเรียน พฤตกิรรมการปรับตวั การปรึกษา การพฒันาบคุลิกภาพ การเป็นแบบอยา่ง 
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ที่มาและความส าคัญ 

นโยบายทางการศึกษาของประเทศตาม
แผนพฒันาการศกึษาระดบัอดุมศกึษา ฉบบัท่ี 11 
(พ.ศ. 2555 – 2559) ท่ีมุ่งเน้นการพฒันาความรู้
ความสามารถของผู้ เ รียนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาให้สามารถผลิตบัณฑิตท่ีมี
คณุภาพเป็นประโยชน์ตอ่การพฒันาประเทศ โดย
ค านึงถึงการมีปริมาณและคณุภาพ ให้ความส าคญั
กับการพัฒนาคนและสังคมไทยให้มีคุณภาพ 
ผลิตก าลงัคนท่ีมีศกัยภาพตรงตามความต้องการ
ของตลาดแรงงานสามารถท างานเพ่ือด ารงชีพ
ตนเองและเ พ่ือช่วยเหลือสังคม มีคุณธรรม  
มีความรับผิดชอบ และมีสขุภาวะทัง้ร่างกายและ
จิตใจ วิสยัทศัน์ดงักลา่วเป็นการสะท้อนถึงปัญหา
ท่ีเกิดขึน้ของเยาวชนไทยท่ีต้องการพัฒนาอย่าง
เร่งด่วน เน่ืองจากขาดการอบรมปลูกฝังให้มี
จิตส านึกในคณุค่าของคณุธรรมความรับผิดชอบ
ต่อสังคม ซึ่งคุณลักษณะของเยาวชนคนรุ่นใหม่
คือ ให้ความส าคญักับตนเองเป็นศูนย์กลางของ
ความพึงพอใจ ไม่รู้หน้าท่ีของตนเอง จากผลการ
วิเคราะห์ต าแหนง่ยทุธศาสตร์ของอุดมศกึษาไทย 
ปี พ.ศ. 2554 ท่ีพบว่าภัยคุกคามของสังคมไทย
คือเยาวชนอยู่ในสงัคมท่ีขาดคณุธรรม จริยธรรม  
มีการคอรัปชั่นและบริโภคนิยมสูง ในขณะท่ี
จุดอ่อนของระบบการศึกษา  คือ คณาจารย์
ระดบัอดุมศกึษายงัขาดประสบการณ์และเทคนิด
การสอนด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับผู้ เ รียน 
(ส านกังานคณะกรรมการการอดุมศึกษา, 2556) 

ดังนัน้จึงเกิดยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพ
บณัฑิตอย่างก้าวกระโดด คือกระบวนทัศน์การ
เ รียน รู้ของบัณฑิต  ใ ห้ มีคุณภาพตามกรอบ 

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาอย่างน้อย 5 
ด้าน ได้แก่ ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านความรู้ 
ด้านทกัษะทางปัญญา ด้านทกัษะความสมัพนัธ์
ระหวา่งบคุคลและความรับผิดชอบ 

เ ม่ื อ พิ จ า ร ณ า คุ ณ ภ า พ ต า ม ก ร อ บ 

มาตรฐานคุณวุฒิดังกล่าว การ ท่ีจะพัฒนา
เยาวชนให้เป็นผู้ ท่ีมีวินัยและสามารถปรับตวัได้
อยา่งเหมาะสมนัน้ต้องปลกูฝังคณุธรรมให้เกิดขึน้
ในจิตส านึก เน่ืองจากคณุธรรม คือ ความล า้เลิศ
แหง่อปุนิสยัภายใน สว่นหน้าท่ี คือ การแสดงออก
ภายนอก ของอุปนิสัยอันดีงาม เพราะฉะนัน้ 
คณุธรรมก็คือ คณุภาพแห่งอปุนิสยัอนัแสดงออก 

ให้เห็นโดยการกระท า ดงันัน้หน้าท่ี กับคณุธรรม
ต้องอาศัยซึ่งกัน และเป็นเหตุผลของกันและกัน
อย่างแยกไม่ได้ กระบวนการฝึกอบรมคณุธรรม
ต า ม แ น ว ค ว า ม คิ ด  พ ร ะ พ ร ห ม คุณ า ภ ร ณ์ 

(ประยทุธ์ ปยุตฺโต, 2535) ท่ีกล่าวว่า กายภาวนา 
เป็นการท ากายให้เจริญ หรือพัฒนากาย ศีล
ภาวนา เป็นการพฒันาด้านการมีชีวิตอยู่ร่วมกับ
ผู้ อ่ืนในสงัคม เป็นการฝึกในแง่การท าให้รู้จกัเลือก
รับเอาสิ่งท่ีมีคณุคา่เป็นประโยชน์เข้ามาให้แก่ชีวิต 

(กระทรวงวัฒนธรรม, 2552) ซึ่งสอดคล้องกับ
ทฤษฎีการพัฒนาบุคลิกภาพท่ีผ่านกระบวนการ
คดิหรือการมีสติ (Consciousness) ของอลัพอร์ท 
(Allport’s Trait Theory) (Allport, 1937) ท่ีมี
แนวคิดเน้นถึงคุณค่าของศาสนาในการด ารงค์
ชีวิตของมนุษย์ ว่าเป็นวิ ถีหนึ่งในการพัฒนา
บคุลิกภาพวฒันะ ท าให้มนษุย์สามารถท าตวัรวม
หน่วยกับธรรมชาติได้ (ศรีเรือน  แก้วกังวาล, 
2554) นอกจากนัน้การพฒันาความสามารถใน
การปรับตวัให้เข้ากบัสิ่งแวดล้อมนัน้ยงัต้องอาศยั
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การเป็นแบบอย่างท่ีดีตามหลักจิตวิเคราะห์เชิง
มนษุย์นิยมของฟรอมม์ท่ีกลา่วถึงการปรับตวัแบบ
สร้างสรรค์จากตวัแบบ (นพมาศ อุ้งพระ ธีรเวคิน, 
2551) จากสาเหตุท่ี ไ ด้กล่าวมาข้างต้น และ
สมมติฐานท่ีตัง้ไว้ ผู้ วิจัยจึงต้องการศึกษาใน
รายละเอียดเพิ่มเติม โดยการศึกษาการได้รับ
ค าปรึกษาด้านการพฒันาบคุลิกภาพและการเป็บ
แบบอย่างท่ีดีจากอาจารย์ท่ีปรึกษาท่ีจะส่งผลต่อ
คณุธรรมด้านวินัยในการเรียนและพฤติกรรมใน
การปรับตัวอันท่ีจะน ามาซึ่งการพัฒนาและ
ยกระดบัคณุภาพบณัฑิตอย่างก้าวกระโดดตอ่ไป
ในอนาคต 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาระดบัของวินัยในการเรียน
และพฤติกรรมการปรับตัวของนักศึกษาระดับ 
อดุมศกึษา 

2. เพ่ือเปรียบเทียบวินยัในการเรียนและ
พฤติกรรมการปรับตัวของนักศึกษาท่ีไ ด้ รับ
ค าปรึกษาด้านการพฒันาบคุลิกภาพและการเป็น
แบบอยา่งตา่งกนั 

กรอบแนวคิดการวิจัย 

ท ฤ ษ ฎี บุค ลิ ก ภ า พ ข อ ง  อัล ล์ พ อ ร์ ท 
(Allport, 1955 อ้างถึงใน ศรีเรือน  แก้วกงัวาล, 

2554) นกัจิตวิทยาแห่งเอกตัตบคุคล (Psychology 

of the individual) ท่ีมีแนวคิดส าคญัท่ีกล่าวถึง
โค ร ง ส ร้า ง ข อ ง บุค ลิ ก ภ าพ แ ล ะ พ ล วัต ข อ ง
บุคลิกภาพ ซึ่งเช่ือว่าบุคลิกภาพของบุคคลถูก
ก าหนดจากเทรทส์ (Traits) เป็นลกัษณะนิสยัหรือ
ความเคยชินท่ีมีความหลากหลาย เช่น ความเป็น

มิตร ความมีระเบียบวินยั ความตรงตอ่เวลา และ
ลกัษณะอ่ืนๆ อีก โดยบุคคลจะแสดงลกัษณะใด
โดดเด่นออกมานัน้ขึน้อยู่กับสิ่ งแวดล้อมทาง
กายภาพ (Physical Environment) และพลัง
กดดนัทางสงัคม (Social Pressure) ในขณะนัน้ๆ 
สิ่งแวดล้อมและความสมัพนัธ์กับตวัเองของบุคคล 
(Intrapersonal Relationship) มีส่วนส าคัญ 

ในการกระตุ้นให้บุคคลเกิดพฤติกรรม (ศรีเรือน  
แก้วกงัวาล, 2554) ส าหรับการสร้างความสมัพนัธ์
ระหว่างบุคคลกับสิ่งแวดล้อมนัน้เป็นสิ่งท่ีท าให้
บุคคลไม่รู้สึกโดดเด่ียวและสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้ อ่ืนในสังคมได้ แต่ทัง้นีค้วามสัมพันธ์ดังกล่าว
อาจเกิดในลักษณะของความสร้างสรรค์หรือ
ท าลายก็ได้ ตามแนวคิดจิตวิเคราะห์ของ ฟรอมม์ 
(Fromm, 1963 อ้างถึงใน ศรีเรือน  แก้วกงัวาล, 

2554) ท่ีมีแนวคิดความต้องการมีกรอบของการ
ปรับตวัและการอทุิศตวัเอง (The need for frame 

of orientation and devotion) ซึ่งกล่าวถึงการ
ด ารงอยู่ท่ีสร้างสรรค์ กรอบของการปรับตัวจะ
คอ่ยๆ พฒันาจากการเรียนรู้และประสบการณ์จน
บุคคลสามารถใช้ความรู้และเหตุผลในการ
ปรับตวัได้เม่ือต้องการปรับพฤติกรรมท่ีมีปัญหา
ของตนเอง (นพมาศ อุ้ งพระ ธีรเวคิน , 2551)  
ดังนัน้จึงสามารถสรุปได้ว่าการท่ีบุคคลจะมี
ลกัษณะความมีวินยั และพฤติกรรมการปรับตวัท่ี
เหมาะสมได้นัน้ขึน้อยู่กับสภาพแวดล้อม การ
ได้รับค าปรึกษาด้านบคุลิกภาพ และตวัแบบท่ีอยู่
รอบข้าง จากแนวคิดดังกล่าวสามารถน าเสนอ
เป็นกรอบแนวคดิการวิจยัดงัภาพประกอบ 1 
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สมมตฐิานการวิจัย 

1. นักศึกษาท่ีได้รับค าปรึกษาด้านการ
พัฒนาบุคลิกภาพสูงจะมีวินัยในการเรียนและ
พฤติกรรมการปรับตัวดีกว่านักศึกษาท่ีได้รับ
ค าปรึกษาด้านการพฒันาบคุลิกภาพต ่า 

2. นักศึกษาท่ีได้รับค าปรึกษาด้านการ
เป็นแบบอย่างสูงจะ มีวินัยในการเ รียนและ
พฤติกรรมการปรับตัวดีกว่านักศึกษาท่ีได้รับ
ค าปรึกษาด้านการเป็นแบบอยา่งต ่า 

3. นักศึกษาท่ีได้รับค าปรึกษาด้านการ
พฒันาบุคลิกภาพและการเป็นแบบอย่างสูงจะมี
วินยัในการเรียนและพฤติกรรมการปรับตวัดีกว่า
นักศึกษาท่ีไ ด้ รับค าปรึกษาด้านการพัฒนา
บคุลิกภาพและการเป็นแบบอยา่งต ่า 

วิธีด าเนินการวิจัย 

เป็นการวิจยัแบบสหสมัพนัธ์เชิงเปรียบเทียบ 
(Comparative-correlation research) ประชากร 

ท่ี ใ ช้ ใ น ก า ร วิ จั ย ค รั ้ง นี  ้ เ ป็ น นัก ศึ ก ษ า ข อ ง
สถาบันอุดมศึกษาไทย ทัง้เอกชนและรัฐบาล 
กลุ่มตัวอย่างได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive sampling) คือ นกัศกึษาท่ีศกึษาอยู่
ในหลักสูตรอุดมศึกษาทัง้เอกชนและรัฐบาลท่ีมี
ระยะเวลาในการจัดการศึกษามามากกว่า 10 ปี 
และเป็นมหาวิทยาลัยหลกัของแต่ละภูมิภาคทั่ว
ประเทศ จ านวน 7 แห่ง ได้แก่ มหาวิทยาลยับูรพา
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  มหาวิทยาลัยหาดใหญ่ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎภู เก็ต และมหาวิทยาลัย 
อัสสัมชัญ ใช้สูตรการหาขนาดตัวอย่างโดยการ
ก าหนดโควต้า ได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 237 คน 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั คือ แบบสอบถาม 1 ชุด 
เป็นแบบประเมินวินยัในการเรียน พฤติกรรมการ
ปรับตัว การได้รับค าปรึกษาด้านการพัฒนา
บคุลิกภาพและการเป็นแบบอยา่งของนกัศกึษา  

การได้รับค าปรึกษา 

 ด้านการพฒันาบคุลิกภาพ 

 

 

1. วินยัในการเรียนของนกัศกึษา 

2. พฤตกิรรมการปรับตวัของนกัศกึษา 

 

ตัวแปรอิสระ 

(Independent Variable) 

ตัวแปรตาม 

(Dependent Variable) 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคดิการวิจยั 

การได้รับค าปรึกษา 

 ด้านการเป็นแบบอย่าง 
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การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้สถิติพรรณนา 
(Descriptive statistics) ได้แก่ ค่าความถ่ี 
(Frequency) คา่ร้อยละ (Percentage) คา่เฉล่ีย 
(Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

deviations) สถิติอนมุาน (Inferential statistics) 

เพ่ือทดสอบสมมติฐาน ได้แก่ การวิเคราะห์ความ
แปรปรวนหลายตวัแปรแบบสองทาง (Two-way 

MANOVA) 

ผลการวิจัย 

การวิเคราะห์ข้อมูลจากการเก็บข้อมูล 
กลุ่มตวัอย่างเป็นนกัศกึษาหญิง ร้อยละ 60.3 ซึ่ง
จ าแนกเป็นชัน้ปี 1 มากท่ีสดุ ร้อยละ 46.0 ส่วนใหญ่
ศกึษาอยูใ่นกลุม่สาขาสงัคมศาสตร์ ร้อยละ 58.6  

มีเกรดเฉล่ียสะสมอยูท่ี่ไมเ่กิน 2.50 ร้อยละ 27.4  
กระบวนการและแนวปฏิบัติในการเข้า

พบอาจารย์ท่ีปรึกษาของนกัศกึษามีการติดตอ่ขอ

เข้าพบอาจารย์ท่ีปรึกษา โดยต้องติดตอ่นัดหมาย
ลว่งหน้า ร้อยละ 40.5 ความถ่ีในการเข้าพบอาจารย์
ท่ีปรึกษาเพ่ือขอค าปรึกษา ภาคการศึกษาละ 1 

ครัง้ ร้อยละ 29.5 ซึ่งเวลาในการเข้าพบแตล่ะครัง้
นกัศึกษาใช้เวลาประมาณ 15-20 นาที ร้อยละ 
54.1 หวัข้อท่ีขอค าปรึกษาส่วนใหญ่เป็นด้านการ
เรียน ร้อยละ 86.4 และพบปัญหาว่าไม่สามารถ
พบอาจารย์ท่ีปรึกษาได้เน่ืองจากอาจารย์มีภาระ
งานมาก ร้อยละ 23.7 บทบาทของอาจารย์
ปรึกษาในมุมมองของนกัศึกษา พบว่า นกัศึกษา
ได้ รับค าปรึกษาด้านการพัฒนาบุคลิกภาพ 
ค่าเฉล่ีย 3.56 รองลงมาคือ ด้านการเป็น
แบบอย่างท่ีดีมากท่ีสดุ คา่เฉล่ีย 3.41 และพบว่า 
นักศึกษามีวินัยในการเข้าเรียนเป็นประจ า ตรง
เวลา ค่าเฉล่ีย 3.54 รองลงมาคือพฤติกรรมการ
ปรับตวั คา่เฉล่ีย 3.14 ดงัรายละเอียดในตาราง 1 

 

ตาราง 1 ค่าเฉล่ียวินัยในการเรียนและพฤติกรรมการปรับตัวของนักศึกษาจ าแนกตามการได้รับ
ค าปรึกษาด้านการพฒันาบคุลิกภาพและการเป็นแบบอย่าง 

ตัวแปร 
ด้านการพัฒนาบุคลกิภาพ ด้านการเป็นแบบอย่าง 

น้อย มาก น้อย มาก 

1. วินยัในการเรียน 3.50 3.53 3.44 3.60 

2. พฤติกรรมการปรับตวั 3.15 3.14 3.03 3.26 

 

จากการวิเคราะห์ พบว่า นักศึกษาท่ี
ได้รับค าปรึกษาด้านการพฒันาบุคลิกภาพมากมี
วินยัในการเรียน (ค่าเฉล่ีย 3.50) และพฤติกรรม
การปรับตวั (ค่าเฉล่ีย 3.15) มากกว่านกัศึกษาท่ี
ไ ด้ รับค าปรึกษาการพัฒนาบุคลิกภาพน้อย 

เช่นเดียวกับนกัศึกษาท่ีได้รับค าปรึกษาการด้าน
การ เ ป็นแบบอย่างมากมี วินัย ในการ เ รียน 

(ค่า เฉ ล่ีย  3.60) และพฤติกรรมการปรับตัว 
(ค่าเฉล่ีย 3.15) มากกว่ากลุ่มท่ีได้รับค าปรึกษา
ด้านการเป็นแบบอย่างน้อย (รายละเอียดตาราง 1) 
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ตาราง 2 การวิเคราะห์ความแปรปรวนสองทางของวินยัในการเรียนและพฤติกรรมการปรับตวัของนกัศกึษา
ท่ีได้รับค าปรึกษาด้านการพฒันาบคุลิกภาพและการเป็นแบบอยา่ง 

แหล่งความแปรปรวน 
Degree of Freedom Wilks' 

Lambda 
F Sig 

Hypothesis Error 

1. ด้านการพฒันาบคุลกิภาพ 2 232 0.999 0.172 0.842 

2. ด้านการเป็นแบบอยา่ง 2 232 3.276 3.627* 0.028 

3. ด้านการพฒันาบคุลกิภาพ* 

ด้านการเป็นแบบอยา่ง 
2 232 0.983 2.010 0.136 

 

การทดสอบสมมติฐานโดยการวิเคราะห์
ความแปรปรวนหลายตวัแปรแบบสองทาง (Two-

way MANOVA) โดยใช้สถิติทดสอบ Wilks' Lambda 
ผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่า การได้รับค าปรึกษา
ด้านการพัฒนาบุคลิกภาพไม่ มีผลต่อวินัยใน  
การเรียนและพฤติกรรมการปรับตวัของนกัศกึษา 
(F = 0.172, Sig = 0.842) การได้รับค าปรึกษา 

ด้านการเป็นตวัแบบมีผลตอ่วินยัในการเรียนและ
พฤติกรรมการปรับตวัของนกัศึกษา (F = 3.627, 

Sig = 0.028) และไม่พบอิทธิพลร่วมระหว่างการ
ได้รับค าปรึกษาด้านการพัฒนาบุคลิกภาพและ
ด้านการเป็นตวัแบบท่ีมีต่อวินัยในการเรียนและ
พฤติกรรมการปรับตวัของนกัศกึษา (F = 2.010, 

Sig = 0.136) (รายละเอียดตาราง 2) 

 

ตาราง 3 การวิเคราะห์ความแปรปรวนของวินัยในการเรียนและพฤติกรรมการปรับตวัของนกัศกึษาท่ีได้รับ
ค าปรึกษาด้านการเป็นแบบอยา่ง 

ตัวแปร df SS MS F Sig 

1. วินยัในการเรียน 1 1.058 1.058 4.325 0.039 

2. พฤติกรรมการปรับตวั 1 2.277 2.277 6.806 0.010 

 

เม่ือทดสอบอิทธิพลท่ีมีต่อวินัยในการ
เรียนและพฤติกรรมการปรับตวัของนกัศกึษาแล้ว
พบว่า นักศึกษาท่ีได้รับค าปรึกษาด้านการเป็น
แบ บ อ ย่ า ง ม า ก จ ะ มี วินัย ใ น ก า ร เ รี ย น แ ล ะ
พฤติกรรมการปรับตัวแตกต่างจากกลุ่มท่ีได้รับ
ค าปรึกษาด้านการเป็นแบบอย่างน้อย จึงท าการ
ทดสอบเฉพาะตัวแปรการได้รับค าปรึกษาด้าน
การเป็นแบบอย่าง พบว่า นักศึกษาท่ีไ ด้ รับ
ค าปรึกษาด้านการเป็นแบบอย่างท่ีแตกตา่งกันมี

ผลกับตวัแปรทัง้ 2 ตวั คือวินยัในการเรียน (F = 

4.325, Sig. = 0.039) และพฤติกรรมการปรับตวั
ของนกัศึกษา (F = 6.806, Sig = 0.010) 
(รายละเอียดตาราง 3) โดยทดสอบความแตกต่าง
ของค่าเฉล่ียรายคู่ด้วยสถิติ Bonferroni พบว่า 
นกัศึกษาท่ีได้รับค าปรึกษาด้านการเป็นแบบอย่าง
มากมีวินยัในการเรียน และพฤติกรรมการปรับตวั
มากกวา่กลุม่ท่ีได้รับค าปรึกษาน้อย  
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อภปิรายผล 

กระบวนการและแนวปฏิบัติในการเข้า
พบอาจารย์ท่ีปรึกษาของนักศึกษาท่ีต้องมีการ
ติดตอ่นดัหมายล่วงหน้า ซึ่งความถ่ีในการเข้าพบ
อา จ า ร ย์ ท่ี ป รึ กษ า เ พ่ื อ ข อ ค าป รึ ก ษา  ภ า ค
การศึกษาละ 1 ครัง้ ในการเข้าพบแต่ละครัง้
นักศึกษาใช้เวลาประมาณ 15-20 นาที ท าให้
สามารถวิเคราะห์ได้ว่าอาจารย์และนกัศกึษาไทย
มีความใกล้ชิดกันน้อยมาก ซึงเป็นไปในทิศทาง
เดียวกันกับปัญหาท่ีนักศึกษาส่วนใหญ่ได้พบใน
งานวิจยัของ วลัภา  ลิ่มสกุล (2547) ศึกษาเร่ือง 
บทบาทอาจารย์ท่ีปรึกษาในทศันะของนกัศึกษา 
คณะธุรกิจการเกษตร มหาวิทยาลยัแม่โจ้ ปัญหา
ท่ีพบคือ นกัศกึษาขาดข้อมลูข่าวสารทางวิชาการ
ในเร่ืองใหม่ นกัศึกษาเกรงใจและไม่กล้าท่ีจะเข้า
พบอาจารย์ท่ีปรึกษา ไม่ มีปฏิทินการนัดพบ 
อาจารย์ไม่ค่อยมีเวลาให้นักศึกษาได้เข้าพบ 
อาจารย์ท่ีปรึกษามีภาระกิจมาก 

ส าห รับการไ ด้ รับค าป รึกษา พบว่ า 
นกัศึกษาได้รับค าปรึกษาด้านการเป็นแบบอย่าง
มากท่ีสุด ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจยัของ จงกลณี 
มณีเดช (2543)  ศึกษาเ ร่ือง การปฏิบัติตาม
บทบาทอาจารย์ท่ีปรึกษาในทศันะของนกัศึกษา
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเ ชียงให ม ่           
ท่ีพบว่า นักศึกษามีความคาดหวังต่ออาจารย์ท่ี
ป รึ ก ษ า มี ค่ า เ ฉ ล่ี ย สู ง สุด  ด้ า น บุค ลิ ก ภ า พ 
เช่นเดียวกับงานวิจัยของ วิจิตร บุญยธโรกุล 
(2539) ศึกษาการพัฒนาคู่มืออาจารย์ท่ีปรึกษา
ด้านวิชาการของ สจพ. ท่ีพบว่า นักศึกษาให้
ความส าคญักับปัจจัยท่ีเป็น นามธรรม ท่ีดีและ
ถูกต้อง มากกว่าปัจจัย ท่ี เ ป็นรูปธรรม และ

นักศึกษาต้องการให้อาจารย์ท่ีปรึกษาประพฤติ
ปฏิบตัตินให้เป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่นกัศกึษาด้วย 

การวิเคราะห์อิทธิพลท่ีมีผลต่อวินัยใน
การเรียนและพฤติกรรมการปรับตวัของนกัศกึษา 
พบว่า การได้รับค าปรึกษาด้านการเป็นตวัแบบมี
ผลต่อพฤติกรรมทัง้ 2 ตัวแปร แต่ไม่พบอิทธิพล
ของด้านการพฒันาบคุลิกภาพ และอิทธิพลร่วม
ระหว่างการได้รับค าปรึกษาด้านการพัฒนา
บคุลิกภาพและด้านการเป็นตวัแบบ ซึ่งสอดคล้อง
กับงานวิจัยของ อภิญญา ทหราวานิช (2552) 
เร่ือง การศกึษาเจตคตขิองนกัศกึษาท่ีมีตอ่วินยัใน
ตนเองในชัน้ เ รียน และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน ท่ีพบว่า ปัจจัยกระตุ้ นท่ีช่วยให้
นกัศึกษามีวินยัในตนเองและแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน คือการส่งเสริมให้ผู้ เรียนได้รับ
ความรู้ ควบคู่คุณธรรม อาจารย์ควรมีมนุษย์
สมัพนัธ์กบันกัศกึษา ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกบั 
อรทิพา ส่องศิริ วัฒนีย์ ปานจินดา และณัฏฐา 
อนตุรลญัจ์ (2548) ศกึษาเร่ือง การศกึษาความมี
วินัยในตนเองของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

มหาวิทยาลยัสยาม พบว่า นกัศกึษาท่ีได้รับความ
เข้มงวดในการมีระเบียบวินัยของคณาจารย์
ตา่งกนั มีวินยัในตนเองโดยรวมแตกตา่งกนัอย่าง
มีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยนกัศึกษา            
ท่ีได้รับความเข้มงวดในการมีระเบียบวินัยของ
คณาจารย์มาก มีคา่เฉล่ียคะแนนความมีวินยัใน
ตนเองโดยรวมมากท่ีสุด รองลงมาได้แก่ ความ
เข้มงวดปานกลางและความเข้มงวดน้อย 
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ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

1. อาจารย์ท่ีปรึกษาควรปฏิบตัิตนเป็น
แบบอย่างท่ีดีแก่นักศึกษาในด้านต่างๆ ด้วยการ
ฝึกให้นักศึกษาได้รับรู้ในกฏ ระเบียบท่ีอาจารย์
ปฏิบตัิอย่างสม ่าเสมอ เช่น การตัง้กฏเกณฑ์ หรือ
ระเบียบในการเข้าพบอาจารย์ท่ีปรึกษาทุกครัง้ 
โดยนักศึกษาต้องปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 
เพ่ือให้นกัศึกษาเป็นผู้ ท่ีรักษาระเบียบวินยัอยู่ทุก
เ ม่ื อ  อันจะส่ ง ผลต่อ วินัย ใน การ เ รี ยนแล ะ
ความสามารถในการปรับตัวของนักศึกษาตาม
ผลวิจยัท่ีกลา่วมาข้างต้น 

2. ควรมีการจัดฝึกอบรมโดยใช้ผล
การศึกษาท่ีพบว่าการให้ค าปรึกษาในด้านการ
เป็นแบบอย่างจะส่งผลวินัยในการเรียน และ
พฤติกรรมการปรับตัวได้มาเป็นฐานในการ
ด าเนินการจดักิจกรรม ซึ่งนอกเหนือจากการเป็น
แบบอย่างของอาจารย์ท่ีปรึกษาแล้ว อาจจะให้
การให้นักศึกษาได้เห็นแบบอย่างของผู้ ประสบ
ความส าเร็จทา่นอ่ืนๆ ท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดีของการ
มีวินัย และการรู้จักปรับตวัเพิ่มเติมไม่ว่าจะเป็น
อาจารย์ท่านอ่ืน หรือบุคคลท่ีเป็นท่ีรู้จักและมี
คณุลกัษณะท่ีเหมาะสมในการเป็นตวัแบบ มาท า
การบรรยาย หรือจัดกิจกรรมอบรมเพ่ือเป็น
ประโยชน์แก่นกัศกึษาตอ่ไป 

 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครัง้ต่อไป 

 จากผลการศกึษาท่ีพบวา่ การท่ีนกัศกึษา
ได้รับค าปรึกษาด้านการเป็นแบบอย่างสูงจะ
ส่ ง ผล ใ ห้ นัก ศึกษ า มี วินัย ใ น กา ร เ รีย นแ ล ะ
พฤติกรรมการปรับตัว จึงอาจจะท าการศึกษา
เพิ่มเติมในส่วนของการเป็นแบบอย่าง คณุลกัษณะ

เช่นใด หรือพฤติกรรมการแสดงออกอย่างไรท่ีจะ
มีสว่นในการพฒันาหรือเพิ่มเติมการมีวินยัในการ
เรียนหรือเสริมสร้างพฤติกรรมการปรับตวัให้กับ
นกัศึกษาได้ ซึ่งหากอธิบายข้อค้นพบดงักล่าวได้ 
ยงัจะเป็นประโยชน์ในการน าไปเป็นแนวทางเพ่ือ
การจดักิจกรรมเสริมสร้างคณุลกัษณะท่ีดีของการ
มีวินยัในการเรียน และการปรับตวัให้แก่นกัศกึษาได้ 
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Abstract 

 The objective of this book is an explanation of nature, moral development and relation of 

human behavior in Kohlberg’s, Hoffman’s and Haidt’s theories. This book has 4 parts: the first is 

Haidt’s new synthesis in Moral theory; the second is the concept of moral development in 

Kohlberg and Hoffman concept; the third is relation between social perspective-taking and 

prosocial behavior, antisocial behavior and deeper reality; and the last is the conclusion of this 

book. This book shows the importance of social perspective-taking in Kohlberg and Hoffman 

theories and relation between prosocial behavior and antisocial behavior. 
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วจิารณ์หนังสือ: พัฒนาการและความเป็นจริงของจริยธรรม:  

ก้าวล า้ทฤษฎขีอง โคลเบร์ิก ฮอฟแมน และ ไฮดท์1
 

 

มติ ทาเจริญศกัด์ิ2  
 

บทคัดย่อ   

 หนงัสือเลม่นีมี้จดุประสงค์เพ่ืออธิบายธรรมชาต ิพฒันาการ ความเก่ียวข้องกบัพฤติกรรมของมนษุย์ 
ตามขอบเขตแนวคิดของนกัจิตวิทยา 3 คน คือ โคลเบิร์ก ฮอฟแมน และไฮดท์ โดยเนือ้หาในหนงัสือเล่มนี ้
จะแบง่ออกเป็น 4 สว่น ได้แก่ ส่วนท่ี 1 เนือ้หาเก่ียวกบัการค้นพบของไฮดท์ ส่วนท่ี 2 เนือ้หาเก่ียวกบัแนวคิด
ทฤษฎีของโคลเบิร์ก และ ฮอฟแมน  ในส่วนท่ี 3 เป็นเนือ้หาเก่ียวกับพฤติกรรมช่วยเหลือสงัคม พฤติกรรม
ตอ่ต้านสงัคม และการเข้าใจจริยธรรมแบบลึกซึง้ และในส่วนสดุท้ายเป็นบทสรุปของหนงัสือเล่มนี ้จดุเด่น
ของหนังสือเล่มนี ้คือ การให้ความส าคัญเก่ียวกับแนวคิดของการรับรู้ความคิดของ สังคมว่าเป็น
องค์ประกอบส าคญัท่ีมีอยู่ในทัง้ทฤษฎีของโคลเบิร์กและฮอฟแมน และยงัมีความเก่ียวข้องกับพฤติกรรม
ชว่ยเหลือสงัคมและพฤตกิรรมตอ่ต้านสงัคมเป็นอย่างยิ่ง 
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ค าน า 

หนังสือเร่ือง “พัฒนาการและความเป็น
จริงของจริยธรรม: ก้าวล า้ทฤษฎีของ โคลเบิร์ก 
ฮอฟแมน และ ไฮดท์” นี ้ผู้ เขียนมีจดุประสงค์เพ่ือ 
อธิบายธรรมชาติ พัฒนาการของจริยธรรม และ
ความเก่ียวข้องกันของมนุษย์ โดยอ้างอิงแนวคิด
ทางจริยธรรมในการอธิบาย ประกอบกับแนวคิด
อ่ืน ๆ คือ แนวคิดความถกูต้อง (The right) ของ 
ลอเรนส์ โคลเบิร์ก (Lawrence Kohlberg) แนวคิด
ความดี (The good) ของมาร์ติน ฮอฟแมน 
(Martin Hoffman) และแนวคิดความหลากหลาย
ทางวฒันธรรม (Diverse cultures) ของ โจนาทาน 
ไฮดท์ (Jonathan Haidt) โดยผู้ เขียนได้แบ่งเนือ้หา
ของหนงัสือออกเป็น 10 บท ซึ่งในบทวิจารณ์ครัง้
นีจ้ะได้น าเสนอเนือ้หาจ าแนกออกเป็น 3 ส่วน
ด้วยกนั  ซึ่งเป็นการวิเคราะห์ส่วนร่วมของเนือ้หา
ในแต่ละบท เพ่ือให้เกิดความเข้าใจและเห็นภาพ
ได้ชดัเจนยิ่งขึน้ โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้ 
 ส่วนที่  1 การค้นพบของไฮดท์ต่อ
จริยธรรมในปัจจุบัน ในส่วนท่ี 1 นีป้ระกอบด้วย
เนือ้หาจากบทท่ี 1 และบทท่ี 2 ซึ่งผู้ เขียนได้
อธิบายให้เห็นถึงแนวคิดเดิม ท่ี เ ก่ียวข้องกับ
พัฒนาการทางจริยธรรมจริยธรรม  ทั ง้ของ 

โคลเบิร์กและของฮอฟแมน  ว่าพัฒนาการท่ี
เกิดขึน้นัน้มีพืน้ฐานมาจากการรับรู้ความคิดหรือ
ทศันะทางสังคม (Social perspective-taking) 
อย่างไรก็ตาม ไฮดท์ ได้ท าการศึกษา และโต้แย้ง
ว่าแนวคิดทัง้สองนัน้ต่างมีข้อจ ากัด ในส่วนของ
แนวคิดความถูกต้องของโคลเบิร์ก มองว่าความ

ถูกต้องเป็นลักษณะพืน้ฐานของจริยธรรม แต่
ไม่ ไ ด้ค านึงถึ งความสัมพัน ธ์ของสังคมและ
วฒันธรรม สว่นแนวคดิความดีของฮอฟแมน มอง
วา่ในการอ้างอิงสิ่งท่ีเรียกวา่ดีนัน้ มีความแตกตา่ง
กันไปตามปัจจยับางประการ เช่น ความซ่ือสตัย์ 
ความไร้เดียงสา ผู้ มีอ านาจ เป็นต้น ไฮดท์มองว่า
จริยธรรม ไม่ได้เกิดขึน้จากกระบวนการของการ
ใช้เหตผุลเช่นกนั แตเ่ขามองว่าวฒันธรรมเป็นตวั
ท่ีหล่อหลอมความรู้สึกนึกคิดทางจริยธรรมขึน้มา 
(เกรียงศกัดิ์ เจริญวงศ์ศกัดิ์, 2556) ไฮดท์มองว่า 
มี 3 กระบวนการท่ีเก่ียวข้อง คือ ความสัมพนัธ์
ของกลุ่ม (In-group solidarity) การแสดงออก
ตามความรู้สึก (Intuitive primacy) และความ
เช่ือในสงัคม (Social persuasion) เขามองว่า
กระบวนการทัง้ 3 นี ้คอยท าหน้าท่ีในการเตรียมตวั 
การตดัสินใจอยา่งรวดเร็วท่ีเก่ียวข้องกบัจริยธรรม 
สิ่งท่ีเกิดขึน้เหล่านี ้ไฮดท์มองว่าเกิดขึน้มาจาก
การจดัการของวฒันธรรมนั่นเอง และด้วยความ
แตกต่าง นี ก้่อใ ห้ เ กิดความแตกต่าง ในด้าน
จริยธรรมขึน้มาด้วย      
 ส่วนที่ 2 แนวคิดทฤษฎีทางจริยธรรม
ของโคลเบิร์กและฮอฟแมน  ในส่วนนี ้
ประกอบด้วยเนือ้หาจากบทท่ี 3 ถึง บทท่ี 5 ท่ีได้
กลา่วถึงแนวคดิทฤษฎีของโคลเบร์ิกและฮอฟแมน  
โดยกลา่วว่าพฒันาการทางสติปัญญานัน้มีความ
เก่ียวข้องกบัพฒันาการทางจริยธรรมอย่างชดัเจน  
เช่น ในวยัเด็กการตดัสินใจทางจริยธรรมของเด็ก
จะมีลักษณะท่ียึดตนเองเป็นศูนย์กลาง เม่ือเด็ก
โตขึน้กระบวนการคิด การตดัสินทางจริยธรรมจะ



 Journal of Moral and Virtue Vol. 4 No. 1 September 2015                                               ISSN 2286-7856 

วารสารวิชาการคณุธรรมความดี ปีที่ 4 ฉบบัท่ี 1 กนัยายน 2558                                                                       หน้า 131 

ขยายออกจากการยึดตนเองเป็นศูนย์กลางและ  
มี ค ว า ม ลึ ก ใ น ก ร ะ บ ว น ก า ร คิ ด ท่ี ม า ก ขึ ้น 
กระบวนการใช้เหตุผลมีความสัมพันธ์กับการ
ตดัสินทางจริยธรรม และมีลกัษณะเป็นโครงสร้าง  
พัฒนาการของโครงสร้างนีจ้ะถูกส่งเสริมจาก
กระบวนการ ท่ี เ ป็นตัวแทนของ  วัฒนธรรม       
การถ่ายทอดทางสงัคม หรือความรู้สึกนึกคิด คือ 
การมีปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือนและการรับรู้ความคิด
ของสังคมเข้ามา กระบวนการเหล่านีท้ าให้เกิด
การรับรู้วฒันธรรมท่ีหลากหลาย การแลกเปล่ียน
ความยตุธิรรม รวมถึงเกิดการใช้ความคิดเก่ียวกบั
ความถูกต้องขึน้อีกด้วย ในแนวคิดของฮอฟแมน 
นัน้แม้จะมองเหมือนกันกับโคลเบิร์กในเร่ืองการ
รับรู้ความคิดคนรอบข้าง แต่เขาเน้นไปท่ีอารมณ์ 
ความรู้สึกของคนอ่ืน  การรับรู้ความรู้สึกของคน
อ่ืนมากขึน้ จะท าให้เกิดพฒันาการทางจริยธรรม
เพิ่มขึน้เชน่กนั   

ส่วนที่  3 พฤติกรรมสนับสนุนสังคม 
พฤติกรรมต่อต้านสังคม และการเข้าใจ
จริยธรรมแบบลึกซึง้ ในส่วนนีป้ระกอบด้วย
เนือ้หาจากบทท่ี 6 ถึงบทท่ี 9 พฤติกรรมช่วยเหลือ
สงัคม (Prosocial behavior) ได้กล่าวถึงตวัแปรท่ี
สนบัสนนุพฤติกรรมนี ้ซึ่งประกอบด้วย การได้รับ
ประสบการณ์ในชีวิตท่ีตนเองได้กระท าเพ่ือความ
ถกูต้องและเหตผุลท่ีดี การได้รับตวัอย่างท่ีดี การ
ตกัเตือนท่ีเหมาะสม จะช่วยให้เกิดการเติบโตทาง
จริยธรรมและจริยธรรมของบุคคล หากบคุคลนัน้
มีลักษณะการเ รียนรู้แบบการคิดแบบอิสระ 

(Field-independent)1 จะรับรู้จริยธรรมท่ีเข้าใจ
เก่ียวกับตนเองเป็นอย่างดี  และคุณลักษณะท่ี
ส าคัญท่ีสุด คือ ความเข้มแข็งของอีโก้ (Ego 

strength)  ในการควบคุมอารมณ์ เ พ่ื อไปยัง
จุดมุ่งหมายได้ ในส่วนของเนือ้หาของพฤติกรรม
ต่อต้านสงัคม (Antisocial behavior) ในบทท่ี 7 

และบทท่ี 8 เป็นการท าความเข้าใจและการแก้ไข
พฤติกรรมต่อต้านสังคม ว่าเป็นพฤติกรรมท่ี
สามารถพบได้ในบุคคลชายขอบ และบุคคลท่ีมี
ความบกพร่องในการรับรู้ความคิดของสังคม ซึ่ง
ปัญหานีจ้ะสามารถจ าแนกออกได้อีก 3 ปัญหา
ประกอบด้วย 1) พัฒนาการทางจริยธรรมท่ีช้า   
2) ปัญหาความบกพร่องทางสติปัญญา และ     
3) ปัญหาความบกพร่องของทักษะทางสังคม 
ปัจจยัปัญหาทัง้ 3 นีคื้อสิ่งส าคญัซึ่งพบว่า ผู้ ท่ีมี
พฤตกิรรมเชน่นีจ้ะมีตวัแปรเหล่านีต้ ่าอีกด้วย โดย
การแก้ไขพฤติกรรมต่อต้านสงัคม ในหนงัสือเล่ม
นีเ้น้นไปท่ีการพฒันาปัจจยัทัง้ 3 ซึ่งเป็นปัจจยัท่ี

                                                           

1
 แนวคิดนี้มองว่าผู้เรียนมีคุณลกัษณะการเรียนรู้ที่แตกต่าง
กนั 2 แบบ คือ ลักษณะพึ่งพา (Field-dependent) และ 
แบบอิสระ (Field-independent)  ลักษณะแบบแรกคือ
ผู้ เ รียนเมื่อเ รียนรู้จะจดจ าในภาพรวมและจดจ าข้อมูล
เหมือนกับที่เรียนรู้มา ไม่มีการจัดการกับข้อมูลและปรับ
โครงสร้าง ข้อมูล มีความสามารถในการเข้าสงัคมกบัผู้อื่นได้
ดี และตอ้งการการรางวลัหรือค าชมเชยมากกว่าการความพึง
พอใจของตนเองหรือมาตรฐานของตนเอง ส่วนประเภทหลงั 
เมื่อได้รับข้อมูลข่าวสาร จะมีกระบวนการจดัการกบัข้อมูลที่
ไดร้ับมา เช่น จดัประเภทข้อมูลใหม่ เปรียบเทียบข้อมูล สร้าง
ความเข้าใจของตนเอง มีความสามารถสูง ตัดสินใจด้วย
ตนเอง แต่จะมีความสามารถในการเข้าสงัคมต ่า ตอบสนอง
แต่ ส่ิ ง ที่ ตน เองพอใจหรือตามมาตรฐานของตนเอง 
(มหาวิทยาลยัวงษ์ชวลิตกลุ, ออนไลน์) 
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จะสามารถแก้ไขปัญหาพฤติกรรมต่อต้านสงัคม
ได้ และในบทสดุท้ายจะเป็นการตัง้ค าถามว่า การ
มีพัฒนาการทางจริยธรรมท่ีมีการเข้าใจแบบ
ลึกซึง้ (Deeper reality) ในปัจจบุนัมีการอธิบาย
ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับพฒันาการทางจริยธรรมไว้
อย่างสมบูรณ์หรือยัง เพราะแม้แต่โคลเบิร์กเอง 
ยงัมีแนวคดิของขัน้ท่ี 7 อยู่แม้จะไม่เป็นท่ีแพร่หลาย
ในแนวคิดนัก แต่ว่าในหนังสือเล่มนีไ้ด้ยกถึง
การศึกษาภาวะใกล้ตายของผู้สูงอายุและผู้ ป่วย
มาเปรียบเทียบ เพ่ือเป็นการสะท้อนให้เห็นว่า  
ยัง มีพัฒนาการทางจริยธรรมท่ีสูงขึ น้ ไปอีก  
เ ป็นจ ริยธรรมในระดับแบบลึกซึ ง้ และ รับ รู้
ความคิดความรู้สึกแบบทุกภาคส่วน (Cosmic  

perspective) จากหลักฐานการศึกษาท่ียกมา
สามารถสะท้อนให้เห็นถึงความสอดคล้องกับ
แนวคิดของโคลเบิ ร์ก  จึง ท าให้ เราสามารถ
มองเห็นวา่พฒันาการทางจริยธรรมนัน้ เกิดขึน้มา
จากพัฒนาการทางร่างกาย และการรับเอา
ความคิด มุมมองของผู้ อ่ืนเข้าไป ก่อให้เกิดการ
เปล่ียนแปลงในความหมายทางจริยธรรมของ
บคุคล    

ส่วนที่  4 บทสรุป ในบทสุดท้ายนี ้
ผู้ เ ขียนได้ใช้แนวคิดของ โคลเบิร์ก ฮอฟแมน 
และไฮดท์ ในการอธิบายถึงการเติบโตของ
พัฒนาการจริยธรรม รวมถึงข้อวิพากษ์วิจารณ์
ของ ไฮดท์ ความส าคัญของทฤษฎีของโคลเบิร์ก
และฮอฟแมนท่ีเก่ียวข้องกบัแรงจงูใจในจริยธรรม 
รวมถึงการน าไปปรับใช้และประเมินผล  

จุดเด่นของหนังสือเล่มนี ท่ี้ผู้ เ ขียนให้
ความส าคัญคือ กระบวนการรับรู้ความคิดของ
สังคม ซึ่งเป็นกระบวนการท่ีส าคัญท่ีสุดในการ
ก่อให้เกิดพฒันาการทางจริยธรรมขึน้มา ไม่ว่าจะ
เป็นแนวคดิของ โคลเบร์ิก หรือของ ฮอฟแมน ตา่ง
มีความเหมือนกันในแนวคิดนี ้รวมถึงผู้ เขียนได้
แสดงให้เห็นถึงความเก่ียวข้องระหว่างการรับรู้
ความคิดของสงัคม ตอ่พฤติกรรมช่วยเหลือสงัคม 
ว่ามีความเก่ียวข้องอย่างไร เม่ือเทียบกับปัจจัย
อ่ืนๆ รวมถึงความเก่ียวข้องกับพฤติกรรมต่อต้าน
สังคมของการรับรู้ความคิดของสังคมว่ามีส่วน
ช่วยในการแก้ไขปัญหาอย่างไร นอกจากนัน้สิ่งท่ี
ควรมีการเพิ่มเติมในเนือ้หาของหนังสือเพ่ือ
ตีพิมพ์ในครัง้ต่อไป คือ รายละเอียดของแนวคิด
ของไฮดท์ เพ่ืออธิบายว่าแนวคิดของเขาเป็น
อย่างไร เพ่ือท่ีจะแสดงให้เห็นอย่างชัดเจนว่า
แนวคิดของเขานัน้สามารถส่งผลต่อแนวคิด
พฒันาการทางจริยธรรมท่ีผา่นมาอยา่งไร  
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