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รายละเอียดการบรรยาย
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 การตีพิมพบ์ทความทางวิชาการในวารสารวิชาการ

 ขั้นตอนการส่งบทความ

 ขอ้ควรระวงัเกีย่วกบัรูปแบบของบทความ

 ส่วนประกอบของการเขียนบทความวิจยั

 ขอ้ควรระวงัในการเขียนบทความ

 ประเด็นส าคญัและมุมมองของผูป้ระเมินบทความ



▸ การตีพมิพบ์ทความวิจยัในวารสารวิชาการระดบันานาชาติ
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อา้งองิจากการบรรยายของ ศ.ดร.นวดล เหลา่ศริพิจน์, 2564

Originality
• ความใหม่
• ความริเร่ิมในองคค์วามรู้

Quality

• ระเบียบวิธีวิจยั 
• กระบวนการวิจยั / มาตรฐานการวิจยั
• เครื่องมือและวิธีการวิเคราะหข้์อมูล

Suitability

• ความสอดคล้องกบัช่ือวารสาร
• ตรงกบัขอบเขตของวารสาร
• ตรงตามข้อก าหนดส าหรบัผูเ้ขียน



▸ สิง่ควรระวงัในการตีพมิพบ์ทความในวารสารวิชาการ
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▸ ขั้นตอนการส่งบทความ
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▸ ขั้นตอนการส่งบทความ
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▸ ขั้นตอนการส่งบทความ
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▸ ส่วนทีส่ าคญัประกอบของบทความวิจยั
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ส่วนท่ี 1 ช่ือบทความ

ช่ือบทความ  ใชภ้าษาท่ีเป็นทางการ ช่ือเรือ่งชดัเจนและครอบคลุมประเด็น 

ช่ือเจา้ของบทความ ตอ้งใชช่ื้อจริงและไม่ตอ้งใส่ค าน าหนา้

ส่วนท่ี 2 บทคดัย่อ (Abstract) 

บทคดัย่อเป็นการสรุปประเด็นเนื้ อหาท่ีเป็นแก่นส าคญั เนน้ประเด็นส าคญั ควรเขียนใหส้ั้น 

กระชบั มีความยาวประมาณ 10 ถงึ 15 บรรทดั 

ประกอบดว้ยเนื้ อหาสามส่วน คือ การกล่าวน า อธิบายสิง่ท่ีไดท้ า สรุปผลส าคญัทีไ่ด ้โดย

จะตอ้งเขียนใหเ้ห็นภาพรวมทั้งหมดของงาน

ค าส าคญั (Keyword)

เป็นศพัทเ์ฉพาะทาง เป็นค าที่ท าใหท้ราบไดท้นัทีว่าบทความเกีย่วกบัสิง่ใด (3 – 5 ค า) 

ส่วนประกอบของบทความวิจยั



10 IMPACT OF ENTREPRENEUR EDUCATION ON ENTREPRENEURIAL 

SELF-EMPLOYMENT: A STUDY FROM THAILAND 
Chienwattanasook K., Jermsittiparsert, K.

Abstract: The prime objective of the current study is to investigate the impact of 

communication and innovation on the views of self-employment of entrepreneurial 

graduates of business schools in Thailand. Particularity, two direct hypotheses of two 

dimensions of entrepreneur education namely communication skills and innovation 

for their effect on views on self-employment of graduates of business schools in 

Thailand. In addition to that, the current study has examined the moderating role of 

technical knowledge in the relationship between innovation, communication skills 

and views on self-employment of graduates of business schools in Thailand. Study 

used structural equation modelling and regression approaches for the data collected 

from the students of top five business schools in Thailand. Findings of the study 

indicate that there is significant and positive impact of communication skills and 

innovation on views about self-employment. While significant and positive 

moderation of technical knowledge on the relationship between communication 

skills, innovation and views about self-employment.
Keywords: entrepreneur education, business schools, Thailand 
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▸ The Influence of Entrepreneurial Orientation, 

Entrepreneurial Education and University 

Support on the Entrepreneurial Intentions of 

Thai graduates, with the Moderating role of 

Culture
Krisada Chienwattanasook, Kittisak Jermsittiparsert, Krit Jarinto
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▸ This study seeks to determine the entrepreneurial intentions among business 

graduates of Thai universities, as influenced by various predictors.  The 

present study aims to investigate the influence of entrepreneurial orientation, 

entrepreneurial education and university support towards the entrepreneurial 

intentions of young graduates to become self-employed and entrepreneurs. 

The study also contributes to the determination of the moderating role of 

culture between independent and dependent variables of the proposed 

framework, on the basis of collected data from Thai university graduates by 

using SMART-PLS. 
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▸ Results of the study found that entrepreneurial orientation, entrepreneurial education 

and environmental support from educational institutions influences the 

entrepreneurial   intentions of university  graduates. The findings of previous studies 

and contradictory findings were considered, in the context of determining the role of 

university support, and all direct hypotheses were accepted statistically. The 

moderating role between independent and dependent variables by culture was also 

examined, and the results demonstrated that culture moderated the relationship 

between entrepreneurial orientation and entrepreneurial education as independent 

variables and dependent variables on entrepreneurial intention significantly, but found 

that culture doesn’t moderate the relationship between university support and 

intentions towards entrepreneurship.  This study investigates this relationship for the 

first time in an attempt to determine the intention of individuals to become 

entrepreneurs, along with the moderating role of culture. 

215
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▸ The Moderating Effect of Effective Commitment 
among the Psychological Empowerment 
Dimensions and Organizational Performance of 
Thailand Pharmaceutical Industry
Chanakan Chavaha
Nutnapha Lekhawichit
Krisada Chienwattanasook
Kittisak Jermsittiparsert
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▸ For the long-term survival, the performance is very important part of the 
organization. If the performance could not maintain the organization, then 
the development could be minimized. There are various factors that could 
enhance performance. Among several factors, psychological 
empowerment (PE) and effective commitment (EC) are very important 
factors that could help to create effective increase in organizational 
performance (OP). In line with this, the current study aim is to configure 
the moderating effect off EC among the PE dimensions and OP of 
Thailand pharmaceutical sector. The data was collected from the 
employees that were working in the pharmaceutical sector. 



“

”

▸ The Partial Least Square (PLS)-Structural Equation Modeling (SEM) results 
had indicated that enriched understanding of jobs task (EUJT) has a 
relationship that is positively and significantly associated with the 
organizational performance (OP). In the same vein, level of self-
determination (LSD) had also an association with the OP that is positive and 
significantly associated with the OP. In contrast, overall impact on 
department (OIOD) has not any association with OP. While, indirect effect 
had shown that effective commitment (EC) is significantly moderating 
among two exogenous variables namely, EUJT, LSD and OP. Conversely, the 
OIOD did not moderated by EC. The above discussed findings could add a 
body of knowledge in previous literature that could provide help to increase 
the new insights for further research.
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ส่วนที่ 3 บทน า (Introduction) ส่วนน าจะเป็นส่วนที่ผูเ้ขียนจูงใจใหผู้อ่้าน

เกิดความสนใจในเร่ืองนั้นๆ อาจหรือยกปัญหาที่ก าลงัเป็นท่ีสนใจขณะนั้น

ข้ึนมาอภิปรายหรืออาจจะกล่าวถงึประโยชนที์่ผูอ่้านจะไดร้บั

หลกัการและเหตุผล (rationale) หรือความเป็นมา (Background) หรือความส าคญัของบทความ 

(justification)

วตัถุประสงค ์(objective)

ขอบเขตของเนื้ อหา (scope) เพือ่เป็นกรอบในการอ่านบทความ

ค าจ ากดัความหรือนิยาม (definition) ต่างๆ



“

”

บทน ำ
อย่ำเขียนออกทะเล

บทน ำ
อย่ำเขียนแบบลอยล ำอยู่กลำงทะเล



23 IMPACT OF ENTREPRENEUR EDUCATION ON ENTREPRENEURIAL 

SELF-EMPLOYMENT: A STUDY FROM THAILAND 
Chienwattanasook K., Jermsittiparsert, K.

Abstract: The prime objective of the current study is to investigate the impact of 

communication and innovation on the views of self-employment of 

entrepreneurial graduates of business schools in Thailand. Particularity, two direct 

hypotheses of two dimensions of entrepreneur education namely communication 

skills and innovation for their effect on views on self-employment of graduates of 

business schools in Thailand. In addition to that, the current study has examined 

the moderating role of technical knowledge in the relationship between 

innovation, communication skills and views on self-employment of graduates of 

business schools in Thailand. Study used structural equation modelling and 

regression approaches for the data collected from the students of top five business 

schools in Thailand. Findings of the study indicate that there is significant and 

positive impact of communication skills and innovation on views about self-

employment. While significant and positive moderation of technical knowledge 

on the relationship between communication skills, innovation and views about 

self-employment.

Keywords: entrepreneur education, business schools, Thailand 
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Self-employment is currently on the increase globally, right perception on this 

new trend will invariably  lead  to  poverty  reduction  and  reduced  

joblessness among university graduates (Fatoki,  2014). 

This  is  in  contrast  to  earlier  perception  that self-employment  is  low  

paying  meant  for  retrenched  workers  or  retirees  and  that the  self-

employed  are  largely  poor (Fatoki,  2014).  

The  decision  to  become  self-employed hinges on wide array of factors 

which include graduate’s unemployment, inability to get well paid job, job 

satisfaction, personality traits, independence etc. Therefore,  becoming a  

nascent entrepreneur is  viewed as the  panacea (Terjesen et al., 2016; 

Ungerman et al., 2018).  Preference for self-employment could be because of 

the benefit inherent in it, most especially when  the  benefit  is  high (Odewale

et  al., 2019). 
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Therefore,   the motivation  of  present  study  is  to  examine  the  views  of  

student  community  about self employment in the  religion of Thailand  after 

completing their studies. Overall structure  of  the  study  covers  five  

sections.  Present  section  covers  introduction, background  issues  and  

motivation  of  the  study.  Section  two  explains  the  literature review. 

Section three defines data collection and methodology. Section four explains 

key findings with interpretation. Section five concludes the study.  

ส่วนของบทน ำควรอยู่ระหว่ำง 1.5 – 2 หน้ำโดยประมำณ ***เน้นท่ีควำมสมบรูณ์เป็นส ำคญั***

ส่วนแรก กำรเกร่ินน ำ ภำพรวม ภมิูหลงั ควำมส ำคญั ประเดน็ปัญหำท่ีน ำมำสู่งำนวิจยัน้ี ท่ีมำท่ี
ส ำคญัของงำนวิจยัน้ี

ส่วนท่ีสอง ใครท ำกำรศึกษำมำบำ้ง A – Z  มีใครท ำมำบำ้ง / มีรำยงำนหรือข้อมลูเชิงตวัเลข เชิง
สถิต แนวโน้มประกอบหรือไม่

ส่วนท่ีสำม กำรมดัปมส่ิงท่ีกล่ำวมำทัง้หมด ดึงเข้ำสู่ควำมส ำคญัท่ีต้องท ำวิจยัในครัง้น้ี
Research Gap จำกงำนวิจยัท่ีผำ่นมำ ส่ิงใหม่ท่ีจะได้จำกงำนน้ี
กำรปิด Gap องคค์วำมรู้ท่ีผำ่นมำ โดยอะไร น ำไปสู่อะไร ประโยชน์ท่ีส ำคญั



“

”

“Must provide detail, but first 
convey the idea”

(นวดล เหลา่ศริพิจน์, 2564)
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เพือ่ใหผู้อ่้านเกิดความเขา้ใจมากที่สุด

บทน าจะตอ้งสือ่ใหไ้ดถ้งึแนวคิดหลกัของบทความ

ดงันั้น ทกัษะการเขียนจึงมีความส าคญัอย่างยิง่

ควรระวงัการใชภ้าษาที่ยากเกินไป

ควรระวงัการใชภ้าษาพูดหรือภาษาชาวบา้น
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ส่วนที่ 4 เนื้ อเรื่อง (Body)

ในการเขียนส่วนนี้ จะตอ้งใชท้ั้งศาสตรแ์ละศิลป์ประกอบกนั

ศาสตร ์(sciences) นั้นคือหลกัวิชาการที่จะตอ้งค านึงถงึในการเขียน 

กรอบแนวความคิด (conceptual framework) ท่ีจะตอ้งแสดงใหเ้ห็นความเช่ือมโยงของเหตุท่ีน าไปสู่ผล 

(causal relationship) การอา้งอิงขอ้มูลต่างๆ 

ศิลป์ (art) ศิลป์ในการใชภ้าษาเพือ่น าเสนอเร่ืองที่เขียน 

การล าดบัความ การบรรยาย

วิธีการอา้งอิง 

สถติิและขอ้มูลต่างๆ ที่ใชใ้นการประกอบเร่ืองที่เขียน

เพือ่ใหผู้อ่้านเกิดความเขา้ใจและประทบัใจมากทีสุ่ด
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ส่วนที่ 5 ส่วนสรุป (Conclusions)

ควรมีการสรุปประเด็นส าคญัๆ ของบทความ

ซ่ึงอาจท าในลกัษณะท่ีเป็นการย่อ 

การเลือกน าประเด็นส าคญัของบทความนั้น มาเขียนสรุปรวมกนัไวอ้ย่างกระชบั 

การสรุปผลวิจยัว่าสิง่ท่ีท าการศึกษามาทั้งหมดมีความส าคญัอย่างไร

น าไปใชป้ระโยชนอ์ย่างไร หรือจะน าไปสู่งานวิจยั องคค์วามรูใ้หม่ต่อไปอย่างไร

อาจใชวิ้ธีการตั้งค าถามหรือใหป้ระเด็นท้ิงทา้ยกระตุน้ใหผู้อ่้านคน้ควา้ความรู ้

หรือพฒันาต่อยอดองคค์วามรูที้่ไดอ้ย่างไร 

🔑



30



31



32

The current research contributes to theory differently. To begin with, 

existing research statistically examined the process whereby HPWS 

is able to effect WIB. Secondly, with respect to HPWS, present 

research recommended implementing the essential mediating role of 

OE in EIB and HPWS association by exhibiting the significance of 

strategic HRM to hotel industry literature. Thirdly, few scientific 

studies are carried out in discovering as well as figuring out WIB 

possible predictors (Bos-Nehles, Renkema, & Janssen, 2017; Rank, 

Pace, & Frese, 2004). 

Paper

http://psychologyandeducation.net/pae/index.php/pae/article/view/2484/2165
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As a result, this specific research likewise contributed in this regard by 

checking out the connection of WIB with HPWS and OE that will allow 

the investigators to emphasize essential WIB predictors which form 

personnel revolutionary conduct, instead of just concentrating on the 

results of this particular conduct. Fourthly, current research in addition 

reply to preceding calls for exploring possible predictors of OE as 

extremely much less research has analyzed its predictors (Holtom, 

Burton, & Crossley, 2012; Karatepe, 2013) and researchers as Ng and 

Feldman (2011) expressed the need to explore what elements boosts 

personnel OE. Fifthly, the hospitality sector continues to be explored 

thoroughly within advanced countries around the world, nonetheless, 

within developing nations as Thailand it's also comparatively 

understudied (Alasttal & Burdey, 2017).



34

ส่วนที่  6 ประกอบดว้ย

กิตติกรรมประกาศ (Acknowledgements)

สามารถเขียนไดห้ลงัเนื้ อหาของบทความและควรอยู่ก่อนเอกสารอา้งอิง

การพิมพเ์อกสารอา้งอิงทา้ยบทความ (References)

เอกสารอา้งอิงทุกรายการจะตอ้งมีกล่าวถงึในบทความ 

การอา้งอิงตอ้งพมิพเ์รียงล าดบัอกัษร

รูปแบบการอา้งอิงทางวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีใหเ้ป็นระบบ Vancouver

รูปแบบการอา้งอิงทางสงัคมศาสตรใ์หเ้ป็นระบบ American Psychological Association (APA)



ขอ้ควรระวงัในการเขียนบทความวิจยั
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▸ ช่ือผูเ้ขียน 

▹ ไม่ตอ้งระบุ ค าน าหนา้

▹ ไม่ตอ้งระบุสถานะ

▹ ใช ้e-mail ปัจจุบนัท่ีติดต่อสือ่สารได้

▹ ส าหรบันกัศึกษา ..........@สงักดัตวัเอง

▹ ควรระบุสงักดัของตนเองหรือสถาบนัท่ีก าลงัศึกษา



ขอ้ควรระวงัในการเขียนบทความวิจยั
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▸ บทน าและความส าคญัของปัญหา 

▹ ควรเขียนใหด้ึงดูดผูอ่้าน

▹ ควรระบุใหเ้ห็นความส าคญัของเรือ่งท่ีท า

▹ การกล่าวน าควรมีลกัษณะ

▹ กล่าวถงึภาพกวา้งของกลุ่มตวัอย่างท่ีศึกษา เช่น กลุ่มอุตสาหกรรม

ภาคธุรกิจ สภาวะปัจจุบนั การแข่งขนั 

▹ กล่าวถงึความส าคญัของประชากรที่ท าการศึกษา

▹ กล่าวถงึความส าคญัของตวัแปรที่ศึกษา แนวโนม้ในปัจจุบนั

▸ อย่าเขียนแบบทึกทกั นึกข้ึนเอง ตอ้งตามพื้ นฐานความเป็นจริง
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▸ ระเบียบวิธีวิจยั / วิธีการด าเนินการวิจยั

▹ ควรแสดงใหเ้ห็นการด าเนินการวิจยัท่ีถูกตอ้งตามระเบียบวิธี

▹ ควรระบุขอบเขตและประชากรท่ีศึกษาใหช้ดัเจน

▹ ควรระบุการไดม้าของกลุ่มตวัอย่างและวิธีการสุ่มตวัอย่าง

▹ ควรระบุขั้นตอนการพฒันาหรือการไดม้าของเครื่องมือวิจยั

▹ มีความเท่ียงตรงหรือไม่

▹ เช่ือถอืไดห้รือไม่

▹ อธิบายสถติิท่ีใช ้ตามท่ีปรากฎในเนื้ อหา และเหมาะสมตามหลกัสถติิ



ขอ้ควรระวงัในการเขียนบทความวิจยั
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▸ ผลการวิจยั 

▹ การใชท้ศนิยมท่ีเหมาะสมกบัค่าสถติิท่ีแสดง

▹ การน าเสนอขอ้มูลพื้ นฐาน/ลกัษณะประชากรไม่ควรใชต้ารางมากเกินความ

จ าเป็น ควรน าเสนอในรูปแบบตารางสรุป 

▹ การน าเสนอในรูปแบบตารางผลท่ีไดท้างสถติิ ควรเป็นไปตามหลกัสากล

▹ หากเป็นไปไดค้วรเรียงตามกรอบการวิจยั หรือ

▹ เรียงตามวตัถุประสงค ์/ สมมติฐาน

▹ การทดสอบสมมติฐาน ควรระวงัการสรุปผิดหรือช้ีน าไปสู่การเขา้ใจท่ีผิด
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▸ สรุปผลการวิจยั 

▹ ไม่ใช่เอาการผลการวิจยัมาพมิพซ์ ้ า ควรสรุปเอาประเด็นท่ีส าคญัมา

สรุปใหเ้ห็นภาพรวม ขมวดปมการคน้พบท่ีส าคญั

▹ การสรุปไม่ใช่การอภิปรายผล ดงันั้นจึงควรเป็นไปตามขอ้เท็จจริงท่ีได้

จากการวิจยัเท่านั้น

▹ ไม่ใช่การเขียนแบบการเขียนบทคดัย่อ
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▸ การอภิปรายผล

▹ เป็นส่วนท่ีผูวิ้จยัควรอภิปรายผลท่ีไดว่้าเพราะเหตุใดหรือสาเหตุใดท่ีไดผ้ลเป็น

เช่นนั้น เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไวอ้ย่างไร

▹ การอภิปรายผลไม่ใช่การสรุปผลการวิจยัซ ้ า 

▹ ผูเ้ขียนควรใหเ้หตุผลว่า มีความสอดคลอ้งกบัแนวคิดและทฤษฎีท่ีไดท้บทวน

วรรณกรรมไวอ้ย่างไร (สอดคลอ้ง/ สนบัสนุน / เป็นไปตาม / ไม่สอดคลอ้ง / 

แตกต่าง หรือโตแ้ยง้) 

▹ บทความท่ีไม่มีอภิปรายผล จะมีโอกาสตีพิมพย์ากมาก
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▸ การอภิปรายผล

▹ การอา้งถงึงานวิจยัใดๆ ในท่ีนี้  ตอ้งดูว่าเป็นงานท่ีเกีย่วขอ้งจริงๆ เท่านั้น อย่าอา้ง

มัว่ๆ สะเปะสะปะ

▹ การเขียนอภิปรายผล ตอ้งเขียนใหผู้อ่้านเห็นว่าเรารูจ้ริง เพราะอะไร / อย่างไร / 

ท าไมจึงเป็นเช่นนั้น 

▹ หากงานวิจยัแตกต่างจากงานในอดีตท่ีผ่านมา ถา้พิสูจนไ์ดว่้าแตกต่างจริงดว้ย

หลกัฐานและเหตุผลรองรบัท่ีดี จะเกิด Novelty/Originality ซ่ึงมีโอกาสไดร้บัการ

ตีพิมพสู์ง
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▸ การอภิปรายผล

▹ การน าเอาบทความใด ๆ มาใชใ้นการอภิปรายผลการวิจัยท่ีได ้ควรมีกล่าวถึงไว้

ในส่วนของการทบทวนวรรณกรรมในช่วงตน้

▹ การเขียนอภิปรายผล ควรอา้งบทความท่ีเป็น State- of-the-art

▹ การอภิปรายตอ้งน าไปสู่ Contribution ทั้งในมิติของ Managerial implication และ 

Theoretical contribution
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▸ การอา้งอิง

▹ การอา้งอิงตอ้งถูกตอ้งตามรูปแบบเท่านั้น

▹ ระวงัการอา้งอิงจากขอ้มูลในอินเตอรเ์นต็/ออนไลน์

▹ ระวงัการอา้งอิงจากแหล่งท่ีไม่ปรากฎเจา้ของ

▹ ระวงัการอา้งอิงจากแหล่งท่ีไม่ปรากฎที่มา

▹ ตอ้งมีการเรียงตามล าดบัอกัษร

▹ จะตอ้งมีรายการอา้งอิงเฉพาะที่ปรากฎในบทความเท่านั้น



ส่วนประกอบของบทความวิจยั
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บทน า (ทีม่าและความสญัของปัญหา)

ทบทวนวรรณกรรม (หรือเอกสารอา้งอิงและงานวิจยัทีเ่กีย่วขอ้ง)

วิธีการวิจยั (วิธีการด าเนินการวิจยั)

ผลการวิจยั (ผลการศึกษา)

สรุปและอภิปรายผลการวิจยั

ขอ้เสนอแนะ

(ในบางวารสาร ตอ้งระบุองคค์วามรูใ้หม่ทีไ่ดจ้ากการวิจัย)

เอกสารอา้งอิง (บรรณานุกรม)

ล าดบัของหวัขอ้ในบทความวิจยั
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1. ช่ือเร่ืองหรือช่ือหวัข้อการวิจยั ไม่สอดคล้องกบัวตัถปุระสงคก์ารวิจยั
หรือไม่เหมาะกบักรอบแนวคิดการวิจยั หรือไม่เหมาะกบัเน้ือหาการวิจยั

2. ค าถามการวิจยัและวตัถปุระสงคก์ารวิจยั ท่ีไม่ชดัเจน สบัสน
3. การเขียนท่ีมาและความส าคัญของปัญหา ขาดเน้ือหาสาระท่ี

เช่ือมโยงปัญหาและช่องว่างการวิจยั รวมไปถึงขาดการอ้างอิงอย่างมีท่ีมาท่ี
ไป

4. กรอบแนวคิดไม่สอดคล้องกบัแนวคิดทฤษฎีและวตัถปุระสงค์การ
วิจยั

ตวัอย่ำงกำรประเมินในมมุมองของผูท้รงคณุวฒิุ: ส่วนน ำ / บทน ำ
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1. การเขียนทบทวนวรรณกรรมแบบขนมชัน้ และขาดการสงัเคราะห์
เน้ือหาท่ีเพียงพอต่อการศึกษาตามแนวคิดทฤษฎีดงักล่าว

2. การอ้างอิงวรรณกรรมล้าสมยั / มีการอ้างอิงจากแหล่งไม่น่าเช่ือถือ
3. ขาดการเช่ือมโยงแนวคิดทฤษฎีท่ีท าให้เกิดสมมติฐานการวิจยั
4. การใช้ภาษาหรือการแปลความจากแนวคิดทฤษฎีท่ีขดัแย้งกนัเอง

หรือขดัแย้งกบัแนวคิดร่วมสมยั
5. ขาดการอ้างถึงแนวคิดทฤษฎีท่ีส าคญัของเร่ืองนั้น ๆ ขาดการ

กล่าวถึงนักวิชาการหลกัท่ีส าคญั หรือเจ้าของทฤษฎี

ตวัอย่ำงกำรประเมินในมมุมองของผูท้รงคณุวฒิุ: กำรทบทวนวรรณกรรม
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1. ประชากรและกลุ่มตวัอย่างของการวิจยั ควรระบุให้ชดัเจนว่าเป็น
ใคร มีจ านวนเท่าไหร่ และก าหนดขนาดตวัอย่างด้วยวิธีการใด แต่หาก
ขนาดตวัอย่างไม่ครบตามจ านวนท่ีระบุจะต้องเพ่ิมเติมเร่ืองของสดัส่วน
ของข้อมลูตอบกลบัร้อยละเท่าไหร่ พร้อมการอ้างอิงท่ีน่าเช่ือถือ

2. การสุ่มตวัอย่าง ควรสอดคล้องกบัหลกัการใช้สถิติ ซ่ึงหากใช้สถิติ
เชิงอนุมานท่ีจ าเป็นจะต้องอาศยัการสุ่มตวัอย่างแบบอาศยัความน่าจะ
เป็น ซ่ึงหากมีการสุ่มหลายขัน้ตอน ควรเขียนระบุให้ชดัเชนว่าวิธีการใด
ก่อน-หลงั อย่างละเอียดน่าเช่ือถือ

ตวัอย่ำงกำรประเมินในมมุมองของผูท้รงคณุวฒิุ: ระเบียบวิธีีวิจยั



49

3. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัใช้อะไร เช่น แบบสอบถาม ตามแนวคิด
ทฤษฎีของใครหรือดดัแปลงมาจากงานวิจยัใด มีก่ีส่วน ก่ีข้อค าถาม วดั
แบบใด มีการตรวจสอบความน่าเช่ือถือของเคร่ืองมือนัน้อย่างไร 

4. วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลนัน้เหมาะสมกบัวตัถปุระสงคก์ารวิจยัและ
สอดคล้องกบัผลการวิจยัท่ีน าเสนอหรือไม่

ตวัอย่ำงกำรประเมินในมมุมองของผูท้รงคณุวฒิุ: ระเบียบวิธีีวิจยั
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1. การวิเคราะหข้์อมลูครบถ้วนตามวตัถปุระสงคก์ารวิจยั
2. การทดสอบสมมติฐานท่ีถกูต้องตามหลกัการใช้สถิติ
3. การน าเสนอควรอยู่ในรปูแบบของตารางและรายงานสถิติครบถ้วน
4. การบรรยายผลการวิจยั บางส่วนท่ีใช้เกณฑห์รือแนวคิดอ้างอิง ควร

มีการอ้างอิงให้ครบถ้วน

ตวัอย่ำงกำรประเมินในมมุมองของผูท้รงคณุวฒิุ: ผลกำรวิจยั
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1. การอภิปรายผลขาดการเช่ือมโยงกบัแนวคิดและทฤษฎีท่ีน ามาใช้
ว่าสอดคล้องหรือไม่ อย่างไร

2. การอภิปรายผลขดัแย้งกบัผลการวิจยัท่ีได้รบั หรือไม่ตรงกบับริบท
ท่ีน าเสนอ

3. การอภิปรายผลควรจะเสนอแนะให้ครบถ้วนทุกประเด็น ตาม
วตัถปุระสงค์การวิจยั และหยิบยกประเด็นย่อยต่าง ๆ มาช่วยในการ
น าเสนอ

4. การอภิปรายผลควรจะต้องมีงานวิจัยท่ีสนับสนุนหรือแย้ง ท่ี
สอดคล้องกบัหวัข้อเร่ืองการวิจยั

ตวัอย่ำงกำรประเมินในมมุมองของผูท้รงคณุวฒิุ: กำรอภิปรำยผล
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1. ข้อเสนอแนะท่ีขาดประโยชน์ เน่ืองจากเป็นส่ิงทัว่ไปท่ีได้กระท ากนั
มาโดยทัว่ไป ไม่ใช่ส่ิงใหม่ท่ีควรค่าแก่การน าเสนอ เพราะทราบอยู่แล้ว

2. ข้อเสนอแนะควรจะระบุถึงการน าไปใช้ประโยชน์อย่างไร วิธีการใด 
กบัใคร และจะได้รบัผลจากการน าไปใช้นัน้อย่างไร

3. ข้อเสนอแนะไม่สอดคล้องกบัผลการวิจยั หรือ ไม่ตรงกบัข้อค้นพบ
ส าคญั 

4. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครัง้ต่อไป ควรจะท าการศึกษาอะไร
เพ่ิมเติม ควรต่อยอดอย่างไร หรือข้ามผ่านข้อจ ากัดของการวิจัยได้
อย่างไร

ตวัอย่ำงกำรประเมินในมมุมองของผูท้รงคณุวฒิุ: ข้อเสนอแนะ
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1. รายการอ้างอิงไม่ครบถ้วน หรือไม่สอดคล้องกบั ปี ค.ศ. / พ.ศ. ท่ี
น าเสนอไว้ในบทความ

2. รายการอ้างอิง ไม่ตรงกบัรปูแบบของวารสารท่ีได้ก าหนดรปูแบบไว้
แล้ว (ควรดคู าแนะน าส าหรบัผูเ้ขียน หรือบทความในฉบบัก่อนหน้า)

3. รายการอ้างอิง บางวารสารต้องท าการแปลเอกเป็นภาษาองักฤษ 
ต้องท าให้เรียบร้อยก่อนส่งบทความ

ตวัอย่ำงกำรประเมินในมมุมองของผูท้รงคณุวฒิุ: รำยกำรอ้ำงอิง
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I am Krisada 
I am here because of you. 

You can find me at 

Krisada_c@rmutt.ac.th
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